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I N 7 1B L § N UMMER
Straf beleid in Amerika

Sinds 1980 is het aantal gevangenen in de Ver-
enigde Staten verdubbeld tot ruim een miljoen.
Een op elke 24 jonge mannen zit daar in een
cel. Ons voorland? Politie-adviseur dr. Morris
uit Chicago over de bloody facts en de onbe-
kende effecten van een straf beleid.

KNPV bijt terug

Drie maanden was het stil. Toen reageerde het
hoofdbestuur van de zich aangesproken voe-
lende Koninklijke Politiehond Vereniging op de
publiciteit over de georganiseerde honden-
handel. Een diplomatieke reactie met een paar
opmerkelijke verklaringen.

Politieman-ondernemer

,,Het moet maar eens uit zijn met de vrijblij-
vendheid van het politiewerk”, vindt organi-
satie-adviseur Geerdink, die het middenmana-
gement wat kunstjes wil leren om efficiénter
met mensen en middelen om te gaan. De poli-
tieambtenaar als ondernemer.

Liever mats-menu

Politie-adspiranten van buitenlandse afkomst
willen niet gematst worden: doe liever iets aan
het eenzijdige menu op de opleidingsscholen.
Dank zij vooral voorlichtster Hilya Seringtz
heeft Oost-Nederland er toch maar mooi 32 al-
lochtone (meest ex-Turkse) adspiranten bij.

Enverder. ..
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Amerika boekt
miljoen gevangenen

Tekst: prof. dr. Norval Morris
lllustratie: Piet Verberne

In de afgelopen tien jaar is het aan-
tal gevangenen in de Verenigde
Staten van Amerika verdubbeld.
Dat geldt ook voor onvoorwaarde-
lijk gestraften. Momenteel staan
vier miljoen Amerikanen onder cor-
rigerend staatstoezicht. Eén op el-
ke 24 Amerikaanse mannen is niet
meer vrij.

En het effect op de criminaliteit?
,,Noch de zweep en de beul, noch
de psychiater en de psycholoog
hebben een verhoogd effect gehad
op de criminaliteitsbeheersing”,
aldus de criminoloog en politie-
adviseur prof. dr. Norval Morris van
de Universiteit van Chicago op het
recente Randon-congres.

Het simplistische geloof van eco-
nomen dat het verhogen van de
prijs van de criminaliteit de vraag
zou doen afnemen, blijkt niet te
werken.

Als we vanuit Amerika naar een
land als Nederland kijken, dan blijkt wel
dat de misdaad bij ons in Amerika een
ware plaag is en van veel meer invioed
op de mensen en op hun gevoel van vei-
ligheid.

Eén indicatie voor deze plaag: meer dan
4 miljoen mensen in de VS staan onder
een of andere vorm van correctioneel
staatstoezicht. Hiervan bevinden zich
momenteel meer dan een miljoen in hui-
zen van bewaring of strafgevangenis-
sen. Anders gezegd: één op de 24 vol-
wassen mannen is nu onder een of an-
dere vorm van correctioneel staatstoe-
zicht geplaatst. Aanzienlijk meer dan bij-
voorbeeld in Holland, Engeland en Zwe-

den. Toch is het niet veiliger in de VS —
integendeel. Vergelik bijvoorbeeld
maar eens de statistische cijfers van ver-
moorde jonge mannen (15-24 jaar) in
zes landen. Per 100.000 inwoners zijn
dat in:

Verenigde Staten 21.9

Canada 29
Australié 2.5
Zweden 2.3
Engeland 1.2
Japan 0.5

Vergelijkende criminologie is een moei-
lijk grijpbare discipline, waarbij interpre-
tatie en vooroordeel de waarheid vaak
in de weg staan.

Echter één opmerkelijke internationale
vergelijking: het aantal inwoners dat mo-
menteel in huizen van bewaring en ge-
vangenissen zit. Per 100.000 inwoners
zitten opgesloten in:

Verenigde Staten 410

Canada 107
Engeland 98
Zweden 61
Nederland 36

Voor Amerika moet daar een ontmoedi-
gende, raciale opmerking aan worden
toegevoegd, want één op iedere 24
Afro-Amerikaanse (zwarte) mannen zit
vast. Er is een scherp contrast: tegen-
over iedere opgesloten blanke man
staan 7,5 opgesloten zwarte mannen.

VS en Europa

Het Bureau voor Rechtstatistiek (Justitie)
heeft een Speciaal Rapport gepubli-
ceerd over de 'Internationale Criminali-
teitcijfers’ in de periode 1980-1984. Het
was gebaseerd op feitenmateriaal van
o.a. de Verenigde Naties en Interpol.

Een aantal in het oogspringende details
uit het rapport:

e  Het plegen van gewelddelicten
(moord, verkrachting en roofovervallen)
komt vier tot negen keer vaker voor in de
VS dan in Europa. Ook diefstal (inbraak,
ontvreemding en autodiefstal) scoort
hoger, maar niet in dezelfde mate."

e  Het aantal moorden in de VS per
100.000 inwoners varieerde van 10,5
(Wereld Gezondheidsorganisatie 1980)
tot 7,9 (Interpol 1984); in Europa minder
dan 2 per 100.000 inwoners."

e , Het Amerikaanse ciffer voor ver-
krachting lag rond de 36 per 100.000,
zeven keer hoger dan hetgemiddelde in
Europa. De Amerikaanse roofoverval-
len komen op meer dan 200 per
100.000; in Europa minder dan 50 per
100.000."

e , Voor het aantal gevallen van dief-
stal en autodiefstal lag de verhouding
van Amerikaanse cijfers t.o.v. het Euro-
pese gemiddelde globaal op 2: 1. In-
braak was de enige van de onderzoch-
te misdrijven waarvan de Amerikaanse
cijfers minder dan het dubbele waren
t.0.v. die van de Europese landen.”

Meer wapens

Een rapport van het Bureau voor
Rechtstatistiek trekt vergelijkingen tus-
sen het Nederlandse Nationale Crimina-
liteitoverzicht van 1977 en het Ameri-
kaanse van 1976. Hier volgen enkele
passages uit de samenvatting en ccn-
clusies:

.,De belangrijkste verschillen tussen
Amerika en Nederland (voor wat betreft
de onderzochte misdrijven) betreffen
het aantal huisinbraken en het effect er
van. Huisinbraken zijn veel waarschijnlij-
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ker in de VS en het effect van iedere in-
braak is vermoedelijk veel groter. Voor
een belangrijk deel wordt dit verschil in
cijfers veroorzaakt door de wijze van wo-
nen en bewaken. Huizen in Nederland
zijn meestal een groter deel van de tijd
bewoond dan in de VS, terwijl in Neder-
landse bedrijven minder vaak mensen
zullen zijn dan in de VS."

..De manieren waarop men slachtoffer
wordt van criminaliteit, zijn in verschillen-
de opzichten hetzelfde. Het belangrijk-
ste is dat de relatie tussen slachtoffer-
ciffers en verstedelijking, inkomen, sek-
se, en leeftijd erg weinig verschillen. Pa-
tronen in letsel veroorzaakt door overval-
lers vertonen grote overeenkomsten in
de beide landen; echter, het is veel
waarschijnlijker dat er in de VS een vuur-
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wapen aan te pas komt dan in Neder-
land."”

Laten we ons nu liever concentreren op
wat er bekend is over criminaliteit en de
angst voor criminaliteit over de afgelo-
pen twee decennia in de VS.

Overvolle cellen

De twee belangrijkste statistische over-
zichten die we hebben van ernstige cri-
minaliteit, zijn de Uniforme Criminaliteit-
rapporten en het Nationale Criminalitei-
toverzicht. Deze twee meetinstrumenten
geven aan dat de zware criminaliteit in
de afgelopen 10 jaar eerst verminderd is
en vervolgens sinds 1984 weer s toege-
nomen tot het oude niveau van het be-
gin van 1980. Wat gebeurde er met de
cijfers voor het aantal gevangennemin-
gen en in hechtenisnemingen?

De bezetting van de Amerikaanse ge-
vangenissen steeg met 127% van
330.000 (1980) naar 750.000 (1990). In
de huizen van bewaring nam de bevol-
king in dezelfde periode toe met 1219,
van 158.000 naar 350.000.

Met als resultaat dat er talrijke strafinrich-
tingen gerechtelijk vervolgd zijn wegens
massale overschrijding van het aantal
toegestane gevangenen.

Het afgelopen jaar is het aantal gevan-
genen toegenomen met 80.000. Dit ver-
taalt zich in een behoefte aan meer dan
1500 nieuwe bedden per week om
slechts op ons huidige niveau van mas-
sale overschrijding te blijven.

Eén op vier gezinnen

Vijf jaar lang heeft het Nationale Crimina-
liteitoverzicht gegevens bestudeerd
over huisgezinnen die slachtoffer wor-
den van de criminaliteit. In hun laatst ge-
publiceerde rapport (september 1990)
kwam aan het licht dat in 1989 een vier-
de van de 95 miljoen huisgezinnen in de
VS het slachtoffer was geworden van
gewelddelicten en diefstal. ,, Met uitzon-
dering van huisinbraak (dat in 1989 la-
ger lag dan in 1988) en diefstal uit hui-
zen (iets hoger in 1989) waren er geen
meetbare verschillen tussen 1989 en elk
van de voorgaande twee jaren in het
percentage huisgezinnen dat het slacht-
offer werd van verkrachting, roof, ge-
weld, diefstal van persoonlijk eigendom
of autodiefstal. "’

..Net zoals in voorgaande jaren liepen in
1989 huisgezinnen met hogere inko-
mens, huisgezinnen in stedelijke gebie-
den en zwarte huisgezinnen een grotere
kans slachtoffer te worden van criminali-
teit dan andere. "’

Hoe verklaren we de min of meer
constante stabiliteit van het aantal gedu-
peerde huisgezinnen over een periode
van vijf jaar, terwijl toch de criminaliteit in
het algemeen is gestegen?

Het blijkt overigens duidelijk dat het zich
voordoen van criminaliteit niet direct
overeenstemt met de angst voor crimi-
naliteit. Veel mensen die criminaliteit het
meeste vrezen, tonen betrekkelijk lage
slachtofferaantallen, en velen met hoge
slachtoffercijfers blijken ogenschijnlijk
veel minder bang voor criminaliteit te
zijn.

Remedies?

Zoals we gezien hebben, is het aantal
gevangenen in Amerika in de afgelopen
tien jaar verdubbeld. Evenzo (hoewel dit
minder vaak vermeld wordt) is ons stel-
sel wvan voorwaardelike gevange-
nisstraffen, met name in de binnenste-
den, net zo overbelast. Het is niet onge-
woon om ladingen van honderden za-
ken van voorwaardelijk gestraften aante
treffen, hetgeen een voorwaardelijke
veroordeling tot een ongecontroleerde,
niet reéle straf maakt.

Het is belangrijk op te merken dat het
huidige 'over-gebruik' voor wat betreft
gevangenneming en voorwaardelijke
veroordeling geen meetbaar effect heeft
gehad op de criminaliteitcijfers. Het cri-
minaliteitcijfer is (over dezelfde periode
dat verdubbeling van het aantal gevan-
genen plaatsvond) vijf jaar lang eerst
merkbaar gedaald en vervolgens ver-
moedelijk vijf jaar gestegen tot het ni-
veau zoals dit aan het begin van het de-
cennium was.

Gedurende de laatste vijf jaar van toege-
nomen rapportering en registrering van
criminaliteitciffers is men aanzienlijk
meer aandacht gaan besteden aan
drugsmisdrijven, aan misdrijven binnen
het gezin en aan sexmisdrijven. Dit heeft
een belangrijke rol gespeeld bij de stij-
ging van het aantal veroordeelden en
gestraften voor deze misdrijven.

Dat een sterke toename van het aantal
gestrafte criminelen, inclusief een ver-
dubbeling van het opleggen van gevan-
genisstraffen, niet heeft aangetoond een
reducerend effect te hebben op crimina-
liteit, komt niet als een verrassing. Geen
enkele verandering binnen het strafstel-
sel heeft dit ooit bewerkstelligd. Noch de
zweep en de beul, noch de psychiater
en de psycholoog hebben een ver-
hoogd, meetbaar effect op de criminali-
teitbeheersing te zien gegeven. Voorzo-
ver wij tot nu toe de consequenties heb-
ben kunnen afmeten, blijken behande-
lingsprogramma’s (behalve in de vroe-
ge kinderjaren) en strafprogramma’s

slechts een eventueel marginaal effect
te sorteren op de criminaliteitcijfers in
het algemeen.

Het simplistische geloof van de econo-
men, dat het verhogen van de prijs van
de criminaliteit de vraag naar criminali-
teit zou doen afnemen, blijkt niet te wer-
ken. Dit wordt bevestigd door de erva-
ring van de laatste tien jaar in de VS en
door praktisch alle serieuze, grootschali-
ge resultaten-studies.

Maar laat ik hiermee voorzichtig zijn. Ik
stel niet, dat in sommige gevallen en
voor sommige misdrijven een hardere
aanpak als middel tot afschrikking niet
zou werken. lk stel niet dat behande-
lingsprogramma'’s in sommige gevallen
en voor sommige misdrijven niet meer
sociaal aangepast gedrag zou kunnen
bewerkstelligen. Wat ik beweer is dat
enig wezenlijk effect op het gehele stel-
sel nooit is aangetoond — en dit gaat op
voor zowel een strengere aanpak als
middel tot afschrikking, alsmede voor
meer behandelingsprogramma’s als
middel tegen het kwaad.

Geen enkele

Dit betekent natuurlijk niet dat het straf-
rechtstelsel zelf niet zou dienen om de
criminaliteitcijffers binnen de perken te
houden. Niemand twijfelt eraan dat dit
zo is. Er zijn periodes geweest van poli-
tiestakingen, die bevestigd hebben dat
het strafrechtstelsel een reducerend ef-
fect op criminaliteit heeft.

Wat het wél betekent is dat, hoewel de
effecten van het stelsel ingrijpend en be-
langrijk zijn, het niet is aangetoond dat
het beter afstellen van het systeem —
zoals kleine veranderingen die tot een
hardere of zachtere aanpak leiden —
enig meetbaar effect heeft.

ledereen die hieraan nog twijfelt, zou zijn
gedachten eens moeten laten gaan
over de uitkomsten van het onderzoek
naar de geschiedenis van de doodstraf.
Onze strafrechtstelsels in Amerika zijn
overstroomd en kunnen niet meer wor-
den leeggepompt. Oorzaken hiervoor
zijn de criminogene gevolgen van een
stevig verankerde geweldcultuur, waar-
in burgers revolvers en zelfs automati-
sche wapens mogen bezitten. En het
bestaan van een onderklasse, die
steeds meer geisoleerd raakt en aan wie
de minimum voorwaarden worden ont-
zegd voor een produktief en vreedzaam
bestaan, waarbij ras, ethnische achter-
gronden en klasse inelkaar grijpen.
Sterk stijgende criminaliteitcijffers vor-
men een belangrijk deel van de prijs die
de maatschappij moet betalen die deze
kwalijke omstandigheden nog steeds
accepteert. ,
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Diplomatiek
verkeer
met een staartje

Het hoofdbestuur van de KNPV
heeft ‘'met ergernis’ kennis geno-
men van de artikelen in RP-maga-
zine over de handel in politiehon-
den. De ergernis is volgens de
KNPV , vooral veroorzaakt door de
tendentieuze voorstelling van za-
ken en het verband dat is gelegd
met de activiteiten van onze vereni-
ging en die van onze leden.”

Het hoofdbestuur heeft wel over-
wogen om in het RP-magazine te
reageren, maar is bij nader inzien
,.tot de conclusie gekomen dat het
weerleggen van de vele onjuisthe-
den, vermoedens en haastige con-
clusies vrijwel onbegonnen werk is
en naar alle waarschinlijkheid
meer plaatsruimte zal vergen dan
de redactie ons zal willen toe-
staan.”

Vervolgens besloot het hoofd-
bestuur zijn bezwaren ‘buiten de
publiciteit om’ kenbaar te maken
en wel door het schrijven van een
lange brief aan de voorzitter van de
redactieraad van het RP-maga-
zine. Dit diplomatiek verkeer werd
echter onmiddellijk weer verlaten
door het sturen van afschriften aan
alle afdelingsbesturen van de
KNPV en — merkwaardigerwijs —
ook aan de Algemeen Inspecteur
van het Korps Rijkspolitie. In dit sta-
dium achtte de redactie het oppor-
tuun de lezers van RP-magazine
nader over de KNPV-reactie in te
lichten en de essentie van de lange
brief, alsmede enkele saillante de-
tails nader bekend te maken (zie
hiernaast).

Tenslotte een opmerking over een
door het hoofdbestuur vermeende
poging om de vereniging in diskre-
diet te brengen: De redactie is van
mening dat als de KNPV inderdaad
in diskrediet geraakt zou zijn, dit
niet — bedoeld of onbedoeld
veroorzaakt is door de publicaties
over de omstreden activiteiten van
bepaalde KNPV-leden, maar door
deze activiteiten zelf.

Men gelieve boosdoeners en
boodschappers wel uit elkaar te
houden.

(Red. RPm)

Hoofdbestuur KN.PV. reageert:

'Hondenhandel zorgt voor
aardige bijverdienste
van politieambtenaren’

,,De georganiseerde hondenhandel is gestart door politieambte-
naren. Een handel die nog steeds voortduurt en voor een aardige
bijverdienste van diverse politieambtenaren zorgt.”

Aldus een verklaring van het hoofdbestuur van de Koninklijke Ne-
derlandse Politiehond Vereniging (K.N.P.V.) in een brief aan RP-

magazine.

De brief is — bijna drie maanden na het
verschijnen van het artikel 'Handel in
honden' (RPm aug. 1990) — de eerste
officiéle reactie van de KNPV op de
tweedelige documentaire in RP-
magazine.

Het 'bezwaarschrift’ doet geen poging
om de belangrijkste van de gesignaleer-
de feiten en geciteerde uitspraken te
weerleggen. Op twee punten wordt ech-
ter een uitzondering gemaaki.

e Over de inspecteurs die naar een
keuringsplaats van politiehonden in
Utrecht togen en door een aantal
macho-figuren werden tegengehou-
den en geintimideerd: ,,Onderzoek
naar dit verschijnsel door de afdeling
Utrecht van onze vereniging leerde dat
het gesignaleerde ongeveer vijf jaren
geleden heeft plaats gevonden op een
incidenteel gehuurd terrein in verband
met een aankoopsessie ten behoeve
van de Amerikaanse defensie. De twee
(niet vier) part-time inspecteurs van de
Dierenbescherming hebben aldaar
aanwezige handelaren met lastige vra-

(Foto: Peter van Hout)

gen over belastingafdrachten bestookt,
hetgeen bij de aanwezigen nietin goede
aarde viel. (. ..) Wellicht overbodig is
de opmerking dat onze vereniging hier
absoluut niets mee te maken heeft.”

e Over de betrokkenheid van politie-
ambtenaren bij de hondenhandel:
.Voor de hand ligt dat de organisatie
van deze aankoopkeuring in handen
was van de in uw artikelen genoemde
ambtenaar van Gemeentepolitie te
Utrecht. Opvallend is ook, dat de rol van
diverse politeambtenaren — ook van
het Korps Rijkspolitie — bij de georgani-
seerde handel in politiehonden onder-
belicht blijfft. Nog onlangs werd een
ambtenaar van het Korps Rijkspolitie,
die een niet onbelangrijke functie vervult
bij de africhting van honden, zijn keu-
ringsbevoegdheid ontnomen door de
Nederlandse Bond voor de Diensthond,
in verband met zijn aandeel in de hon-
denhandel. (.. .) ,Eigenlijk is het zo,
dat de georganiseerde hondenhandel is
gestart door politieambtenaren. Een
handel die nog steeds voortduurt en
voor een aardige bijverdienste van di-
verse politieambtenaren zorgt."

Burger-vereniging

Het hoofdbestuur van de KNPV sugge-
reert in zijn brief, dat de artikelen in RP-
magazine geinspireerd zouden kunnen
zijn door andere (niet met name ge-
noemde) belanghebbenden. De KNPV
vraagt zich af of de auteurs 'eigener be-
weging of op de achtergrond gestuurd,
hebben beoogd de 'burger’-vereniging
KNPV op dit moment in diskrediet te
brengen’. Mocht dit toch niet het geval
zijn, dan zou de KNPV dat graag in een
volgend nummer van RP-magazine ver-
nemen, aldus de brief die door KNPV-
voorzitter G.J. Feylbrief is ondertekend.
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Alles moet anders! (2):

'Politieman moet ondernemer worden’

Door Bert Huizing

Alles moet anders! Zeker bij de politie,
stelden we vorige maand vast. Maar wat
moet er zoal veranderen en waarom?
Ton Geerdink, organisatie-adviseur en
bedrijfskundige, heeft een antwoord op
die vragen. ,,De legitimiteit van de politie
is in het geding. Is die club nog wel bij
machte te presteren waarvoor ze is ge-
boekt? Hoe groot is haar draagvlak nog
bij het publiek?""

Korte klap

Geerdink: ,,Tien jaar geleden stond de
politie hoog in aanzien. Het beroep was
terug te vinden in de top van de prefessi-
onals. Tussen hoogleraren en notaris-
sen. Sindsdien is de waardering sterk
teruggelopen. Aan het bestaan van het
instituut wordt nog steeds niet getwijfeld.
Wel vraagt de burger zich inmiddels af
wat die politie — al die kilo's drugs en
andere krantekoppen ten spijt, want het
oplossingspercentage blijft ver achter
en het toezicht schiet tekort — eigenlijk
doet, waar het geld dat er voor uitgetrok-
ken wordt blijft. Het wordt tijd dat de poli-
tie laat zien wat ze kan."

Geerdink wordt regelmatig ingezet om
een deel van het verloren terrein terug te
winnen. Hij kent het bedrijf. Zes jaar lang
al trekt hij voor zijn werkgever Moret
Ernst & Young, management consul-
tants, door het land om op de plaatsen
waar het werk gedaan moet worden
opleidingen voor de politie te verzorgen.
Opleidingen die er vooral op gericht zijn
om het middle-management van de po-
litie bedrijffsmatiger met het potentieel
aan mensen en middelen te laten om-
gaan. Om de leiding te leren resultaten
te boeken.

Hij is het absoluut oneens met de wijze
van werken bij de politie tot nu toe. ,,Die
wordt bepaald door incidenten. Het is
nog steeds een kwestie van 'de korte
klap'. Daarna rusten we weer vrolijk uit.”
Geerdink denkt dat het mogelijk is om
politiepersoneel 'kunstjes te leren’ om
efficiénter met middelen en personeel
om te gaan. ,,Je moet als chef grip heb-
ben op de tijdsbesteding van je mensen.
Probeer je systeem van werken te ver-
beteren. Tracht voor elkaar te krijgen dat
mensen anders tegen hun werk aankij-
ken. Stimuleer hen. Stel je op als een za-
kenman die zijn toko wil runnen."

Geerdink zou willen dat de politie afstap-
te van de 'blauwdrukplanning' zoals die
meestentijds bij de politie gehanteerd
wordt. ,,Eigenlijk weet iedere politieman
of -vrouw nu al waar hij volgende maand
op een bepaalde dag voor gepland
staat. De dienstroosters en de dag-
roosters moeten op rechispositionele
gronden al weken van tevoren vast-
gesteld zijn. Ze zijn niet geordend op de
praktik van alledag. Wanneer zijn de
mensen op straat nodig en wanneer
kunnen ze er bijvoorbeeld gemist wor-
den? Dienstroosters en dagplanningen
worden niet samengesteld op grond
van wat moet gebeuren. Ze zijn niet dy-
namisch.”

Hij heeft zo z'n ideeén over hoe de
dienstplanning tot stand komt. ,, Tijdens
veel kadervergaderingen wordt over
van alles gesproken. Over het weer,
over voetbal, etc. Maar ik heb tijdens die
bijeenkomst nog nooit een vraag horen
stellen over wat er met die vijftig uur is
gebeurd die voor 'het milieu’ waren vrij-
gehouden. De boekhouding klopt niet.
En juist daarmee kun je je bedrijfsvoe-
ring sturen. Je kunt de slack bepalen, de
ongebruikte energie, die je voor andere
activiteiten kunt gebruiken.”

Boekhouding

Wordt er door een goede boekhouding
een boef meer gevangen?

Geerdink: ,,Nee, nu nog niet. Maar ook
hier geldt dat de cost voor de baet uit-
gaet. De informatie is nodig om aan de
weet te komen hoeveel uren en hoeveel
mensen je nodig hebt gehad voor de uit-
voering van een opdracht. Als dat huis
eenmaal staat kun je gaan kijken naar
het resultaat van je werk. Wat je aan ser-
vice hebt verleend en hoe je met de
overheidsmiddelen bent omgegaan.
Zodra je die wetenschap in huis hebt
kun je aan de kwaliteit van je uitvoering
gaan werken. Op dat moment heb je
overzicht."

De bedrijfsdeskundige begrijpt best dat
de planning wel eens uit de hand kan lo-
pen. Bijvoorbeeld als de politie snel
moet reageren omdat er bij een plotse-
linge mist een reeks van verkeersonge-
vallen gebeurt, of omdat er een andere
vorm van criminaliteit de kop opsteekt.
Geerdink weet ook dat het moeilijk is de

resultaten van het politiewerk te meten.
.Er zijn veel variabelen die het werk
beinvioeden. De boef die moet worden
gearresteerd blijkt er tussenuit gekne-
pen, de weersomstandigheden laten
niet toe dat er een bepaalde controle
plaatsheeft, etc.

Dat neemt niet weg dat je wel moet we-
ten wat er ondertussen met die tijd en
met die mensen is gedaan, zodat je je
daarover tijdens de bijeenkomsten van
het managementteam in elk geval kunt
verklaren."

Vrijblijvend

Geerdink vindt dat het — op alle niveaus
— maar eens afgelopen moet zijn met
de vrijblijvendheid van het politiewerk.
,,Het management moet zich meer met
het politiewerk zelf bezighouden. In nog-
al wat managementteams hebben ze
het over van alles en nog wat. Het liefst
over wat er bij de buren gebeurt. Terwijl
de eigen bedrijfsgegevens nauwelijks
aan de orde komen. En daar gaat het
nou net om. Men houdt zich teveel bezig
met algemene formuleringen. Men
spreekt veel over ontwikkelingen in de
toekomst, over de bestrijding van de cri-
minaliteit, over mobiliteit, over hoe het le-
ven in elkaar steekt. Dat is best, maar
doe dat vanaf vandaag nou eens een-
maal per jaar. Maak een strategisch be-
leidsplan, klaar! Richt je als manager
meer op het resultaat van het werk.
Vraag eens waarom de auto in de gara-
ge staat en er niet mee gesurveilleerd
wordt. De korpschefs en de districts-
commandanten zouden moeten willen
weten hoe het rendement van hun filiaal
in de wijk of op de groep is. Daar leer je
van, dat geeft inzicht in de uitvoering
van het werk."

Bedreigend

Geerdink voelt wel aan datin een cultuur
als bij de politie, waar vragen over eigen
doen en laten niet zo vaak gesteld wer-
den, als redelijk bedreigend overko-
men. ,,Die cultuur kun je veranderen
door die andere manier van werken in te
voeren. Die vragen zijn dan niet bedrei-
gend meer. De antwoorden zijn nodig
voor een goede bedrijffsvoering. De ma-
nager moet op de hoogte zijn van de
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knelpunten in zijn bedrijf. De Algemene
Verkeersdienst bijvoorbeeld staat geno-
teerd voor de opsporing van tenminste
300.000 snelheidsovertredingen. Het is
zaak voor de leiding van de AVD om
maandelijks voor wat betreft het aantal
een beetje in de pas te blijven. Dus is het
goed te weten waarom dat de ene keer
wel lukt en de andere keer niet. Zodat je
kunt sturen. Als de manager van een
profit-bedrijf pas in november van het
boekjaar er achter komt dat de omzet
niet wordt gehaald dan is het afgelo-
pen.”

Ook ten aanzien van de man en vrouw
op straat heeft Geerdink een bood-
schap. , Teveel werd de agent, de
wachtmeester bestookt met vragen 'wat
hij er zelf van dacht’ of 'hoe zij haar tijd
wenste te besteden’. Daar zit die
politieman- of vrouw niet op te wachten.
Hi) hoeft ook de systemen en de aanstu-
ringsmechanieken niet te bedenken.
Zeg hen wat er van hen verwacht wordt
en leer hen hoe dat zo goed mogelijk ge-
gaan kan worden.

Vraag hoe het staat met hun budget aan

tijd voor een bepaald project. En wat tot
nu toe de resultaten van de tijdsbeste-
ding zijn."

Beitels

Geerdink voelt wel aan dat de nieuwe
zakelijkheid waarmee het politiewerk
moet worden aangepakt gevolgen zal
hebben voor het personeel. Voor som-
migen zullen grenzen van hun kunnen
bereikt worden. Misschien moeten ze
hun plaats vrijmaken voor een collega.
Voor anderen liggen er kansen. ,,De or-
ganisatie moet zich bij haar personeels-
beleid flexibel opstellen.

Als blijkt dat de groepscommandant op
het gebied van de bedrijffsvoering niet
kan meekomen in het overleg, maar wel
goed is in het begeleiden en stimuleren
van mensen of in het verkopen van het
beeld van zijn winkel ligt het toch voor de
hand dat hij zich vooral met dat laatste
moet bezighouden. Dan moet in die
groep iemand die daarvoor geschikt is
de bewaking van het bedrijfsproces
maar op zich nemen. Of dat een wacht-

(Foto: Joep Lennarts)

meester, een opper of een adjudant is
maakt niet uit.”

De noodzaak van een omslag in het
denken over het politiewerk wint stilaan
terrein, vermoedt Geerdink. Hij maakt
een vergeliking: ,Van een timmerman
die maar twee beitels in zijn gereed-
schapskist heeft wordt desondanks ver-
wacht dat hij — met de andere materia-
len en de kennis die hij heeft — een stoel
of een kast bouwt. Onder de timmerlie-
den van De Politie BV wordt veel ge-
sproken over hoe mooi beitels wel zijn
en hoeveel modellen je wel kunt kopen.
Ondertussen wordt er niet aan de order
gewerkt. De politteman moet het be-
driffsproces in de vingers krijgen. Hij
moet gevoel voor handel krijgen en on-
dernemer worden. De koopmansgeest
moet over hem komen."
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Allochtone adspiranten

Door Bert Huizing

Foto: Vooorlichting GP Regio Qost-Nederland

Voor meer dan 40% van de allochtone
adspirant-politemensen  wordt  een
jeugddroom werkelijkheid. Ze hebben
van jongs af al bij de politie gewild. Dit
percentage komt overeen met de voor-
keur van de autochtone kandidaat. Net
als bij zijn Nederlandse collega trekt de
afwisseling, het contact met mensen,
het uitdagende van het beroep en de ze-
kerheid ervan hem aan.

Er is onder de aanstaande adspiranten
een zekere weerstand tegen het sys-
teem van positieve actie te beluisteren.
Wel zou er iets gedaan moeten worden
aan de voedingsgewoonten op de oplei-
dingsschool en het allochtonenbeleid
zou er verduidelijkt moeten worden. De
kandidaat-sollicitant wil betere informa-
tie over de opleiding en het internaat,
over het politieberoep en de politiecul-
tuur. Aldus enkele van de resultaten van
de enquete die het bureau Regionale
Voorlichting van de Gemeentepolitie in
Oost-Nederland heeft gehouden onder
dertig allochtone adspiranten uit het
oosten en het westen van het land.

De uitkomsten van de enquéte werden
onlangs bekend gemaakt bij de presen-
tatie van resultaten van de Allochtonen-
Project Oost-Nederland (APON) op de
opleidingsschool 'De Cloese' te Lo-
chem.

Goed resultaat

APON werd twee jaar geleden in het le-
ven geroepen om de gemeentepolitie-
korpsen van Arnhem, Enschede, Hen-

gelo en Nijmegen aan allochtone politie-
mensen te helpen.

Projectleider Jelle Cnossen, korpschef
van de gemeentepolitie van Hengelo,
noemt het project geslaagd. Het aantal
van twaalf waarvoor werd geworven is
ruimschoots overschreden. Het s
APON gelukt twintig mannen en twaalf
vrouwen aan te trekken. Daarvan is het
merendeel van Turkse afkomst. De
korpsen van Almelo, Apeldoorn en De-
venter willen graag in het succes delen
en hebben zich aangemeld voor het
project.

Cnossen zoekt het goede resultaat van
het project vooral in het feit dat met de
aanstellingseisen voor de politie niet de
hand is gelicht. ,Het is niet nodig de
kwaliteit aan te tasten. Maar je moet er
wel naar zoeken. Die is zeker te vinden
onder de allochtone medelanders. Door
de gebruikelijke normen te hanteren
voorkom je bovendien niet alleen dat de
nieuwe collega zich de mindere van de
Nederlandse politieman of -vrouw voelt,
het neemt ook weerstanden bij die laat-
ste weg. Die heeft niet het gevoel dat de
allochtone agent wordt voorgetrokken.”
Het project wordt geleid door voorlichter
Rob Gijselaar. De uitvoering komt gro-
tendeels voor rekening van Hulya Serin-
g06z. Ze is Turkse van oorsprong, werkte
als onderwijzeres in zogenaamde moe-
dertaalklassen. Daar ontdekte ze bij de
oudere kinderen een stemming van
'voor ons is er straks geen werk’. Het
werd voor haar de aanleiding om naar
de baan van voorlichter etnische min-

derheden bij de gemeentepolitie van
Oost-Nederland te dingen.

Mevrouw Seringoz: ,,lk heb mensen in
mijn omgeving iets te bieden. Er ligt een
baan te wachten.”

Contacten

APON heeft voor de benadering van het
potentieel in allochtone kring de traditio-
nele weg van werven grotendeels verla-
ten. Holya Seringdz richt zich niet direct
op de doelgroep, maar onderhoudt ste-
vige contacten met organisaties van et-
nische groeperingen, houdt lezingen
voor geestelijken uit hun midden, voor
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vaders, voor moeders. Ze heeft de hulp
ingeroepen van het personeel van de
vreemdelingendienst bij de verschillen-
de korpsen.

De voorlichtster zorgt er ook voor dat —
wanneer nodig — een kandidaat op
sportgebied wordt bijgespijkerd of een
teveel aan kilo's kwijtraakt. Ze heeft goe-
de contacten met de Turkse consul die
haar helpt om een Turkse jongeling bij
voorrang de — verplichte — militaire
dienstplicht in zijn land van oorsprong te
laten vervullen.

Wie tijdens de selectie of daarna op
school eens wil praten kan ook bij haar
terecht. Voor directe contacten heeft ze

haar kaarte met haar adres bij de
schooldecaan achtergelaten.

Rob Gijselaar: ,,Je bent er niet door
iemand aan te stellen die een telefoon
kan bedienen. lemand als Hulya moet
ook de mogelijkheid worden geboden
de activiteiten te ontplooien die voor het
wervingswerk nodig zijn."

Onder die activiteiten beschouwt Gijse-
laar ook het laten plaatsen van toekom-
stige adspiranten op zogenaamde
opstapcursussen waar hiaten op het ge-
bied van taal kunnen worden wegge-
werkt en assertiviteit kan worden aange-
leerd. Voor korpschef Cnossen komt het
succes als geroepen: ,,De vijver van au-

tochtone geinteresseerden in het politie-
vak is leeggevist. Het is van groot be-
lang dat dit veld wordt aangeboord.
Door dit goede resultaat valt te verwach-
ten dat de werving onder allochtonen in
deze regio in een stroomversnelling ge-
raakt. Die versnelling hebben we no-
dig."”

Projectleider Gijselaar heeft berekend
dat het mogelijk is om in Oost-Neder-
land uit de 40.000 allochtone inwoners
jaarlijks vijftien mannen en vrouwen voor
het politiewerk te werven.

Dat betekent landelijk omgerekend dat
er voor een hele politieschool werk aan
de winkel is.
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Met bijdragen van Eima Baeten,
Theo Berendsen, Yvonne van Gils e.a.

Bron: Randon Date.

Eindredactie: Bert Huizing.

Infolntern

MET NIEUWS UIT DE REGIO’S

EINDHOVEN. — Op 23 no-
vember is in het bureau van
politie in Eindhoven officieel
een interviewstudio voor kinde-
ren in gebruik genomen. Het
initiatief daarvoor is genomen
door de afdeling Jeugd- en
Zedenzaken van de rijkspolitie
in het district Eindhoven. De
ruimte staat ter beschikking
van de politie in Noord-
Brabant en Limburg.

Argwaan

..Kinderen werden tot nu toe in
het algemeen te onmondig ge-
houden om een betrouwbare
getuigenis af te leggen’’, weet
prof. dr. H. Baartman, van de
vakgroep Pedagogiek van de
Vrije Universiteit van Amster-
dam. De heer Baartman is Bij-
zonder Hoogleraar Preventie
en Hulpverlening inzake kin-
dermishandeling.
.Wetenschappelijk onderzoek
dat rond 1900 op gang is ge-
komen, waarbij kinderen als
getuige werden vergeleken
met volwassenen, bevestigde
die argwaan. Er groeide een
praktijk bij rechtszaken waarbij
deskundigen meer oog had-
den voor het karakter van een
kind dan voor zijn verhaal."

Bij de beoordeling van de
betrouwbaarheid speelden
stereotypen een belangrijke
rol. Zo was er het onmondige
kind dat fantasie en werkelijk-
heid verwart, het slechte kind
dat aangifte doet uit wraak-
gevoelens of winstbejag, het
afwijkende kind en het ero-
tiserende kind dat sexueel mis-
bruik zelf uitlokt.

Prof. dr. Baartman: ,,Het taboe
op het spreken over sexueel
misbruik van kinderen heeft de
stereotypen in de hand ge-
werkt en is door die stereo-
typen mede in stand gehou-
den. Hoe mogeilijker de samen-
leving het heeft met de realiteit
van sexueel geweld, des te on-
gemakkelijker men het heetft bij
het aanhoren van het verhaal
van het kind.

Het horen van een kind als ge-

Eindhoven kreeg kinder-verhoorruimte:

'In dozen gekeken, de vissen geteld’

Interviewruimte.

tuige toont de vakbekwaam-
heid van degene die het kind
hoort."

Kinderpostzegels

Gabi Thiel heeft de verhoor-
ruimte ontworpen en ingericht.
De sociaal-pedagoge, stu-
derend aan de Academie voor
Beeldende Vorming van Til-
burg, heeft zich vijf weken lang
bezig gehouden met de op-
dracht een verhoorkamer voor
kinderen van vier tot twaalf jaar
in te richten waarin ook de
rechercheur zijn werk kan
doen.

Gabi Thiel kent haar pappen-
heimers. Ze werkte in een in-
ternaat voor pubers en bege-
leidde jonge drugsverslaafden.
Ze kent het kind. Ze maakte
kennis met de kilte van een
politiebureau — opgetrokken

in een steenkleur, in blauw en
grijs.

..Vroeger vonden mensen el-
kaar rond de keukentafel. Ik
heb geprobeerd een ruimte te
creéren waar mensen elkaar
opzoeken. Of dat gelukt is? Ik
heb — achter het glas dat de
regieruimte met de interview-
kamer scheidde — een ver-
hoor mogen bijwonen. Om te
zien of mijn ideeén bij de in-
richting van de ruimte klopten
met de praktijk van het politie-
werk. Zo vond ik dat er planten
en een aquarium in moesten
staan. Bij mijn eerdere activi-
teiten heb ik ontdekt hoe een
aquarium kan afleiden voor
kinderen met ergernis en ver-
driet. En er moest een podium
komen. Zodat het kind niet al-
tijd naar boven, naar die vol-
wassene, hoeft te kijken. Het
kind dat ik kon volgen voelde

zich kennelijk thuis. Ze heeft in
alle kisten met speelgoed ge-
keken en alle vissen geteld. Ze
stond op het podium oog in
oog met de rechercheur die
zich zittend op de rand daar-
van op zijn gemak voelde."
Voor de inrichting was zestig-
duizend gulden beschikbaar.

f 35.000,— werd bijgedragen
door het ministerie van Binnen-
landse Zaken. De overige

f 25.000,— kwam van de
Stichting Kinderpostzegels.

Videobanden

Vanuit een regiekamer wordt
het verhoor van het kind gere-
gistreerd. Dat kan een slacht-
offer, maar ook een getuige
van een misdrijf zijn. De be-
doeling van de video-opname
is dat een kind het verhaal van
wat het heeft meegemaakt




RPmagazine

INFO INTERN 14

32e jaargang / januari 1991 /nr. 5

Rien de Hart, op bezoek bij ziin
Indonesische studenten.

Vervolg van pag. 13.

maar eenmaal hoeft te vertel-
len. Mr. R.A. Gonsalves,
procureur-generaal bij het Ge-
rechtshof in 's-Hertogenbosch,
heetft zijn twijfels over de
acceptatie van audiovisuele
apparatuur bij de rechts-
pleging. ,,Die is daar nog vrij
ongebruikelijk. Zijn de banden
als bewijsmateriaal te han-
teren? Moet men ze copiéren
en verstrekken aan de advo-
caat als die de stukken op-
vraagt? Is voor de opname
toestemming van de getuige of
van de ouder, de mogelijk ver-
dachte in de zaak, nodig? De
PG vraagt zich af of het kind
zijn verhaal inderdaad maar
een keer hoeft te vertellen. ,,Dit
zou in de praktijk wel eens
anders kunnen uitpakken. Stel
dat de opname voor meerdere
uitleg vatbaar is? Advocaten
zouden wel eens dwars kun-
nen gaan liggen en eisen dat
de jeugdige alsnog persoonlijk
over zijn ervaringen op de zit-
ting komt vertellen."

(AH)

Gabi Thiel.

(Foto's:
Techn. Rech. RP/Eindhoven)

Moskee in
'De Weijert’

APELDOORN. — In februarn
a.s. zal de geestelijke die ver-
bonden is aan de Indonesi-
sche Ambassade in Nederland
in het gebouw van het Politie
Verkeersinstituut een gebeds-
ruimte voor Moslims inwijden.
Op de afdeling in 'De Weijert’
waar Indonesische politie-
officieren hun verkeers-
opleiding genieten is een mus-
holla ingericht waar gelovigen
hun verplichting om vier maal
per dag te bidden kunnen na-
komen. In het verleden werden
de lessen in het instituut onder-
broken om de moskee in het
centrum van Apeldoorn te be-
zoeken.
Deze maand is de vijfde groep
Indonesiérs in Apeldoorn
gearriveerd om op het gebied
van het verkeer te worden bij-
geschoold.
De opleiding is een project van
de ministeries van Ontwikke-
lingssamenwerking, Buiten-
landse Zaken en Justitie,
De uitvoering is voor verant-
woordelijkheid van de Algeme-
ne Inspectie van het korps
Rijkspolitie en het Politie Ver-
keersinstituut. Projectleider is
Jaap Kleppers die is verbon-
den aan de Al.
Dagelijks begeleider Rien de
Hart is verbonden aan het PVI.
Hij waakt als een vader over
zijn cursisten. Het project zal
zeker tot in 1992 worden voort-
gezet.

(AH)

Directeur Bedrijfsbeveiliging Spoorwegen:

'Politie-inzt b oetb

DIEMEN. — ,,Wanneer de poli-
tie wat meer als een geheel
zou opereren, kan de inzet bij
voetbalwedstrijden aanzienlijk
minder zijn"', meent

mr. J.A. Seij, directeur Bedrijfs-
beveiliging NS, chef van de
Spoorwegpolitie.

Seij is teleurgesteld over de
starre houding van de over-
heid bij de bestrijding van het
voetbalvandalisme tijdens het
transport van supporters naar
uitwedstrijden. ,,De NS inves-
teert veel in het begeleiden
van de groepen. Per weekend
worden zestig mensen ingezet.
Voetbalvandalisme kost ons
zeven miljoen gulden per jaar.
Een maatschappelijk probleem
wordt dus afgewenteld op een
vervoersbedrijf. Dan is het wat
zuur als er met de minister van
Binnenlandse Zaken niet valt te
praten over assistentie van de
reguliere politie bij handhaving
van de openbare orde in de
trein.”’

Seij vraagt zich af of de organi-
satie van de ordehandhaving,
die in een heel andere tijd is
ontstaan, nog wel voldoet. , Wij
hebben voortdurend te maken
met het spanningsveld tussen
landelijk opererende organi-
saties als de Spoorwegpolitie
en het binnenlands bestuur
met zijn provinciale en
gemeentelijke opbouw. Burge-
meesters zijn autonoom. Als
wij supporters vervoeren van
Amsterdam naar Maastricht,
moeten we van die verschillen-
de autonome gebieden een
operationele lijn zien te maken.
Dat is onmogelijk. Dat leidt tot
voortdurende discussies over
verantwoordelijkheden en
bevoegdheden. Als de politie
de handen ineen zou slaan en
niet steeds zou kijken naar het
eigen gebied, zou de inzet van
politie bij voetbal aanzienlijk
minder behoeven te zijn. Het is
onbegrijpelijk dat dat niet ge-
beurt,” aldus mr. Seij, in Ran-
don Data van december 1990.
Inmiddels heeft de minister van
Binnenlandse Zaken de direc-
tie van de Nederlandse Spoor-
wegen laten weten de begelei-
ding van voetbalsupporters die
per trein reizen niet als een po-

litietaak van de eerste orde te
beschouwen. Ze vindt boven-
dien dat de NS zich niet te al-
len tijde aan de vervoersplicht
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heeft te houden. ,,Het aanbie-
den van openbaar vervoer is
niet in alle redelijkheid vol te
houden wanneer het bedrijfs-

al kan minder’

(Foto: ANP-Foto)

belang zich tegen het vervoer
verzet in verband met het ver-
nielen van het interieur van

treinstellen, e.d.” (AH)

Kort & Klein

RPm signaleert in dit rubriekje wat er in de pers over de
politie wordt geschreven. Voor de juistheid van de inhoud
blijven de genoemde media verantwoordelijk.

e Er moet een Europees Poli-
tie Instituut komen. Maastricht
Zou een goede plaats van
vestiging zijn. Dat aviseert een
college o.l.v. NPA-directeur
dr. P. van Reenen de beide
politieministers. Het instituut zal
de communicatie en de
samenwerking tussen de
politie-organisaties van de EG-
landen moeten bevorderen.
(Trouw)

e In Breda wordt een
keuringscursus voor belang-
stellenden voor het politievak
georganiseerd. De opleiding is
bedoeld om meer mensen
door de selectie te loodsen. De
cursus is gericht op a.s. kandi-
daten die nu nog te jong zijn
en op mensen die tijdens de
test zijn afgevallen.

(Binnenhof)

e In driekwart van de gepar-
keerde auto’s blijkt buit aan-
wezig. De schade door diefstal
uit auto’s of van onderdelen
daarvan, heeft het landelijk
bureau Voorkoming Misdrijven
ontdekt. (NRC)

e Het aantal autodiefstallen is
sinds 1980 met 72% toe-
genomen. Vorig jaar werden
25.000 auto's, met een waarde
van f 270 miljoen, ontvreemd.
Het aantal inbraken in en dief-
stal van onderdelen van auto's
is in dezelfde periode verdrie-
voudigd tot 175.000 gevallen
in 1989. Het schadebedrag
beloopt f 675 miljoen per jaar.
(NRC)

e |n 1995 behoort het perso-
neel dat bij de overheid werkt
voor 30% (nu 25%) uit vrou-
wen te bestaan. Het percen-
tage van hen dat werkt in de
salarisschaal 10 of hoger moet
van 12,9 tot 20 gestegen zijn.
Voor de positieve actie die
nodig is om de achterstand
van vrouwen in te lopen heeft
de minister van Binnenlandse
Zaken f 450.000,— beschik-
baar gesteld.

(Persbericht BiZa)

e De politie van het Zweedse
Uddevalla heeft de inventaris
van de patrouille-auto uit-
gebreid met een teddybeer.
Ze zijn bedoeld om slacht-
offertjes van verkeers-
ongevallen en andere schok-
kende gebeurtenissen te

troosten. (NAC)

e Turkse (43 promille) en
Marokkaanse kinderen
(44 promille) zijn aanzienlijk
vaker betrokken bij een
verkeersongeval dan hun
Nederlandse leeftiidsgenoten
(14 promille). Jongens van et-
nische groepen lopen twee-
maal zoveel kans als meisjes
om het slachtoffer van een
verkeersongeval te worden.
Onderzoekers van het WODC
doen de aanbeveling ouders
van allochtone gezinnen voor
te lichten over de risico's die
kinderen zonder toezicht op
straat lopen.

(WODC)

e Ruim 81% van de Neder-
landers heeft geen bezwaar
tegen het invoeren van een
'beperkte’ legitimatieplicht.
Zo blijkt uit een telefonische
enquéte van bureau Intomart.
Het kabinet zal nog voor de
zomer van 1991 een wets-
voorstel indienen waarin die
legitimatieplicht wordt gere-
geld. (HVV)

¢ |n de Verenigde Staten
kwamen in 1989 145 politie-
mensen in hun werk om het
leven. (Vkr)

e Bij de Rotterdamse politie
behoren sinds kort Europese
Schadeformulieren tot de uit-
rusting van de surveillance-
auto’s. Automobilisten die een
aanrijding-met-blikschade
hebben gehad blijken het
document vaak niet bij zich te
hebben. Ook de politie maakt
in die gevallen geen rapport
op, zodat er problemen met de
verzekeringsuitkering kunnen
ontstaan. (HWV)
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Districtscommandant Eindhoven geinstalleerd:

'‘Geen oude schoenen weggooien
voordat nieuwe zijn ingelopen’

EINDHOVEN. — De nieuwe
commandant van het RP-
district Eindhoven is niet van
plan om — vooruitiopend op
de reorganisatie van de politie
— organisatie en identiteit prijs
te geven van het rijkspolitie-
onderdeel waarvan hij sinds
kort de leiding heeft.

Drs. M.A.P. Dierckx zei op

19 november bij zijn installatie:
.,Het korps Rijkspolitie is
springlevend. Het is geen sterf-
huis. Je gooit toch ook geen
oude schoenen weg voordat
de nieuwe zijn ingelopen?"

Stormen

De pas benoemde DC heeft
zich voorgenomen de rust
terug te brengen in het district
waarover, zoals Algemeen In-
specteur W. Frackers het uit-
drukte, ,,meer dan twaalf jaar
stormen hebben gewoed."
Kolonel Dierckx wil nog in
1991 het in die jaren geslon-
ken vertrouwen van het perso-
neel in de districtsleiding terug-
winnen.

De Bossche hoofdofficier van
justitie, mr. C.R.L.R.M. Ficq
noemde de benoeming van
Dierckx, ,,uw tragiek dat u het
commando aanvaardt op een
moment waarop rijks- en
gemeentepolitie als afzonderlij-
ke politiediensten verdwijnen.”
..Evenwel is het voor de vor-
ming van die eensoortige poli-
tie van vitaal belang dat gelijk-
waardige partners de nieuwe
organisatie vorm geven, dat ze
het beste van hun ervaring en
cultuur inbrengen."

Mr. Ficq vroeg aandacht voor
de bestrijding van de middel-
zware — 'te klein voor het la-
ken en te groot voor servet' —
vorm van criminaliteit.

.,Die is tekort gekomen als
gevolg van de verbrokkelde
structuur van de huidige poli-
tieorganisatie. De recherche-
functie moet in de toekomstige
situatie meer structureel gestal-
te krijgen.
Criminaliteitsbestrijding is het
werk van iedere politieman.
Aanvullend zullen voorzienin-
gen getroffen moeten worden

om 'lokale’ ernstige misdrijven
aan te kunnen pakken.”

Lokale misdrijven

De hoofdofficier ziet wel iets in
de methode van bestrijding
van misdaad zoals die in het
Bredase wordt gehanteerd.
Daar worden groepen van da-
ders die verantwoordelijk kun-
nen worden geacht voor het
leeuwendeel van bepaalde
vormen van criminaliteit extra
in de gaten gehouden. , Het
gaat niet zozeer om het oplos
sen van een specifieke inbraak
maar om de aanhouding van
verdachten waarvan we zeker
weten dat ze zich bij voortdu-
ring aan dat soort delicten
schuldig maken. Met deze
aanpak kunnen de
criminaliteitscijfers wezenlijk
worden beinvioed."

Districtscommandant drs.
M.A.P. Dierckx was voor zijn
benoeming directeur van de
Centrale Opleiding Mobiele

Eenheden van de rijkspolitie in
Horn en van het Opleidings-
centrum Mobiele Eenheden
van de gemeentepolitie in

Hoogerheide.

(AH)
Steun voor
Marechaussee

APELDOORN. — Bij het Wa-
pen der Koninklijke Mare-
chaussee staan door de in-
krimping van de krijgsmacht
vierhonderd banen op de
tocht. De Marechaussee-
vereniging heeft zich in een
brief aan de minister van Bin-
nenlandse Zaken verzet tegen
die inkrimping voordat de re-
gering de plaats van het korps
in het nieuwe politiebestel heeft
vastgelegd. De belangen-
behartigers van de mare-
chaussee lijken steun te krij-
gen.

Minister Dales wil het tekort
aan politiepersoneel in de gro-

te gemeenten verminderen
door marechausseepersoneel
aan te trekken. Minister Hirsch
Ballin van Justitie zegt mede
namens zijn collega van BiZa
dat hij graag zou zien dat de
marechaussee als politie-
organisatie beschikbaar blijft.
Tweede Kamerlid mr. P. Stoffe-
len (PvdA) vindt dat taken op
grens-doorlaatposten aan de
marechaussee kunnen worden
overgedragen.
Met voorzitter M. Blijleven van
de Algemene Christelijke
Politiebond vindt hij dat het
politiewerk op Schiphol aan de
marechaussee kan worden
overgedragen.
Stoffelen vindt bovendien dat
de persoonsbeveiliging naar
de marechaussee moet gaan.
Volksvertegenwoordiger Wie-
benga (VVD) meent dat nu het
Politiebeleidsplan 1991 in een
belangrijke vermindering van
het aantal ME-pelotons bij de
politie heeft voorzien, de
Mobiele Eenheden van de
marechaussee vaker inge-
schakeld moeten worden.
Mevrouw Dales heetft zich
voorgenomen de mare-
chaussee meer bij politie-
bijstand in te zetten.

(AH)

Ministers
willen systeem
functie-
waardering
invoeren

DEN HAAG. — De beide
politieministers zijn van plan
het systeem van functiewaar-
dering voor politiepersoneel
per 1 januari 1990 in te voeren.
Over de wijze waarop dat zal
plaatshebben wordt in decem-
ber tussen overheid, korps-
leidingen en vakorganisatie
overlegd.
De bewindslieden willen zich
houden aan het accoord zoals
dat in 1988 met de politie-
bonden is gesloten. De invoe-
ring van de functiewaardering
is voor de vakorganisaties een
heet hangijzer in de samen-
spraak met de minister van
Binnenlandse Zaken en die
van Justitie over de aan-
staande reorganisatie van de
politie.

(AH)
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De nieuwe regiochefs:
-
1. S.J. van Hulst, regio Zuid-Holland-midden (thans districts- 16. R.H. Hessing, regio Rijnmond (thans korpschef GP
commandant RP 's-Gravenhage) Rotterdam)
2. H. Mostert, regio Limburg-zuid (thans korpschef GP 17. M.A. Beuving, regio Drenthe (thans districtscommandant
Leiden) RP Drenthe)
3. Minister Dales 18. E.T. van Hoorn, regio Noord-Brabant-noord (thans
4. B.A. Lutken, regio Noord-Brabant-west (thans districts- districtscommandant RP 's-Hertogenbosch)
commandant RP Breda) 19. J.H. Haisma, regio Overijssel-west (thans districtscomman-
5. 8. Molenaar, regio Noord-Holland-noord (thans korpschef dant RP Overijssel)
GP Alkmaar) 20. J.L. Brand, regio Haaglanden (thans korpschef GP
6. Minister Hirsch Ballin 's-Gravenhage)
7. J.W. Bakker, regio Gelderland Noord (thans korpschef GP 21. P.van Brakel, regio Friesland (thans korpschef GP
Apeldoorn) Amersfoort)
8. Mr. M.A. Straver, regio Kennemerland (thans korpschef 22. A.J. van Es, regio Zaanstreek-Waterland (thans korpschef
GP Haarlem) GP Zaandam)
9. H.G.J.M. Raeven, regio Noord-Brabant-zuid (thans korps- 23. P. Tieleman, regio Zuid-Holland-zuid (thans korpschef GP
chef GP Eindhoven) Dordrecht)
10. Mr. J. Wiarda, regio Utrecht (thans korpschef GP Utrecht) 24. J.J.Th. Stoutjesdijk, regio Gelderland-zuid (thans korps-
11. A.A. Smeels, regio Zeeland (thans districtscommandant chef GP Nijmegen)
RP Zeeland) 25. Drs. E.E. Nordholt, regio Amstelland (thans korpschef GP
12. P.Y. Witteveen, regio Gooi en Vechtstreek (thans districts- Amsterdam)
commandant RP Alkmaar) 26. J.J. Veenstra, regio Groningen (thans districtscommandant
13. F.J.C.M. van Etten, regio Limburg Noord (thans districts- RP Groningen)
commandant RP Nijmegen) 27. P.D. lJzerman, regio Overijssel-oost (thans korpschef GP
14. Dr. P. van Reenen, regio Flevoland (thans directeur NPA) Enschede)
15. J. Siepel, regio Gelderland-midden (thans korpschef GP 28. J.E. de Wijs, Korps landelijke diensten (thans Inspecteur

Arnhem)

Generaal van het korps Rijkspolitie)
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PIOV in bedrijf:

'Politie mag zich
niet opnieuw
laten verrassen

HOOGERHEIDE. — ,.De poli-
tie heeft de laatste decennia
nogal eens achter de feiten
aangelopen. Vanuit een over-
volle agenda heeft ze de nei-
ging het bijhouden van
vaardigheden op het gebied
van openbare orde en veilig-
heid in tijden van relatieve rust
op een laag pitje te zetten.

Op dit moment verkeren we in
zo'n periode. Terwijl in steeds
bredere kring gewaarschuwd
wordt voor roeriger tijden. Tot
op het allerhoogste politicke
niveau worden termen gebe-
zigd als 'vrijwel onoplosbare
problemen, mentaliteits-
verandering, vastlopende de-
mocratie, falende overheid'.
Het is niet ondenkbeeldig dat
de politie op redelijk korte ter-
mijn met die problemen ge-
confronteerd wordt. Zij kan het
zich niet permitteren om zich,
net als in 1980, opnieuw te
laten verrassen.”

Aldus adjunct-directeur A. van
de Scheur van de politie-
instituten COME en OCME op
30 november in Hoogerheide
in het Opleidingscentrum voor
de Mobiele Eenheden van de
gemeentepolitie. Daar werd af-
scheid genomen van ME-
directeur drs. M.A.P. Dierckx
en de opheffing per 1 decem-
ber 1990 aangekondigd van
zowel het OCME als de
COME. Beide ME-opleidingen
zijn opgegaan in het Politie
Instituut voor Openbare Orde
en Veiligheid (PIOV) ten be-
hoeve van de gehele Neder-
landse politie.

Van de Scheur achtte het 'niet
onverstandig' om met de vast-
stelling van de nieuwe paraat-
heidsstructuur niet te wachten
op de afronding reorganisatie
van de politie, maar al op korte
termijn over te gaan tot de in-
stelling van een kleinere, kwali-
tatief beter toegeruste ME-
organisatie bij de Nederlandse

politie. Mr. H.C.J.L. Borghouts,
directeur Politie van het mini-
sterie van Binnenlandse Za-
ken, die de mededeling van de
fusie van beide instituten in
beeld bracht door het nieuwe
logo van het PIOV te onthullen,
meende dat wal het instituut
kan leveren uniek is op het
gebied van de ondersteuning
van het bestuur. , Het moet
kunnen beschikken over een
goed opgeileide politie, bij wie
de bewaring van de openbare
orde en veiligheid in vertrouw-
de handen is.”

De scheidende directeur be-
schouwde de ontwikkeling van
het nieuwe PIOV nog niet als
beeindigd. ..Het moet het
Clingendael van de politie wor-

den.”

(AH)

Revolutie in 2000 ?

JAdjunct-directeur COME
voorspelt revolutie in 2000",
kopte een Limburgse krant
op de voorpagina. De
verslaggever had — naar
aanleiding van de uitspra-
ken die de RP-overste bij de
samenvoeging van COME
en OCME had gedaan —
een lang onderhoud met Al-
bert van de Scheur gehad.
Achter de tekstverwerker
was hij tot de conclusie ge-
komen dat de revolte spoe-
dig om zich heen zou slaan.
Althans zo had hij uit de
woorden van de geinter-
viewde begrepen. Vertegen-
woordigers van andere me-
dia belden aan bij de
zegsman-bij-uitstek op het
gebied van de handhaving
openbare orde. Collega-
paolitiemensen vroegen om
opheldering. Is Nederland
echt ziek?

Een geschrokken Van de
Scheur: ,,Ik ben er niet bljj
mee. Half Nederland is over
me heen gevallen. |k vraag
me af wat er is gebeurd.
Heb ik in dat gesprek niet
goed uitgelegd wat ik be-
doelde of heeft de journalist
mijn woorden verkeerd be-
grepen?”

De uitspraken die u in Hoo-
gerheide deed waren niet
bepaald vrijblijvend . . .

Van de Scheur: ,,Dat waren
Ze ook niet. Het valt ook niet
te ontkennen dat de Neder-
landse samenleving worstelt
met problemen waarvoor we
geen oplossing hebben. Als
de minister-president
vaststelt dat Nederland ziek
is, als D'66-voorman Van
Mierlo het functioneren van
de democratie aan de orde
stelt en als anderen de
twijfel aan de kwaliteit van
het overheidsoptreden
openlijk naar buiten bren-
gen, mag ik aannemen dat
zij over hun uitspraken heb-
ben nagedacht.

Er is dus iets aan de

hand. ..

Van de Scheur: ,,Kijken we
eens om ons heen. Naar de

Adj. dir. A. van de Scheur.

ontwikkeling van verkeer en
vervoer, naar het milieu, de
landbouw en de visserij,
Europa '92, etc. die — vanuit
conflicterende belangen —
vrijwel onoplosbare proble-
men met zich brengen. Daar-
bij komt dat we hard op weg
zijn naar het eind van dit mil-
lennium.

Zo'n wisseling van een
tidsperk geeft bij velen het
gevoel dat alles anders moet.
De geschiedenis heeft dat al
vaker bewezen."

Komt er revolutie in Neder-
land...?

Van de Scheur: ,,Welnee. Wij
hebben geen revolte-traditie
zoals andere landen die wel
kennen. Maar dat er op
bepaalde maatschappelijke
gebieden onrust ontstaat
acht ik mogelijk.

Daarom heb ik in Hoogerhei-
de gezegd wat ik heb ge-
zegd. Niet om, zoals is ge-
suggereerd, de klandizie
voor het PIOV op peil te hou-
den.

Ik schaar me zeker niet bij
clubs die nu al vinden dat het
al een rotzootje is in Neder-
land waar nodig wat aan
gedaan moet worden. Wat ik
heb geroepen was uitslui-
tend en alleen bedoeld om
de aandacht voor de politie-
functie op het terrein van de
handhaving van de openba-
re orde en veiligheid te prik-
kelen.”
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Reorganisatie

'Bereidheid tot inschikken
niet grenzeloos'

DEN HAAG/LUNTEREN.
— ,Justitie als geheel is be-
reid veel te investéren in de
totstandkoming van een po-
litiebestel dat berekend is
op zijn steeds zwaarder
wordende taken in de
rechtshandhaving. Die be-
reidheid heeft ze ruim-
schoots getoond, onder
meer door vrijwel overal de
bestuurlijke indeling te laten
prevaleren boven de justi-
tiéle, door het ontstaan van
meer politieregio’s te aan-
vaarden, door ruimere be-
trokkenheid bij het beheer
te verzekeren voor de bur-
gemeesters, door afstand
te doen van de huidige
rijkspolitie. Die bereidheid
berustte op de sterke moti-
vatie de reorganisatie van
de politie te doen slagen.
Niemand zal mogen ver-
wachten dat de bereidheid
tot inschikken grenzeloos

I8 s

Aldus minister mr. dr. E.
Hirsch Ballin van Justitie op
21 november 1990 bij het
afscheid van generaal W.
Frackers,

Algemeen Inspecteur van
het korps Rijkspolitie, tot
diens opvolger, kolonel J.E.
de Wijs.

Politiecocktail

Hoever wil Justitie bij de op
handen zijnde fusie van rijks-
en gemeentepolitie inschik-
ken?

Mr. J. Suyver, Hoofd van de
Directie Politie van het mini-
sterie van Justitie, verduidelijk-
te het standpunt van zijn minis-
ter op 7 november j.I. tijdens
het najaarscongres ('Elke Ne-
derlander z'n eigen pitbull’)
van de Algemene Christelijke
Politiebond in Lunteren.

De directeur stelde dat de all-
round geuniformeerde politie-
man, die het etmaal rond op
straat is, als ruggegraat van de

politie beschouwd moet wor-
den.

,,Maar dat neemt niet weg dat
specialismen als onder-
steuning nodig zijn. Justitie is
bij uitstek geinteresseerd in de
recherchefunctie. Waarbij we
moeten waken tegen al te stel-
lige recepten voor de ideale
politiecocktail van zoveel pro-
cent voor deze zorg en zoveel
voor gindse."”’

Suyver benadrukte dat de mi-
nister van Justitie niet de
behoefte heeft voor te
schrijven hoe de recherche-
functie er uit moet gaan zien.
,,Als een adequate bestrijding
van de bovenlokale misdaad
maar gewaarborgd is."

Hij concludeerde dat de ge-
organiseerde bovenlokale mis-
daad in de huidige verbrokkel-
de politiestructuur nauwelijks te
bestrijden is. Hij neemt aan dat
straks de grotere eenheden
van de regio's die mogelijk-
heid wel zullen bieden.

Lik op stuk

Welke positie wil Justitie in het
nieuwe bestel innemen?
Suyver vindt dat vanaf de
oprichting van het regiokorps
van het management een
functionaris deel moet uit-
maken die eindverantwoorde-
lijk is voor de justitiéle politie-
zorg. Voor zover als nodig en
mogelijk moet het korps be-
schikken over criminele
inlichtingendiensten,
herkenningsdiensten,
observatie- en arrestatieteams,
pseudokoopteams en bureaus
financiéle ondersteuning
('plukze’). Voorts denkt hij
eraan om op regionaal niveau
bijzondere kennis of bijzondere
apparatuur als technische re-
cherche onder te brengen.
,,Het ligt verder voor de hand
er contactpunten te hebben
met andere opsporings-
instanties en met de steun-
punten van de Centrale
Recherche Informatiedienst.”
Het Openbaar Ministerie wil in
de regionale politiebeleids-
plannen een 'scherpere

prioriteitsbepaling en streef-
normen’ — onder andere voor
wat betreft het ophelderings-
percentage — opnemen.
Justitie wil voorts aandacht
voor zaken als de parketpolitie
en het vreemdelingentoezicht.
Ze vraagt voorts uitbreiding
van het lik-op-stukinstrumen-
tarium in de strijd tegen de
overtredingen en veel voor-
komende lichte misdrijven.

Richtmicrofoon

Wat stelt Justitie daar tegen-
over?
Ze wil werken aan een verbe-
tering van de selectie en de
opleiding van rechercheurs.
Suyver: ,,Er moet oog zijn voor
het vasthouden van gespeciali-
seerde kennis. De CRI en het
Gerechtelijk Laboratorium
moeten versterkt worden. Poli-
tie en Justitie moeten inspelen
op nieuwe ontwikkelingen als
Europa '92, milieu, computer-
criminaliteit.”
Justitie stelt zich voor om de
wettelijke mogelijkheden voor
de politie bij de opsporing van
fraude en zware groeps-
criminaliteit te verruimen. Door
permanente Bureaus Financie-
le Ondersteuning in het leven
te roepen, door voorberei-
dingshandelingen voor ernsti-
ge misdaden strafbaar te stel-
len en door het afluisteren met
richtmicrofoons mogelijk te
maken. Justitie is voorstander
van meer toezicht. Ze acht ver-
sterking van infrastructuur, or-
ganisatie en management van
het Openbaar Ministerie en de
zittende magistratuur 'van
groot belang'.

(AH)

sjoerd en Sobat
winnaars op JIM

MAASTRICHT. — Het vijftien
jaar oude rijkspolitiepaard
Sobat en zijn berijder Sjoerd
Dijkstra, beiden van de be-
reden groep Bergen zijn bij de
vaardigheidswedstrijden voor
politiepaarden die in het week-
end van 8 november tijdens
Jumping Indoor Maastricht
eerste geworden. De tweede
plaats werd ingenomen door
collega Westenenk met
Winston. Op de derde plaats
eindigde de Duitse Schutz-
mann H. Honig met Dante.
Sinds de start van JIM vormt
het optreden van politie-
paarden een vast onderdeel
van het hippische programma.
De paarden en hun berijders
demonstreren bij die gelegen-
heid dat zij getraind zijn om in
elke situatie in het dagelijkse
leven dienst te doen. Langs
het parcours staan diverse ob-
jecten opgesteld.

Man (m/v) en paard moeten
opgewassen zijn tegen stress-
situaties als rellen, waarbij de
paarden worden bestookt met
vuurwerk, rookbommen of
erger, terwijl de combinatie de
volgende dag een staats-
bezoek moet kunnen begelei-

den.
(YvG)
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Mr. H. Borghouts
projectmanager

DEN HAAG. — Directeur Poli-
tie van het ministerie van
Binnenlandse Zaken,

mr. H.C.J.L. Borghouts is per
1 december 1990 benoemd
tot projectmanager belast met
de reorganisatie van de politie.
Het project reorganisatie be-
staat uit drie deelprojecten.
Het eerste omvat de
werkzaamheden die op rijksni-
veau moeten gebeuren. Leider
van dit deelproject is L. van
Kampen, dirigerend officier 1e

klasse van het korps Rijks-
politie, werkzaam als Hoofd
van de afdeling Algemene
Politievraagstukken van het mi-
nisterie van Justitie.

Het tweede deelproject behelst
de activiteiten op regionaal
niveau en de landelijke dien-
sten. Daaraan zal de heer
Borghouts zelf leiding geven.
Het derde deelproject betreft

het 'fusie-gereed maken' van
de rijkspolitie, waarvoor de
Algemeen Inspecteur van het
korps Rijkspolitie, de heer

J.E. de Wijs is aangezocht.

De projectmanager zal worden
ondersteund door een project-
bureau onder leiding van

drs. P.J. Langenberg, tot zijn

. benoeming werkzaam op het

bureau Secretaris-Generaal
van het ministerie van Binnen-
landse Zaken.

06-Slachtofferhulp

UTRECHT. — Op 29 novem-
ber heeft de Landelijke Organi-
satie Slachtofferhulp een lan-
delijke telefoonlijn voor slacht-
offers van misdrijven en
verkeersongevallen in gebruik
genomen. Via 06-8377 kan de
getroffene hulp vragen waarna
hij in de meeste gevallen zal
worden doorverwezen naar
een van de zestig bureaus van
de LOS en andere hulp-
verlenende instanties. Het
06-nummer is zeven dagen
per week van 10.00 tot 22.00
uur bereikbaar.

Momenteel loopt er een cam-
pagne van de Stichting lde&le
Reclame, die tot doel heeft de
problematiek van slachtoffers
van misdrijven en verkeers-
ongevallen onder de aandacht
van het publiek te brengen. De
organisatoren proberen duide-
lijk te maken dat mensen die
een misdrijf of een verkeers-
ongeval hebben meegemaakt,
dit niet van de ene dag op de
andere kunnen verwerken.
Het aantal hulpzoekers is sinds
1987 toegenomen van
ongeveer 5500 tot naar schat-
ting 25.000 nu. Verwacht
wordt dat over drie jaar 40.000
cliénten zich zullen wenden tot
de LOS.

Het aantal vrijwillige mede-
werkers van het instituut zal
dan zijn opgelopen tot rond de
duizend.

leder jaar worden er (naar
schatting van Slachtofferhulp)
vier miljoen misdrijven ge-
pleegd. Volgens het Centraal
Bureau voor de Statistiek wor-
den ongeveer een miljoen
mensen het slachtoffer van
beroving, mishandeling, be-
dreiging, sexueel geweld of
doorrijden na een ongeval.

In 1989 wendde 41,5% van de

buro slachtofferhulp

mensen die hulp zochten zich
tot de LOS omdat ze de dupe
waren geworden van een
vermogensdelict, ruim 29%
zocht contact na een gewelds-
misdrijf, bijna 12% overkwam
een verkeersongeval en bijna
8% was het slachtoffer van
een zedendelict.

(AH)

DEZE MEVROUW WORDT
12x PER DAG BEROOFD.
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PUZZELBLADEN

Puzzel

januari 1991

Een goed puzzeljaar 1991 toe-
gewenst!

De Doorloper in het november-
nummer '90 van RPm leverde
twintig goede inzendingen op.
Na loting ging H.P. Schuiten
uit Harderwijk met de puzzel-
prijs strijken. Gefeliciteerd.

De waardebon is onderweg.

De opgave van deze maand
bestaat uit een Doorloper.

Oplossingen moeten uiterlijk
10 februari a.s. binnen zijn bij:

Puzzelredactie RP-magazine,
Postbus 20099
7302 HB Apeldoorn.

Er is opnieuw een waardebon
van f 25,— te verdienen.

Horizontaal:

1. eiwitstof; geestelijke - 2. bijb.
figuur; meteorologische term;
familielid - 3. recht stuk v.e.
vaart; landbewerker; bijb. fi-
guur; gelofte - 4. maanstand;
plant; gebruiksvoorwerp v.e.

goudsmid; Ned. registerton -
5. priem; plat stuk hout; ambts-
gewaad; stapel - 6. liturgisch
hoofddeksel; vechtsport;
zangstuk - 7. onvergelijkelijk;
maanstand; aardappel; reke-
ning - 8. gevangenis; nobel;
evenzo; landman - 9. kleding ;
richting in de kunst - 10. op-
dracht; werkelijk; lengtemaat -
11. azijn; ijzer; suf, langzaam;
rondhout; eerstvolgende - 12
oude munt; de oudere; wapen;
windrichting; niet dichtbij - 13.
getemd; verfstof; nageslacht;
bewerkte dierehuid - 14

boom; en andere; zonder
grondtoon v.e. toonstelsel; een
zekere - 15. herhaling; geluid-
verzwakker; dyne

Verticaal:

1. volksvertegenwoordiging;
schelpdier - 2. meetk. term;
plek; vruchtbare plaats in een
woestijn - 3. muziekgezel-
schap; zilverwit metaal; per
persoon - 4. tocht; ijskegel; vo-
gel - 5. hemelgeest; uitruster v
schepen; mooi - 6. titel; bun-
del; verhaal - 7. naar omlaag;

drinkbakje; oevergewas; hoek-
pilaster - 8. hoog aanzien;,
merkteken op maten en ge-
wichten; kwaadsprekerij;
gevaar - 9. verrichting;

verfstof - 10. deel v.e. kolenka-
chel; deel v.d. bijbel; stan-
daardmaat; mann. dier -

DEZE MENEER WORDT

(ADVERTENTIE)

11. deel v.e. klok; boom; mu-
ziekteken; waterstand - 12.
opgelegd werk; voorzetsel;
drank; gekheid! - 13. plant;
rangtelwoord - 14. zangspel;
evenzo, telwoord; slot - 15.
snel; voorm. Russ. heerser;
bedreven.

£

ELKE NACHT 9x AANGEREDEN
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elpen Zoals de Lande

ZONDER HULP BLIJF JE SLACHTOFFER.
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Boekeri

Recensies: Raymond van der Burgt, Bert Huizing,

Gerard Rovers, Ronald Schnitker.

De Schalkhaarders

Het dorp Schalkhaar bij De-
venter is in de Tweede Wereld-
oorlog berucht geworden.
Daar kwamen De Schalkhaar-
ders vandaan, Nederlandse
politiemannen die onder Duits
nationaalsocialistisch bewind
werden opgeleid of bijge-
schoold.

Van kort na de februaristaking
in 1941 tot in september 1944
verschafte de Westenbergka-
zerne onderdak aan circa
2500 onderofficieren en man-
schappen, die er onder het
toezicht van Duitse officieren
van de Ordnungspolizei (Gru-
ne Polizei), tot politiesoldaten
werden gevormd. Velen van
hen werden na hun opleiding
— helm op, karabijn aan de
schouder, zingend en marche-
rend — geplaatst bij de ge-
sloten eenheden in de grote
steden zoals de Duitse politie-
zetbaas in ons land, Hans Al-
bin Rauter, die zich had voor-
gesteld. De eenheden werden
in kazernes ondergebracht zo-
dat de bezettende overheid er
dag en nacht over kon be-
schikken.

Vooral het Politiebataljon Am-
sterdam is berucht geworden.
Die bekendheid heeft het on-
derdeel vooral te danken aan
de aanvankelijke medewerking
die het de Duitsers verleende

NEDERLANDSE POLITIE-
MANNEN NAAR NATIONAAL:
SOCIALISTISCHE SNIT

VEEN UITGEVERS

bij het ophalen van joodse in-
woners van de hoofdstad om
naar Westerbork te worden af-
gevoerd. Het optreden van dit
PBA is bepalend geworden
voor de naam van de Schalk-
haarders in het algemeen

Dr. L. de Jong zegt in zijn werk
dat de Duitsers 'met name in
de grote steden’ gebruik
maakten van de gesloten een-
heden die voornamelijk uit
Schalkhaarders bestonden

De voormalige verzetsman
J.B. Charles, pseudoniem voor
de criminoloog W.H. Nage!, re-
kende hen tot "het Nederland-
se personeel van de SS-staat’
De Haagse historicus Jan
Jaap Kelder boog zich over de
vraag in hoeverre De Jong en
Nagel gelijk hadden, in hoe-
verre de mannen die de oplei-
ding aan het Politie Opleidings
Bataljon hadden genoten, de

" vijand meer en beter van

dienst zijn geweest dan de
mannen die in mei 1940 al in
politiedienst waren. Bij zijn stu-
die kwam Kelder tot de interes-
sante conclusie dat het te ge-
makkelijk is om bij het thema
collaboratie van de Nederland-
se politie uitsluitend aan
Schalkhaarders te denken.
.,Ook de gewone politie maak-
te deel uit van Rauters politie-
bedriff."
Het boek 'De Schalkhaarders’
is een weergave van de studie
'Nederlandse Politiemannen
naar Nationaal-Socialistische
snit', die dr. Kelder uitvoerde.
Het is helder geschreven en
biedt een schat aan aanvullen-
de informatie over het Politie
Opleidingsbataljon en de ge-
sloten eenheden. Kelder licht
bovendien de sluier op, die ligt
over het politieke beleid bij de
zuivering van de politieman-
in-bezettingstijd.

(AH)

De Schalkhaarders.
Uitg. Veen, Utrecht.
Prijs f 24,90.

Pas verschenen

Een uniform
Europees
strafrecht?

Over grenzen en nationale
identiteit.

Ch.J. Enschede.

Uitg. Gouda Quint, Arnhem.
Prijs f 14,75.

Een engelstalig memorandum.
Het rapport houdt zich bezig
met de mogelijkheden tot en
de grenzen van harmonisatie
van wetgeving en beleid op
het terrein van strafrecht en
strafrechtspleging. Een rapport
dat reeds in 1971 werd ge-
schreven, maar is, in het zicht
van '1992', weer actueel.

(RMS)

Herziening
Gerechtelijk
vVooronderzoek

Rapport Commissie herijking
Wetboek van Strafvordering
{voorz. Ch.M.J.A. Moons).
Uitg. Gouda Quint, Arnhem.
Prijs f 49.—.

Behandeld wordt o.m. de hui-
dige opzet van het GV, de
knelpunten en de regeling van
het GV in het licht van de ver-
dragen op het gebied van de
rechten van de mens en de
Grondwet. Het rapport bevat
ook een rechtsvergelijkend on-
derzoek naar de wijze waarop
het voorbereidend onderzoek
in Duitsland, Frankrijk, Enge-
land en Wales is geregeld. In
een algemene beschouwing
worden de belangrijkste voor-
stellen van de commissie toe-
gelicht. (RMS)

ontwikkeling
Jeugdcriminaliteit

Periode 1980-1988:

cijfers dalen.

Dr. J. Junger-Tas en

drs. M. Kruissink.

Reeks Onderzoek en Beleid.
Uitg. Gouda Quint, Arnhem.
Prijs f 17,50.

Beide onderzoekers van het
Wetenschappelijk Onderzoek-
en Documentatiecentrum van
het ministerie van Justitie rap-
porteren dat de jeugdcriminali-
teit is gedaald. Wat is van die
ontwikkeling de corzaak?

Wordt er strenger gestraft of is
de teruggang simpelweg te
danken aan de vergrijzing van
onze maatschappij? Wat is het
effect van alternatieve straffen
en hoe reageert onze jeugd op
het preventiebeleid van de
overheid?

Vastgesteld is dat de jeugd
niet gewelddadiger is gewor-
den en zich aan ernstiger fei-
ten schuldig maakte.

Het onderzoek zegt niet alles
over de jeugdcriminaliteit, die
bestaat niet. De resultaten zeg-
gen bovendien niet alles over
de jeugd van Nederland. Ze
zeggen wel iets over een aan-
tal delicten waarvan de cijfers
door politie en justitie zijn aan-
gereikt. Het rapport geeft bo-
vendien een aardig beeld over
de wijze van afhandeling van
jeugdzaken door het Open-
baar Ministerie en de rechterlij-
ke macht. (RvdB)

Politiefotografie
'Door de lens
gevangen’

Henk Groenendaal
(Medewerker Vakgroep
Techniek Rechercheschool)
Uitg. Kon. Vermande,
Lelystad. Prijs f 39,50.

De schrijver begint met in te
gaan op de fotografie in zijn al-
gemeenheid. Helaas ontbreekt
er nogal wat informatie. Zo ont-
breekt de toelichting over de
brandpuntsafstand. Welke ver-
schillen zijn er te bereiken door
het gebruik van verschillende
objectieven? Er wordt niet ge-
sproken over het gebruik van
de verticale en de horizontale
spleetsluiter. Het hoofdstuk
kleurenfotografie wekt de in-
druk overgenomen te zijn uit
een bestaand boek over dit on-
derwerp.

Nieuws op fotogebied voor de
technische recherche van de
politie biedt de inhoud van
'Door de lens gevangen' niet.
De fotografie in de publicatie
zelf blijfft ver achter. In andere
literatuur wordt juist veel aan-
dacht gegeven aan de weer-
gave van de foto's. Daar gaat
het onderwerp immers over?
De grauwe fotografische opna-
men in dit boek doen pijn aan
de ogen. (GR)
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VrijeTijd

Op 22 november 19290 vond
de presentatie plaats van de
eerste dubbelroman, van de
districtsrechercheur Bert
Spoelstra van de rijkspolitie
Limburg. In het bureau van de
rijkspolitie in Maastricht, die
hij in zijn romans 'het club-
huis’ noemt.

Een zeer ongebruikelijke
plaats voor een presentatie
van twee boeken die onge-
bruikelijk openhartig zijn ge-
schreven door een politie-
man, die nog dagelijks actief
is in de politiedienst.

De vraag is: hoé openhartig
en kan dat wel? Is dat geen
schending van het ambtsge-
heim? Kunnen collega’s en
‘cliéntele’ zich daar niet in
herkennen en vreest hij daar
geen gevolgen van?

Reden genoeg om een inter-
view te hebben met de
schrijver-rechercheur over
zijn boeken SPEED en
LUGER.

Bert Spoelstra (37) werkt al
meer dan twintig jaar bij de
rijkspolitie in Limburg. Vier jaar
op landgroepen en daarna vijf-
tien jaar bij de tactische recher-
che.

Waarom ging hij boeken schrij-
ven?

Sp: ,,Ik kan het niet laten. Ik
vond altijd al dat ik dingen
moest leren kennen en op-
schrijven. Al schrijvende is het
een boek geworden. Directe
aanleiding was, dat ook ik een
PC had aangeschaft en het
tekstverwerkingsprogramma
onder de knie wilde krijgen.
Dat ging het beste door wat te
schrijven en dus werkte ik eer-
dere gegevens uit.”

Soundbarrier

Hij werkte een half jaar aan de
boeken. Het verhaal speelt in
hetzelfde half jaar waarin hij er
aan werkte. Er is bijvoorbeeld
het nieuws van die maanden in
weergegeven.

Wat voor problemen kun je te-

genkomen als je een boek
schrijft?

Sp: ,,Het verhaal bedenken is
een, maar het opschrijven kost
vreselijk veel tijd. Ik heb geen
werkkamer dus moest dat in
de woonkamer gebeuren,
waar ook mijn vrouw en onze
twee kinderen zich vermaken.
Het is vaker voorgekomen dat
ik met mijn Soundbarrier (ge-
hoorbeschermer) op zat te
werken. Eigenlijk was ik hele-
maal niet van plan om een
boek te schrijven en uit te ge-
ven. Al schrijvende kwam dat
er pas van. |k vond dat er
tegenwicht moest komen te-
gen het beeld dat er van de
politie is geschapen in tv-series
en zo. Die bekende macho-
cultuur. De politieman schiet
een crimineel neer, kamt zijn
haren en gaat koffie drinken.
Dat is natuurlijk onzin. |k heb
het echte reilen en zeilen in
beeld willen brengen. Laten
zien dat het gebruik van wa-
pengeweld, zeker het doden
van iemand, een sterke emotie
te weeg brengt en dat colle-
ga's het daar jarenlang heel
moeilijk mee hebben. Juist
daarom heb ik mijn verhaal zo
laten eindigen als in het boek
beschreven staat.”

Het schrijven kost veel tijd en
vereist grote concentratie om
de draad vast te houden en de
opbouw logisch te laten verlo-
pen. De dagelijkse echte poli-
tiepraktijk daarin verweven en
emoties tonen lijkt dan al hele-
maal niet mee te vallen. Hoe
echt is dit verhaal dan nog?
Sp: ,,In wezen zijn de meeste
personages fictief, zowel de
collega’s als de 'cliéntele’. Ik
beschrijf gebeurtenissen die
ooit hebben plaatsgevonden,
maar op een andere tijd en
plaats en in een andere con-
text. Zoals ik het schrijf is het
nooit gebeurd. Dus in die zin
kan men zich niet aangespro-
ken voelen. Alle personen en
situaties zijn verzonnen."

Om je in te dekken?

Sp: ,,Voor een deel wel."

Dubbelroman over het echte recherchewerk

'Ik ben niet bang mijn emoties te tonen’

'Laten zien dat het
gebruik van wapen-
geweld, zeker het
doden van iemand,
een sterke emotie te
weeg brengt en dat
collega's het daar
jarenlang heel
moeilijk mee hebben’,

Toch zijn bij het lezen van de
dubbelroman veel personages
voor zichzelf, en wellicht van
hun omgeving herkenbaar. Bij-
voorbeeld de officier van justi-
tie, een advocaat en een aan-
tal van de rechercheurs die in
de regio optreden.

Herkenbaarheid

Vindt Spoelstra dat niet ge-
vaarlijk?

Sp: ,,In principe zijn de opge-
voerde personages fictief.
Voor een deel zijn de verhalen
autobiografisch. Inderdaad zijn
sommige mensen wel herken-
baar. Die officier van justitie bij-
voorbeeld, weet ervan. Hij rea-
geerde op een voor hem typi-
sche manier. Hij riep toen hij
vernam dat het een dubbelro-
man zou worden waarin hij fi-
gureerde, dat hij moest weten
in welke van de twee hij voor-
kwam. Hij was niet van plan
beide te gaan lezen!

Anderen zullen het leuk vinden
en sommige misschien niet. Ik
zie het wel. |k verwacht niet dat
iemand zich meldt als hij er
slecht vanaf komt in mijn boe-
ken. Hij zal namelijk eerder
doen alsof hij zich niet herkent.
Wel zal men zeker de werk-

Door Raymond van der Burgt

sfeer herkennen met alle ge-
breken, missers en ellende van
dien. En de vele keren dat een
onderzoek vastloopt of men
juist dat beetje geluk heeft
waar de rechercheur het van
moet hebben.”

Hoe realistisch is het verhaal?
Sp: ,Je kunt zeggen dat 70%
authentiek is en weggeplukt uit
twintig jaar politie-ervaring en
politie-anecdotes. Overigens
bestaan de plaatsen en straten
doorgaans wel, maar de huis-
nummers niet. Een enkele
straat heb ik verzonnen. Bo-
vendien vond ik dat ik het taal-
gebruik ook oorspronkelijk
moest laten met alle vioeken
en dat soort uitingen erin.
Tenslotte zijn politiemensen
geen heiligen."’

Onder de koffie

Het verhaal wordt regelmatig
onderbroken door dialogen
onder de koffie en aan de bar.
Zijn dat nu typische politie-
gesprekken?

Sp: ,Ja. [k vond dat het
leukste om te schrijven. Als
iemand vindt dat die meningen
nogal rechts zijn, dat er dan
nogal veel gekankerd wordt en
men gefrustreerd en cynisch
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overkomt, dan moet dat maar
zo.

Ik vind de politie overigens niet
specifiek rechts. Ook zijn het
niet specifiek mijn ideeén. Ik
heb sterk de indruk dat colle-
ga's onder de koffie en aan de
bar vaak dingen zeggen waar
ze eigenlijk niet echt achter
staan. Ze houden niet vaak
diepgaande gesprekken en de
gesprekken gaan dan, afge-
zien van de politie-
onderwerpen, niet anders dan
over de tuin, hobby's en de tv-
programma’s. Dat vind ik
eigenlijk heel jammer, maar
dat zal de beroepscultuur wel
zijn."

Spoelstra laat wel zijn gevoe-
lens en emoties zien?

Sp: ,.Ik heb er geen moeite
mee, dat mijn zieleleven wordt
herkend. In de zogenaamde
flashbacks zijn overigens niet
alleen mijn eigen herinnerin-
gen aan emotionele belevenis-
sen weergegeven.''

Uit het verhaal wordt duidelijk
dat de schrijver veel kennis
van zaken heeft. Hij praat 0.a.
over wapens, bereiding van
speed en de gang van zaken
rond de slagvelden van Ver-
dun. Waar haalde hi die ken-
nis vandaan?

Sp: ,,Uiteraard heb ik mij voor
een aantal van die zaken altijd
geinteresseerd. Dat leverde in
de loop der jaren veel informa-
tie op die ik in mijn verhaal heb
verwerkt. Verder doe je natuur-
lijk veel kennis op in de politie-
praktijk. Natuurlijk is het niet
20, dat ik in mijn dubbelroman

haarfijn uit de doeken doe hoe
je speed kunt maken. |k heb
daar bewust zaken uit wegge-
laten en verdraaid. Stel je voor!
Speciaal onderzoek heb ik niet
verricht. |k geef dan ook vaker
gewoon mijn eigen mening
over zaken weer, zoals over
Baader en Meinhof en de
RAF."

Dubbelroman

Oorspronkelijk schreef
Spoelstra één verhaal. Dat
werd een dik boek. Toen hij
besloten had toch een poging
te wagen het te laten drukken
stuurde hij het manuscript naar
een uitgever. Na vele gesprek-
ken ontstond het verhaal in
twee delen.

Sp: ,,De uitgever redeneert
commercieel. Twee boeken
van ongeveer 200 bladzijden
van f 14,90 verkopen beter als
eén dikke van veertig gulden.
Bovendien zijn het handzame
formaten en kan men het apart
lezen. We hebben wel proble-
men gehad om het verhaal te
splitsen zonder de draad van
het eigenlijke verhaal geweld
aan te doen.

Toekomst

" Denkt Spoelstra beroemd te

worden?

Sp: Dat weet ik niet. Daar ging
het niet om. |k vind het al leuk
dat er een dubbelroman van
mij is uitgebracht. Ik ben wel al
bezig met mijn derde boek.
Dat gaat over de Nederlandse

‘Bovendien vond ik
dat ik het taalgebruik
00k oorspronkelijk
moest laten met alle
vloeken en dat soort
uitingen erin.

Tenslotte zijn politie-
mensen geen heiligen.’

politie, maar dan compleet
anders. Meer over terreur, CIA
en dergelijke. Ook wil ik nog
eens een boek schrijven over
Justitie en vooral het Open-
baar Ministerie. Over hun on-
bekwaamheid en angsten voor
0.a. de advocatuur en hoe dat
ten koste van het oplossen van
zaken gaat. Voor het overige
blijf ik gewoon lekker door-
gaan met werken.

Een beroemd schrijver ant-
woordde ooit op de vraag of
hij van zijn werk kon leven:
..Ja, maar dan héél kort'"', dat
spreekt mij aan."

Bert Spoelstra

SPEED en LUGER.
Verschenen bij Uitgeverij M&P
te Weert (04950-36880).

Uit 'Luger’

Peter Jaarsma schoof ner-
veus zifn bril hoger op zijn
neus. ,,lk begrijp het niet.
Die gesprekken vanuit de
woning van Albers gaan
allemmaal over kleren.
Dames- en herenkleding,
broeken, sokken, rokken,
de hele nondeju. Wat is
die vent aan het doen?"’
.,Heb je Albers zelf al op
de lijn gehoord?”’

..Nee, alleen een vrouw en
af en toe een paar kinde-
ren. Meer niet.”’
..Kinderen?"

Ruud fronste verbaasd de
wenkbrauwen. ,, Albers

heeft helemaal geen kinde-
ren.”

.,Die sufferds van de PTT
zullen toch niet de verkeer-
de lijn hebben aangeslo-
ten?"" klonk Wiels veront-
waardigde stem.

Henk gooide zijn pen op de
lafel, stond op en zei: ,,Dat
zullen we dan gelijk eens
gaan controleren!"’

Hij liep naar de afluister-
ruimte, waar de recorders
zacht zoemden. Er werden
op beide lijnen op dat mo-
ment geen gesprekken ge-
voerd.

,,Hoe ga je dat doen?"'

vroeg Peter nieuwsgierig.
..Ik bel die rat gewoon op.
Als de PTT de juiste lijn
aangesloten heeft, moet de
recorder gaan draaien. Of
niet soms?"

Afwachtend stonden de
mannen rond de recorder,
terwijl Henk het nummer
van Albers in Klimmen
draaide. Hij hoorde hoe de
telefoon aan de andere
kant overging, maar zag te-
vens dat de recorder niet
aansloeg.

,,Ja, hallo?"’ De stem klonk
knorrig.

..Spreek ik met Gerrit-

sen?" vroeg Henk.

. Nee."

..Osorry, danheb ik . .."
., Verkeerd gedraaid"’, wil-
de Henk nog zeggen, maar
aan de andere kant werd
bruusk de hoorn op de
haak gelegd.

De spoelen van de band-
recorder hadden niet be-
wogen.

Henk vioekte in alle toon-
aarden. ,,Godverdomme,
we hebben de verkeerde
onder de knop!"'
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Victor van Voorburg

Opperschrijver

ZIJN BOEKEN vertonen de hu-
mor en vaart van een Jan Wil-
lem van de Weetering, het
sombere maatschappij-kriti-
sche realisme van Sjowal en
Wahlbo, en het 'volkse’ van
Baantjer. Zegt reclamemaker
Gert Brandjes van Uitgeverij M
& P uit Weert, die de tweeling
van de Maastrichtse opper-
schrijver Bert Spoelstra ten
doop hield. Toe maar, een com-
binatie van drie succes-series,
is dat niet de goden verzoeken?
Vastigesteld mag worden dat
M & P alles uit de kast heeft ge-
haald om de nieuwe politiero-
mancier te pushen: 'liefde,
drugs, geweld, sex, noodiot en
toeval'. Volgens M & P's copy-
writer is Spoelstra een 'rasver-
teller’. In elk geval een rasver-
sneller. Want terwijl Appie
Baantjer minstens een half jaar
alle tijd nodig heeft voor een
nieuwe aflevering, Van de Wee-
tering meer dan een jaar en het
Zweedse duo nog langer, ram-
de de Limburger zijn eersteling
er inde vrije uurtjes van een kor-
te winter uit: eerst een dikke pil,
daarna — op advies van de uit-
gever — gesplitst en herschre-
ven tot twee delen: ,,Twee
boeken van f 14,90
verkopen beter dan
éen dikke pil van

f 39,90." No. 3 is

al onderweg. (Meer
over Snelle Spoelstra
in een interview op
pag. 26).

)4

GRANAATJE
De nieuwe club

van regio-korpschefs:
de 26’ers.

Schuld & boete

EEN AANGESCHOTEN auto-
mobilist kan beter maar mee-
werken aan zijn bloedproef.
Want zelfs al wordt hi) veroor-
deeld wegens rijden onder in-
vioed (gemiddelde boete
f 1095,—), dan is hij nog voor-
deliger uit dan bij een boete we-
gens geweigerde medewer-
king waar gemiddeld f 1315,—
voor staat
Een stukje justitiéle praktijk, die
blijkt uit recente CBS-cijfers van
gemiddeld door de rechter op-
gelegde boeten. Er zijn meer
van dergelijke ongerijmdhe-
den:
e Heling wordt zwaarder be-
boet (f 705,—) dan diefstal
(f 340,—) of inbraak (f 460,—),
zelfs zwaarder dan diefstal met
geweld (f 575,—);
e Op geweld staan relatief la-
ge geldstraffen. Mishande-
ling (f 430,—) haalt het
niet bij valse aangifte
(f 605,—). Een zwa
re mishandeling
(f 675,—) is kenne-
M\ lik minder erg dan
oplichting (f 900,-) of
» valsheid in geschrifte
(f 2010,—);

e Overtreding van de Wet op
de Kansspelen (f 2140 —)
wordt door de rechtbank zwaar-
der beboet dan dood door
schuld (f 1365,—).

Vrijwel alle opgelegde geldboe-
ten zijn de laatste jaren fiks
gestegen. Alleen het doen van
valse aangifte is voordeliger ge-
worden: de gemiddelde straf
voor dit vergrijp daalde van
f 655,— (1982) naar 1 605,—.
Waarschijnlijk een tijdelijke aan-
bieding.

Effectief

HET BlJ de AVD niet langer ge-
wenste Rob van Rees-effect
(lees Journaal febr. 1990) is uit-
gewerkt. Even nog leek Jelles
(O)Bode Robs op(en)vallende
plaats te zullen innemen, maar
elke kans op herleving van het
RvR-effect werd onmiddellijk de
kop ingedrukt. Door uitbreiding
van het filemeldersteam tot 15
miv, krijgen zelfs Ineke en Tine-
ke geen kans meer om zich via
de radio te profileren. Gerrit
Jongkind, Arie Koot, Wout
Koster, Piet Kurvink, Rob Snel-
leman, allemaal nieuwe namen

waar ook de omroepen geen

Bert Spoelstra en zijn eerste
(couveuse) tweeling.

AVD-boss Cees Doornhein in zomers (viieg)veldtenue.

file-touw meer aan vast kunnen
knopen. Ook in onze Poll wordt
zelden meer een AVD'er ge-
noemd . . . ,.en dat was ook de
bedoeling"', aldus Driebergen.
Overigens is het RvR-effect op
RTL-4 ook even uitgewerkt,
sinds de sponsor van het
Autovisie-programma de hand
op de knip houdt.

Boodschappen

HET SPEECHJE van de kantine
is uitgegroeid tot een Nieuw-
jaarsrede, waarin de publiciteit
wordt benut om een Politie(ke)
Boodschap te brengen. CRI-
chef Jan Wilzing trok de
meeste  publiciteit  ('Euro-
recherche’). 39% van de aan
de boodschappers gewijde
krantenregels.

DC Frans van Etten haalde
(met 'Chaos dreigt) op de val-
reep in Nijmegen nog even
19% binnen.

De rest van de nieuwjaarspubli-
citeit werd voornamelijk ver-
deeld onder de grootsteedse
korpschefs Hessing (12%),
Nordholt (10%) en Brand (8%),
CPB-voorzitter lJzerman (4%)
en Utrechts plv. HC Vogelzang
(29%), die regiochef Wiarda gaat
opvolgen als korpschef van
Utrecht.

Met mmng van: Raymond van den Burgt, Ton den Haan, Ida de Leeuw, M & P, Ad v.d. Spiegel, Amelia van Voorst e.v.a.
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Alons enfants

JE KUNT van de politieministe-
ries zeggen wat je wilt, maar re-
kenen kunnen ze wel. Wat zo'n
reorganisatie kost bijvoorbeeld:
eh ... 380 miljoen in zes jaar.
Klopt dat wel? Even adviesje
vragen bij KPMG Klynveld Bos-
boom Hegener. ,,Wat de reor-
ganisatie zal gaan kosten, is on-
mogelijk te becijferen'’, rappor-
teert het adviesbureau, ,daar
staat tegenover dat wij u precies
kunnen vertellen wat ons advies
kost: een kleine twee ton.”

Nu lijkt dat een heel bedrag
maar laten we wel zin: uit-
gesmeerd over 40.000 politie-
ambtenaren is dat nog geen vijf
gulden per man/vrouw. Een
pakje sigaretten minder roken
kan niemand schaden.
Ondertussen moet de reorgani-
satie wel doorgaan. Er is f 380
miljoen voor beschikbaar in
1990-1996, pakweg f 63
miljioen per jaar. Hoe
gaan we dat doen? Even
een adviesje vragen. Biza's
loco-SG dr. Beatrice Plesch
kent een extern adviesbureau
Alons & Partners. Wat kost een
adviesje, meneer Alons? ,'s
Even kijken, dat wordt 22 mille
voor mijen nog eens 2 x 2 mille
voor mijn beide partners' . ..
(G6, dat is nog eens een vrien-
denprijsje) . .. Inderdaad, dat
wordt dan dus f 6500,— ...
per dag, maar daar zit dan ook
bijna alles in."

Op Biza weet men te vertellen
dat f 6500,— per dag wel veel
lijkt, maar omgeslagen over
40.000 politieambtenaren neer-
komt op net 15 cent per dag. U
rookt gewoon 1 sigaret per dag
minder en dat kan de gezond-

_heid alleen maar ten goede ko-
men. U rookt niet? Nou, dan
bent u al helemaal een boffer,
dan spaart u elke dag al.

Het voorstel van een cynische

vakbondsman om die 380 mil-
joen gewoon onder het perso-
neel te verdelen — 10 mille per
man/vrouw dus — en dan ge-
woon door te sukkelen, lost na-
tuurlijk niets op.

Wat koop je tegenwoordig nog
voor 10 mille? Je kunt er — als

POL-POP-POLL

1 december 1990

2. JoopdeWis(e)
3. Eric Nordholt
4. Pietvan Reenen(e)
5. Rob Hessing
6. Fred Taalman (e)
7. Joris Demmink (e )
8. Paul Melessen (@)
9. Jan Wiarda

10. Jan Oost

Topscorers in de publiciteit (publieks-enquéte)

1. Arthur Docters v. Leeuwen

Selecte steekproef volgens de methode Ruby's/Van der Duim.

1 januari 1991

1.Jan Seij
2. Jan Wiarda
3.Jan Brand
4. Mike Blijleven
5. Bert Spoelstra(e)
6. Norbert Ziip (o)
7. Arthur Docters v. Leeuwen
8.S.Bos(e)
9. Eddie Smit(e)
10. Arie Koot (e)

u dat zou willen — amper 12
dag het trio-Alons voor inhu-
ren.

GRANAATJE

Korpsartsen: "We
groeien naar
elkaar toe’

Metstip @

NIEUW in onze maandelijkse
Poll: mr. Seij, directeur NS-
bedrijfsbeveiliging (voetbalsup-
porters), rechercheur Spoelstra
(zie Opperschrijver), de aankla-
gende verdachte Amsterdam-
se rechercheur Zijp, oud PID-
chef Bos die onthullingen deed
in Nieuwe Revu, docent owmr.
Smit van de opleidingsschool
te Harlingen (in NOS 'Lopend
Vuur') en AVD'er Koot (zie Ef-
fectief).

Foto's: Monika Tappert, Techn. Recherche RP Limburg, Ronald Schnitker, Unitravel.

&

GRANAATJE
Conditie van

de politie?

Dik voor mekaar!

Zetelwinst

WIL DE DUITSE TV-politiecom-
missaris Stephan Derrick ho-
gerop? Het lijkt wel zo, nu hij re-
gelmatig in paginagrote tijd-
schriftadvertenties verklaart:
,,Das ist der Sessel fur mich."'
En dan poseert hij met de
duurste directiestoel die er in
Duitsland te koop is en waarvan
er bij de politie in Minchen al-
leen twee staan op het aller-
hoogste niveau.
De combinatie Stephan + Stoel
typeert overigens wel hoe goed
— en hoe duur — de acteur
Horst Tappert in de markt ligt,
dank zij zijn 17-jarige Derrick-
carriere die in 97 landen — zelfs
in China — op de beeldbuis
wordt gevolgd. Zijn foto is ken-
nelijk voldoende om de omzet
aan dure directiestoelen zoda-
nig te vergroten, dat het de ad-
vertentiecampagne van enkele
tonnen per week rechtvaardigt.
Hij heeft nu thuis al zo'n zetel
staan. Polizeiprasident is hij nog
niet, maar diens maandsalaris
krijgt hij voor deze wekelijkse
Schnabbel overgemaakt, zo-
lang de campagne loopt. Der-
rick blijft dan ook nog wel even
bij de tv-politie, als het aan hem
ligt. Van f.l.o. heett hij geen last,
die datum ligt al zeven jaar ach-
ter hem.

Derrick: ,,Das ist der Sessel
fir mich. "'
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ersoneel

Algemene Inspectie

Geen opgave ontvangen.

District Alkmaar

Admiraal, C. wmr. | te Bergen per
1-9-90 de dienst verlaten.

Bennink, A. wmr. te Bergen per
6-10-90 verpl. naar Roden (district
Drenthe) en bevorderd tot wmr. |.

>

Per 1-10-90 is adj. J. van Dorp be-
noemd tot commandant van de
groep Beemster (district Amster-
dam). Hij was voordien postcom-
mandant te St. Pancras, groep Lan-
gedijk.

Haar, M. van der te Medemblik per
1-10-90 bevorderd tot wmr. 1.
Kaptein, M. wmr. | te Heiloo per
1-10-90 de dienst verlaten.
Timmermans, F. per 1-10-90 aan-
gesteld als wmr, | te Bergen.

Vink, H.wmr. Ite Bergen per 6-10-90
verplaatst naar district Apeldoorn.

District Amsterdam

Beek, P.J.A.M. op de te Ouder-
Amstel per 3-11-90 benocemd tot
postcommandant te Loosdrecht.
Cooten, R.L.G. van te Over-Amstel
per 12-11-90 verplaatst naar Am-
sterdam.

Dalen, J. van te Uithoorn per
1-11-90 de dienst verlaten.

Groot, D. de te Wormer per 1-11-80
de dienst verlaten.

Kelder, P. te Diemen per 1-11-30 be-
vorderd tot owmr..

Kruger, R.J.J. te Diemen per
3-11-90 verplaatst naar Berghem
(district 's-Hertogenbosch).

Lang, F. te Amsterdam per 6-10-90
verplaatst naar Alkmaar (district Alk-
maar).

Manciucca, M te Haarlem per
1-11-90 verplaatst naar Amsterdam.
Noort, G. van per 1-11-90 aange-
steld als adm. medew. te 's-Grave-
land.

Smit, C. te Landsmeer per 1-11-90
benoemd tot rayoncommandant te
Edam.

Zuinig, D.M. te Landsmeer per
1-11-90 verplaatst naar Amsterdam.

District Apeldoorn/Flevoland

Geen opgave ontvangen.

District Breda

Hordijk, J.W.C. owmy. te Goirle per
3-11-90 verplaatst naar district Lim-
burg.

Jacobs, J. per 1-10-80 aangesteld
als adm. medew. te Halsteren B/3.
Jobse, P. te Oudenbosch per
1-10-90 aangewezen als postcom-
mandant te Hoeven en bevorderd
tot owmr.

Meurs, R.R. per 16-10-90 aange-
steld als boekhouder te Breda B/5.
Mikkers, W.H.M. te Zevenbergen
per 1-10-90 aangewezen als com-
mandant groepsstandplaatsrayon
Zevenbergen en bevorderd tot
oW,

Ossenblok-Franken, HW.AM. te
Breda per 16-10-90 de dienst verla-
ten als boekhouder en aangesteld
als verificateur.

Teems, F.M. van der te Gilze en Rij-
enper 1-10-90 verplaatst naar Goirle
en bevorderd tot owmr.

District Dordrecht

Aken, J.P. van per 1-10-90 aange-
steld als Hoofd Uitvoering Parket-
diensten te Rotterdam

Bansberg, R.P. adj. te Dordrecht
per 1-5-90 verplaatst naar COME te
Horn.

Bruijn, G. de per 1-8-90 aangesteld
als Hoofd Financién/plv. Hoofd Fi-
nancieel Economische Bedrijfsvoe-
ning te Dordrecht.

Cloin, J.H.M. Off. 1ekl. te Dordrecht
per 1-9-90 verplaatst naar district
's-Hertogenbosch.

Duis van Dam-Bijl, J.G. te Dor-
drecht per 1-10-90 de dienst verla-
ten.

Haan, F.B. dewmr. | te Binnenmaas
per 1-12-90 de dienst verlaten.
Harmsen, R.I.C.O. wmr. | te Har-
dinxveld-Giessendam per 3-11-90
verplaatst naar district 's-Hertogen-
bosch.

Jorna, A.J.C. te Vianen per 1-10-90
verplaatst naar Veiligheidsdienst
Koninklijk Huis en bevorderd tot
owmr.

Kaijim, M. wmr. | te Dordrecht per
3-11-90 verplaatst naar AVD Drie-
bergen.

Klem, A. res. wmr. te QOostflakkee
per 1-12-90 de dienst verlaten.
Langhout, F.H.A. dir. off. der Rijks-
pol. 2e kl. te Dordrecht per 1-8-90
aangesteld als Hoofd Algemene
Dienst/plv. districtscommandant.
Maliepaard, A. per 1-12-90 aange-
steld als wmr. | te Middelharnis.
Milatz, H.R.J.M. res. wmr. te Hen-
drik Ido Ambacht per 1-12-90 de
dienst verlaten.

Mulder, M. te Dordrecht per 1-9-90
bevorderd tot B/6.

Otten, H. te Oostilakkee per 1-10-90
bevorderd tot wmr. |.

Poortvliet, C. van wmr. | te Baren-
drecht per 1-1-91 de dienst verlaten.
Putten, F. van der te Dordrecht per
1-5-90 bevorderd tot Off. 1e kl.
Schaap, Y. B/4 te Rozenburg per
5-11-90 de dienst verlaten.
Schouten, D. te Dordrecht per
1-7-90 bevorderd tot Off. 1e kl.
Slingerland, K. owmr. te Dordrecht
per 3-11-90 aangesteld als techn. re-
chercheur te 's-Gravenhage.

Smal, J. owmr. te Oostflakkee per
1-12-80 met VUT.

Visbach, C.M. per 1-11-90 aange-
steld als systeembeheerder te Dor-
drecht.

Vijfhuize-Molenaar, N. B/2 te Mid-
delharnis per 15-12-90de dienstver-
laten.

Waal-van Dijk, C.P.L. van der wmr
| te Dordrecht per 29-12-90 ver-
plaatst naar AVD Driebergen.
Zwart, O.L.H.J.M. wmr. te Qostflak-
kee per 1-11-80 verplaatst naar Via-
nen.

District Drenthe

Boersma, G.T.M. wmr. | te Beilen
per 1-12-90 de dienst verlaten.
Gans, J.vanper 1-12-90aangesteld
als medew. Algemene Dienst te As-
sen.

Glas, P.J.S. wmr. | te Eelde per
1-11-90 verplaatst naar Vries.

Haan, S. de per 1-12-90 als wmr. |
aangesteld te De Wijk.

Kikkert, J. adm. medew. te Ruinen
per 1-12-90 verplaatst naar district
Overijssel.

Kommer, M.A. wmr. | te Vries per
1-11-90 verplaatst naar Eelde.
Seijdel, P.M. per 1-12-90 aange-
steld als adm. medew. te Ruinen.
Veenman, J.F.L. wmr. | te De Wijk
per 1-11-90 verplaatst naar AVD
Driebergen

District Eindhoven

Geen opgave ontvangen.

District Friesland

Dokter, C.J. per 1-10-90 aangewe-
zen als plv. groepscommandant te
Friesland-West en bevorderd tot ad-
judant.

Holtman, P.D. techn. controleur te
Leeuwarden per 1-12-90 de dienst
verlaten.

Kemkers, R. techn. controleur te
Leeuwarden per 1-12-90 de dienst
verlaten.

Riemersma, W. per 1-12-90 aange-
sleld als adm. medew./documenta-
list te Leeuwarden.

Vreeze, F.P. de per 1-10-90 aange-
weazen als plv. groepscommandant
te Zuidwesthoek.

District 's-Gravenhage

Geen opgave ontvangen.

District Groningen

Geen opgave ontvangen.

g igd in het

s te Buren (Gid.)

lig Koninklijk W

MUSEUM der Koninklijke Marechaussee

Een bezoek aan dit museum geeft u inzicht in de geschiedenis van dit
Wapen, het voormalig korps Politietroepen, de voormalige Rijks- en
Gemeenteveldwacht, de vooroorlogse Gemeentepolitie en de huidige
Rijks- en Gemeentepolitie.
Open: 1 mei - 1 oktober van dinsdag t/m vrijdag 10.00-12.00 en 13.30-16.00 uur, zaterdag,
zon- en feestdagen van 13.30-17.00 uur. Maandag gesloten. Het museum is in de
wintermaanden open voor groepsbezoek van maandag t/m vrijdag van 10.00-12.00 en

13.30-16.00 uur, uvitgezonderd feestdagen. Rondleiding voor groepen op aanvraag.
Weeshuiswal 9, Buren (Gid.). Telefoon 03447-1256.
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District Limburg

Aben-Aerts, M.J.G.J. interieurver-
zorgster te Echt per 1-1-91 de dienst
verlaten.

Bieze, M.D. le Melick per 1-8-89 be-
noemd tot Hoofd Surveillance-
eenheid te Maastricht en bevorderd
tot owmr.

Blaas, B.W. wmr. | te Vaals per
3-11-90 verplaatst naar Meerssen.
Bosma, J.T. te Meerssen per
1-10-90 bevorderd tot wmr. |.
Bouten, P.E.T. wrmr. | te Melick per
3-12-90 verplaatst naar AVD Drie-
bergen.

Brandes, J.J.H.C. owmr. te Neder-

weert per 1-11-90 aangewezen als |

rayoncommandant te Nederweert,
Burg, A.B. van der owmr. te Melick
per 1-3-91 met VUT.

Courbois, A.F.M. te Melick per
1-8-89 bencemd tot Hoofd
Surveillance-eenheid en bevorderd
tot owmr.

Dijkstra, F.F.M. te Melick per 1-9-90
bencemdtotteamleider tactische re-
cherche Zuid-Limburg.

Dohmen, N.H.L. te Melick per
1-7-90 bevorderd tot Off, 1e ki
Essers-Budy, A.P.E. B/2 te Melick
per 1-12-90 de dienst verlaten
Feyen, H.S. wmr. | te Melick per
3-12-90 verplaatst naar AVD Drie-
bergen.

Grond, J.M. wmr. | te Valkenburg
a/d Geul per 1-1-91 de dienst verla-
ten en aangesteld als adm. medew.
te Valkenburg a/d Geul.

Hakhoff, A.K. owmr. te Thorn per
1-1-91 met FLO.

Hoebers, F.G.J. per 16-1-91 aange-
steild als wmr. | te Helden-
Panningen

Hollema, L. wmr. | te Beek/Nuth per
28-11-90 de dienst verlaten
Leenders, G.H.A.W. te Melick per
1-8-89 benocemd tot Hoofd
Surveillance-eenheid te Maastricht
en bevorderd tot owmr

Leeuw, A.R. Officier 2e klas te Me-
lick per 16-11-90 aangewezen als
Hoofd Sectie Beleidsvoorbereiding
en Algemene Zaken bij Algemene
Dienst.

Levels-Jasper, Th. F. te Melick per
1-7-90 bevorderd tot Off. 1e kl.
Loo-Vergoossen, C.J.M. van der te
Melick per 1-1-91 bevorderd tot B/6.
Meli-Coenen, M.S. interieurver-
zorgster te Valkenburg a/d Geul per
1-1-91 de dienst verlaten.
Meuwissen, J.L.M. te Melick per
1-8-89 benoemd tot Hoofd
Surveillance-eenheid te Maastricht
en bevorderd tot owmr,

Nunen, B.G.B. wmr. | te Melick per
3-12-90 verplaatst naar AVD Drie-
bergen

Pluim, J.F. te Melick per 1-8-89 be-
noemd tot Hoofd onderafd. surveil

lance te Maastricht en bevorderd tot
ad).

Rongen, A.H.M.F. le Melick per
1-9-90 bevorderd tot B/6.
Rooij-Derks, M.EH.G. de per
8-10-80 aangesteld als adm. me-
dew. te Melick.

Schoenmakers, P.D. parketwach-
ter B te Roermond per 1-9-90 de
dienst verlaten en verplaatst naar
COME te Horn.

Sikkenga/Bakker, P.G.T. interieur-
verzorgster te Eijsden/Margraten
per 1-1-91 de dienst verlaten.
Thehu, L.H. te Melick per 1-7-90 be-
vorderd tot B/6.

Valckx, M.L.W.N.M. te Melick per
1-7-90 bevorderd tot Off. 1ekl.
Verboom, A.L. B/3 te Beek/Nuth per
16-7-90 verplaatst naar Helden-
Panningen.

Vromen, K.H.L.M. per 1-12-90 aan-
gesteld als systeembeheerder te
Melick B/7

Willemsen, A.H.W. te Horst per
1-11-90 bevorderd tot wmr. |.

District Nijmegen

Bor, L.M.F. van de te Didam per
1-11-90 bevorderd tot B/4.

Bruin, W. de adj. te Nijmegen per
1-1290 aangewezen als plv.
groepscommandant te Bergeijk
(district Eindhoven).

Dorp, D. van adj. te Huissen per
1-11-90 met FLO.

Haaren, S.M. van B/3 te Nijmegen
per 15-12-90aangesteld als medew.
Materieel en Gebouwen te Nijme-
gen.

Haefkens, J.G. B/2 te Nijmegen per
1-10-90 verplaatst naar district Lim-
burg.

Lammers, M.W.A. wrmr. | te Wisch
per 1-12-90 de dienst verlaten.
Looijenga, P. adj. te Nijmegen per
1-11-90 verplaatst naar district Am-
sterdam.

Mol, A.A.M. ad]. te Nijmegen per
1-11-90 aangesteld als plv. groeps-
commandant te Bergh.

Moorman, J.N.J. owmr. te Nijme-
gen per 1-12-90 aangesteld als ana-
list/systeemontwerper.

Natrop, AM. per 1-12-90 aange-
steld als wrr. | te Maasdriel.

Paske, G.W. te wmr. | te Didam per
1-12-90 de dienst verlaten en aange-
steld als adviseur/begeleider PC-
gebruik te Nijmegen.

Raemakers, E.T.L. wmr. | te Nijme-
gen per 1-12-80 de dienst verlaten
en aangesteld als analist/systeem-
ontwerper te Nijmegen.

Scholten, H.J. B/7 te Arnhem per
1-11-90 met FLO.

Slagter, A.lLA. B/3 te Zaltbommel
per 1-11-90 de dienst verlaten.
Titaley, A.C. per 1-11-90 aangesteld
als typiste te Nijmegen.

Geld lenenis een zack van
vertrouwen. Nivo munt uit in
persoonlijke service en een
doordacht advies.
Bel ons voor een vrijblijven-
de offerte.

Als het om een lening gaat,

- SNELLE EN DISKRETE AFWIKKELING
(BINNEN EEN DAG).

- LENINGEN VANAF f 2.000,-.

- GEEN INFORMATIE BLJ WERKGEVER.

- LOPENDE LENINGEN GEEN BEZWAAR.

- VRIJEBESTEDING VAN HET GELD.
BIJYOORBEELD YOOR CARAVAN, AUTO,

MEUBILAIR OF WONINGVERBETERING.

heeft Nivo 't meeste krediet.
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Veldhuizen, W. te Brakel per
1-12-90 aangewezen als rayoncom-
mandant tevens plv. groepscom-
m;ndant te Brakel en bevorderd tot
adj.

Per 1-12-90 is adj. R.J. Wilderdijk
benoemd tot commandant.van de
groep Huissen. Hij was voordien
groepscommandant te Ubbergen.

District Overijssel

Geen opgave ontvangen.

District Utrecht

Geen opgave ontvangen.

District Zeeland

Geen opgave ontvangen.

Algemene Verkeersdienst

Geen opgave ontvangen,

Instituten

Geen opgave ontvangen.

Rijkspolitie te Water

Brandhorst, P.J.A. wmr. | te Maars-
sen per 3-11-90 verplaatst naar dis-
trict Utrecht.

Damasco, K.A. wmr. | te Harlingen
per 1-10-90 verplaatst naar district
Friesland.

Keizer, J.H. wmr. | te Groningen per
1-11-90 verplaatst naar district Gro-
ningen.

Kleiterp, C. wmr. | te Lelystad per
1-11-90 de dienst verlaten.
Mensinga, J.M.P. B/3 te Leeuwar-
den per 1-10-90 verplaatst naar dis-
trict Friesland.

Phoelich, AW.H. wmr. | te Nijme-
gen per 1-8-90 verplaatst naar dis-
trict Nijmegen.

Veiligheidsdienst Kon. Huis

Geen opgave ontvangen.

Vraag & Aanbod

Banen Voor Politiemensen

LEIDINGGEVEND
POLITIEPERSONEEL

Postcommandanten:
Kessel

Mariekerke

Neede

Sluis

Stramproy
Wonseradeel

Groepscommandanten:
Ferwerderadeel
Maasdriel

Oegstgeest

Rayoncommandanten:
Duivendrecht
Nigtevecht

Commandant
Groepsstandplaatsrayon
Raamsdonkveer M/V

owmr. leidinggevende en organisa-

torische kwaliteiten, brede en re-
cente ervaring politiepraktijk en
organisatie.

Korps Rijkspolitie district Breda.
(Vac. Korps Rijkspolitie 19-11-90).

Chef Vreemdelingendienst
Asielzoekerscentrum

Putten M/V

Owmr., leiding geven aan vreem-
delingendienst, politiediploma’s A
en B, open houding t.a.v. allochto-
nen, moderne talen.

Korps Rijkspolitie Putten.

(Vac. Korps Rijkspolitie 19-11-90).

Hoofd Groep Parketpolitie M/V
H.B.O.-opleiding, leidinggevende
en contactuele ervaring, aanvullen-
de cursussen en/of stages volgen.
Korps Rijkspolitie Utrecht.

(Vac. Korps Rijkspolitie 19-11-90).

Officier Algemene Zaken M/V
Dir. Off. der Rijkspolitie 3e kl., theo-

retisch denkvermogen, goede lees-

vaardigheid en redactionele vaar-
digheden, ervaring is voorkeur.
Korps Rijkspolitie Alkmaar.

(Vac. Korps Rijkspolitie 3-12-90).

Hoofd Afd. Criminele Zaken/
Codrdinator Regionale CID
Zeeland MV

Off. 1e kI./Dir, Oft der Rijkspolitie
3e kl., leiding geven.

Korps Rijkspolitie Middelburg.
(Vac. Korps Rijkspolitie 3-12-90)

Afdelingscommandant Algemene
Surveillance Badhoevedorp M/V

adj.-F, beleidsbepalend, leiding ge-

ven, contacten extern en intern,
managementkwaliteiten, ervaring
Palitieverkeerstaak, leidinggeven-
de functie verkeersonderdeel.
Korps Rijkspolitie AVD Driebergen.
(Vac. Korps Rijkspolitie 3-12-90).
Hoofd Afdeling Rijkspolitie

te Water M/V

Dir. Off. der Rijkspolitie 3e kl.,
standplaats Leeuwarden,

Dir. Off. der Rijkspolitie 2e kl.,
standplaats Dordrecht.

Groepsleiders Spoorwegpolitie
Brigadier/owmr, standplaats Sit-
tard, inl. dhr. Qostrum, tel.
030-354756 of dhr. Holsappel,
tel. 040-449411.

(Kontakt).

Teamleider Vreemdelingendienst
Asielzoekerscentrum V/M

Owmr., organisatorische en leiding-
gevende capaciteiten, flexibel,
open houding t.a.v. vreemdelin-
gen, gemotiveerd om uitvoering te
geven aan asielbeleid, Engelse
taal.

Korps Rijkspolitie Nijeveen.

(Vac. Korps Rijkspolitie 19-11-90).

Plv. Hoofd Afd. Technische
Recherche V/IM

Adj. tactische en technische opspo-
ringsmogelijkheden kennen, me-
dew. stimuleren en motiveren, 4
jaar techn. rechercheur, kandida-
ten binnen district Apeldoorn/Flevo-
land.

Korps Rijkspolitie Apeldoorn.

(Vac. Korps Rijkspolitie 3-12-90).

Hoofd afd. Recherche Informatie
regio Oost MV

NPA-diploma, inzicht in org. van
met opsporing belaste diensten,
leidinggevende cap., kennis mo-
derne talen, bezitten van probleem-
oplossend vermogen.

Centrale Recherche Informatie-
dienst, Enschede.

(Algemeen Politieblad 8-12-90).

EXECUTIEF
POLITIEPERSONEEL

(Hoofd)agenten:

Achtkarspelen, inl. W. Jaarsma,
tel. 05115-2626.

Amstelveen, inl. P. Noomen,

tel. 020-5471270.

Apeldoorn, inl. H.J. Berghuis,

tel. 055-277206.

Breda, inl. Leonie van Leeuwen,
tel. 076-238329.

De Bilt, herintreders alsmede zi) die
tenminste voor 50% in deeltijd wil-
len werken worden verzocht te soll.,
inl. tel. 030-290822

Deurne, inl. H. v.d. Heuvel,

tel. 04930-14444.

Geldrop, tot 30 jr., inl. H. Bouman,
tel. 040-855555.

Gouda, inl. J. Boer,

tel, 01820-88906.

Den Helder, tot 26 jr., inl. J.N.P. van
der Plas, tel. 02230-55795.
Helmond, medew. vreemdelingen-
zorg, inl. J. van Mierlo,

tel, 04920-77255 (tussen 14.00 en
16.00 uur).

Maarssen, inl. J. Bouwhuis,

tel. 03465-60224.

Monster, inl. dhr. M. Slikboer of J.
Remmers, tel. 01749-10111.
Naaldwijk, inl. J. Hage,

tel. 01740-21661.

Noordwijk.

Raalte, inl. CvP, Postbus 155,
8100 AD Raalte.

Ridderkerk, inl. F.J. Wiersma,

tel. 01804-11022.

Rijswijk, inl. J. van Dap,

tel. 070-3959213.

Sneek, inl. H.P.J. Kenter,

tel. 05150-13000.

Spijkenisse.

Tegelen, vrouwen worden ge-
vraagd te soll., inl. H. Verschuur of
P. Haafmans, tel. 077-733733.
Veenendaal.

Vught, vrouwen worden gevraagd
te soll., inl. mevr. Dauth,

tel. 073-579111, tst. 50.
Wageningen, inl. A.F. Bouwknegt,
tel. 0B370-19111, tst. 23.

Zeist, inl. R.P. de Bruijn/G.J. Reu-
ser, tel. 03404-18888, tst. 213.

Wmrs. (1e kl.):

Bergen (Limburg).

District Amsterdam,

tel. 020-5235555.

District Dordrecht, tel. 078-165555.
District Den Haag, tel. 071-899270.
District Nijmegen, tel. 080-228273.
District Utrecht, tel. 03404-19821.
AVD Driebergen, tel. 03438-35555.
Kapelle (district Zeeland),

inl. tel. 01180-32111.
Asielzoekerscentrum Qisterwijk.
Asielzoekerscentrum Putten.
Reimerswaal (district Zeeland),

inl. tel. 01180-32111.

Tholen (district Zeeland),

inl. tel. 01180-32111.

Sectieleden arrestatieteams M/V
Wmr. (1ekl), 4 jr. executieve
dienst.

Districten Amsterdam, Apeldoorn,
's-Gravenhage, 's-Hertogenbosch.
(Algemeen Politieblad 24-11-90).

2e Begeleiders/owmrs.
Veiligheidsdienst Koninklijk Huis,
inl. W.A. Herder en G.M.W. Kuijk,
tel. 02154-16047.

(Kontakt).

2e Beveiligingsambtenaar dienst
Persoonsbeveiliging

Wmr. (1e kl), 4 jr. executieve
dienst.

Korps Rijkspolitie district
's-Gravenhage.

(Algemeen Paolitieblad 24-11-90).
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Medewerker Onderzoeks- en
Spelcontrolegroep

Holland Casino Amsterdam,
Postbus 75574,

1070 AN Amsterdam.
(Kontakt).

Medewerker Vreemdelingenza-
ken/districts Inlichtingen-
rechercheur M/V

Owmr./adj., recherche, communi-
cattief, analytisch vermogen, open
houding jegens allochtonen en cul-
turen, executieve ervaring.

Korps Rijkspol. 's-Hertogenbosch
(Vac. Korps Rijkspolitie 19-11-90).

Districtsrechercheur/Analist
Politie Informatie M/V

Owmr. recherche-ervaring, kennis
van opsporingsmethodieken, com-
municatieve en redactionele vaar-
digheden.

Korps Rijkspolitie Nijmegen.

(Vac. Korps Rijkspolitie 19-11-90)

Districtsrechercheur/plv. Hoofd
Afd. Politie Informatie M/V

Ad)., inzicht in recherchetechnieken
en taktieken, leidinggevende capa-
citeiten, medew. stimuleren en mo-
tiveren, 4 jr. werkzaam geweest als
districtsrechercheur, kandidaten
binnen eigen district voorkeur.
Korps Rijkspolitie Apeldoorn.

(Vac. Korps Rijkspolitie 3-12-90).

Districtsrechercheur Sectie
Jeugdzaken en Hulpverlening M/V
Owmr., recherche-ervaring, 6 mnd.
proeftijd, communicatieve en re-
dactionele vaardigheden.

Korps Rijkspolitie Middelburg.
(Vac. Korps Rijkspolitie 3-12-90).

Rechercheur/Informatie-inwinner
Regionale C.1.D. Zeeland M/V
Owmr., recherche-ervaring, aanleg
voor C.I.D. werkzaamheden, ken-
nis en inzicht informatieverwerking
en inwinning, kennis van regio Zee-
land heeft voorkeur.

Korps Rijkspolitie Middelburg.
(Vac. Korps Rijkspolitie 3-12-90).

Assistentie-
Verbindingsambtenaar M/V

Pol. dipl. A en B, rech. school, rech.
ervaring, moderne talen, kennis mi-
lieuwetgeving.

Centrale Recherche Informatie-
dienst Den Haag.

(Algemeen Politieblad 8-12-90).

VORMING/OPLEIDING

Adjunct directeur/Hoofd onderwijs
MV

Univ. opl., kennis van en inzicht in
onderwijs, leidinggevende ervaring
IS vereist.

Nederlandse Politie Academie,

Apeldoorn.
{(Algemeen Politieblad 8-12-90).

PERSONEELSZAKEN

Personeelsfunctionaris M/V
HBO-opl. (AP/PB of PW), ervaring
in soortgelijke functie, grondige
kennis van ambtenarenrecht en
rechtspositieregelingen.

Korps Rijkspolitie Nijmegen.
(Vac. Min. van Justitie 26-11-90).

:erewerker Personeelszaken
Adm. opl. op MBO-niveau, gerichte
opl./cursussen, erv. met automati-
sering (Word Perfect).

Korps Rijkspolitie Alkmaar.

(Vac. Min. van Justitie 10-12-90).

BELEID, BEHEER
EN ONDERSTEUNING

Hoofd Bureau Politiéle
Bedrijfsvoering en Ondersteuning
tevens Hoofd Sectie Politile Be-
drijfsvoering M/V

Dir. Off. der Rijkspolitie 3e kl.,
standplaats Schiphol Centrum.
Dienst Luchtvaart, Korps Rijkspol.
(Vac. Korps Rijkspolitie 19-11-90).

Plaatsvervangend Hoofd Sectie
Beleidsvoorbereiding en
Algemene Zaken M/V

Adi -F, affiniteit met begeleiden van
veranderingsprocessen in de orga-
nisatie, kennis en ervaring met or-
ganisatieveranderingen en beleids-
ontwikkeling.

Korps Rijkspolitie Assen.

(Vac. Korps Rijkspolitie 19-11-90).

Senior Beleidsmedewerker
Politieel Informatiebeleid M/V
Acad. opl. b.v.k. bedrijfs- of
bestuurskunde richting informatica,
min. 3 jr. ervaring met beleidsvoor-
bereiding in complexe besluitvor-
mingsprocessen.

Min. van Binnenlandse Zaken,
Den Haag.

(Algemeen Politieblad 8-12-90).

Ambtenaar Voorkoming
Misdrijven M/V

Adi., flexibel in spelen op verlangde
ondersteuning binnen zelfstandige
functie, teamverband binnen pro-

jecten.

Korps Rijkspolitie Breda

(Vac. Korps Rijkspolitie 3-12-90).
Technisch Controleur M/V

1e monteur BOVAG, goed Neder-
lands verslag kunnen schrijven,
praktisch inzicht, kennis van ver-
keersveiligheid, -kunde en
-techniek, ambtenaren binnen
korps kunnen solliciteren.

Korps Rijkspolitie Groningen.
(Vac. Korps Rijkspolitie 3-12-90).

Codrdinator Bestuurlijke
Preventie M/V

HBO-niveau, kennis van bestuurlij-
ke procedures en de gemeentelijke
organisatie, communicatief, HALT
en STOP project codrdineren, re-
gistratiesysteem overzicht aard en
criminaliteit.

Gemeente Zaanstad.

(Binnenlands Bestuur 9-11-90).

Hoofd Afd. Systeemontwikkeling
en -onderhoud M/V

Academisch of gelijkw. opleiding,
kennis op informaticagebied,
managementervaring op
betreffende werkterrein.

AVD Driebergen Korps Rijkspolitie.
(Vac. Min. van Justitie 26-11-90).

Hoofd Wagenpark
Advies en Informatisering M/V
Commercie en marketing op HBO-
niveau, kennis van commercieel
beleid aanschaf voertuigen door

Rijksoverheid, kennis van de klan-
ten, kennis van tarievenstelsels e.d.
Adviescentrum Wagenparkbeheer
Politie te Bilthoven.

(Vac. Min. van Justitie 26-11-90).

Adviseur Informatievoorziening
MV

Academische opl. of gelijkwaardig
werk- en denkniveau, inzicht in,
kennis en ervaring op informatica-
gebied. vooral op gebied van be-
drijisanalyse, informatie-analyse en
systeemontwikkeling, bedrijfskun-
dig inzicht.

AVD Driebergen Korps Rijkspolitie.
(Vac. Min. van Justitie 26-11-90).

Beleidsmedewerker M/V
Universitaire opl. (b.v.k. Recht),
kennis van moderne talen, kennis
van organisatie politie en justitie,
representatief, houden van voor-
drachten, erv. met beleidsontwikke-
ling, ervaring met complexe werk-
velden.

Centrale Recherche Informatie-
dienst, 's-Gravenhage.

(Vac. Min. van Justitie 26-11-90).

Systeembeheerder M/V
MBO-niveau, basismodulen AMBI,
ervaring op gebied van systeem-
en gegevensgebruik, kennis van
systeemontwerp en programma-
beschrijving, kennis/erv. met
gebruikte hardware, systeem-
software, datacommunicatie-
apparatuur en programmatuur
24-uursdienst.

AVD Driebergen Korps Rijkspolitie.
(Vac. Min. van Justitie 26-11-90).

Systeemprogrammeur M/V
HBO-op!. (bv. HTS/HIA, HEAO)
aangevuld met AMBI-modulen of
gelijkwaardig niveau, kennis van

programmeertalen, apparatuur en
datacommunicatie, Engelse taal.
AVD Driebergen Korps Rijkspolitie.
(Vac. Min. van Justitie 26-11-90).

Rekenplichtige M/V
MBO-diploma, ervaring met boek-
houdkundige en fin.-adm. syste-
men, voorschriften en procedures,
leidinggevende kwaliteiten.

Korps Rijkspolitie, Alkmaar.

(Vac. Min. van Justitie 26-11-90).

OPROEP

Gevraagd:

Motorrij-instructeurs/
instructrices

In Nederland bestaat een sterk
groeiende belangstelling een prak-
tijkgerichte verhoogde rijvaardig-
heidscursus op eigen motor te vol-
gen.

Dit kan bij de Nederlandse Vereni-
ging voor Verhoogde Motorrijvaar-
digheid. De N.V.V.M. is gespeciali-
seerd in het organiseren van ver-
keersveiligheidscursussen voor
motorrijders. Door de sterk groeien-
de belangsteliing kan het aantal in-
structeurs/instructrices worden uit-
gebreid.

Geinteresseerden voor deze
part-time functie moeten in het bezit
zijn van het instructeursbewijs of
aantoonbare gelijkwaardige kwali-
teiten hebben (min. Verkeers-
school). Daarnaast moet men 10
jaar ruime motorrij-ervaring heb-
ben.

Gegadigden kunnen zich schrifte-
lijk aanmelden bij de selectiecom-
missie vande N.V.V.M. ta.v.

adj. H.A. Pansier, postbus 144,
6900 AC Zevenaar.

Congressen

e Onder de titel Policing in Eu-
rope after 1992, a Challenge or
a Problem? organiseert de Ne-
derlandse afdeling van de
International Police Association
(IPA) van 12 tot 17 mei 1992 in
Den Haag een internationaal
congres waarin de toekomst
van de politie in een verenigd
Europa wordt besproken.
Jacques Delors, voorzitter van
de Europese Commissie zal de
bijeenkomst openen. Inleiders
uit verschillende Europese lan-
den zullen 0.a. spreken over
onderwerpen als samen-
werking over de grenzen,
bescherming van de rechten
van de inwoners van Europa,
grensoverschrijdende crimina-
liteit, training van de professio-
nele politiefunctionaris, af-
stemming van onderzoeken,
gevolgen voor het verkeer in
de landen zonder grenzen, de
rol van de politie bij de oplos-

sing van milieuproblemen en
de gevolgen van een Europa
voor de landen buiten de EG.
In het comite van aanbeveling
hebben de minister drs.

C.l. Dales van Binnenlandse
Zaken, minister mr.

E.M.H. Hirsch Ballin van Justi-
tie, burgemeester mr. dr.
A.J.E. Havermans van Den
Haag en staatssecretaris

P. Dankert van Buitenlandse
Zaken zitting genomen.
Inlichtingen: Organisatie-
secretaris R.Doornebal,
ministerie van Binnenlandse
Zaken, Den Haag.

e Onder de titel Goed-
gekeurd, dan ook goed ge-
keurd? organiseert de
Verkeersmedische Commissie
(VMC) van de Nederlandse
Vereniging van Artsen (VVAA)
op 15 maart a.s. in het Jaar-
beurscongrescentrum te
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Utrecht een symposium over
visies op epilepsie, oogafwij-
kingen, alcohol en drugs en
hartritmestoornissen in relatie
tot verkeer.

Onderzoeken naar rijge-
schiktheid blijken sterk te ver-
schillen. Doel van deze
verkeersmedische dag is het
bevorderen van het bewust-
wordingsproces bij allen die
met de praktijk van de huidi-
ge keuringsrichtlijnen hebben
te maken. Op het programima
staan onderwerpen als: Is de
eigen verklaring nog wel ei-
gentijds?; epilepsie en ver-
keer; de veranderingen van
de functie van de ogen; psy-
chiatrische rapportage; het rij-
bewijs en diabetis mellitus; is
cardiologisch onderzoek
nodig; wat kan de arts aan
verkeersveiligheid doen?
Informatie: Secretariaat VMC,
tel. 030-454456.

e Dedr. A. Terruwe Stichting
organiseertop 1 maarta.s. op
de Kath. Universiteit te Til-
burg een symposium over
kindermishandeling. Het staat
in het teken van de hulpverle-
ning en juridische interventie.
Pogingen tot begeleiding van
misbruikte en bedreigde kin-
deren lopen vaak op niets uit.
Niet in de laatste plaats door
de juridische interventie, die
het kind noodt tot verbreking
van zijn stilzwijgen. De stich-
ting belicht de preventie van
kindermishandeling in het
licht van de bevestigingsleer
van
dr. Terruwe.

Inlichtingen: Congres-
secretariaat Van Namen en
Westerlaken, tel.
080-234471.

Nieuwe collega’s opleiding 1989 - Harlingen

KLAS A

Onderste rij v.l.n.r.: M. Hofman, J. Kraan, Frank Wassink (sportdocent), R. Hulshof

2e rij: C.J.M. Keesman-Keijzers, adj. K. Dekkers (docent), S. de Gelder, J. Sietsema, M. Kwant, J.H. Kah, owmr
B.R.E. Nijen Twilhaar (docent).

3erij: M. Snoek, J. Abma, J. Bloemert, J. Heersping, A. Nees, owmr. A. Oost (docent).

Bovenste rij: P.P. van Gelderen, owmr. R. van de Haan (docent), R. Hoogstad, R. Fasen, K. Reinders, E. van de
Staag, F. Veltien, adj. S.G. Piersma (docent)

KLAS B

Voorste rij v.l.n.r.: J.M. Lameyer, owmr. W. Croymans (docent), R. Tol (docent), F. Wassink (sportdocent), owmr
B.R.E. Nijen Twilhaar (docent).
2e rij: owmr. W. Wolfert (docent), M. Holt, D. Hoek, A. Lange, A. Miedema, owmr. A. Oost (docent)
3e rij: G. van der Wurff, J.P. van Staveren, F.J. Olde Boerrichter, P. van Dijk, H.J.J. Bruggeman, H. Biemold
achtelste rij: A. de Vries, JW. Klein, J. de Lange, H. Hielkema (docent), A. Broekhuizen, F. van der Kroef,

Luik.
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Zaken ziin Zaken

Assistenten
Parketpolitie

Met ingang van september 1990
zijn employes van Randon Beveili-
ging bv toegevoeqgd aan de Parket-
politie te Amsterdam. Ze zijn belast
met de bewaking van de ca. 70 ar-
restanten die dagelijks in het Paleis
van Justitie verblijven in afwach-
ting van hun voorgeleiding of te-
rechtzitting. De beveiligers hebben
een opleiding voor arrestantenbe-
waker genoten die bestond uit een
politiedeel, medische richtlijnen,
arrestanteninstructies van Randon
en specifieke parketpolitietaken
als verzorging en bejegening van
arrestanten, fouillering en de om-
gang met minderjarigen.

(Bron: Randon Data)

Deurdrangers

LCN, fabrikant van kwaliteitsdeur-
drangers in de USA brengt een pro-
gramma van hoogwaardige deur-
drangers op de markt, dat is af-
gestemd op beveiligingsdeuren.
De LCN-drangers zijn van hoog-
waardig gietstaal en uitgevoerd
met drie inbus-regelventielen voor
openingsdemping, sluitsnelheid
en eindslag. Dankzij de verstelbare
veerdruk kan de dranger aan iede-
re deursituatie (deurbreedte, wind-
druk) worden aangepast.

De staalgesmede hoofdarm met
vastdraaibare stelarm met kogel-
gewricht in de scharnierplaat gaan
manipuleren of saboteren tegen.
Geharde assen en zuigers, zware
aslagering en chroom-si-
likonstalen drukve- ==
ren garander- |

De eerste groep Amsterdamse
arrestantenverzorgers.
(Foto: Randon)

en hoge prestaties en lange levens-
duur. LCN-deurdrangers voldoen
aan de eisen in de USA onder ANSI
156.4.1986 en daarmee ruim-
schoots aan de ISO-normen en
DIN.
Inlichtingen: tel. 03408-88164.
(Persbericht Sellox)

Randon-congres:

Hoe veiligis
Nederland?

DIEMEN. — , Particuliere beveili-
gingsbedrijven zijn het middel bij
uitstek waarvan burgers gebruik
kunnen maken wanneer zij preven-
tieve maatregelen willen treffen.”
Dat zei mr. A. Kosto, staatssecreta-
ris van Justitie op 4 december jl. op
het congres 'Hoe veilig is Neder-
land in de wereld?’ van Randon Be-
veiliging Diemen. Centraal stond
een internationale vergelijking van
de aanpak van criminaliteit in Ne-
derland, Duitsland, Engeland ende
VS.

Kosto benadrukte, dat een gediffe-
rentieerd aanbod van politiedien-
sten nooit tot commerciéle politie-
diensten mag leiden. Het gaat om
een betere vervulling van de over-
heidstaak.

Hij is van mening dat ,,politiechefs
degeurvan hetsucces, datin zeke-
re mate van de beveiligingsbran-
che uitstraalt, hebben geroken en

nu willen meeprofiteren. "De
staatssecretaris vroeg zich af of het
die kant wel moet opgaan in Neder-
land.

Internationalisatie

Prof. dr. A. Heijder, procursur-
generaal te Den Haag (en hoogle-
raar politiestudies aan de Vrije Uni-
versiteit) verwacht dat zowel aan de
vraag als aan de aanbodzijde van
veiligheidszorg ’internationalise-
ring’ zal optreden.

Ook Heijder was de mening toege-
daan dat de politie niet aan de aan-
bodzijde van de veiligheidsmarkt
mag gaan staan en dus geen com-
merciéle diensten kan en mag leve-
ren.

,,Depolitieis niette koop"', aldusde
procureur-generaal. Hijis ook geen
voorstander van subsidies ter fi-
nanciering van tijdelijke oplossin-
gen, maar ziet subsidies liever ter
stimulering van private investerin-
gen voor de bescherming van
eigendommen. Hij verwacht dat de
vraag naar particuliere beveiliging
zal toenemen.

Angst

Prof. dr. N. Morris, professor recht
en criminologie aan de Universiteit
van Chicago, schetste in zijn toe-
spraak de criminaliteit in de VS.
Daar staan meer dan vier miljoen
personen onder een of andere
vorm van correctioneel staats-
toezicht. In gevangenissen is per
week behoefte aan 1500 nieuwe
bedden.
Amerika telt ca. 1 miljoen politie-
mensen, dit aantal wordt overtrof-
fen door het aantal particuliere be-
veiligers.
Volgens Morris hebben gevangen-
neming en voorwaardelijke veroor-
deling geen meetbaar effect gehad
op de criminaliteitscijfers. Hij ziet
eerder een effectiever politie-appa-
raat als middel om de criminaliteit
te bestrijden en de angst voor crimi-
naliteit te verminderen.
Sir Stanley Bailey, politieofficier
van Northumbria (Engeland),
noemde de angst voor criminaliteit
groter dan de criminaliteit zelf.
Hij legde daarom grote nadruk op
een goede communicatie met de
samenleving. Het wekken van een
vertrouwensbasis vergroot de be-
reidheid om aangifte te doen van
criminaliteit. In Northumbria wor-
den 0.a. bekende sportmensen ge-
bruikt in anti-criminaliteitscampag-
nes.
Hij pleitte voor een vergaande sa-
menwerking tussen alle geledin-
genvan de maatschappijende poli-
tie; een aanpak op meerdere fron-
ten. Wanneer die bereidheid er niet
is, wordt het probleem onoplos-
baar.

(Bron: Randon)

Draagbare
autotelefoon

De batterij van de Hand Held Moto-
rola Portable autotelefoon van de
Radio Holland Group is in ander-
half uur weer op te laden, het lees-
vensterisin hetdonker te lezen, het
apparaat heeft een geheugen
waarin 99 telefoonnummers kun-
nenwordenopgeslagen, eventueel
gekoppeld aan de namen van per-
sonen en bedrijven in alfabetische
volgorde. Het toestel is zo te pro-
grammeren dat anderen er niet
mee kunnen bellen.
De telefoon is te leveren met een
zgn. handsfree kit. De luidspreker
en de microfoon worden bevestigd
aan de zonneklep. De geluids-
versterker brengt het vermogen
van 1 naar 6 watt. De ingebouwde
batterijlader staat op de accu. Eris
ook een loader die past op de
sigarette-aansteker.
De Hand Held 8800X is geschikt
voor het ATF-3-net. Met deze porta-
ble kan men overal in Nederland
bellen of gebeld worden.
Informatie: 06-0220444.
(Persbericht
Radio Holland Group)
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Politie in Tunesie

Door de Golf-oorlog is ook Tunesié — waar de
PLO-zetelt — in de problemen geraakt. Kort
voordat de meeste buitenlanders er vertrok-
ken, was RP-MAGAZINE er op bezoek. Een
observatie van een moslim-bevolking met
joodse en christelijke minderheden, en de rol
van de politie.

‘Uitplaatsing’ — wanneer?

'‘Outplacement’ is de mode-term voor het sys-
teem om (ook politie-)personeel aldaar te plaat-
sen. Waarom en wanneer? Twee deskundigen
aan het woord: Biza-topambtenaar Van Gils en
zakenman-adviseur Brand.

Experimenten

Op het recente Randon-congres heeft de
Haagse P.G. prof. Heijder de stand van zaken
geschetst betreffende enkele experimentele
projekten. Zoals dat van de politie-assistent en
zijn kansen.

Lucky lokkers

Geuniformeerde Britse politiemensen uit Lan-
cashire op de Vakantiebeurs in Utrecht. Waar-
om? De 'lucky ones’ vertellen hun verhaal.

En verder. .. Victor van Voorburgs

Politiejournaal” ...« .o vi v o 24
HOEIRIETRT, Ll e, S e, T, 17 Pateoian] s e 27
BO] | o b 22 ZakenzinZaken ............ 32
b1 (=T 17T i W RN N L 200 v PUZZOI UL s e s et Ror b 34

Foto omslag: Tunesisch Verkeersbureau.
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Politie in Zuid-Tunesié Berbers, moslims en joden

Welkom in de woestijn

,,Niet elke kameel heeft vier be-
nen.” De oude man zegt het met
een gezicht alsof hij een spreuk
van zijn Profeet citeert. De jonge
Berberzoon fronst zijn voorhoofd,
maar hij zwijgt. Ouderdom verdient
respect in de Arabische wereld.

Door Koen Aartsma

Het gesprek ging over neef Hatem die
de avond tevoren in conflict was geko-
men met de politie van het oasedorp
Nefta, aan de rand van de Sahara-
woestijn.

De jonge Berber wil toch nog iets kwijt
aan de vreemdeling: ,,Weet u hoe wij
hier de politiemannen van de Garde Na-
tionale noemen??? Les scorpions!”
ledereen in Tunesié kent de reputatie
van de schorpioen, de op een mini-
kreeftje lijkende spinsoort waarvan het
gif dodelijk kan zijn, als niet snel wordt in-
gegrepen.

Jazeker, bevestigt de overste van de
Garde, die ik enkele dagen later toeval-
lig tegen het lijf loop in het dorpje Cheni-
ni, waar hij uitvoerig heeft getafeld, "les
scorpions, bien sdr. Ze duiken plotseling
op, als je ze niet verwacht en ze kunnen
venijnig steken. Daar mogen de Tune-
siérs best een beetje ontzag voor heb-
ben. Hoewel (brede grijns) ingewijden
weten dat de schorpioen veel minder
gevaarlijk is dan vaak wordt verteld . . ."

Opz'nFrans

Als voormalig protesctoraat van Frank-
rijk zijn in het sinds 1956 onafhankelijke
Tunesié recht en wet op z'n Frans gere-
geld. Ook de palitie-organisatie.

Er is een Garde Nationale, die als twee
druppels water lijkt op de Franse Gen-
darmerie en zich voornamelijk bezig
houdt met toezicht op het verkeer,

De districtscommandant van de Garde
Nationale in het zuiden
Les scorpions? Bie
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vreemdelingen en militairen. De gar-
diens wonen met hun gezinnen bij el-
kaar in kazernes, meestal aan de buiten-
kant van de grotere plaatsen. Zij ressor-
teren onder Defensie. Voor het locale
toezicht is er de gemeentepolitie (Police
Urbaine) die — samen met andere dien-
sten — behoort tot de Police Nationale.
De plaatselijke flic behoort bij het ver-
trouwde straatbeeld: de wijkagent die
iedereen kent. Wie een politiemanin een
koffiehuis ziet aanschuiven voor een
paar stevige halen aan de waterpijp, kan
ervan overtuigd zijn dat het geen scorpi-
onis. ..

Het verschil in optreden wordt mij gede-
monstreerd in het dorp Nefta, als ik te-
gen middernacht in mijn hotel terug-
keer. Vanuit de verlaten hal ben ik er ge-
tuige van hoe in het halfduister twee pe-
zige gendarmes een potige Berberzoon
met hun wapenstokken te lijf gaan en
hem geboeid afvoeren in hun patrouille-
wagen. ,,Hield zich hier volgens de poli-
tie verdacht op’’, zegt de hotelportier en
trekt een verbaasd gezicht.

Diefstal

Nog geen uur later ontdekt een bewaker
bij het hotelzwembad twee jongeman-
nen uit het dorp, die over de omheining

zijn geklommen. Zij worden overgele-
verd aan de toegesnelde hoofdportier.
Deze alarmeert niet de scorpions, maar
belt een hem bekende agent die hem —
verneem ik later — het advies geeft één
van de vaders te laten opdraven. Ma-
joubs vader komt voorgereden, op het
00g een keurige middenstander, die het
relaas van de portier aanhoort, beide
knapen een lichte mep uitdeelt en hen
vervolgens mee naar huis neemt, nadat
hij de portier en de verzamelde bewa-
kers uitvoerig de hand heeft geschud.
.,Police urbaine", zegt de portier verkla-
rend, ,,daar kun je verstandig mee pra-
ten. Bij de Garde zouden ze meteen de
cel ingaan wegens insluiping of zo."

— Geen poging tot diefstal?

Volgens de portier die al jaren meeloopt,
zijn het gewoon twee kwajongens die al-
leen wat te nieuwsgierig waren. , Nee,
diefstal komt hier in het zuiden weinig
voor . .." En dan: ,,Het spijt me dat ik
het moet zeggen, maar de weinige ke-
ren dat er hier in het hotel iemand op
diefstal betrapt werd, was dat altijd een
toerist uit Europa of een personeelslid
dat in Europa had gewerkt. Diefstal
hoort niet thuis in onze samenleving,
waar de Koran wordt nageleefd.”

De gelovige moslim hecht niet zo zeer
aan geld en bezit. Maar ook onder de
Berbers — die meestal geen moslim
zijn, maar katholiek — komt volgens de
politie relatief weinig diefstal voor, in-
braak nog minder.

Berbers: oudste rechten

De Tunesische samenleving zal op veel
Europeanen een minder agressieve in-

druk maken dan zij in andere landen van
Noord-Afrika wellicht hebben ervaren.
Handelaren, gidsen, kinderen, bede-
laars, ze komen wat minder opdringerig
over; in het zuiden merk je ze nauwelijks.
Tunesiérs zijn gemoedelijk van aard. Ze
ziin gewend vriendschappelijk om te
gaan met landgenoten die anders den-
ken en andere regels naleven, zoals de
Berbers en de Joden.

De Berbers hebben eigenlijk de oudste
rechten in dit land. Reeds drieduizend
jaar voordat de eerste Phoeniciérs hier
voet aan wal zetten, werd dit gebied be-
woond door Berbers en andere noma-
denstammen. Nu vormen ze een betrek-
kelijk kleine minderheid (12 procent)
van zo'n 150.000 nakomelingen. Velen
van hen leven nog als echte nomaden,
spreken hun berbertaal, hebben hun
eigen zeden en normen, belijden ook
een ander geloof. De meesten zijn
rooms-katholiek a la Berber.

Drieduizend joden

De joodse Tunesiérs vormen een nog
veel kleinere minderheid. V&6r de onaf-
hankelijkheid (1956) woonden er nog
bijna 170.000 joden. Die zijn bijna alle-
maal teruggekeerd naar hun vaderland
Frankrijk of naar hun moederland Israél.
De bijna drieduizend die er nu nog over
zijn, wonen voornamelijk in de hoofd-
stad Tunis en op het eiland Dijerba,

Ruim baan in het eindeloze zuiden en
dan wil een toerist wel eens te hard op
het gaspedaal trappen: uit de bocht
geviogen bij Chenini.
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vreemdelingen en militairen. De gar-
diens wonen met hun gezinnen bij el-
kaar in kazernes, meestal aan de buiten-
kant van de grotere plaatsen. Zij ressor-
teren onder Defensie. Voor het locale
toezicht is er de gemeentepolitie (Police
Urbaine) die — samen met andere dien-
sten — behoort tot de Police Nationale.
De plaatselijke flic behoort bij het ver-
trouwde straatbeeld: de wijkagent die
iedereen kent. Wie een politieman in een
koffiehuis ziet aanschuiven voor een
paar stevige halen aan de waterpijp, kan
ervan overtuigd zijn dat het geen scorpi-
onis. ..

Het verschil in optreden wordt mij gede-
monstreerd in het dorp Nefta, als ik te-
gen middernacht in mijn hotel terug-
keer. Vanuit de verlaten hal ben ik er ge-
tuige van hoe in het halfduister twee pe-
zige gendarmes een potige Berberzoon
met hun wapenstokken te lijf gaan en
hem geboeid afvoeren in hun patrouille-
wagen. ,,Hield zich hier volgens de poli-
tie verdacht op”’, zegt de hotelportier en
trekt een verbaasd gezicht.

Diefstal

Nog geen uur later ontdekt een bewaker
bij het hotelzwembad twee jongeman-
nen uit het dorp, die over de omheining

zijn geklommen. Zij worden overgele-
verd aan de toegesnelde hoofdportier.
Deze alarmeert niet de scorpions, maar
belt een hem bekende agent die hem —
verneem ik later — het advies geeft één
van de vaders te laten opdraven. Ma-
joubs vader komt voorgereden, op het
0og een keurige middenstander, die het
relaas van de portier aanhoort, beide
knapen een lichte mep uitdeelt en hen
vervolgens mee naar huis neemt, nadat
hij de portier en de verzamelde bewa-
kers uitvoerig de hand heeft geschud.
,,Police urbaine”, zegt de portier verkla-
rend, ,,daar kun je verstandig mee pra-
ten. Bij de Garde zouden ze meteen de
cel ingaan wegens insluiping of zo.”

— Geen poging tot diefstal?

Volgens de portier die al jaren meeloopt,
zijn het gewoon twee kwajongens die al-
leen wat te nieuwsgierig waren. , Nee,
diefstal komt hier in het zuiden weinig
voor . .." En dan: ,,Het spijt me dat ik
het moet zeggen, maar de weinige ke-
ren dat er hier in het hotel iemand op
diefstal betrapt werd, was dat altiid een
toerist uit Europa of een personeelslid
dat in Europa had gewerkt. Diefstal
hoort niet thuis in onze samenleving,
waar de Koran wordt nageleefd."

De gelovige moslim hecht niet zo zeer
aan geld en bezit. Maar ook onder de
Berbers — die meestal geen moslim
zijn, maar katholiek — komt volgens de
politie relatief weinig diefstal voor, in-
braak nog minder.

Berbers: oudste rechten

De Tunesische samenleving zal op veel
Europeanen een minder agressieve in-

druk maken dan zijin andere landen van
Noord-Afrika wellicht hebben ervaren.
Handelaren, gidsen, kinderen, bede-
laars, ze komen wat minder opdringerig
over; in hetzuiden merk je ze nauwelijks.
Tunesiérs zijn gemoedelijk van aard. Ze
zijn gewend vriendschappelijk om te
gaan met landgenoten die anders den-
ken en andere regels naleven, zoals de
Berbers en de Joden.

De Berbers hebben eigenlijk de oudste
rechten in dit land. Reeds drieduizend
jaar voordat de eerste Phoeniciérs hier
voet aan wal zetten, werd dit gebied be-
woond door Berbers en andere noma-
denstammen. Nu vormen ze een betrek-
kelijk kleine minderheid (1%2 procent)
van zo'n 150.000 nakomelingen. Velen
van hen leven nog als echte nomaden,
spreken hun berbertaal, hebben hun
eigen zeden en normen, belijden ook
een ander geloof. De meesten zin
rooms-katholiek a la Berber.

Drieduizend joden

De joodse Tunesiérs vormen een nog
veel kleinere minderheid. Voor de onaf-
hankelijkheid (1956) woonden er nog
bijna 170.000 joden. Die zijn bijna alle-
maal teruggekeerd naar hun vaderland
Frankrijk of naar hun moederland Israél.
De bijna drieduizend die er nu nog over
zijn, wonen voornamelijk in de hoofd-
stad Tunis en op het eiland Dijerba,

Ruim baan in het eindeloze zuiden en
dan wil een toerist wel eens te hard op
het gaspedaal trappen: uit de bocht
geviogen bij Chenini.
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meestal bij elkaar in aparte wijken rond-
om hun synagogen.

Elk jaar maken duizenden orthodoxe jo-
den uit het Middellandse Zee-gebied
een bedevaart naar de synagoge El
Ghriba op Djerba. Ook nu bereidt men
zich daarop voor, ondanks de oorlog in
de Golf. De oude rabbidie ik in El Ghriba
spreek, zegt hier rustig te leven met zijn
kleine joodse gemeenschap in een
moslimwereld. De meesten verdienen
er een goede boterham als zilversmid.

kanen in Nederland. Wat de politie be-
treft: in Tunesié is nog geen IPA-afde-
ling, maar dat geldt voor alle moslimlan-
den.

Omgekeerd neemt de kennismaking
toe. Het aantal Nederlandse toeristen
dat jaarlijks in Tunesié met vakantie
gaat, steeg vorig jaar tot boven de
100.000. Helaas trekt men vrijwel uitslui-
tend naar de bekende toeristencentra
aan de oostkust: Sousse en Monastir
(70%), Hammamet en Nabeul (24%).

Tunis en Djerba, waar men buitenlan-
ders gewend is, zijn natuurlijk niet maat-
gevend voor heel Tunesié. In het bin-
nenland kan het contact tussen moslims
en 'ongelovigen' nog weleens botsen.
De Europeaan die zich in een woestijn-
dorp in korte broek buiten zijn hotel be-
geeft, loopt de kans door een stel kwa-
jongens in het Frans te worden uitge-
jouwd. En de toerist die zijn wijnglas heft
om met zijn begeleider te toasten, zietde
orthodoxe moslim verschrikt zijn water-
glas wegzetten om te voorkomen dat het
in aanraking zou komen met de door Al-
lah verboden alcohol. Overigens: voor
de toerist is in elk hotel alcohol verkrijg-
baar.

Echt verboden is er weinig voor de
vreemdeling, uitgezonderd het al te vrij
hanteren van de camera. Geen mensen
kieken zonder hun toestemming, luidt
het advies. En nooit de camera richten
op iets wat met militairen — of politie! —
te maken kan hebben. Ook geen foto
van een verkeersagent, waarschuwt de
Arabische tolk: ,,Dat kan wel eens heel
vervelend uitpakken."

Toeristencentra

Hecht zijn de banden tussen Nederland
en Tunesié nog niet. In ons land ontmoet
je zelden een Tunesiér, want hier wonen
er slechts een kleine 3500 en dat is wei-
nig, vergeleken met de 140.000 Marok-

Surveillance van de gevreesde Garde Nationale.

Naar het eiland Djerba en naar Zarzis
gaan slechts enkele duizenden (4%) en
het Zuiden — bestemming Touzeur —
wordt door nog geen tweeduizend Ne-
derlanders gekozen.

Toch is dat Verre Zuiden bijzonder aan-
trekkelijk. Niet in de zomer uiteraard,
want dan kan de temperatuur daar oplo-
pen tot een ondragelijke hitte van meer
dan 50 graden Celsius. In voor- en na-
jaar echter is de temperatuur er zeer
aangenaam (20-30 graden), ook voor
het maken van excursies. Dan zijn bo-
vendien de vliegvakanties en de hotels
het goedkoopst. Tunesié is voor onze
begrippen al geen duur land, maar in
het laagseizoen gaan de prijzen nog
eens flink omlaag. Dan kun je al vanaf
f 1100,— een vliegreis boeken, inclu-
sief 14 dagen halfpension in een drie-
sterrenhotel. (Inlichtingen: Tunesisch
Nationaal Verkeersbureau, Muntplein
2-l, 1012 WR Amsterdam. Tel.
020-224971).

Verre Zuiden

Het zuiden trekt voornamelijk Fransen,
Duitsers, Britten en Italianen. ,,Wij zou-
den hier graag wat meer Nederlanders
zien'', zegt in Touzeur de directeur die
waakt over de recreatie in de oasedor-
pen met 400.000 palmen en eindeloze
lappen woestijn.

| .

De joodse minderheid verdient een
goede boterham als zilversmid. Hier
een jonge kunstenaar op het eiland
Djerba in de wijk die 650 joden en
15 synagogen telt.

Tunesié wil de Sahara wat toegankelij-
ker maken voor geinteresseerde en
avontuurlijk aangelegde buitenlanders.
Daarvoor worden al karavaantochten
georganiseerd, zowel met kamelen als-
ook met landrovers. En watersporters
wordt de mogelijkheid geboden om te
gaan windsurfen op de met zout bedek-
te bodem van de droogvallende zout-
meren. Voor liethebbers van folklore is
er elk jaar in december — meestal in de
kerstvakantie — het Sahara-festival van
de woestijnbevolking.

Op advies van het ministerie van Buiten-
landse Zaken in Den Haag zijn de char-
terviuchten naar Tunesié@ voorlopig
gestaakt. Dat verbaast de Tunesiérs,
want vanuit andere Europese landen
gaan die viuchten gewoon door. In Tu-
nesié merk je namelijk net zo weinig van
de Golf-oorlog als in Nederland. Men re-
kent er dan ook op, dat de vliegreizen
vanaf Schiphol binnenkort weer nor-
maal naar de Tunesische bestemmin-
gen zullen worden hervat.
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Outplacement:

Voor mensen die niet meer
kunnen, niet meer willen

Door Bert Huizing

De in gang gezeite reorganisatie
van de politie werpt haar schadu-
wen vooruit. Nu al staat vast dat er
ruimte moet worden gemaakt voor
een betere aanpak van het politie-
werk. Daarvoor is meer deskundig-
heid nodig bij het management en
zullen meer mensen met de uitvoe-
ring worden belast.

,,De top van de politie wordt smal-
ler”, zegt mr. A.H.P. van Gils. ,,Het
aantal zelfstandige functies neemt
af. Er komen nieuwe op het gebied
van personeel en organisatie, in-
formatie, financién, logistiek, etc.,
waarin een hoge mate van profes-
sionaliteit wordt vereist. Dat vraagt
aanpassingen van de zittende
functionaris, eventueel via her- of
bijscholing. Kan hij, wil hij dat nog
wel? Als het antwoord 'nee’ is, dan
is het voor hem zaak rond te kijken
naar een andere baan.”

Mr. Van Gils, commissaris van politie, is
hoofd van de Hoofdafdeling Perso-
neelsmanagement van de Directie Poli-
tie van het ministerie van Binnenlandse
Zaken.

Hij deed zijn suggestie onlangs op de
kaderschool in Zutphen tijdens een the-
mamiddag over Outplacement, een
procedure waarbij een gespecialiseerd
bureau te hulp wordt geroepen om een
personeelslid dat (bijvoorbeeld als ge-
volg van een reorganisatie van het be-
drijf) tussen wal en schip dreigt te gera-
ken, aan een nieuwe baan te helpen.

Moeilijk afscheid

Tot nu toe betekende dienstnemen bij
de politie zekerheid. De zekerheid van
een vaste baan met een vast salaris en
een bijna te voorspellen carriéregang.
Aan eenmaal verworven rechten werd
niet of nauwelijks getornd. Die zekerhe-
den hielden de mensen binnen. Het
aantal dat de politie verlaat is — anders

dan sommige publicaties ons wel eens
doen geloven — niet bijster groot. Het
vertrek beloopt hoogstens enkele pro-
centen per jaar. Daarvan gaan de
meesten met pensioen of treden ver-
vroegd uit.

,.Het beeld van het politieberoep als life-
time-employment verandert. Of we wil-
len of niet"’, zegt mr. Van Gils. ,,De leef-
tijldsopbouw zorgt voor weinig muziek in
de loopbaan. Ook de organisatie komt
in de problemen. Als we niets doen, lo-
pen er straks allemaal eind veertigers en
vifftigers in onregelmatige dienst op
straat.”

Nu bestaat bijna de helft van het politie-
personeel uit mannen en vrouwen van
tussen de 25 en 36 jaar.

Van Gils vindt dat er mogelijkheden
moeten zijn voor mensen die — gezien
de situatie — willen opstappen. In het
belang van henzelf en van de organisa-
tie.

Het hoofd Personeelsmanagement
weet ook, dat de overstap van de politie
naar een andere overheidsinstantie of
naar het bedrijfsleven lastig is.
Enerzijds zijn er de emotionele bezwa-
ren om weg te gaan. Het politieberoep
biedt voor velen gezag en status. De ge-
sloten beroepsgroep kent een sterke
cultuur ('wij-gevoel') waarvan het ken-
nelijk moeilijk afscheid nemen is.

K

Anderzijds loopt een kandidaat voor
een job elders tegen technische proble-
men op. Zo heeft de politie eigen, niet-
erkende en bij de buitenwacht niet be-
kende opleidingen. 'Politieervaring’
blijkt moeilijk te vertalen in termen van
andere bedrijven of instituten. De politie-
ambtenaar mist ook sollicitatie-ervaring.
Hij heeft vrijwel nooit serieus behoeven
te dingen naar een andere baan.

Moeilijk te vertalen

Mr. Van Gils noemt Qutplacement een
nodig en nuttig instrument, voor de poli-
tie en voor betrokkene, Hij acht het wel
raadzaam om het betreffende perso-
neelslid tijdig een aanbod in die richting
te doen: ,,Eerst ontslag of stukken in de
krant en dan kijken wat er verder moet
gebeuren, is slecht voor de functionaris
en slecht voor de organisatie!"’

Hij vindt dat met het middel van uitplaat-
sing niet gewacht moet worden tot
iemand is 'gesneuveld'. ,,De politie doet
haar werk in de etalage. De kranten heb-
ben er vol van gestaan. De kans dat be-
trokkene in het gesloten cultuurtje van
de politie ook elders een faire kans
wordt geboden, is niet zeker. Tijdens de
— langdurige — ontslagprocedure
wordt over en weer met modder ge-
gooid.”

Het Outplacement-bureau AEGEA Con-
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Een open deur. Het staat er de ko-
mende jaren voor de politieman en
-vrouw niet best voor met de kan-
sen op bevordering. De leeftijdsop-
bouw van het Nederlandse politie-
personeel is belabberd. De inhaal-
slag die in de zeventiger jaren
plaatshad, met de bedoeling meer
petten op straat te krijgen, toont de
gevolgen voor de mogelijkheden
van de hoofdagenten en wacht-
meesters 1e kl. van nu. Alle mid-
denkaderrangen zijn bezet door
collega's die nog jaren meegaan.
Eenzelfde situatie doet zich voor bij
de officieren tot en met hoofd-
inspecteurs en majoors.

De voorgestelde reorganisatie zal
in die situatie geen verbetering
brengen. Integendeel. Er zullen
meer mensen vrij moeten komen
voor het politiewerk op straat. Dat

Posities op de tocht

zal gevolgen hebben voor de per-
soneelssterkte in de top van de or-
ganisatie. Daar zijn banen in ge-
vaar. De opheffing van de korpsen
en districten om er vijffentwintig re-
giokorpsen van te maken, zal tot
een afslanking van de overhead
moeten leiden. In de huidige situa-
tie doen verscheidene functionaris-
sen — in de hogere middenkader-
rangen — vaak hetzelfde werk. De
personeelsbezetting op stafniveau
kan na de fusie worden ingekrom-
pen.

De herschikking van het personeel
om de politie beter werk te laten le-
veren, zal gevolgen hebben voor
de doorstroming — in traditionele
zin — vanuit de uitvoerende dien-
sten naar een leidinggevende func-
tie. Nog niet zolang geleden werd
de groepscommandant bij de

rijkspolitie de status van 'kapitein-
met-een zelfstandig-commando’ in
het vooruitzicht gesteld. Op termijn
zullen jonge hoofdinspecteurs de
cheffunctie van de adjudant over-
nemen. Waarmee voor de execu-
tieve kracht, die misschien niet uit-
blinkt door een hoog management-
niveau maar wel het politiewerk ste-
vig in de vingers heeft, de kans op
een uitloop in zijn carriére verkeken
is.

De spoeling wordt dunner. Jonge-
re politieofficieren komen op adju-
dantenfuncties terecht. De opper
en de brigadier leveren kansen op
doorstroming in. De wachtmeester
1e kl. en de hoofdagent kunnen
een wenkend perspectief voorlo-
pig wel vergeten. Viooral voor de
laatsten is de toekomst niet meer
wat-ie vroeger was . . .

sulting BV in Driebergen heeft vanaf
1987, op verzoek van Binnenlandse Za-
ken en in samenwerking met het Politie
Studiecentrum te Warnsveld, een 'uit-
plaatsingsprogramma’ voor de politie
ontwikkeld. Het is in de eerste plaats be-
doeld voor het hogere kader, maar er
worden volgens mr. drs. W. Brand van
het bureau, ook resultaten geboekt bij
plaatsing van politiemensen uit de lage-
re niveaus.

Sociaalimago

Het systeem van Outplacement is vooral
in trek bij grotere bedrijven die willen re-
organiseren of die moeten inkrimpen. In
plaats van collectief ontslag voor het
overtollige personeel aan te vragen,
huurt de werkgever liever een bemidde-
laar in die probeert mensen elders aan
het werk te krijgen. Zo'n regeling is goed
voor het sociale imago van het bedrijf.
De werkgever toont zijn goede wil, waar-
door onrust onder het personeel kan
worden voorkomen. Bij een geslaagde
uitplaatsing kan hij zich de kosten van
aan te vullen WW-uitkeringen besparen.
Outplacement wordt in het algemeen te
hulp geroepen bij reorganisatie, afslan-
king en verjonging van de organisatie.
Of als blijkt dat een medewerker niet
meer past in een veranderde omgeving,
wanneer er sprake is van uiteenlopende
opvattingen over de vervulling van de
taak. Voorts kunnen gebrek aan ont-
plooiingsmogelijkheden  (mid-career-
crisis) of overkwalificatie voor de functie

aanleiding zijn om naar een passende
oplossing te zoeken.

.,.Vaak weet de werkgever niet hoe in die
gevallen te opereren. De werknemer
weet niet hoe hij in een ander bedrijf een
nieuwe plaats kan veroveren', weet
deskundige Brand. ,,Er is sprake van
een crisissituatie. Er is — op het moment
dat het probleem zich aandiende —
naar schijnoplossingen gezocht. De
functie is aangepast, de medewerker is
overgeplaatst, hij is getraind voor een
andere werkplek of hij heeft zich op zin-
loos projectenwerk gestort. Bij Shell en
Unilever vind je veel van die 'lege-
dozen'-projecten. De werkelijke oplos-
sing van het probleem is uitgesteld.”

Moeilijk te motiveren

Mr. Brand heeft bij zijn bemoeienissen
met de politie ontdekt dat er bij herplaat-
sing grote verschillen zijn met andere
beroepsgroepen, zelfs in vergelijking
met andere ambtenaren. Hij wijt die ver-
schillen voor een groot deel aan de spe-
cifieke politie-cultuur.  Politiemensen
hebben voor hun beroep maar één maal
in hun leven behoeven te kiezen.

,,Als het je in het bedrijfsleven in een be-
paalde omgeving niet lukt, kun je van
baan veranderen en ergens anders met
een schone lei beginnen. Bij de politie is
dat vanwege de sociale controle niet
mogelik. De politieofficier raakt zijn
identiteit kwijt. Hij is absoluut niet op de
hoogte met de eisen die in het normale
maatschappelijk werkverkeer gesteld

worden. Dat leidt tot angst en onzeker-
heid; emoties die binnen de politiecul-
tuur bijna taboe zijn."

Politiemensen zijn ook moeilijker te moti-
veren tot verandering van stiel, is de er-
varing van Brand: ,,Ze moeten als het
ware worden gedeprogrammeerd, net
als ex-secteleden.

Ze hebben een grotere behoefte aan
duidelijke opdrachten. Ze vragen bij uit-
plaatsing gemiddeld meer tijd dan an-
deren. Door langdurig salaris toe te zeg-
gen of de datum waarop het probleem
moet zijn opgelost uil le stellen, draagt
de werkgever bij aan vertraging.”

Bij Outplacement wordt verwacht dat de
kandidaat voor een andere baan op
eigen kracht vacatures opspoort. De ad-
viseur begeleidt, geeft adviezen en
steunt zonodig. De grootste effectiviteit
van het middel outplacement wordl ge-
vonden in de groep tot 45 jaar. Voor de
ouderen, van  hoofdagent/wacht-
meester 1e kl. toten met adjudant liggen
de kansen lager.
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Functiewaardering,
rangen en standen

..De vraag of er in de toekomst bij de po-
litte nog rangen bestaan is niet zo be-
langrijk. Net zomin als de vraag of de
rangen afgeschaft moeten worden'’,
vindt mr. H. Borgpouts, tot voor kort di-
recteur Politie bij het Directoraat-
Generaal voor Openbare Orde en Vei-
ligheid bij het ministerie van Binnenland-
se Zaken, thans leider van het projectre-
organisatie van de politie. ,,Rangen zul-
len geen criterium meer zijn voor de ver-
vulling van de taak. Het gevolg van het
in te voeren systeem van functiewaarde-
ring zal zijjn dat mensen niet meer op
grond van anciénniteit of plaats op de
ranglijst voor een bepaalde functie in
aanmerking komen of bevorderd wor-
den. Hoelang bestaat iets wat niet meer
als belangrijk wordt ervaren nog?"

Het rangensysteem staat op de helling.
Zekerheden die tot nu toe daarvan wer-
den afgeleid behoren tot het verleden
..Geschiktheid staat voorop', vindt ////
hoofdcommissaris drs. E.E. Nordholt
van Amsterdam. ,,Een bevordering is
geen automatisme. Ons hoger kader is

inmiddels gewend aan het feit dat de
korpsleiding zich afvraagt of iemand toe
is aan een bevordering. Je moet men-
sen brengen op plaatsen waarvan ze
zelf en anderen vinden dat ze het aan-
kunnen. De ranglijst biedt alleen nog
houvast als twee mensen geschikt zijn.
Dan gaat de oudste voor.”

Er zijn weerstanden tegen de opheffing
van het rangensysteem. Er zijn politie-
mensen die status ontlenen aan het heb-
ben van een rang. Directeur Borghouts:
..Dat kan. Als men bij de politie de ran-
gen wil handhaven als uiting van een ze-
kere status, als de cultuur het systeem
belangrijk acht, heb ik daar begrip voor.

Ik heb ook niet de aandrang om de poli-
tierangen bij decreet af te voeren. Waar-
om zou je de mensen dat genoegen af-
pakken. Zelf ben ik van mening dat het
rangenstelsel niet functioneel is. Dat een
functiebenaming als korpschef, groeps-
commandant, wijkchef, rechercheur of
surveillant veel duidelijker is."”

IBIJ VAL-BON]|
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Assistent kan doorgroeien
tot volledig politieambtenaar

Tekst: prof. dr. A. Heijder

De politie-assistent zit binnen de
formatie van het politiekorps, oe-
fent politiewerk uit over de gehele
breedte en heeft potentieel ook de
mogelijkheid door te groeien naar
de 'normale’ politierangen.

Zo omschrijft de gemeentepolitie
van Helmond de nieuwe functie
van de politie-assistent. Als taken
worden o.m. genoemd: het verzor-
gen van arrestanten, preventieve
surveillance in de binnenstad, toe-
zicht bij evenementen en het af-
handelen van eenvoudige aanrij-
dingen. De nieuwe functionaris
(salarisschaal 3 t/m 5) in Helmond
krijgt een opleiding van 4 maanden
aan de politieschool te Heerlen;
verder ook praktijkbegeleiding
door korpsleden.

Op het recente Randon-congres in
Diemen heeft de Procureur Gene-
raal te Den Haag, prof. dr. A. Heij-
der, de stand van zaken geschetst
betreffende enkele experimentele
projecten. Wij beperken ons tot dat
van de politie-assistent, waarmee
ook in kleine gemeenten als Zoe-

terwoude wordt geéxperimen-
teerd.
IPA-Congres
'EUropa’92’ afgelast

In verband met de ontwikkelingen
rond de Golfoorlog is het voor mei a.s.
aangekondigde IPA-congres Policing
in Europa after 1992 dat in Den Haag
zou worden gehouden, afgelast.

..De belangstelling voor de bijeen-
komst was groot”', aldus de congres-
secretaris Rien Doornebal. ,,We ont-
vingen veel reacties van |IPA-leden,
maar ook uit kringen van politie en
justitie werd interesse getoond. Totdat
de Golfoorlog uitbrak. Sommige in-
schrijvers uit Europese landen wilden
plotseling niet meer vliegen, anderen
werd door hun overheid afgeraden,
soms zelfs verboden de bijeenkomst
te bezoeken.

In Zoeterwoude en Enschede gaat het
hierbij om de beveiliging van een in-
dustrieterrein. In Utrecht is gepoogd de
situatie in het winkelcentrum Hoog-
Catharijne te verbeteren. Het gemeen-
schappelike van deze projecten is dat
ze vallen onder de noemer public priva-
te partnership. Als organisatievorm van
de publiek/private samenwerking is in
Zoeterwoude gekozen voor een stich-
ting en in Enschede voor een codpera-
tieve vereniging.

Zoeterwoude

In Zoeterwoude is ter verbetering van de
kwaliteit van het preventieve toezicht de
Stichting Beveiliging Industrieterrein de
Grote Polder opgericht. In de raad van

toezicht op de stichting zitten de ge-
meente, de politie en vertegenwoordi-
gers van de op het industrieterrein ge-
vestigde bedrijven. Voor het uitoefenen
van het extra toezicht is in Zoeterwoude
gekozen voor de particuliere beveili-
ging. De stichting sluit een raamcontract
met éeén particulier beveiligingsbedrijf;
de bedrijven kunnen op basis van dit
raamcontract een overeenkomst sluiten
met dat beveiligingsbedrijf.

In het raamcontract is bepaald dat voor
het toezicht op het industrieterrein door
het particuliere beveiligingsbedrijf al-
leen gediplomeerd personeel wordt in-
gezet. De 'toezichthouders’ hebben dus
reeds allemaal het basisdiploma parti-
culiere beveiliging
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Het extra toezicht wordt gefinancierd
door de bedrijven zelf. Het project is
daarom niet athankelijk van subsidie. De
politie draagt niet bij in de kosten; er is
geen sprake van doorberekening of uit-
besteding.

Bovendien is een belangrijke doelstel-
ling van het project: het verbeteren van
de controle op die particuliere beveili-
ging. In het raamcontract worden af-
spraken gemaakl over de kwaliteits-
eisen waaraan het beveiligingsbedrijf
moet voldoen.

De verantwoordelijkheid van de politie
voor de particuliere beveiliging is in prin-
cipe vastgesteld in de Wet op de Weer-
korpsen en haar uitvoeringsbesiuiten.
Door middel van het contract wordt die
verantwoordelijkheid nader bepaald, in
overeenstemming met de wensen van
de politie.

Enschede

Als doelstellingen van het project in En-
schede kunnen worden genoemd:

het in structureel samenwerkingsver-
band tussen bedrijfsleven, politie, lokaal
bestuur en Openbaar Ministerie be-
werkstelligen van een permanente re-
ductie van de in het projectgebied voor-
komende criminaliteit met 50% ten op-
zichte van het huidig niveau;

het opdoen van ervaringen in samen-
werking tussen bedrijfsleven en over-
heid op het gebied van beveiliging te-
gen criminaliteit.

Om deze doelstellingen te kunnen reali-
seren is onder meer besloten tot het op-
zetten van specifiek toezicht. Voorts wil
men de betrokkenheid van de doel-
groep en het preventief aanzicht van het
industrieterrein en de aldaar gevestigde
ondernemingen verhogen en het in-
dustrieterrein en de ondernemingen op-
timaal technisch beveiligen.

De ondernemers die in het project deel-
nemen zijn lid van de codperatieve ver-
eniging. Het bestuur bestaat uit verte-
genwoordigers van die ondernemers.

Wie betaalt?

De toezichthouders (in Enschede ge-
noemd de groep Specifiek Toezicht)
worden in eerste instantie ook door
werkgelegenheidsprojecten  gefinan-
cierd. De operationele verantwoordelijk-
heid voor de inzet van deze groep ligt bij
de hoofdcommissaris van Politie. De
rechtspositionele zeggenschap en het
beheer (werving, aanstelling, bezoldi-
ging, toekenning bevoegdheden,
schorsing, ontslag en opleiding) be-

rusten bij de burgemeester en namens
hem bij de hootdcommissaris.

Na afloop van het experiment zal beslo-
ten worden over een eventuele structu-
rele opzet. Hierbij wordt gedacht aan
het in dienst nemen van de groep speci-
fiek toezicht door de cobperatieve ver-
eniging. Een alternatieve mogelijkheid
zou zijn dat de groep op ambtelijke basis
in dienst wordt genomen door de ge-
meentepolitie en door de codperatieve
vereniging wordt ingehuurd. Of — en dit
is de derde mogelijkheid — dat de leden
van de groep worden overgenomen
door een particuliere beveiligingsorga-
nisatie en de vereniging van dat beveili-
gingsbedrijf de mensen inhuurt.

In Zoeterwoude en Enschede betreft het
dus een industrieterrein. De mogelijke
informatie- en verwijsfunctie voor het pu-
bliek is hier dus zo goed als afwezig.
Een ander verschil tussen het surveille-
ren in een stadscentrum en op een in-
dustrieterrein is dat in de stad voorna-
melijk overdag extra toezicht is vereist
en er op een industrieterrein veelal juist
's nachts behoefte aan meer toezicht is.
De toezichthouder heeft op een in-
dustrieterrein dus gedeeltelijk een ande-
re functie dan in het stadscentrum.
Volgens het model van Zoeterwoude is
men in Leiden in een winkelstraat bezig
een project op te starten.

Duidelijkheid

In het Beleidsplan Politie 1991 wordt
door de ministers van Justitie en Binnen-
landse Zaken een passage gewijd aan
de politie-assistent (en de stadswacht):
., Wij achten zowel de figuur van de
politie-assistent als die van de stads-
wacht van waarde. Overzichtelijkheid en
duidelijkheid ten opzichte van het pu-
bliek mogen echter niet in het gedrang
komen. Stadswachten behoren niet tot
de politie, politie-assistenten wel. Over
ons voornemen, meer plaats in te rui-
men voor politie-assistenten, zullen wijin
overleg treden met de politievakorgani-
saties. Met inachtneming van de uit-
komst daarvan zullen wij de Kamer onze
beleidsvoornemens ter zake kenbaar
maken. Daarbij zal tevens worden be-
trokken de relatie met de invoering van
de vrijwillige politie."

De regering (minister van Justitie) is ver-
der voornemens, aldus het beleidsplan
Recht in Beweging, te proberen ,.de
maatschappij meer bij het tot gelding
brengen van het recht te betrekken."
Zo zal, in overleg met de minister van
Binnenlandse Zaken, het treffen van be-
veiligingsmaatregelen door individuele
burgers, gemeenten en bedrijven

krachtig worden bevorderd. Dit onder
andere door de versterking van de posi-
tie van de organisatie Voorkoming Mis-
drijven binnen de nieuwe regionale poli-
tiekorpsen. In overleg met de minister
van VROM wordt bezien of het mogelijk
is minimum-normen voor de technische
beveiliging tegen criminaliteit van nieuw
te bouwen woonhuizen in wettelijke re-
gelingen (Bouwbesluit) op te nemen.

Uitbreiding

De minister is van mening dat het aantal
stadswachten en toezichthouders dient
te worden uitgebreid. Daarnaast zal de
minister zich beijveren voor een kwanti-
tatieve en kwalitatieve versterking van
de beveiliging van bedrijfsterreinen,
winkelcentra en dergelijke door particu-
liere beveiligingsorganisaties.
De toetssteen bij deze vormen van toe-
zicht en bewaking is voor de minister
een goede samenwerking met politie en
justitie, ter waarborging van de demo-
cratische controle en een goede onder-
linge afstemming van de werkzaamhe-
den. Tevens dient ook de politie aan-
dacht te besteden aan haar preventieve
taak. Het instituut van politie-assistent
biedt daartoe mogelijkheden. Ook een
experiment als in Utrecht wordt door de
minister positief beoordeeld. De preven-
tieve inspanningen van de politie kun-
nen echter ook worden vergroot door
omzetting van de reservepolitie in (vrij-
willige) hulppolitie en eventueel door het
inzetten van vrijwilligers voor lichte poli-
tietaken.

L2

Modules

De politie-assistenten die in Hel-
mond werken en geschikt zijn voor
de functie van agent, zullen door
het Zuid-Nederlands Instituut voor
Gemeentepolitie-opleiding in Heer-
len daarvoor worden opgeleid. De
Raad van Bestuur van de politie-
opleiding en de Helmondse korps-
leiding zijn overeengekomen de
scholing middels het module-
systeem uit te voeren.

In maart a.s. start in Heerlen een
nieuwe opleiding politie-assisten-
ten.
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Tekst: mr. Aad Kosto

Tien jaar geleden — in 1980 — be-
vond de vermogenscriminaliteit in
Nederland zich nog op een relatief
laag niveau. Die achterstand is in-
gehaald. In de beginjaren '80 is de
diefstal in Nederland sterker geste-
gen dan elders in Europa. Daarna
is deze vorm van criminaliteit niet
verder gestegen, in 1989 zelfs iets
gedaald. Maar we zitten inmiddels
wel mooi op Europees niveau.
Volgens deze statistieken is ons
land nu even (on)veilig als bijvoor-
beeld Duitsland of Engeland, con-
stateerde de staatssecretaris van
Justitie, mr. Aad Kosto. Hij gaf op
het Randon-congres ('Hoe veilig is
Nederland in de wereld?’) de visie
van de Nederlandse regering op de
veiligheidszorg in ons land.

In 1988 is voor de eerste keer onder het
Nederlandse bedrijfsleven een engquéte
gehouden naar de slachtoffers van cri-
minaliteit. De resultaten liegen er niet
om. In dat jaar is het Nederlandse be-
drijfsleven 9 miljoen keer slachtoffer ge-
worden van veel voorkomende crimina-
liteit. Een schade die gemiddeld zo'n
5% van de bedrijfswinst opslokt.
Gebleken is dat de kans om slachtoffer
te worden varieert per branche. Zo blijkt
de horecabranche het meest gevoelig
voor vernielingen (36%) tegen 15% van
de bouwbedrijven. Ten aanzien van in-
braken ligt dit weer anders: de zakelijke
dienstverlening en de detailhandel (non-
food) liggen hier op kop (27%) terwijl dit
bij de bouw 13% bedraagt.

Kleinere bedrijven

Opvallend is echter dat er wel een relatie
is tussen de grootte van het bedriff en
het slachtofferpercentage, maar dat er
niet of nauwelijks verband lijkt te be-
staan tussen slachtofferschap en de re-
gio waarin het bedrijf gevestigd is.

Zou dit wellicht te maken hebben met de
mate van sociale controle en de betrok-
kenheid van werknemers in de kleinere
bedrijven? Dat de houding van winkel-
personeel in Nederlandse warenhuizen
in vergelijking met het buitenland op de-
ze punten tekort schiet, is reeds in een

eerder onderzoek aangetoond. Dit zou
een stimulans voor bedrijven moeten
zijn om daar zelf wat aan te gaan doen.
Door deze slachtofferenquéte wordt
echter nogmaals bevestigd, dat de straf-
bare feiten slechts zeer ten dele aan de
politie gemeld worden. Zodat er een ver-
tekend beeld ontstaat over de omvang
van het criminaliteitsprobleem bij het be-
drijfsleven. Blijkbaar waant een groot
aantal bedrijven zich redelijk veilig, want
één vijfde van de bedrijven is niet of nau-
weliks beveiligd tegen criminaliteit;
slechts 27% is professioneel beveiligd.
De onderzoekers concluderen dan ook
dat nog steeds te weinig aandacht wordt
besteed aan beveiliging. Met name ver-
nieling en interne criminaliteit zijn hierbij
de stiefkinderen.

Fietsendiefstal

In 1989 is een grote internationale
slachtofferenquéte gehouden, waarvan
de cijfers deze zomer bekend werden.
Hierbij bleek dat Nederland op één punt
zeer hoog scoort: Nederlanders zijn va-
ker slachtoffer van fietsendiefsial
(7.6%).

Als ik de aandacht toespits op de in-
braak, dan blijkt dat voor de categorie
inbraak en poging tot inbraak in een wo-
ning het percentage voor Nederland in
1988 rond de 5% ligt (tegen 4,1% van
alle geénquéteerden en 3,7 van de
Europese geénquéteerden). Het Neder-
landse percentage is dus aan de hoge
kant. Dat geldt ook voor delicten als ver-
nieling en bedreiging.

Laat men het delict fietsendiefstal buiten
beschouwing, dan was het percentage
slachtoffers van veel voorkomende cri-
minaliteit in Nederland 21,3% (in West-
Europa 17,4%).

Inhaaleffect

Hoewel het niveau van de vermogens-
criminaliteit zich gelukkig sinds kort lijkt
te stabiliseren, is er geen reden om te-
vreden achterover te gaan zitten. Even-
min is er echter reden voor een sfeer van
paniek. In Nederland likt een soort
inhaal-effect te zijn opgetreden. Van een
land met een uitzonderlijk laag criminali-
teitsniveau zijn we een land geworden
met een tenminste modaal criminali-
teitsprobleem.

jefstal in Nederland op Europees

De vraag is nu of ons beveiligingsniveau
reeds aan deze nieuwe situatie is aange-
past. Ik vrees dat dat niet het geval is. Uit
dezelfde enquétes blijkt dat Nederlan-
ders in een groot aantal gevallen in de
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niveau

preventieve sfeer zeker nog meer maat-
regelen kunnen treffen om te voorko-
men dat zij slachtoffer worden van crimi-
naliteit.

Het besef dat men er zelf iets aan kan

doen, is in het buitenland toch sterker
ontwikkeld. Blijkbaar is hier de criminali-
teit nog niet hoog genoeg of spelen de
criminele incidenten zich steeds af bij de
buurman. Er valt in Nederland wat dit
betreft een duidelijk tweeslachtige hou-
ding te constateren. Enerzijds een on-
vrede met het niveau van veiligheid en
anderzijds toch niet de bereidheid om er
wat aan te doen. Er wordt hier te lande
nog teveel gekeken naar wat de over-
heid er aan doet. Vergeleken met ande-
re landen is het aantal politiemensen in
Nederland niet bijzonder .klein; dit kan
echter wel gezegd worden ten aanzien
van het aantal particuliere beveiligers.

P-P-partnership

Vanuit de Nederlandse overheid is de
laatste jaren de aandacht gevraagd
voor de preventie van criminaliteit. In dit
kader is de totstandkoming van projec-
ten en het treffen van maatregelen gesti-
muleerd die gericht zijn op een veiliger
leefklimaat. Om een paar verschillende
vormen van projecten te noemen:

Al meer dan tien jaar bestaan er bij de
politie de functionarissen Voorkoming
Misdrijven, die met beveiligingsadvie-
zen aan burgers en (de laatste jaren)
met buurtpreventieprojecten, de veilig-
heid proberen te vergroten.

Sinds kort zijn er samenwerkingsver-
banden tussen overheid (met name ge-
meente en politie) enerzijds en be-
driffsleven anderziids. Deze public-
private-partnerships zijn gericht op het
verhogen van de veiligheid op industrie-
terreinen en winkelcentra. Vanuit zo'n
samenwerkingsverband kan de ge-
wenste particuliere beveiliging worden
ingehuurd, die zo op democratische wij-
ze gecontroleerd en onder regie van de
politie, een deel van de veiligheidszorg
op zich neemt. Ik wijs hierbij naar projec-

~ten in 0.a. Maastricht en Zoeterwoude.

Ik wil hier nogmaals benadrukken dat
het in dit soort projecten gaat om pre-
ventie. Repressie is voorbehouden aan
de overheid c.qg. de politie.

Vanuit de Stuurgroep Bestuurlijke Pre-
ventie van Criminaliteit zijn woningcor-
poraties gestimuleerd om meer huis-
meesters aan te stellen en zijn in Amster-
dam en elders de VIC's op het openbaar
vervoer verschenen.

Om tegemoet te komen aan de roep om
meer toezicht, zijn de afgelopen twee
jaar in een paar gemeenten stadswacht-
projecten gestart. Hiermee kan worden
tegemoetgekomen aan drie wensen:
werkervaring voor langdurig werklozen,
informatieverschaffing aan de burgers
en meer toezicht op straat. Zijj zijn de
ogen en oren van de gemeentelijke
diensten en politie. Thans lopen er
stadswachten in Dordrecht, Amster-
dam, Den Haag, 's-Hertogenbosch en
Zwolle.

De eerste ervaringen met deze projec-
ten zijn positief. Het optreden van deze
personen (die dezelfde bevoegdheden
hebben als burgers en ook niet bewa-
pend zijn) is door de bevolking positief
beoordeeld. Uit het oogpunt van werk-
ervaring lijkt deze vorm van project ook
zeer geslaagd. Gebleken is dat, wan-
neer er vooraf afspraken worden ge-
maakt met de particuliere beveiliging, in-
stroom in die branche na een jaar werk-
ervaring goed te realiseren is.
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scepsis over
onderzoek
naar UFO's

UFO. Bleek een stratosfeerballon te zijn.
(Foto: Willem Heijster)

Door Bert Huizing

UTRECHT. — Met het schaarser wor-
den van het nieuws neemt de kans op
'komkommers' toe. In die komkommer-
tijd duikt met regelmaat het onderwerp
Unidentified Flying Objects op, in de
volksmond 'viiegende schotels’ ge-
noemd. Waarnemers verhalen bij die
gelegenheden van geheimzinnige
nachtelijke hemelverschijnselen die on-
waarschijnlijk aandoen en meestal niet
meteen verklaard kunnen worden.
Er bestaat een Nederlands UFO Studie
Centrum dat zegt, gecodrdineerd met
de meldkamer en de dienst Luchtvaart-
ongevallen van de rijkspolitie Dienst
Luchtvaart, meldingen over de waarne-
mingen van vreemde hemelverschijnse-
len te onderzoeken.

Het Zwarte Gat

Het NUSC staat onder leiding van Hans
van Kampen. Hij beweert dat hij bij zijn
onderzoek wordt bijgestaan door 'des-
kundige academici'. Het studiecentrum
heeft zich een officiéle plaats weten te
verwerven in de Politie-Almanak, direct
na de informatie over de Dienst Lucht-
vaart. Of het NUSC zo serieus te werk
gaat als het voorgeeft, is zeer de vraag.
Van Kampen is auteur van diverse publi-
caties op het gebied van UFO's. Zijn
'wetenschappelijke verklaringen’ zijn zo
nu en dan te beluisteren in het program-
ma 'Het Zwarte Gat' van Veronica,
waarin de mystiek rondom geheim-
zinnige natuurverschijnselen  hoog
wordt gehouden. De activiteiten van het
NUSC lijken meer op de markt dan op
de wetenschap gericht.

Wie zijn die deskundige academici
waarvan het NUSC zich bedient? De
naam van drs. Marcel Hulspas valt. Hij is
hoofdredacteur van het blad Skepter,
uitgave van de in 1987 opgerichte Stich-
ting Skepsis voor Wetenschappelijk On-
derzoek van Paranormale Verschijnse-
len. Skepsis wijst verklaringen over
waargenomen verschijnselen niet met-
een af, maar onderwerpt ze aan een
nuchtere kritisch wetenschappelijke
beoordeling. Skepsis staat onder voor-
zitterschap van de bekende sterrekundi-
ge prof. dr. Cees de Jager van het Labo-
ratorium voor Ruimteonderzoek te
Utrecht.

Hang naar mystiek

Hulspas' banden met het NUSC zijn niet
innig. ,,Ik heb wel eens contact met Van
Kampen gehad over UFQO's. |k ben net
als hij nogal geinteresseerd in de mate-
rie. Tot echte wetenschappelijke resulta-
ten heeft onze gezamenlijke interesse
niet geleid. En wat de resultaten van het

NUSC betreft, ik heb in dat opzicht
weinig van het centrum vernomen. lk
denk dat onze belangstelling nogal uit-
een loopt."” -

Skepsis staat argwanend tegenover het
fenomeen UFO. Hulspas: ,,Er doen zich
in de ruimte rond de aarde zo nu en dan
frappante verschijnselen voor die op het
eerste gezicht niet te verklaren zijn.
Maar dat wil niet meteen zeggen dat je
dan kunt spreken van niet te identifice-
ren vliegende objecten. Onze instelling
is dan die van: eerst even rustig na-
denken wat het vreemde verschijnsel
kan hebben veroorzaakt."

Hulspas noemt het voorbeeld van de
Edenaar Willem Heyster die twee jaar
geleden tijdens een vakantie in Spanje
verscheidene nachten achter elkaar een
licht aan de hemel zag dat hij niet thuis
kon brengen. Hij maakte er op twee
avonden video-opnamen van. Verschei-
dene redacties van media toonden
belangstelling voor het verhaal en de
beelden van Heyster. Die interesse ver-
minderde toen bekend werd dat er
waarschijnlijk wel een verklaring voor
het fenomeen te geven was. Wellicht
had de Edenaar een stratosfeerballon
gezien. Daarmee waren de feiten van
Heijsters waarneming wel dezelfde ge-
bleven, maar de geheimzinnigheid was
eraf. Van het lekkere verhaal bleef niet
veel over.

Meldpunt

Het publiek wil de politie nog wel eens
bellen met berichten over bijzondere
waarnemingen. Soms komt ze zelf met
een spectaculair bericht. Zoals nog on-
langs in Oost-Belgié waar drie rijkswach-
ters onafhankelik van elkaar melding
maakten van een bijzonder natuurver-
schijnsel. Bekend is het verhaal uit 1979
toen Amerikaanse luchtmachtmilitairen
op Soesterberg 'iets over zagen vliegen'
dat niet door de radar van de vliegbasis
was opgemerkt. Voor beide waarnemin-
gen heeft Skepsis nog geen afdoende
verklaring gevonden.

Politiemensen die iets te melden heb-
ben over vreemde verschijnselen kun-
nen terecht bij het meldpunt van Skep-
sis. Het is voortdurend te bereiken. Op
werkdagen van 9 tot 17 uur op het tele-
foonnummer 020-5102242, buiten de
kantooruren op het nummer 030-
898747.

Betrokkene wordt op de hoogte gehou-
den van de resultaten van het onder-
zoek. In het blad Skepter wordt ervan
verslag gedaan.
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Met bijdragen van Eima Baeten,
Theo Berendsen, Yvonne van Gils e.a

Bron: Randon Date.

Eindredactie: Bert Huizing.

- Infolntern

MET NIEUWS UIT DE REGIO'S

Cursus schade-afhandeling

el

DORDRECHT. — , Hoe vaak
kom je niet bij een verkeers-

ongeval waar betrokkenen hul-

peloos met het schade-
formulier in hun handen staan.
Want laten we eerlijk zijn, hoe
vaak moet je zoiets eigenlijk in-
vullen. Als het goed gaat spo-
radisch."”

De collega’s Rinus de Joode
en Ruud Hamers uit Oud Beij-
erland gaven in november van
het vorig jaar twee avonden
onderricht in het afhandelen
van de schade. Ze zien die ac-
tiviteit als een soort van ser-
viceverlening aan het publiek.
..Maar aan de andere kant zijn

we zelf ook gebaat bij een goe-

de afwikkeling. Wij krijgen
daardoor een meer betrouw-
baar overzicht. Doorrijden na
een ongeval was in onze
groep een probleem.”

Het voorstel om de cursus te
organiseren viel in goede aar-
de bij de Nederlandse Vereni-
ging van Automobielassura-
deuren. Een vertegen-
woordiger van een plaatselijke
verzekeraar stond de twee
Oud-Beijerlandse politie-
ambtenaren bij. Een video-
bedrijf hielp bij het tot stand
komen van een film die de

R'uud eh Rien als docent

ellende laat zien van het door-
rijden na een aanrijding. Het

* wijkgebouw van de gemeente

was gratis beschikbaar voor
de cursus.
Na een berichtje in de regio-
nale en lokale media ontstond
er een ware run op de lessen.
Er meldde zich zelfs een rij-
school met tachtig leerlingen.
Het onderdeel schadeafhande-
ling stond niet op haar pro-
gramma. Die boot hebben de
beide collega's even afge-
houden. In januari van dit jaar
werden er opnieuw cursussen
georganiseerd.

(WdR)

Grotedrie
betalen prijs
voor PKP

APELDOORN. — Het afge-
lopen jaar verlieten ruim 300
politiemensen de korpsen van
Amsterdam, Den Haag en Rot-
terdam om bij korpsen elders
in het land hun loopbaan voort
te zetten. Dit aantal is ruim
drieéneenhalf keer zo groot als
in 1989 toen 84 collega’s uit

de drie grote steden de per-
ferie opzochten.

Het verloop elders vertoont
een stabiel beeld. Slechts
1,5% van het politiepersoneel
stapt over naar een ander
korps of verlaat — meestal in
verband met functioneel leetf-
tijdsontslag of vanwege ver-
vroegd uittreden — de politie-
dienst. Het heeft er alle schijn
van dat de grote drie met een
uitstroom van 4,8% vooral de
prijs betalen voor de in gang
gezette uitvoering van het Pro-
ject Kwantificering Politie-
personeel. De grote korpsen in
de Randstad lopen leeg, de
kleinere korpsen daarbuiten
die, op grond van de resulta-
ten van het PKP-sterkte-
onderzoek, aanspraken kon-
den maken op uitbreiding van
het personeelsbestand, komen
snel op sterkte. Vooral het
noorden en het oosten van ons
land is bij politiemensen in trek.

Het ministerie van Binnen-
landse Zaken studeert op plan-
nen om de uitstroom uit de
Randstad te bemoeilijken. Er
ligt een voorstel op tafel om
korpsen die het vooral op jong,
pas ingeliffd personeel hebben
voorzien, in ieder geval een
rekening voor (een deel van)
de opleidingskosten te sturen.
De rijkspolitie wil de leegloop
van de Randstad voorkomen
door wachtmeesters te ver-
plichten drie jaar bij dat korps
te blijven. Als de RP’er eerder
weg wil, zal hem of haar een
rekening van f 60.000,— wor-
den gepresenteerd voor de
kosten van de opleiding tot
politteambtenaar. De laatste
jaren stapte meer dan 25%
van de nieuwe collega’s na het
behalen van het diploma over
naar de gemeentepolitie. Voor-
al de rijkspolitiegroepen in de
Randstad hebben onder dit
verschijnsel te liiden. (AH)

Vrouwen teleurgesteld over
resultaten wervingsdag

UTRECHT. — De wervings-
actiedag die politievrouwen op
31 maart van het vorig jaar
organiseerden hebben onge-
veer 1200 aanmeldings-
formulieren voor de selectie-
procedure opgeleverd. Voor
slechts tachtig vrouwen en
meiden (bijna 7%) heeft die
poging geresulteerd in de uit-
slag waarop was gehoopt.

Dit percentage blijft achter bij
het cijffer van 10% van de kan-
didaten die gemiddeld de
politie-opleidingsschool weten
te bereiken. Het verschil blijkt
nog groter met het resultaat
dat normaal bij de aanstelling
van vrouwelijke adspiranten
wordt behaald.

Annigue Smit, codrdinator van
het Landelijk Steunpunt Politie-
vrouwennetwerk dat de actie

organiseerde, is daar buiten-
gewoon teleurgesteld over:
.\Wat is er op het landelijk
selectiecentrum gebeurd? Wat
mankeerde er aan deze kandi-
daten? Hoe kan het dat het
percentage plotseling zo terug-
loopt?"' Het actiecomité is
voornemens op korte termijn
een onderzoek naar de
gevolgde selectieprocedure en
de vele afwijzingen te doen.

Op de actiedag 31 maart 1990
hebben 250 vrouwelijke colle-
ga’'s op 70 politiebureaus voor-
lichting gegeven aan ruim
10.000 belangstellenden voor
het politievak; 40% daarvan
bleek nog te jong voor sollici-
tatie. Er werden bijna 6000 in-
formatiepakketten uitgereikt.
(AH)



RPmagazine

INFO INTERN 18

32e jaargang / februari 1991 / nr. 6

Minister Dales (r) en
LPEC-voorzitter
Velders-Vlasblom.

(Foto: Benelux Press/
Lex van Lieshout)

Politie Emancipatie Commissie geinstalleerd:

'Een vrouw gaat voor’

DEN HAAG. — , Wijj zullen
onze partij mee moeten blazen
bij het opstellen van het sociaal
statuut en de uitwerking daar-
van in de personeelsplannen
van de te vormen regio-
korpsen. Daarin moet de posi-
tie van vrouwen bij de politie
expliciet aan de orde komen."
Aldus mevrouw W. Velders-
Vlasblom, burgemeester van
Beverwijk, voorzitter van de
Landelijke Politie Emancipatie
Commissie, die op 16 januari
j-1. door minister drs. C.I. Dales
van Binnenlandse Zaken werd
geinstalleerd.

Nog maar een begin

De bewindsvrouw stelde vast
dat er, sinds tien jaar de eerste
politie-vrouwengroepen ont-
stonden, al veel van de grond
is gekomen. Ze noemde zaken
als deeltijdwerk, zwanger-
schapsverlof, de oprichting
van netwerken, de met eman-
cipatie belaste medewerkers,

het banenbemiddelingsproject,

de aandacht op de polities-
cholen voor de verhouding
tussen man en vrouw bij het
politiewerk. ,, Zaken waarover
politievrouwen uit andere lan-
den over het algemeen nog
maar van dromen. Maar dit is
nog maar een begin. Er zullen
nog veel inspanningen nodig

zijn om een echt gelijk-
waardige situatie te be-
werkstelligen.”

Ze droeg de commissie op om
het politie-emancipatieplan tot
een positief actieplan uit te
werken. De LPEC zal mede
zorgdragen voor de realisatie
van het plan.

.,Tussen de oren van velen
moet iets op gang gebracht
worden. Het moet de nor-
maalste zaak van de wereld
worden dat er vrouwen bij de
politie werken. De mensheid
bestaat toch al voor de helft uit
vrouwen.'' Daarom wil ze dat
vrouwen invioed krijgen bij de
formatie van de regio’s. ,,Die
invioed is nodig bij het bepalen
van streefcijfers, op de vast-
stelling van vertegenwoor-
diging in de functies, bij de
planning van de opleidings-
mogelijkheden voor vrouwen,
deeltijd, kinderopvang.' Ze
staat de aanstelling van een
vertrouwensmens sexuele inti-
midatie voor.

Heren op niveau

Voorzitter Velders-Vlasblom
heeft tijdens haar functioneren
als wethouder in Utrecht twaalf
jaar lang emancipatie in haar
portefeuille gehad. Van 1973
tot 1979 was ze secretaresse
van de Rooie Vrouwen in de

Partij van de Arbeid. Het
Beverwijkse — zeventig mede-
werkers tellende — korps
bestaat voor een kwart uit
vrouwen.

De emancipatie-commissie is
geformeerd uit twaalf leden, de
helft vrouwen, de helft man-
nen. De meesten werken bij of
voor de politie.
Velders-Vlasblom: ,,Zo'n club
moet niet alleen uit vrouwen
bestaan. Je moet de mannen
meekrijgen bij het opstellen en
verdedigen van beleid. Vaak
hebben de heren op hoog
niveau een betere entree dan
vrouwen. Hun boodschap
komt vaak anders over."

Mevrouw Velders-Vlasblom is
praktisch ingesteld. Willen
vrouwen meer kansen binnen
het politiebedrijf krijgen dan
valt er, volgens haar, niet te
ontkomen aan een zekere
voorkeursbehandeling. Ze
past dat systeem bij de aan-
stelling van een functionaris
ook in haar eigen politiekorps
toe. ,,Een vrouw die aan de
eisen voldoet gaat voor een
betere kandidaat van buiten."”

In de commissie hebben
voorts zitting burgemeester
M.J. Bruin van Alblasserdam
(namens de Vereniging van
Nederlandse Gemeenten),
projectleider politie-
reorganisatie H.C.J.L. Borg-
houts, voorzitter J.P. Kolkman
van de Algemene Neder-
landse Politie Vereniging,
secretaris H. Kruizinga van de
Algemene Politiebond, majoor
M.M. de Labije-van Hunnik
van de rijkspolitie in Overijssel
(namens het Coodrdinerend
Politie Beraad), kapitein
P. de Rijke van het district
Middelburg van de rijkspolitie,
directeur A.M. Steen van de
directie Codérdinatie Emanci-
patiebeleid van het ministerie
van Sociale Zaken, directeur
politie J.J.H. Suijver van het
ministerie van Justitie, hoofd-
commissaris P. Tieleman,
korpschef in Dordrecht, hoofd-
agente M. van Til van gemeen-
tepolitie te Zeist en de voor-
zitter van het secretariaat vrou-
welijke leden C.E. van Vliet van
de Nederlandse Politiebond.
Codrdinator uitvoering positief
actieplan. G. Dijksman uit Den
Haag Is secretaris van de
LPEC.

(AH)

In 10 jaar
2000 floers

NIJMEGEN. — Tot het jaar
2000 zullen, landelijk gezien,
ruim drieduizend politie-
mensen de dienst in verband
met functioneel leeftijdsontslag
verlaten, heeft RP-
commandant F. van Etten van
het district Nijmegen bere-
kend. Vanaf 2000 neemt de
uitstroom als gevolg van pen-
sionering verder toe. In onge-

veer acht jaar verlaten dan
zo'n 14,500 mensen de
Nederlandse politie. Ontslag in
verband met het vinden van
een andere baan zal onder-
tussen ook toenemen, neemt
de kolonel aan.

Van Etten: ,,.Schreeuwen om
meer mensen heeft geen enke-
le zin. Ze zijn er gewoon niet.
We kunnen rustig spreken van
een dreigende politiéle
chags.. ."

(AH)
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Innovatieprijs
1991

APELDOORN. — De Stichting
Evenementen van het korps
Rijkspolitie is voornemens om
bij de opening van het acade-
misch jaar van de Nederlandse
Politie Academie medio sep-
tember 1991 voor de vijfde
maal de Innovatieprijs uit te
reiken.

Binnen de politie vinden tal
van vernieuwende processen
plaats en er leven vele goede
ideeén. Hierover wordt maar
weinig gepubliceerd, vinden
de initiatiefnemers. Om publi-
catie over innoverende ontwik-
kelingen aan te moedigen is
de prijs in het leven geroepen.

Voor de 'meest innovatieve,
originele en stimulerende
publicatie' die een raakviak
heeft met de politie en in de
periode mei 1990 tot en met
juni 1991 is verschenen, wordt
duizend gulden beschikbaar
gesteld. Het hoeft niet per se
een schriftelijke publicatie te
zijn. Ook videoprodukties en
radiouitzendingen komen voor
de prijs in aanmerking.

De Commissie Innovatieprijs
vraagt een ieder om publi-
caties die voor deze prijs in
aanmerking kunnen komen,
voor 1 juli a.s. in te zenden.
Indien mogelijk in viervoud.
Adres: Innovatiecommissie
‘91, Postbus 9001,

7300 DB Apeldoorn.

Ini.: tel. 055-550844.

(PH)

Wereldkampioen

in volle gevangenissen

AMSTERDAM. — De Vere-
nigde Staten van Amerika her-
bergen 426 gevangenen per
100.000 inwoners. Op een
goede plaats in de top-3 van
volle gevangenissen staat
Zuid-Afrika met 333 cel-
bewoners. Derde in de rij is de
Sovjet-Unie. Daar houdt de
staat 268 mensen achter slot
en grendel. Ter vergelijking:
Australié herbergt 72 crimi-
nelen per 100.000 inwoners en
Nederland 40.

Opvallend is dat de Ameri-
kaanse strafrechter van elke
100.000 zwarte mannen er
3109 naar de gevangenis
stuurt. In Zuid-Afrika, het land
waar de grondwet gekleurde
mensen minder bescherming
biedt, zijn dat er 729.

In tien jaar tijd zijn de VS met
een verdubbeling van het ach-
ter de tralies brengen van ver-

oordeelden opgeklommen van

een derde naar de eerste
plaats. Er zitten in dat land
meer dan 1 miljoen burgers
vast. Dat kost de Amerikaanse
overheid jaarlijks $ 27 miljard.

Tachtig procent van de gevan-

genen hebben zich schuldig

. gemaakt aan vermogens- en

drugsdelicten, aan ordever-
storing, of aan het zich niet
houden aan de voorwaarden
waaronder ze op vrije voeten
waren gesteld. De overigen
zijn te rangschikken onder de
categorie 'zware jongens':
moordenaars, verkrachters en
andere geweldplegers.

Wat heeft deze vorm van war
against crime de Amerikaanse

gemeenschap aan maatschap-

pelijke winst opgeleverd? Zijn
volle gevangenissen en lange-
re celstraffen een antwoord op
het vraagstuk van de mis-
daad? Heeft deze aanpak in

de VS geleid tot een aanmer-
kelijke vermindering van de cri-
minaliteit?

De hard-liners lijken geen gelijk
te krijgen. Sinds 1980, vanaf
het moment dat rechtsover-
treders meer kans maakten in
de cel terecht te komen, is het
misdaadcijfer met 3,5% ge-
daald. Nog altijd is de kans op
een moord in Amerika zeven
maal zo hoog dan in Europa.
In de VS wordt driemaal zo

vaak iemand verkracht dan in
Duitsland
Ondertussen gaat men in
Amerika op de ingeslagen weg
voort. In de tweede helft van
1989 steeg het aantal gedeti-
neerden met nog eens 7,3%
Als de gevangenisbevolking
op deze manier doorgroeit
betekent dat dat er in Amerika
per dag 250 cellen bij moeten
komen.

(Bron: Volkskrant/

New York Times)

De Politie

LUNTEREN. — Het streefgetal
van een kwart aan vrouwen bij
de politie in 1995 kunnen we
wel schudden. Dat is de indruk
van zelfs de allergrootste opti-
misten die zich met de behar-
tiging van vrouwenbelangen
bezighouden. Het zal nog wel
wat jaartjes aanlopen voordat
dat aantal is gehaald. Eigenlijk

rouw van het Jaar
bestaat niet

zou die 25% er eerder moeten
zijn om de mannencultuur bij
de politie enigszins aan het
wankelen te brengen. Met dat
gegeven hebben de vrouwe-
lijke collega’s bij de politie
inmiddels leren leven.

Dat wil niet zeggen dat ze bij
de pakken neerzitten.
Gesteund door Binnenlandse
Zaken doet de Stichting
Landelijk Steunpunt Politie-
vrouwen-Netwerk er alles aan
om de positie van vrouwen bij
de politie te verstevigen.

Tot de middelen om de vrou-
wen alert en weerbaar te

ININACINY
DERRLJET!

PR GEZ0AN VAN LEBMEN)
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houden behoort de al haast
traditionele landelijke contact-
dag. De tweede bijeenkomst
werd op 17 januari in Lunteren
gehouden. Er was veel belang-
stelling voor, meer dan drie-
honderd politievrouwen.

De dag stond in het teken van
persoonlijke effectiviteit, onder-
linge solidariteit en samen-
werking. In gewoon Neder-
lands: hoe verwerf en behoud
je de steun van je mede-
standers? Hoe voorkom je dat
politievrouwen, terwijl de echte
reden een andere is, onder het
mom van ‘de zorg voor m'n
gezin', uit de politiedienst stap-
pen. Waardoor het nog langer
duurt voordat het moment
daar is dat mannen — meer
nog dan nu het geval is — niet
meer om vrouwen heen
kunnen.

De bijeenkomst werd ingeleid
met een 'verkiezing van de
politievrouw van het jaar’. Een
aankondiging die velen op het
verkeerde been heeft gezet.
Het scenario: een ruig type,
een mooie meid en een
schuchter wezen moeten zich

e 20 februari. Veldloop-
kampioenschappen district
West te Den Haag;

e 26 februari. Nationale en
noordelijke kampioenschap-
pen schaatsen te Heerenveen;
e 6 maart. Oostelijke kam-
pioenschappen biljarten klasse
2/3 te Wychen;

e 12 maart. Nationale kam-
pioenschappen tafeltennis te
Utrecht;

e 13 maart. Kampioenschap
voetballen district Zuid te Den
Bosch;

e 21 maart. Noordelijke kam-
pioenschappen zaalvoetbal te
Assen;

e 27 maart. Nationale veld-
loopkampioenschappen te
Haamstede;

e 9 april. Nationaal kampioen-
schap klootschieten te Zut-
phen;

e 16 april. Kampioenschap
voetbal district Oost;

e 19 april. Nationale kam-
pioenschappen judo te Am-
sterdam;

e 19tot 21 april. Europese
kampioenschappen schermen
te Bergen op Zoom;

bewijzen. De moraal? De Poli-
tievrouw van het Jaar bestaat
niet. Of om met Janine van
den Berg, inspecteur in
Utrecht te spreken: ,,.We zijn
allemaal andere types, we zijn
niet altijd dikke vriendinnen
van elkaar. Dat neemt niet weg
dat je — wanneer nodig —
best eens wat voor elkaar kunt
doen. We werken in een
mannencultuur, Hoe ventileer
je daar je probleem? Misschien
is het goed om een plaats te
veroveren in de dienst-
commissie. Je moet elkaar we-
ten te vinden. Geef eens een
adviesje in de zin van: vraag
overplaatsing naar een andere

- ploeg. Laat merken dat je weet

wal er speelt. Kies partij."

De vrouwen hadden een
informatiemarkt georganiseerd
waar inlichtingen over deeltijd,
kinderopvang, ouderschaps-
verlof, herintreding, etc. te
verkrijgen waren. Er werden
trainingen gehouden waar tif-
dens de deelnemers werd bij-
gebracht hoe 'haar vrouwtje te
staan’.

(AH)

e 23 april. Oostelijke kam-
pioenschappen zwemmen,
georganiseerd door de KMar
district Oost;

e 25 april. Zuidelijke kam-
pioenschappen badminton,
georganiseerd door de sport-
vereniging Zuid van de AlID;

e 25 april. Kampioenschap
zaalvoetbal district West te Lei-
den;

e 29 april. Kampioenschap-
pen schieten district West te
Hilversum;

e 7 mei. Bekerkampioen-
schap voetbal district Oost;

e 714 en 15 mei. Nationale
kampioenschappen bad-
minton, georganiseerd door de
sportvereniging West van de
AlD;

e 16 en 17 mei. Nationale
kampioenschappen schieten
georganiseerd door sport-
vereniging RP Oversticht;

e 30 mei. Oostelijk kampioen-
schap vissen te Zutphen;

e 1 juni. Nationale en noorde-
lijke kampioenschappen triath-
lon te Groningen;

e 6 juni. Westelijke kampioen-
schappen vissen, georgani-

Kort & Klein

RPm signaleert in dit rubriekje wat er in de pers over de
politie wordt geschreven. Voor de juistheid van de inhoud
blijven de genoemde media verantwoordelijk.

e De Zuid-Afrikaanse rege-
ring zal dit jaar 10.000 politie-
agenten aannemen om de
misdaad te beteugelen. Het
land telt momenteel 75.000
politiemensen. Zuid-Afrika
heeft te kampen met zware —
politieke — geweldsmisdrijven.
Nog meer mensen worden
vermoord door misdadigers. In
de eerste tien maanden van
1990 werden er bijna 13.000
inwoners om het leven ge-
bracht. (Vkr)

e De zes Bureaus Financiéle
Ondersteuning, de zogenaam-
de kaalplukteams, waarmee
sinds twee jaar werd geexperi-
menteerd hebben al f 36 mil-
joen in het laadje gebracht. De
beide politieministers hebben
inmiddels besloten het aantal
bureaus in 1991 uit te breiden
en een permanente status te
geven, (Sts. Crt.)

e De provincie Zuid-Holland
heeft bij de Dienst Luchtvaart
van de rijkspolitie 70 milieu-
vluchten van twee uur per heli-
copter gekocht. (Informail)

e Vijftien Indonesische offi-
cieren nemen in ons land deel
aan een cursus rechthandha-
ving milieu. (Sts.Crt)

e Een aantal opvallende
surveillance-auto’s van de
Rotterdamse politie is aan de
binnenkant voorzien van
bepantsering. De politieauto’s
zullen bovendien standaard
worden uitgerust met kogel-
werende vesten. In de
Maasstad is er een toename
van schietincidenten waar te
nemen. (Tel.)

e Hoogeveense huisartsen
hebben van de politie toestem-

ming gekregen om bij spoed-
eisend optreden een rood
zwaailicht op hun auto te ge-
bruiken. (Verbinding)

e De Sovijet-Unie, Polen en
Tsjecho-Slowakije zijn toege-
laten als lid van Interpol. (TvP)

e De politie-inzet bij betaald-

voetbal kostte in het seizoen

1989-1990 f 11,2 miljoen.
(BiZa)

e De politie van Helmond
krijgt geen subsidie van het
ministerie van VROM voor de
aanschaf van een Ultra Licht
Vliegtuigje dat ingezet zou
worden voor de opsporing van
milieudelicten. De Dienst
Luchtvaart van de rijkspolitie
heeft een helicopter geleasd
waarmee 80% van de aan-
vragen voor toezicht op het
milieu kan worden gehono-
reerd.

(Vkr/APB)

e De Veldhovense politie
heeft een mobiele stalling in-
gezet tegen de toegenomen
fietsendiefstal. De kampeer-
wagen biedt plaats voor 200
karretjes. Hij wordt tegen een
kleine vergoeding voor het
onderhoud ter beschikking
gesteld van belangstellenden
uit kringen van de horeca of bij
plaatselike evenementen.
(Twentsche Crt.)

e Een aantal medewerkers
van de parkeer- en reserve-
politie van het Delftse politie-
korps zal in e2n korte cursus
worden opgeleid tot agent. Ze
worden daarna ingezet bij het
verkeerstoezicht en als surveil-
lant.

(Tr.)

seerd door de sportvereniging
van RP Alkmaar;

e 13 en 14 juni. Kampioen-
schappen tennis district Oost
te Zutphen;

e 5september. Tennis. Natio-
nale A-kampioenschappen en
kampioenschappen voor da-
mes te Enschede. (WdR)

o 5 seplember. Nationale
kampioenschagpen tennis
klasse B te Nijmegen;

e 11 september. Nationaal
kampioenschap wielrennen,
ploegentijdrit te Hellendoorn;

e 6 november. Nationaal
kampioenschap zaalvoetbal, te
organiseren door RSODU.
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Van zusterhuis tot RP-museum

Wie het Rijkspolitiemuseum
in zijn oude gedaante kent,
zal niet weten wat hem over-
komt als hij volgende maand
de nieuwe behuizing binnen-
stapt. Het vioeroppervlak in
de voorvieugel van het hoofd-
gebouw van 'De Weijert’
bedroeg niet meer dan 160
m2. In het voormalige 'Zuster-
huis’ aan de noordkant van
het complex van het Politie
Verkeersinstituut zal het
RPmuseum over drie verdie-
pingen met 2700 m2 aan ruim-
te kunnen beschikken. Er is
een ruime entree getekend en
er komt zelfs een lift die de
bezoekers naar de diverse
etages zal vervoeren.

Het oude museum was knus
maar te klein. Op zolders en
in kelders lag veel meer inte-
ressant materiaal dan
tentoongesteld kon worden.
En die voorraad groeide met
de dag.

Het Zusterhuis, we noemden
het al, wordt het nieuwe
onderkomen van het
museum. Daarin waren de
zusters van de Goddelijke
Voorzienigheid uit Venlo
ondergebracht die de jonge
mannen verzorgden die in het
klein-semenarie er hun voor-
opleiding tot priester in het
bisdom Utrecht volgden. Het

jongens-gymnasium werd 55
jaar geleden in gebruik ge-
nomen. In 1942 al werd het
gevorderd door de Duitse
bezetters. De bewoners
werden eruit verdreven. Ze

Publicatieprijs
SMP

DORDRECHT. — De Stichting
Maatschappij en Politie heeft
voor publicaties die de kennis
op het gebied van politie-
wetenschap vergroten de
'Publicatieprijs SMP' in het
leven geroepen. De prijs, een
oorkonde en een bedrag van
f 10.000.—, wordt eenmaal
per twee jaar toegekend. De
onderscheiding zal voor het
eerst in september 1992
worden uitgereikt.

De Stichting hoopt met de in-
stelling van de prijs de aan-
dacht voor de politie-
wetenschap te vergroten door
het stimuleren tot publiceren
op het terrein van politiestudies
en hun maatschappelijke raak-
viakken.

De jury bestaat uit prof. dr.
C.J.C.F. Fijnaut, hoogleraar
aan de Katholieke Universiteit
te Leuven (B.) en de Erasmus
Universiteit te Rotterdam, mr.
S. Boekman, raadsheer bij de
Hoge Raad der Nederlanden,
prof. mr. A.C. 't Hart, hoog-
leraar aan de Rijksuniversiteit
te Leiden, drs. E.E. Nordholt,
hoofdcommissaris van Ge-
meentepolitie te Amsterdam en
mr. H.D. Tjeenk Willink, lid Eer-
ste Kamer der Staten-
Generaal.

Publicaties waarvan de indruk
bestaat dat ze voor de prijs in
aanmerking komen worden
voor 1 februari van het jaar van
de prijsuitreiking ingewacht bij
het secretariaat van de jury.
Adres: postbus 239,
3300 AE Dordrecht.

(AH)

moesten plaats maken voor
militairen. Het complex werd
— wie goede ogen heeft kan
de naam nog steeds herken-
nen — omgedoopt tot 'Gene-
ral von Mulverstedti-kazerne’.
In "de Weijert’ werd een auto-
rijschool voor Duitse soldaten
gevestigd. Later ging de SS
het complex als een echte
kazerne gebruiken. Bij de
bevrijding ontfermden de
Canadezen zich erover.
Nadat die in 1946 waren ver-
trokken heeft 'De Weijert’ nog
een poosje aan Indonesische
militaire officieren onderdak
verschaft. Daarna kwamen de
eigenlijke bewoners van het
seminarie terug en werd het
Zusterhuis opnieuw voor de
nonnen ingericht.

De teruglopende belang-
stelling voor het priesterambt
was er de oorzaak van dat het
Bisdom Utrecht het complex
ontruimde en in 1971 ver-
kocht aan het Rijk. De nieuwe
eigenaar zat in die tijd te
springen om ruimte voor ver-
vanging van de in verval ge-
raakte rijkspolitieschool aan
de Velperweg in Arnhem.

Ruimte voor een museum. (Foto: Marc Rutgers/PVI)

Tegelijkertijd werd er van de
kant van de politiek op aan-
gedrongen 'blikken politie-
agenten open te trekken’; er
was grote schaarste aan poli-
tiepersoneel.

In een later stadium werd in
het Zusterhuis een groot deel
van de Kaderschool van het
korps Rijkspolitie onder-
gebracht. Vervolgens maakte
het een aantal jaren deel uit
van het Centraal Instituut voor
Opleiding en Vorming van de
rijkspolitie.
Momenteel wordt er hard ge-
werkt aan de inrichting van
het voor enkele meerdere ton-
nen verbouwde Zusterhuis.
(AH)

Bron: o.a. Jaarboek 1991
RP-museum.
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Boekeri

Pas verschenen

De binding aan
afsprakenin het
driehoeksoverleg

J.W. van der Hulst.
Uitg. Gouda Quint bv, Arnhem.
Prijs f 57.—

Proefschrift. Centrale vraag:
'Wat is naar Nederlands recht
de mate van binding aan af-
spraken die zijn gemaakt in het
driehoeksoverleg?’

Wat zullen de gevolgen van de
veranderingen van het politie-
bestel zijn voor dit overleg?

De auteur breekt een lans voor
een wettelijk gegarandeerd
recht van initiatief van de plaat-
selijke chef van de politie tot
het houden van het overleg
tussen burgemeester, officier
van justitie en politiechef.
(RMS)

YYYYYVYYYYY

Wegwijzer RVV 1990

J.F. Verstappen.
Uitg. VERJO bv,
St. Michielsgestel.

Wettelijke tekst, toelichting en
bijlagen van het Reglement
Verkeersregels en Verkeers-
tekens en van het Besluit
Administratieve Bepalingen
inzake Wegverkeer.

Overdruk Staatsbladen met
toelichting bij betreffende
regel.

(CvR)

Tervergroting van
de afpakkans

mr. J.J.E. Schutte.
Uitg. Gouda Quint bv, Arnhem.
Prijs f 27,50.

Inleiding op de ontwikkeling
van interstatelijke samenwer-

"king die is gericht op het ont-

nemen van wederrechtelijk
verkregen voordeel. Er wordt
aandacht besteed aan het in
1990 ondertekende Verdrag
van de Raad van Europa inza-
ke het witwassen, het op-
sporen, de inbeslagneming en
de confiscatie van de opbreng-
sten van misdaad. (RMS)

Economieen
Criminaliteit

Nederlands
Economisch
Instituut

Verkennend onderzoek: Naar
een economische benadering
van criminaliteit en veiligheids-
zorg.

Uitg. St. Maatschappij en
Politie, Dordrecht.

Prijs f 24,90.

ISBN 90-72652-01-0.

De verschillende onderdelen
van de veiligheidszorg worden
tot nu toe relatief los van elkaar
besproken, gewogen en
beoordeeld. De diagnoses
beperken zich veelal tot de
kosten van de reguliere politie.
Vergelijkingen met andere
overheidskosten ten gevolge
van criminaliteit tegen die van
de veiligheidszorg, financiéle
analyse van verschillende
beleidsvarianten e.d. vinden
nauwelijks plaats. Het resultaat
van het onderzoek naar de
economische consequenties
van criminaliteit voor de maat-
schappij werd in opdracht van
de Stichting Maatschappij en
Politie uitgevoerd. Het rapport
wordt verduidelijkt met figuren
en tabellen. (RMS)

Mr. R.A.F. Gerding

Handleiding aanpak
van grote zaken
richtlijnen voor de politiepraktijk

Omvang 80 pagina’s, prijs
f 23,50, ISBN 906145 0667

HANDLEIING
AANPAK VAN
GROTE ZAKEN

Al te vaak komt het voor dat
een onderzoek in een grote
strafzaak uitdijt als een olie-
vlek. De opsporingsambtena-
ren stuiten op meerdere straf-
bare feiten. Als er geen strak-
ke prioriteits-stelling wordt
aangehouden kan het bos
door de bomen verloren
gaan. Dit boekje maakt een
einde aan die mogelijkheid.

Deze handleiding geeft een -
draaiboek voor de organisato-
rische aanpak van grote straf-

— De codrdinatie van de sa-
menstelling van een pro-

zaken. Het accent ligt op het ces-verbaal

management in de elkaar op- ~ Het beheer van het proces-
volgende stadia van een on- verbaal ‘

derzoek. Heel systematisch - Efeilfrondmg van het onder-

behandelt de auteur, stap
voor stap, het proces. Dat
leidt tot het afleggen van het
volgende traject:

Met dit boek kan een leider
van een opsporingsonder-
zoek voorkomen dat er te
veel tijd en moeite wordt be-
steed aan niet relevante za-
ken. Tegelijkertijd wordt voor-
komen dat het dossier voor |
de officier van justitie ontoe-
gankelijk en onoverzichtelijk
wordt. Dit boek-kan dus zor-
gen voor een verhoogde ef-
fectiviteit.

INHOUD

— Inleiding

— De beslissing tot aanpak
van een zaak

Het team gaat aan de slag
Na de huiszoeking

Naar de vorming van een
proces-verbaal

~—a
VAN DEN
BRINK

o
LOCHEM

Deze handleiding is primair ge-
schreven voor politiefunctionaris-
sen die betrokken zijn bij het on
derzoek in grote zaken. Met name |
voor een hulpofficier van justitie
vormt de inhoud van dit boek wel-
haast onmisbaar materiaal. Echter
0ok voor de staande magistratuur
kan deze uitgave waardevolle in-
formatie bevatten.

e T S T § P S

Antwoordcoupon

Stuur mij ................ exemplaren aanpak grote zaken & f 23,50
genocemde prijs is incl. biw, excl. verzendkosten

AIeS: ...t rae e (geen postbus)
Postcode: .............. WOBRPIBETEE .. convsiesvs sonosdonminssnssssssvamsnsiinss
- A C— Handtekening:

Deze bon in een envelop zonder postzegel opsturen aan: uitge-
verij J.B. van den Brink & Co, Ton van Poelgeest, Antwoord-
nummer 42, 7240 VB Lochem

Bij levering via de boekhandel, deze coupon daar inleveren
PRSI MN TR e I N S . S R ST S ST T
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VrijeTijd

Tekeningen, schilderijen en sculpturen

In de weekenden van de 10e,
de 17e en de 24e maart a.s.
zullen de collega’s Cor van
Avesaath en Wim van Deijnen
van de meldkamer van het
RP-district Limburg in de
gemeentelijke galerie 'De Riet’
in Helden hun tekeningen,
schilderijen en sculpturen
tentoonstellen. Van Avesaath
kwam een aantal jaren
geleden in het nieuws als ‘de
agent met het corknopje’. Hij
voelt zich verbonden met het

g

Pentekening Cor van Avesaath.

Lucky ones

Door Bert Huizing

De Engelse politie behoort on-
miskenbaar tot de toeristische
attracties van Groot-Brittannié.
Er wordt geen vakantiefolder
verzonden zonder dat er voor
de Bobby een prominente
plaats is ingeruimd. Strak in
het gitzwarte uniform gesto-
ken, de markante helm op het
hoofd, handen op de rug,
maakt de surveillerende
Engelse politie-collega deel uit
van het straatbeeld.

Het Britse Veerkeersbureau in
Amsterdam maakt al een jaar
of vier gebruik van de promo-
tiewaarde van de Engelse

Midden-Limburgse landschap.
Het thema voor zijn — niet
eerder getoonde — pen-
tekeningen en schilderijen is
‘Natuur',

De sculptures-in-klei van Van
Deijnen beelden oude be-
roepen uit.

De expositie is zowel op zater-
dag als op zondag van 14.00
tot 17.00 uur te bezichtigen.

Sculpture Wim van Deynen.

agent op de Vakantiebeurs die
elk jaar in januari in Utrecht
wordt gehouden.

Ook deze keer was een depu-
tatie van zes politemensen in
Amsterdam neergestreken om
van daaruit de stand van
Groot-Brittannié op de beurs te
bemannen. In eigen tijd en
voor een groot deel voor eigen
rekening. Reis en hotel werden
betaald door the British Tourist
Association. Voor andere acti-
viteiten moest het eigen bud-
get aangesproken worden. Dat
wil zeggen buiten de ten-
toonstellingshal.

Detachements-commandant
Chief Inspector Paul Reynolds
uit Blackburn (Lancashire):

., We surveilleren als in Enge-
land over de beurs en krijgen
veel reacties. Er worden veel
foto’s gemaakt. Standhouders
uit andere landen roepen ons
binnen voor een hapje en een
drankje."

., We are lucky ones”, vindt
woman-police-constable Elaine
Barrat, die voor het eerst mee-
doet. ,,Er is onder collega’s
veel belangstelling voor de trip
naar Utrecht.”

Ook de police-sergeants Mick
Gledhill, Alan Holt en Neil
Middleham en de constable

Elaine Barrat en Mick Gledhill.
(Foto: Hans Vossen)

Lloyd Bell, in het district Lan-
cashire bekend als politie-
rugbyspeler, hebben zich uit-
stekend vermaakt in Neder-
land. Met het klimmen van de
beursjaren is de actieradius
van de deelnemers aan het
avontuur gegroeid. De ex-
cursies op de 'vrije dag’ bleven
deze keer al niet meer beperkt
tot rondleidingen door collega-
politiermensen in Nederland, of
tot Marken en Volendam. Zelfs
Duitsland stond op het pro-
gramma.
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Victor van Voorburg

Koffie-dik (1)

KRIJGT een volk de politie die
het verdient? Oftewel: verdient
een vet volk wel een fitte politie?
Opmerkelijk is het wel: rokende
dokters die via drinkende jour-
nalisten aan dichtgroeiende
krantelezers komen vertellen
dat politiemensen ongezond le-
ven, te weinig bewegen en
daardoor een conditie hebben
die 'om te huilen’ is.

Op dit terrein hoeft de politie
dus geen afspiegeling te zijn
van het volk dat zij dient. Zelfs
een dokter mag zijn eigen graf
graven, — een politieman niet.
Volgens de Haagse korpsarts
Peter Slikker is de lichamelijke
conditie van veel surveillanten
'belabberd’. Hij heeft 50 van
zijn eigen dienders onderzocht
en grijpt verder terug naar eer-
dere onderzoeken van Biza-
medewerker Frits Vlek in Den
Haag en omgeving (1982).
Even daargelaten of Den Haag
wel model kan staan voor de
rest van Nederland en of een
acht jaar oud rapport nog wel
zoveel gewicht in de schaal
legt, luidt de eerste vraag na-
tuurlijk: is er dan helemaal niets
gedaan met het rapport-Viek

dat in RP-magazine leidde tot
twee omslagartikelen: 'De sur-
veillant gewogen’ (aug. '82) en
'Wat beweegt ons?’ (nov. '82).
Als enige reactie werd in 1985
de (verplichte) dienstsport ge-
schrapt, evenals de f 100,—
premie voor de KLV-test. De
Haagse agenten mochten dan
te weinig bewegen, de Haagse
bewindslieden bewogen zich
helemaal niet meer op dit ter-
rein.

..Dat zullen we nog wel eens
zien!"" moet dokter Slikker ge-
roepen hebben. Als voorzitter
van het Landelijk Overleg van
Politie-artsen wil hij in april a.s.
op een congres voor personeel-
chefs en bedriffsartsen van de
politie pleiten voor een jaarlijkse
sportkeuring met daarbij (voor
de afvallers) de verplichting om
de conditie op peil te brengen.
Dokter Slikker denkt ook aan
een voorbeeldgroep (zoals bij
de TV-actie 'Hou nou toch op)
van bekende politemensen die
gezamenlijk gaan sporten en af-
slanken.

..Dat werkt dus niet”, zegt NPB-
voorzitter Leen van de Linden,
,,de agenten zouden zich van
hun stoel lachen van ellende.”

Tatort-yups

DE OOK in Nederland zeer po-
pulaire TV-serie 'Tatort' is weer
inde rui. De ARD, die deze serie
regelmatig op zondagavonden
uitzendt (Duitsland 1) — met her-
halingen op o0.a. de Tros, BRT-1
en RTL-4 — heeft commissaris
Horst Schimanski van de
Mordkommission in Manchen
vervangen door een jongere
collega.

Tatort wil bij de tijd blijven, zeg-
gen de draaiboekauteurs Max
Zihimann en Veith von
Firstenberg en daarom moe-
ten er steeds weer nieuwe hel-
dentypen opdraven, met wie de
tv-kijkers zich kunnen identifice-
ren.

De allereerste commissaris
Trimmel uit 1970 zou nu hele-
maal niet meer kunnen. , Hi
sprong met zijn verdachten om
als een Gestapoman'', aldus
het Duitse nieuwsmagazine Der
Spiegel. Na de meer aange-
paste Oberinspektor Marek uit
Wenen werd het tijd voor de wat
softere commissaris Hafer-
kamp, vervolgens de intellectu-
ele Finke en tenslotte de ruige
egotripper en versierder Schi-
manski.

Per 1-1-1991 is de bodybuilder

overgeplaatst
door een jonger yuppie-type:
commissaris lvo Batic en zijn
collega Franz Leitmayr. Batic

en vervangen

wordt gespeeld door de
36-jarige, in Joegoslavié gebo-
ren acteur Miroslav Nemec; zijn
collega door de 32-jarige Udo
Wachtveitl. Twee mannen van
deze tijd, zegt Zihimann: strebe-
rige yuppie-types maar wel
braaf. Met een rode Porsche,
maar wel zesdehands. Met oog
voor vrouwelijk schoon, maar
wel met een vaste relatie. ,,Echt
helemaal van deze tijd", aldus
auteur Von Flrstenberg.

Weg: Schimanski,

Met medewerking van: A. v.d. Kerkhoff, Flip van Thiel, Anton van der Vet, drs. Dick Willems e.v.a.
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Gepakt

RP-MAGAZINE sloot hen alle
26 — op een groepsfoto — in
het hart (jan.no.). Algemeen Po-
litieblad no. 1 zette hen afzon-
derlijk — als Politie Varia — te
kijk op het achterblad: de nieu-
we regiokorpschefs. Hoe pre-
senteren ze zich? Met welk ima-
go wil zo'n opperbaas naar bui-
ten treden? Voer voor onze
huispsycholoog:

e Hoe zin ze ge-paki? De
meeste GP-chefs (75%) in bur-
gerpak. Meer verscheidenheid
bij de gedeconcentreerde RP-
chefs: de helft in het sterke pak
en bij de andere helft meteen
twee uitschieters: Zwolse Hans-
Jan Haisma (foto) in hemds-
mouwen tegenover Bredase

Bé Lutken (foto) in rokkostuum *

met viinderstrikje. (Overigens
blijkt de ouderdom van de pak-
ken omgekeerd evenredig aan
die van de dragers. De geuni-
formeerde korpschef is gemid-
deld 212 jaar jonger dan zijn col-
lega in civiel).

e Hoe is hun visie? De RP'ers
kijken — met een neutrale tot
lichtvriendelijke blik — recht in
de lens. Uitgezonderd de Zwol-
se chef die hoopvol hemel-
waarts blikt (‘Highsma’).

De meeste GP'ers kijken strak-
ker, maar de vier grootstedelij-
ke HC's (in burger) kunnen een
voldane glimlach niet onder-
drukken. Allen moeten het ech-
ter afleggen tegen de man die
als Flevopolderbaas het laatst
en (dus) ook het best lachte: dr.
Piet van Reenen (foto).

e Hoe mondig zijn ze? Een ba-
zige mond spreekt voor zich-
zelf. De enige echter die ook tij-
dens de foto-opname bleef
doorpraten, was Frans van Et-
ten (foto), op weg van Nijmegen
naar Roermond. Alle andere

... High & Mighty . . .

RP’ers hielden de kaken stijff op
elkaar, uitgezonderd... de
Zwolse opperbaas.

Bij de GP’ers laten enkele chefs
meteen al hun tanden zien. Het
meest demonstratief tonen zich
Leidse Hans Monstert (boven-
gebit) die naar Zuid-Limburg af-
zakt en NPA-directeur Van Ree-
nen die zijn gehele gebit bloot
lacht.

Wapen-
gekietter (2)

DE MARECHAUSSEE rukt op,
signaleerden wij (Journaal nov.
'90): St. Maarten, VDKH, Gen-
nep, Schiphol. En wij citeerden
de Leidse docente Vreemdelin-
genrecht mr. Joke Steenber-
gen, die — na haar deelname
aan het KMar-symposium —

verklaarde het ‘niet verant-
woord is dat het vreemdelin-
gentoezicht te laten uitoefenen
door een korps dat de nood-
zaak niet inziet inziet om alloch-
tonen te werven.' (Trouw)

Haar opmerking heeft velen bij
de Marechaussee verrast,
meldt overste mr. Ronald Ver-
boom, hoofd Marechaussee-
voorlichting, want ,,uit de con-
tacten met haar tot dan toe was
van een dergelijke bezorgdheid
absoluut niets gebleken. Bo-
vendien had zij voor en tijdens
dat symposium kunnen consta-
teren dat de Marechaussee
geen anti-allochtone instelling
heeft.”

Steenbergens opmerking over
een 'zeer gesloten korps met
een sterk verouderde achter-
grond’ staat volgens Verboom
in geen enkele relatie tot de zgn.
'panty-affaire’ (Telegraaf),
waarbij vrouwelijke marechaus-
sees protesteerden  tegen
preutse bazen die zich teveel
met hun mode bemoeiden.
,,Dat is inderdaad een wat on-
gelukkig geval geweest van
zeer strikte interpretatie van een
kledingvoorschrift, dat zich ove-
rigens op slechts één brigade
afspeelde." Volgens Verboom
heeft de leiding ingegrepen en
,.het accent juist op de indivi-
duele vrijheid van de vrouwelij-
ke medewerkers gelegd.”

POL-POP-POLL

1 januari 1991

1. Jan Seij
2. Jan Wiarda
3. Jan Brand
4. Mike Blijleven
5. Bert Spoelstra (e )
6. Norbert Zijp (e)
7. Arthur Docters v. Leeuwen
8.5.Bos(e)
9. Eddie Smit(e)
10. Arie Koot (e)

Topscorers in de publiciteit (publieks-enquéte)
1 februari 1991

10. Jan Jeronimus (e )
Selecte steekproef volgens de methode Ruby's/Van der Duim.

.Jan Wilzing

.Jan Seij

. Frans van Etten

. Dick Graveland (e)

. Peter Vogelzang (e)

. Jan Wiarda

. Peter |Jzerman

. Gunder Bengtsson (e)
.LeoH.(e)

o~ AWM =

In klare taal: de dames mogen
dus voortaan zelf bepalen wan-
neer het o.a. warm genoeg is
om de panties uit te trekken.
De inmiddels vertrokken Wa-
pen-commandant,  generaal
b.d. Hans Rademaker verdient
nog een eresaluut. Hij blijkt de
afwikkeling van de panty-affaire
niet — zoals wij schreven — aan
zijn opvolger te hebben overge-
laten. ,,De hele zaak is nog on-
der het commando van gene-
raal-majoor H.C. Rademaker af-
gedaan”, aldus Verboom.
Waarvan akte.

Message

DE KORPSEN van Tiel en om-
geving zijn begonnen met het
bewapenen van een deel van
de burgeri: 14 cm lange zak-
mesjes in foedraal. De wapenle-
veranciers hebben hun naamer
op laten zetten: Regionale Poli-
tie Gelderland-Zuid. Maar in Nij-
megen wisten de collega’s van
niets, aldus RP-voorlichter Mar-
cel Lieskamp. Het blijkt een ini-
tiatief te zijn van de politie uit de
Tielerwaard, bedoeld als relatie-
geschenk. De eerste messen
zijn uitgedeeld aan bezoekers
van de Betuwebeurs.

Een scherp geschenk, maar
ook zinnig?

't Is eens wat anders dan de
traditionele balpen”, aldus de
snedige korpschef van Tiel,
Wim Velings, die het 'wel een
leuk ding' vond. De Arnhemse
Courant meldde het wapenfeit
pontificaal (met foto) op de
voorpagina, naast het nieuws
van de Golfcrisis. Twee weken
later brak de echte oorlog uit.

Metstip ©

NIEUW in onze Poll: voorlichter
Graveland van DP Leiden (Lik-
op-stuk), de wnd. HC (en a.s.
korpschef) van stad Utrecht mr.
Vogelzang, de Zweedse oud-
politeman  Bengtsson die
Feyenoord-trainer werd, ex-
rechercheur Leo H. (Amster-
dam) en CRI-woordvoerder Je-
ronimus ('‘Opsporing  Ver-
zocht"). Oude bekende Wilzing
(CRI) trok zoveel aandacht met
zijn nieuwjaarstoespraak, dat hij
het hoogst scoorde, nog voor
Spoorwegpolitiechef mr. Seij.

Foto’s: Hans van Swol, G.J. van der Spiegel, Helga Schimanski, Fred Frackers e.a.
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Personeel

Algemene Inspectie

Geen opgave ontvangen.

District Alkmaar

Bussen, P.J. per 1-11-90 aange-
steld als Hoofd Post, Archief, Recep-
tie en Repro te Alkmaar,
Roozendaal, M.C. te Stede Broec
per 1-12-90 bevorderd tot B/4.
Satoer, J. Langedijk, per 1-12-90
bevorderd tot B/6.

Vermaat-Opstal, G.H.A. te Alkmaar
per 1-12-90 bevorderd tot B/4.

District Amsterdam

Alberto, E.M. per 1-12-80 aange-
steld als medew. te Amsterdam.
Eshof, A.H.F.T. van den te Amster-
dam per 1-12-90 verplaatst naar
AVD Badhoevedorp.

Haaren, H.J.M. van te Amsterdam
per 1-12-90 verplaatst naar AVD
Driebergen.

Janssen, A. te Edam-Volendam per
1-12-90 de dienst verlaten.

Kerke, A.D.vandeper 1-12-90 aan-
gesteld als adm.medew. te Castri-
cum.

Kortekaas, P.H.W. te Haarlem per
1-12-90 aangewezen als Hoofd Uit-
voering Parketdiensten.

Kroese, R. per 1-12-90 aangesteld
als Hoofd Uitvoering Parketdiensten
te Amsterdam.

Mijwaart, G. te Amsterdam per
1-12-90 verplaatst naar Leusden.
Noort, H.J. van te 's-Graveland per
15-12-90 de dienst verlaten.
Schalkwijk, J.M. te Amsterdam per
29-12-90 verplaatst naar AVD Bad-
hoevedorp.

Vredeling, E.F. te Amsterdam per
1-12-90 aangewezen als Hoofd Uit-
voering Parketdiensten.

Vroom, J. te Edam-Volendam per
15-12-90 de dienst verlaten.

Werf, W. van der te Amsterdam per
1-12-90 de dienst verlaten.
Weterings, W.J.M. te Monnicken-
dam per 1-12-90 aangewezen als
rayoncommandant te Maasbree
(district Limburg).

District Apeldoorn/Flevoland

Geen opgave ontvangen.

District Breda

Appeldoorn, P.J. wrmr. | te Prinsen-
beek per 1-11-90 verplaatst naar
Nieuw-Ginneken en bevorderd tot
owmr.

Beaard, J.M.H.G. te Udenhout per
1-11-90 aangewezen als plv.
groepscommandant te Udenhout
en bevorderd tot adj.

Berg, I.LA.L. van den te Breda per
1-11-90 bevorderd tot B/5 parket-
wachter A.

Broekhoff, T.G. wmr. | te Breda per
3-11-90 verplaatst naar AVD Drie-
bergen.

Geurts, F.P.G.M. per 1-11-90 aan-
gesteld als medew. secretanaat te
Breda B/4.

Hooff, I.J.H.C. per 1-11-80 aange-
steld als adm. medew. te Oisterwijk
B/4.

Hordijk, J.W.C. owmr. te Goirle per
3-11-90 verplaatst naar district Lim-
burg.

Hordijk-Beekmans, M.P.A.M. wmr.
| te Hilvarenbeek per 3-11-80 ver-
plaatst naar distnct Limburg.

Jong, W.J.H.M.dewmr. |te Dongen
per 1-10-90 verplaatst naar Breda.
Koning, J.P.J.A. te Breda per
1-11-90 bevorderd tot B/5 parket-
wachter A

Leenheer-van lersel, P.L.M.C. B/4
arr. rechtbank te Den Bosch per
15-11-80 verplaatst naar Qisterwijk
Leeuw, A.C. de per 1-11-90 aange-
steld als wmr. te Made en Drimme-
len.

Roorda, W. wmr. | te Dongen per
3-11-90 verplaatst naar Raams-
donk.

Roovers, A.J.M. wmr. | te Prinsen-
beek per 1-11-90 verplaatst naar
AVD Driebergen.
Zundert-Vermaire, J. van per
1-11-90 aangesteld als adm.me-
dew. te Qisterwijk

_ District Dordrecht

Geen opgave ontvangen.

District Drenthe

Geen opgave ontvangen.

District Eindhoven

Brouwer, H.A.F.dete Beeken Donk
per 1-10-90 bevorderd tot wmr. |
Dongen, R. van wmr. | te Someren
per 24-8-90 verplaatst naar Eindho-
ven.

Duijmelings, A. wmr. | te Someren
per 8-9-90 verplaatst naar Stevens-
beek.

Janssen,M.J.C. per3-11-90aange-
steld bij sectie Jeugdzaken te Eind-
hoven.

Meert, T.C.H.M. te Eindhoven per
12-8-89 bevorderd tot B/6.

Roes-de Haas, W.P.M. te Bergeijk
per 1-10-90 bevorderd tot B/6.
Schoot, A. van de per 1-10-90 als
wrmr. geplaatst te Someren.

Ven, A. van der te Bladel per 1-5-90
bevorderd tot owmr,

Willemsen, A. wmr. te Gemert per
8-9-90 verplaatst naar Horst (district
Limburg).

District Friesland

Nijkamp, A. per 1-10-90 aangesteld
te Leeuwarden.

Talma, T. wmr. te Arum per 1-8-90
verplaatst naar Bolsward.

District 's-Gravenhage

Beer, L. de adj. te Leiderdorp per
1-11-90 verplaatst naar Rijswijk.
Bergen, M. vanadj. te Alkemade per
1-11-90 verplaatst naar Nieuwkoop.
Bertelink, A.M.J. te Leiderdorp per
1-10-89 bevorderd tot B/10.
Beugelsdijk-Camfferman, D.V. te
Leiderdorp per 8-10-90 verplaatst
naar Oegstgeest en bevorderd tot
B/4.

Blij, T.1. van der per 1-11-90 aange-
steld als adm.medew. te Leider-
dorp.

Blom, A.M. per 1-11-90 aangesteld
als receptioniste te Waddinxveen.
Boerman, A.M. wmr. | te Pijnacker
per 1-11-90 de dienst verlaten.
Brinks, R. wmr, te Nieuwkoop per
1-1-91 de dienst verlaten.
Broekman, E.H.J. te Voorschoten
per 1-10-90 bevorderd tot wmr. I
Caarls, E.A.M.C. per 1-10-90 aan-
gesteld als adm.medew. te Schoon-
hoven.

Couzijn, B.P.C.M. te 's-Graven-
hage per 1-9-90 verplaatst naar Al-
gemene Inspectie te Voorburg.
Dam-van Driel, J. van per 1-11-80
aangesield als receptioniste te
Schoonhoven.

Dekker, P.E. wmr. | te Lisse per
1-10-80 de dienst verlaten.

Dito, R.J.A. wmr. te De Lier per
1-12-90 de dienst verlaten.

Duyn, J.N. van per 1-9-90 aange-
steld als adm.medew. te Leidet-
dorp.

Es-Koorn, S. van per 1-10-90 aan-
gesteld als receptioniste/telefoniste
te Leiderdorp.

Fretes, W. de te Leiderdorp per
1-10-90 verplaatst naar Berkel en
Rodenrijs.

Ham-Rook, C. van der te Nieuwer-
kerk aan de lJssel per 1-5-89 bevor-
derd tot B/4.

Heemskerk, W. wmr. te Bodegra-
ven per 1-12-90 de dienst verlaten.
Heine, L.A. te Leiderdorp per
1-11-90 bevorderd tot owmr.

Hek, A.J. de wmr. te Leiderdorp per
1-11-90 de dienst verlaten.
Hendrickx, A.J.M. wmr, te Hillegom
per 1-10-90 de dienst verlaten.
Heskes, P. per 1-11-90 aangesteld
als Hoofd Justitiéle Dienst te Leider-
dorp.

Hoeven-de Ligny, J. te Leiderdorp
per 1-10-90 bevorderd tot B/4.
Hofman, S. te Oegstgeest per
1-10-90 bevorderd tot wmr. |
Hoogervorst, M.G.E.M. te Leider-
dorp per 1-11-80 bevorderd tot
owmr.

Houten, P.J.G. van per 6-9-90 aan-
gesteld als adm, medew. te Leider-
dorp.

Kattestaart, M.M. wmr_|te Berkelen
Rodenrijs per 15-11-90 de dienst
verlaten.

Keuvelaar-de Jager, J. per 1-11-80

aangesteld als receptioniste te Ne-
derlek.

Klaveren-Timmers, A.C. van te
Voorschoten per 1-10-90 bevorderd
totwmr. |.

Koerts, H.J. te Waddinxveen per
1-10-90 bevorderd tot wrnr. |.
Kolenberg, M.J. wmr, te Sassen-
heim per 1-12-90 verplaatst naar
Waddinxveen.

Kooper, R.D. wmr. | te 's-Graven-
hage per 1-11-90 de dienst verlaten.
Koornneef, T. te Nieuwkoop per
1-10-90 bevorderd tot wmr. .
Koreneef, H. owmr, te Wateringen
per 1-9-90verplaatst naar Algemene
Inspectie te Voorburg.

Leloux, M.S.A. te Pijnacker per
1-10-90 bevorderd tot wmr. I.
Nieuwenhuizen, M.H.G. te Leider-
dorp per 1-5-90 bevorderd tot B/4.
Noordhof, W.J. te 's-Gravenhage
per 1-4-90 bevorderd tot B/4.

Qijen, E.J. van te Hazerswoude per
1-11-90 verplaatst naar Nieuwer-
kerk aan de |Jssel.

QOosterom, C. per 1-10-90 aange-
steld als adm.medew. te Leider-
dorp.

Plas, B.R.L. van der te Rijswijk per
1-11-90 de dienst verlaten.

Rijks-te Beest, H.E. wmr. te Pijnac-
ker per 1-12-90 de dienst verlaten.
Salomonson, H.J. te 's-Gravenha-
ge per 1-11-80 bevorderd tot B/5.
Scholten, A. wmr. | te 's-Graven-
hage per 3-11-90 verplaatst naar Er-
melo (district Apeldoorn/Flevoland).
Sittrop, A. te 's-Gravenhage per
16-11-90 de dienst verlaten.

Soons, P.A.G. wmr. | te 's-Graven-
hage per 1-11-90 de dienst verlaten.
Strikker, O.K. wmr. te Nederlek per
1-12-90 de dienst verlaten.

Teske, B.E. per 1-12-90 aangesteld
als adm. medew. te Leiderdorp.
Veen, R.J. van te Voorschoten per
1-6-90 bevorderd tot wmr. 1.
Vliet-Smit, M. vante 's-Gravenhage
per 1-12-90 de dienst verlaten.
Westhoven, M. wmr. | te Hazers-
woude per 1-1-91 de dienst verlaten.
Zwienen, G.B. van wmr. | te Berkel
en Rodenrijs per 1-10-90 de dienst
verlaten.

District Groningen

Geen opgave ontvangen.

District 's-Hertogenbosch

Aa, J.M.J. van der te 's-Hertogen-
bosch per 1-1-90 bevorderd tot adij.
Bouten, P.J.M. veld.ass. te Boxtel
per 1-10-90 de dienst verlaten.
Branderhorst, J.J. te 's-Hertogen-
bosch per 1-1-90 bevorderd tot
B/12.

Bross, AW.P.M. wmr. | te Helvoirt
per 1-9-90 de dienst verlaten.
Bijzeit, A.L. wmr. | te Grave per
1-8-90 de dienst verlaten.
Daverveld, J.A. wmr. | te Berghem
per 1-9-90 de dienst verlaten.
Doremalen, A.P. van te 's-Herto-
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genbosch per 1-5-90 bevorderd tot
Dir. Off. der Rijkspolitie 3e kl.
Goldenbeld, R. adj. te 's-Hertogen-
bosch per 1-1-90 aangewezen als
1e medew./plv. Hoofd Sectie Bu-
reau Algemene Dienst.

Goorden, P.J.M. wmr. te Woudri-
chem per 6-10-90 verplaatst naar
district Breda.

Heutinck, R.G.C. wmr. | te 's-Her-
togenbosch per 1-10-90 aangesteld
als adviseur/begeleider computer-
gebruik.

Heijden, M.M.M. van der wrrr. | te
Cuyk per 11-8-90 verplaatst naar
sectie Jeugdzaken en Hulpverle-
ning te Nijmegen (district Nijmegen).
Janssen-van de Wiel, M.J.C. wrrr. |
te Schijndel per 3-11-90 verplaatst
naar district Eindhoven.

Jong, J.H. de adj. te 's-Hertogen-
bosch per 1-9-90 de dienst verlaten.
Keurentjes, F.A.M. per 1-10-80 aan-
gesteld als adviseur/begeleider
computergebruik te 's-Hertogen-
bosch.

Kivit, J. te 's-Hertogenbosch per
1-9-89 bevorderd tot B/6.
Kramer-Vos, N. interieurverzorgster
te Werkendam per 1-8-90 de dienst
verlaten.

Libregts, 1.G.J. per 1-9-90 aange-
steld als adm. medew. te 's-Herto-
genbosch.

Loon, A.C.J. van per 1-11-90 aan-
gesteld als Parketwachter te 's-Her-
togenbosch.

Maas-de Leijer, L.C.JWM. te
's-Hertogenbosch per 1-9-90 bevor-
derd tot B/5.

Makily, M. per 1-9-90 aangesteld als
telefoniste/receptioniste te 's-Herto-
genbosch.

Per 1-10-90 is adj. H.J. de Man be-
noemd tot commandant van de
groep Berghem. Hij was voordien
groepscommandant van de Veldpo-
litie te Boxtel.

Meeuwesen, J.B.M.M. per 17-9-90
aangesteld als Hoofd afd. Financién
tevens plv. Hoofd Interne Bedrijfs-
voering te 's-Hertogenbosch.
Nimwegen, J.H. van per 1-11-90
aangesteld als medew. Logistiek te
's-Hertogenbosch.

Opstal, A.J. van adj. te 's-Hertogen-
bosch per 1-9-90 de dienst verlaten.
Otten, H.J.M. wmr. te 's-Hertogen-
bosch per 24-8-90 verplaatst naar
district Dordrecht.

Pijnenburg, M.J.T. wmr. te Vlijmen
per 1-9-90 de dienst verlaten.
Rosenbrand, A.A. te 's-Hertogen-
bosch per 1-1-90 aangewezen als
Regionaal teamleider CID West en
bevorderd tot ad.

Rovers, G.P.J. te 's-Hertogenbosch
per 1-9-89 bevorderd tot B/6.
Rozendal, G.H. te 's-Hertogen-
bosch per 1-10-90 bevorderd tot Dir.
Oft. der Rijkspalitie 3e ki.

Salet, M.J. wmr. te Sprang-Capelle
per 1-9-90 de dienst verlaten.
Spoor, A.H.A.M. wmr. | te Heesch
per 1-9-90 de dienst verlaten.
Stokman, B.H.W. ad]. te 's-Herto-
genbosch per 1-10-90 de dienst ver-
laten.

Strik, J.M.J.M. wmr. | te Berghem
per 1-8-90 de dienst verlaten.
Verhoeven, JW.J. wmr. | te St. Mi-
chielsgestel per 8-9-90 verplaatst
naar Rosmalen.

Verhulst, J.P.M. te St. Michiels-
gestel per 1-9-90 bevorderd tot B/6.
Vervoort, P.E.M. te 's-Hertogen-
bosch per 1-7-90 bevorderd tot
BNO.

Verwegen, A.J.W.J. wmr. | te Oploo
per 6-10-90 verplaatst naar district
Nijmegen.

Voogt, P. wmr. | te Woudrichem per
1-9-90 verplaatst naar 's-Hertogen-
bosch.

Vor, P.dewmr. |te Grave per 1-8-90
de dienst verlaten.

Werst, M.A.M. wmr. | te St. Michiels-
gestel per 1-10-90 de dienst verla-
ten.

Zoggel, J.L.G. van per 1-8-90 aan-
gesteld als arrestantenbewaarder te
's-Hertogenbosch.

District Limburg

Beek, A.M.J.P. van de te Melick per
1-12-90 bevorderd tot B/3.

Elzen, H.J.Th. van den te Melick-
Herkenbosch er 1-12-90 aangewe-
zen als plv. groepscommandant te
Swalmen en bevorderd tot adj.
Haefkens, J.G. te Melick per
16-12-90 verplaatst naar Heythuy-
sen en bevorderd tot B/3.

Janssen, W.F.A. owmr. te Melick
per 29-12-90 verplaatst naar AVD
Driebergen.

Janssen, A.L.G. te Helden-Pannin-
gen per 1-1-91 bevorderd tot wmr. |.
Kievid, J. de wmr. | te Valkenburg
per 1-3-91 de dienst verlaten.
Ruijten, A.P.J. wmr. te Voeren-
daal/Simpelveld per 1-2-91 de
dienst verlaten.

Smit, A.A.J. te Melick per 1-5-90 be-
vorderd tot B/5.
Verleijsdonk-Hawinkels, M.J. te
Melick per 1-12-90 bevorderd tot
B/4.

District Nijmegen

Geen opgave ontvangen.

District Overijssel

Bos, J. res. wmr. | te IJsselmuiden
per 1-10-90 de dienst verlaten.
Braaksma, W. res. owmr. te lJssel-
muiden per 1-6-90 de dienst verla-
ten.

Cox, J.A.A. te Haaksbergen per
15-6-90 bevorderd tot res, wrmnr. |
Dekker, W. res. wmr. | te lJsselmui-
den per 1-1-90 de dienst verlaten.
Hauw, P.F. van der res. wmr. te
Wierden per 2-4-90 de dienst verla-
ten.

Have, A.H.M. ten te Haaksbergen
per 15-6-90 bev. tot res. wmr. |.
Meulenkamp, A.H.H. te Haaksber-

gen per 15-6-90 bevorderd tot res.
wmr. |

Molendijk, J.L. res. wmr. te Holten
per 1-6-90 de dienst verlaten.
QOelering, A.J.M. res. wmr. | te Los-
ser per 1-12-90 de dienst verlaten.
Scipper-Vos, J.G. te Haaksbergen
per 15-6-90 bev. totres. wmr. |.
Simmelink, W. te Haaksbergen per
15-6-90 bevorderd tot res. wmr. |.
Wolthuis, B.G.J. te Haaksbergen
per 15-6-90 bev. tot res. wmr. |.
Worp, L. van der res. wmr. te Die-
penveen per 1-7-90 de dienst verla-
ten.

District Utrecht

Aarendonk, J.T.W.M. te Breukelen
per 1-1-91 aangewezen als rayon-
commandant te Kockengen.
Belonje, R. te Harmelen per 1-11-90
verplaatst naar De Meern.

Blom, A. te Wijk bij Duurstede per
1-12-90 verplaatst naar Nijkerk (dis-
trict Apeldoorn/Flevoland).

Per 1-12-90 is adj. C. de Bruin be-
noemd fot commandant van de
groep Wik bij Duurstede. Hij was
voordien plv. groepscommandant
te Wijk bij Duurstede.

Buisman, J.H. te Leusden per
1-1-91 de dienst verlaten.

Casius, L.J. te Zeist per 1-1-91 ver-
plaatst naar Rijkspolitie te Water.
Dijk, M. van te Wijk bij Duurstede per
1-12-90 de dienst verlaten.

Frijters, P.J.C. te Leusden per
20-10-90 verplaatst naar Zeist.
Gouderjaan, H. te Breukelen per
1-1-91 de dienst verlaten.

Groot, AH. de te Rhenen per
1-12-90 verplaatst naar Houten.
Honders, A. te Zeist per 1-1-91 ver-
plaatst naar Rijkspolitie te Water.
Kerssies, H. te Leusden per 1-6-90
bevorderd tot wmr. |
Manen-Hulshof, K.M. van per
1-11-90 aangesteld als adm. me-
dew. te Leusden.

Melissen, T.A.C. te |Jsselstein per
1-2-91 de dienst verlaten.

Moes, R.M. per 1-12-90 aangesteld
te De Ronde Venen.

Moor, F.L. de te Zeist per 1-1-91 de
dienst verlaten.

Nijenhuis, E.N. te De Ronde Venen
per 29-12-90 verplaatst naar Dienst
Luchtvaart.

Noordijk, H. te IJsselstein per
1-12-90 aangewezen als postcom-
mandant te Montfoort.

Staal, H.H. te Breukelen per
29-12-90 verplaatst naar De Ronde
Venen.

Verheul, C.A. te Zeist per 29-12-90
aangewezen als surveillant.
Verweij, C.N. te Wijk bij Duurstede
per 1-1-91 verplaatst naar IJs-
selstein.

Verwoerd, J.F. per 1-2-.91 aange-
steld te |Jsselstein.

Wakeren, P. van te De Ronde Ve-
nen per 1-1-91 de dienst verlaten.
Zandschulp, A. vandete Bunnik per
1-10-90 de dienst verlaten.

District Zeeland

Berg, A.J. van den te Schouwen-
Duiveland per 14-12-90 bevorderd
totres. wmr, |.

Berg, S.R. wmr. te Kapelle per
1-2-91 de dienst verlaten.

Blom, J. te Schouwen-Duiveland
per 14-12-90 bev. tot res. wrmr. |,
Blom-Berrevoets, C.M. te Schou-
wen-Duiveland per 14-12-90 bevor-
derd tot res. wmr. .

Boone J.H. wmr. | te Borsele per
1-1-91 de dienst verlaten

Carol, J.J. te Borsele per 1-1-91 de
dienst verlaten.

Goorden, H. per 1-2-91 aangesteld
als wmr. | te Tholen.

Joziasse, J. B/7 te Middelburg per
1-2-91 met FLO.

Kappelle, F.W. wmr. te Schouwen-
Duiveland per 3-11-90 verplaatst
naar Diemen (district Amsterdam).
Lassen, E.F. B/6 te Schouwen-
Duiveland per 1-12-90 verplaatst
naar Zeist (district Utrecht.
Leerdam-de Ridder, J. van inte-
rieurverzorgster te Veere per 1-2-91
de dienst verlaten

Obbink-Bulsink, W.J. te Schouwen-
Duiveland per 14-12-90 bevorderd
tot res. wmr. |

Quist, J. te Middelburg per 1-12-90
aangewezen als Hoofd Uitvoering
Parketdiensten en bevorderd tot
B/6.

Scheers, E. te Schouwen-Duive-
land per 1-1-91 bevorderd totwmr. |.
Scherijenberg, C.S. te Middelburg
per 15-12-90 bevorderd tot B/6.
Steenpoorte, J.J. te Schouwen-
Duiveland per 14-12-90 bevorderd
tot res. wmr. |,

Teeler, AH.R. te West-Zesuws
Vlaanderen per 1-1-91 bevorderdtot
B/6.

Thijssen, J.F.H. te West-Zesuws
Viaanderen per 1-1-81 bevorderdtot
wmr.

Vergouw, J.G. te Borsele per
15-11-90 bevorderd tot res. owmr,
Wind, G.A. wmr. te Tholen per
1-2-91 verplaatst naar Helvoirt (dis-
trict 's-Hertogenbosch).

Algemene Verkeersdienst

Geen opgave ontvangen.

Rijkspolitie te Water

Geen opgave ontvangen.

Instituten

Geen opgave ontvangen.

Veiligheidsdienst Kon. Huis

Geen opgave ontvangen.

Redactie: Ida ten Katen.
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Vraag & Aanbod

Banen Voor Politiemensen
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LEIDINGGEVEND
POLITIEPERSONEEL

Hoofd Justitiéle Dienst M/V
NPA-diploma, 4 jr. Hoofd afd. bin-
nen Just. Dienst, management-
capaciteiten, moet samenwerking
met GP korpsen kunnen bevor-
deren.

Rijkspolitie Utrecht.

(Algemeen Politieblad 22-12-90).

Hoofd Sectie
Beleidsvoorbereiding en
Algemene Zaken M/V

Soll. kunnen D.O. 3e kI, Off. 1een
2e kl. in bezit van NPA-diploma,
Bedrijfsk. en bestuursk. aspecten,
leiding geven, ervaring met project-
matig werken.

Rijkspolitie Zeeland.

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91).

Hoofd Interregionaal Bureau
Milieuzaken M/V
NPA-opleiding, ruime politiéle er-
varing, leidinggevende ervaring,
kennis op het gebied van milieu-

wetgeving, oog voor maatschappe-

lijke verhoudingen, Engelse en
Duitse taal beheersend.
Gemeentepolitie Rotterdam.
(Tijdschrift voor de Politie, dec. '90).

Hoofd Justitiéle Dienst M/V
NPA-diploma, 4 jaar Hoofd van een
afdeling binnen Justitiéle Dienst,
inzicht in ontwikkelingen binnen de
organisatie, cursussen hebben
gevolgd dan wel bereid zijn te vol-
gen. D.O. 2e en 3e klasse kunnen
solliciteren.

Rijkspolitie Apeldoorn.

(Vac. Korps Rijkspolitie, 17-12-90).

Hoofd Justitiéle Dienst M/V
NPA-diploma, 4 jaar functie Hoofd
van een afdeling binnen justitiéle
dienst, inzicht hebben in ontwikke-
lingen binnen politie-organisatie,
cursussen hebben gevolgd dan
wel bereid zijn te volgen.
Solliciteren kunnen D.O. 3e klasse
en Officieren 1e klasse.
Rijkspolitie Zeist,

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90).

Officier Algemene Zaken M/V
D.0. 3e kl., Officieren 1e kl., Officie-
ren 2e kl. met NPA-diploma, theo-
retisch denkvermogen, goede lees-
vaardigheid, redactionele vaardig-
heden, flexibele werkinstelling,
klantgerichte attitude, erv. op be-
leidsterrein.

Rijkspolitie Alkmaar.

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90).

Vraag en
mmmmma

Hoofd Algemene Dienst/

plv. Commandant M/V
NPA-diploma, officiersfunctie in alg.
dienst, managementkwaliteiten,
ontwikkelingen binnen distr. bege-
leiden.

Rijkspolitie Zwolle.

(Algemeen Politieblad 22-12-90).

Regionaal Codrdinator ME M/V
Bij voorkeur afkomstig uit Limburg-
Zuid, bekendheid met beleidsontw.
binnen ME, analytisch vermogen,
organisatorische cap.
Gemeentepolitie Maastricht
(Algemeen Politieblad 22-12-30).

Hoofd Dienst Persoonsbeveiliging
MV

Soll. kunnen Dir. Off. der Rijkspol.
3ekl., Off. 1een2ekl.died . als
off. hebben gefunctioneerd in lei-
dinggev. functie, management-
kwaliteiten, vreemde talen, op de
hoogte van terrorisme en terreur-
bestrijding.

Rijkspolitie 's-Gravenhage.

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91).

Commandant Groep Observatie
Noord M/V

Adj. of owrnr. 4 jr. op niveau sectie-
commandant, inzicht in recherche-
technieken en tactieken, communi-
catief.

Rijkspolitie Groningen.

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91),

Groepscommandanten:
Bennebroek (district Amsterdam).

Plv. groepscommandanten:
Eersel (distr. Eindhoven) bijzondere
functie-eis: kandidaat dient te pas-
sen bij geaardheid en mentaliteit
van de bevolking.

Maasdriel (district Nijmegen).

Wijk bij Duurstede (district Utrecht).
Veld- en milieupolitie Boxtel (district
's-Hertogenbosch): i.b.v. opl.
Handhaving Milieuwetgeving, 4 jr.
ervaring op milieugebied.

Postcommandanten:
Berkel-Enschot (distr. Breda) speci-
fieke eisen: bereid zijn samen te
werken met aangestelde algemeen
toezicht functionaris, onderhouden,
stimuleren en uitbreiden samen-
werking met Maarn (district
Utrecht): rel. tussen burgerij en poli-
tie bestendigen c.q. verbeteren,
tact in omgang met ouderen en
pers. met hoog intell. niveau.
Oisterwijk, invulling geven aan be-
drijfsfilosofie.

Marken (distr. Amsterdam) kandi-
daten dienen er rekening mee te

houden dat per 1-1-91 post marken
wordt opgeheven, functie veran-
dert in rayoncommandant Monnic-
kendam.

Rayoncommandanten:
Sint Pancras (district Alkmaar).

Commandanten
groepsstandplaatsrayon:

Wijk bij Duurstede (district Utrecht).
Pijnacker (district 's-Gravenhage).

Groepsleider bij de
spoorwegpolitie M/V
HAVO-niveau, politie-opleiding,
B-diploma, enige jaren erv., org. en
leidinggevende kwaliteiten, tussen
25 en 35 jaar Nederlandse Spoor-
wegen, Utrecht.

(Kontakt, 20-12-90).

Coérdinator Uniformdienst M/V
Owmr. belangstelling voor politiek
(terrorisme), belangstelling voor
luchtvaart, leiding geven, Engelse
taal, improvisatie, Herziene Schip-
hol Opl. gevolgd hebben of gaan
volgen.

Rijkspolitie Dienst Luchtvaart
Schiphol

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91).

EXECUTIEF
POLITIEPERSONEEL

(Hoofd-)agenten:

Amersfoort: Herintreders, vrouwen
en allochtonen worden gevr. te
soll., deeltijdarbeid is mogelijk —
inl. mevr. D. van Hooidonk of dhr.
W. van Roomen, tel. 033-680220.
Apeldoorn: Herintreedsters. Al dan
niet in deeltijd. Inl. H.J. Berghuis,
tel. 055-277206.

Arnhem — vrouwen worden ge-
vraagd te soll., soll. richten aan:
Hoofdcommissaris van Politie,
Beekstr. 39, 6811 DW Arnhem.
Amsterdam: Deeltijdwerk is moge-
lijk; herintreders worden gevr. Inl.
tel. 020-5585210.

Delit: Inl. A. Romein of J.L. van Ba-
len, tel. 015-602634/2628.

Deurne: Inl. H. v.d. Heuvel,

tel. 04930-14444.

Gouda: Inl. J. de Boer,

tel. 01820-88906.

's-Gravenhage: Herintreders wor-
den gevr. te soll., 24-uurs-
kinderopvang, deeltijd werken,

inl. 06-0222442 (gratis).
Hoogezand-Sappemeer: Inl. P.
Kloen, tel. 05980-23456.

Leerdam: Inl. tel. 03451-12444.
Leidschendam: Herintreders, vrou-
wen, allochtonen en marechaus-
sees worden gevr. te soll. — Veurse
Achterweg 12, 2264 AD

Renkum: Vrouwen worden gevr. te
soll. Inl. L. Lambers,

tel. 0B5-337951.

Rotterdam: Deeltiidwerk mogelijk,
kinderopvang, ouderschapsverlof,
Inl, Jolanda Baumann,

tel. 010-4242424.

Rijswijk: Inl. J. v. Dop,

tel. 070-3959213.

Schiedam: Herintreders zijn wel-
kom. Inl. Reina Rijzenga of Kees
Buijnink, tel. 010-4494499.

Soest: Inl. tel. 02155-194444.

Spijkenisse: Inl. W.M. van Esch en
C.B. de Ridder,

tel. 01880-12444.

Tilburg: Tot 25 jr., voorkeur voor
vrouwen en allochtonen. Inl. mevr.
F. Kohlbrugge, tel. 013-429329.
Veghel: Inl. mevr. L. Boeyen,

tel. 04130-66566.

Velsen: Inl. R. Janssen,

tel. 02550-37300, tst. 404 of

P.F. Rooze, tst. 402.
Wageningen: Vrouwen worden
gevr. te soll., inl. A.F. Bouwknegt,
tel. 08370-19111, test. 23.
Woerden: Inl. J.C. van der Does.
Zeist: Inl. tel. 03404-18888.

Wmrs. (1):

Boxtel: Veld- en milieupolitie.
Bunnik: Inl. tel. 03404-19821.
Bunschoten: Inl. tel. 03404-19821.
Leusden: Inl. tel. 03404-19821.
Oldebroek te Wezep (district Apel-
doorn): Vrouwen genieten voor-
keur, inl. tel. 05207-1456.

Rhenen: Inl. tel. 03404-19821.

de Ronde Venen: Inl.

tel. 03404-19821.

Terschelling (distr. Friesland)
Vleuten-de Meern: Inl.

tel. 03404-19821.

Wijk bij Duurstede: Inl.

tel. 03404-19821.

lJsselstein: Inl. tel. 03404-19821. |
Algemene Verkeersdienst: Deeltijd-
baan is mogelijk. Alleen vrouwen
warden gevr. te soll., inl. J W.J. Ro-
zema, tel. 03438-35402.

2e Begeleider Veiligheidsdienst
Kon. Huis M/V
Brigadiers/hoofdagenten met B-
diploma, max. 35jr., dient ten-
minste 1 vreemde taal te spreken,
tactvol en beschaafd, goede licha-
melijke en mentale conditie, 6 jr. in
fuctie blijven.

Veiligheidsdienst Koninklijk Huis,
's-Gravenhage.

(de Politie 12-12-90).

Bereden Surveillanten M/V

4 r. erv. als surveillant, wmr. 1.
Rijkspolitie, Bereden Centrum,
Bilthoven.

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91)

RECHERCHE

Districtsrechercheur teamleider/
plv. Hoofd afd. Tactische recherche
MV

Adi. of owmrs., recherche erv., lei-
dinggevende cap. en erv., org. in-
zicht en analytisch vermogen, com-
municatieve en redactionele vaar-
digh., bekend zijn met visie en
werkwijze distr. en regio Eind-
hoven.

Rijkspolitie Eindhoven.

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90).

Districtsrechercheur

afd. Tactische Recherche M/V
Owmr. of wmr. Imet 4 jr. erv. re-
cherche, goede verhoudingen cen-
trale recherche en groepen bevor-
deren, goede kennis tactische en
techn. opsporingsmogelijkh., com-
municatieve en redactionele vaar-
digh., recherchebasiscursus of pri-
maire recherche-opl., erv. in multi-
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disciplinair team, belangstelling
voor computercriminaliteit, inzet in
recherchebijstandsteam, veel-
vuldig en langdurig overwerk.
Rijkspolitie Dordrecht.

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90)

Districtsrechercheur/

analist Politie-informatie M/V
Owmr. of wmr. |, 6 mnd. bij Politie-
informatie werkz. zijn geweest.
Rijkspolitie Maastricht.

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91).

Rechercheur/informatie-inwinner
MV

Owmr., rech. erv., cont. eigensch.,
red. en soc. vaardigheden, analy-
tisch denkvermogen, kennis en in-
zicht in informatieverwerking en
-inwinning, zelfst. en in teamver-
band werken, kennis van regio
Zeeland heeft voorkeur.
Rijkspolitie Middelburg.
(Algemeen Politieblad 22-12-90)

Adsp. Techn. Rechercheur M/V
Wmr. lfowmr./adj. B-diploma.
Rijkspolitie, Leiderdorp en Dor-
drecht.

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91)

Sociaal rechercheur M/V

Bekend zijn met sociale wetgeving,

bereidheid tot studie, politiediplo-

ma A, recherche-erv., sociale omst.
mee laten wegen, cont. eigen-
schappen, rijpewijs BE en auto
Gemeente Ulrum.

(Kontakt 20-12-90)

Medewerker Security M/V
HAVO/VWO opleiding, Engelse taal
kennen, politiediploma A, ervaring
in recherchewerk, leeftijd 25 tot 30
jaar. Eurocard Nederland B.V
Rotterdam.

(Tijdschrift voor de Politie, dec. '90)

VORMING EN OPLEIDING

Medewerker Vorming en opleiding

Owmr., op de hoogte blijven van
werkz.heden Dienst Luchtvaart,
opleidingsheleid ontwikkelen en uit-
voeren, kennis en erv. beveili-
gingstaken, Engelse taal kennen
Rijkspolitie, Dienst Luchtvaart

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90).

PERSONEELSZAKEN

Personeelsfunctionaris M/V
HBO-diploma PW of AP/PB, erva
ring.

Rijkspolitie Eindhoven

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91)

BELEIDSFUNCTIES/BEHEER
EN ONDERSTEUNING

Hoofd Stafbureau Beleid en
Ontwikkeling M/V

Dipl. NPA, affiniteit met verkeer en
onderwijs, inzicht in maatsch
ontw., erv. in leiding geven bij ver-
keersonderdeel.
Politieverkeersinstituut Apeldoorn.
(Algemeen Politieblad 22-12-90).

Beleidsmedewerker M/V
MNPA-opleiding, werkzaam zijn in
executieve dienst, juridische oplei-
ding en/of ervaring op beleidsvoor-
bereidend niveau in kader van in-
ternationale politiesamenwerking
moderne talen spreken, op basis
van detachering min. 2 max. 4 jaar
Centrale Recherche Informatie-
dienst, 's-Gravenhage

(Tijdschrift voor de Politie, dec. '90).

Medewerker Groepsadm. M/V
MAVO-4-diploma, administratieve
ervaring, Kennis van en affiniteit
met automatisering is een pré.
Rijkspolitie Brummen (distr. Apel
doorn).

(Vac. Min. van Justitie 24-12-90)

Medewerker Groepsadm. M/V
Mavo-4-diploma, administratieve

ervaring, kennis van en affiniteit met
automatisering is een pré
Rijkspolitie Putten (distr. Apel-
doorn).

(Vac. Min. van Justitie 24-12-90).

Hoofd afd. Personeelsbegeleiding
en Algemene Vraagstukken/ plv
Hoofd Personeelsdienst M/V
HBO-opleiding (personeelswerk),
ervaring, kennis en inzicht in orga-
nisatie, contactuele en redactionele
vaardigheden, soll. kunnen ambte-
naren werkzaam binnen gezags-
bereik van Min. van Justitie
Rijkspolitie Leeuwarden

(distr. Friesland)

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90)

Laborant(e)

Mavo-diploma of LBO-c-niveau, di-
ploma Middelbare analisten opl
van laboratoriumschool chemische
of med. analyse, communicatieve
en redactionele vaardigh., creatief
en inventief, inzicht in forensische
bedrijfsvoering, bestand zijn tegen
psychische belasting, soll. kunnen
ambtenaren binnen gezagsbereik
van Min. van Justitie.

Rijkspolitie Leiderdorp.

(Vac. Korps Rijkspaolitie 17-12-90).

Telefoniste/telexiste
Mavo-diploma, typediploma, goe-

heeft Nivot meeste krediet.

Geld lenenis een zaak van
vertrouwen. Nivo munt vit in
persoonlijke service en een
doordacht advies.
Bel ons voor een vrijblijven-
de offerte.

Als het om een lening gaat,

- SNELLEEN DISKRETE AFWIKKELING
(BINNEN EEN DAG).

- LENINGEN VANAF f 2.000,-.

- GEEN INFORMATIE BlJ WERKGEVER.
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MEUBILAIR OF WONINGVERBETERING.
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de beheersing Engelse taal, soll.
kunnen ambtenaren binnen Korps
Rijkspolitie.

Rijkspolitie Dienst Luchtvaart.
(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90).

Medewerker Personeels-
administratie M/V

Mavo-4-opl., typediploma, bekend-
heid met tekstverwerkende app.,
soll. kunnen ambtenaren binnen
gezagsbereik van Min. van Justitie.
Rijkspolitie Melick.

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90).

Administratief medewerker M/V
Mavo-4-diploma, secretariéle opl.,
contactuele eigenschappen en re-
dactionele vaardigheden, bekend-
heid met tekstverwerkende app.,
erv. strekt tot aanbeveling.
Rijkspolitie Dordrecht.

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90).

Medewerker Groepsadm. M/V
Mavo-4-diploma, administratieve
erv., kennis en erv. m.b.t. automati-
sering en netwerk is gewenst, soll.
kunnen ambtenaren werkzaam bin-
nen Korps Rijkspolitie.

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90).

Medewerker Sectie Beleids-
voorbereiding en Algemene
Zaken/Algemene Dienst M/V

Adj. of owmrs. met bekwaamheids-
eisen adj., kennis van bedrijfs-
voering op landgroepen, affiniteit
tot verrichten van onderzoek en
analyseren van rapporten bedrijfs-
voering en alg. politievraagstukken,
bijdrage leveren aan koerszoeken

eigen organisatie, persoonlijk lei-
derschap, resultaatgericht denken.
Rijkspolitie Nijmegen.

(Vac. Korps Rijkspolitie 17-12-90).

Medewerker HALT-project M/V
MBO-opleiding, erv. met omgaan
van doelgroep, didactische-
pedagogische kwaliteiten, inleven
in belevingswereld jongeren, ken-
nis van wettelijke procedures.
Gemeente Goes.

(Binnenlands Bestuur 14-12-90).

Medewerker
Vreemdelingenzaken M/V

Opl. op middelbaar niveau, kennis
en erv. vreemdelingenwetgeving,
vrouwen, gehandicapten en leden
van ethnische groeperingen wor-
den gevr. te soll.

Gemeente Maarssen.

(Algemeen Politieblad 22-12-90).

Applicatieprogrammeur M/V
Havo-niveau met aanv. opl. en erv.
in relationele databases.
Gemeentepolitie Tilburg.
(Algemeen Politieblad 22-12-90).

Medewerker PR/Marketing en
Voorlichting MV

Hogere beroepsopl.-diploma en
Nima-b, affiniteit met pol. onderwijs,
red. vaardigh., cont. eigenschap-
pen.

Politieverkeersinstituut Apeldoorn
(Algemeen Politieblad 22-12-90).

Hoofd Financieel-Economische
en Administratieve Zaken M/V
Meao adm. richting dipl., MBA,

Persoonlijk

Nadat mr. J. de Ruiter, Procureur-
Generaal bij het Gerechtshof te Am-
sterdam had aangekondigd begin
1991 gebruik te willen maken van de
mogelijkheid van vervroegd uittre-
den, heeftookmr.J.H.G. Boekraad,
Procureur-Generaal in Arnhem, zijn
vertrek bekend gemaakt. Hij gaat
per september 1991 met pensioen.

Per 1 maart 1991 zal drs. J. Kapsen-
berg tot directeur Politie van het
Directoraat-Generaal Openbare Or-
de en Veiligheid worden benoemd.

Drs. Kapsenberg (49) is sedert 1980
werkzaam bij het Ministerie van Bin-
nenlandse Zaken, waar hij is begon-
nen bij de Directie Codérdinatie Min-
derhedenbeleid. Na een periode als
directeur Bestuurszaken was de
heer Kapsenberg vanaf 1986 werk-
zaam als plaatsvervangend Direc-
teur-Generaal Openbaar Bestuur.
Hijwas in die functie onder meer ver-
antwoordelijk voor onder andere het

realiseren van de Gemeentelijke ba-
sisadministratie persoonsgegevens
(GBA).

De heer Kapsenberg volgt als direc-
teur Politie mr. H.C.J.L. Borghouts
op, die per 1 december 1990 is be-
noemd tot projectmanager reorgani-
satie politie.

Dick van Dop (49) is per 15 januari
benoemd tot commissarisfkorps-
chefvan de Gemeentepolitie te Roo-
sendaal. Hij werkt nu als inspecteur
algemene dienst bij de inspectie
voor de milieuhygiéne van het Mini-
sterie van Volkshuisvesting.

Commissaris Ben P. Takkenberg
heeft het Eindhovense politiekorps
verlaten om korpschef in Emmen te
worden.

De Eindhovense politiechef Evert
Krol is bencemd tot commissaris-
korpschef te Papendrecht.

cont. en leidinggevende eigen-
schappen, erv. in soortgelijke func-
tie.

Politieverkeersinstituut Apeldoorn.
(Algemeen Politieblad 22-12-90).

Systeem/applicatiebeheerder M/V
MBO-niveau, kennis en erv. met
ULTRIX en MS-DOS-operating sys-
teemn, zelfstandig en flexibel.
Gemeentepolitie Delft.

(Algemeen Politieblad 22-12-90).

Hoofd Adm. en Beheer M/V
HEAO-opl., ervaring in soortgelijke
werkz heden, kennis van info/auto-
matisering.

Gemeentepolitie Gorinchem.
(Algemeen Politieblad 22-12-90).

Hoofd Systeembeheer en
-exploitatie M/V

HBO-niveau, erv. op informatica-
gebied, managementerv., kennis
van infovoorz. en automatisering
binnen gebied.

Rijkspol. Herkenbosch (Limburg).
(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91).

Hoofd Groepsadm. M/V

Havo, automatiseringsontw. vol-
gen, hoge werkdruk.

Rijkspolitie Voerendaal.

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91).

Technisch controleur M/V

1e monteur BOVAG, Opl. Techn.
Controleur, ambtenaren die binnen
Korps Rijkspolitie als techn. contro-
leur werkz. zijn kunnen soll.
Rijkspolitie Driebergen.

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91).

Parketwachter M/V

21 tot 35 jr. onbesproken gedrag,
Mavo 4/LBO op C-niveau, diploma
Primaire Opleiding Parketwachter,
rijpewijs B en EHBO.

Rijkspolitie Middelburg. .

(Vac. Korps Rijkspolitie 14-1-91).

Adm. medewerker M/V

Mavo-4 te Udenhout (district Bre-
da), Hilvarenbeek (district Breda),
Eindhoven, De Lier (district
's-Gravenhage), AVD Driebergen,
Dienst Luchtvaart Schiphol.

STANDPLAATSRUIL

Welke collega wmr. of wmr. | uit
het district Overijssel/Dren-
the/Friesland (omgeving Steen-
wijk) wil van standplaats ruilen.
Huidige standplaats Oudewa-
ter (district Utrecht).

Voor reakties: J. Kraak, Oude-
water, tel. 03486-4962.

Congressen

e Op 7 februari a.s. organiseert
de Stichting Landelijke Overleg
Coordinatoren Afdelingen en
Teams (LOCAT) in samenwerking
met het ministerie van Binnenland-
se Zaken een congres over
Regionalisatie Politie voor het
middenkader van de Nederlandse
Politie. De bijeenkomst wordt

GRANAATJE

Ik moet mijn blik
verruimen, sprak de
adjudant en stapte
in een grotere auto.

gehouden in het congrescentrum
'De Reehorst' in Ede en begint om
10 uur. Het congres wordt ingeleid
door minister drs. |. Dales van
Binnenlandse Zaken. Tot de spre-
kers behoren mr. H.C.J.L. Borg-
houts, project-manager van de
politie-reorganisatie, regio-
politiechef B.A. Lutken, burge-
meester en korpsbeheerder mr.
E.M.A. Schmitz te Haarlem, ACP-
vakbondsbestuurder G.M. Scher-
penzeel en dr. R. Nieuwenhuis,
verbonden aan het Intitute for Trai-
ning in Intercultural Management
te 's-Gravenhage. De congres-
kosten bedragen f 195,—.

Inlichtingen: Stichting Politie
Vormingscentrum,
tel. 05788-3703.

o De Landelijke Overleggroep
Bedrijfsartsen Politie (LOB-Pol) or-
ganiseert op 24 april a.s. in het
Congrescentrum 'De Eenhoorn’ in
Amersfoort een themadag over het
onderwerp Gezondheidsbevor-
dering als Beleidsinstrument. Op
deze dag worden lezingen gehou-
den door prof. dr. S. Maes, hoog-
leraar gezondheidszorg psycholo-
gie, G.C.K. Vlek, onderzoekscoor-
dinator hoofdafdeling Politiebeleid
Biza en door medici gespeciali-
seerd op het gebied van politie en
sport. De bijeenkomst is bedoeld
voor korpschefs van middelgrote
steden, personeelsfunctionarissen,
liinchefs, dienstcommissieleden en
bedrijfsartsen van de politie.
Kosten: f 245.— (excl. BTW).

Inlichtingen; Vermande Studie-
dagen, tel. 03200-22944, tst. 210.

e Op 7 maart a.s. zal op de
Kaderschool in Zutphen op initiatief
van de Amsterdamse hoofdcom-
missaris drs. E. Nordholt, directeur
L. Molekamp van de politieschool
in Leusden en de faculteit
Bestuurskunde van de Universiteit
van Twente een congres met als
thema 'Naar een gedifferentieerde
politie’ worden gehouden. De in-
druk bestaat dat in de regiokorp-
sen meer ruimte zal zijn voor een
gedifferentieerde politie waarin
agenten met een beperkte oplei-
ding en stadswachten zijn opgeno-
men.

Tot de inleiders behoren

mr. H. Borghouts, projectieider
regionalisatie en prof.

P. Boorsma van de TU.

Inlichtingen: D. van Rooyen, tel.
053-893250.
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Zaken z1jn Zaken

25 jaar TBBS

Op 30 november 1990 vierde het
TBBS Bureau voor Schadepreven-
tie het 25-jarig bestaan. In en om
Studio Baarn konden ca. 500 rela-
ties van het jubilerende bureau de
hele dag meemaken wat preventie
in de praktijk inhoudt. Schietproe-
ven, defensief autorijden, recondi-
tionering, blusinstructie en asbest-
verwijdering waren enkele van de
programma-onderdelen.

Samen met zo'n 75 organisaties
die zich in Nederland met verwante
werkterreinen bezighouden en met
de hulp van vele bedrijven heeft het
TBBS willen laten zien dat het voor-
komen van brand, diefstal en ande-
revormen vanschade veelvakeren
beter mogelijk is dan men in het al-
gemeen denkt.

(Persbericht TBBS)

Slagvast. (Foto: Van Dam, Foto-Video)

Lichtgewicht telefoon

De Storno Portable is een compacte
lichtgewicht auto-telefoon, te ge-
bruiken op het ATF3-net. Het
toestel is mee te nemen in handtas
of aktenkoffertje. De 'slimline’ bat-
terij is goed voor een gespreksduur
van 100 minuten. De apparatuur is
ook te leveren met een batterij met
een vermogen goed voor 3,5 uur.

De portable beschikt over een alfa-
numerieke display voor het opzoe-
ken van de 99 namen en nummers
uit het geheugen. Het is mogelijk
om tijdens een gesprek een tele-
foonnummer in te toetsen om later
te kunnen bellen. Het laatst geko-
zen nummer kan worden herhaald.
Het apparaat is voorzien van een
"autolock'-functie om
ongewenst

gebruik tegen te gaan en van bevei-
ligingsfuncties voor mensen die de
telefoon uitlenen. Daarmee kun-
nen lengte van de gesprekken en
de nummers worden ingesteld die
gebeld mogen worden. Als optie is
een handsfree unit verkrijgbaar.

De portable wordt standaard gele-
verd met twee batterijen van 1500
mAhh, een antenne en een (stan-
daard) lader. Voor het toestel zijn
diverse accessoires verkrijgbaar.

Inlichtingen: Frans Witkamp, tel.
015-609405.

(Persbericht Koning & Hartman)

Vijfhonderdste Volvo 440

voor Rijkspolitie

Volvo Personenauto B.V. heeftop 8
januaride vijfhonderdste Volvo 440
aan de Rijkspolitie geleverd. De
auto werd door de heer N.M.P. van
den Eynden van Volvo Nederland,
overhandigd aan de heer E.T. van
Hoorn, districtscommandant van
de Rijkspolitie Den Bosch. Met de
aflevering van de vijfhonderdste
Volvo 440, die ingezet zal worden
bij de Groep Sprang-Capelle, is het
totaal aantal Volvo's dat aan de
Rijkspolitie is geleverd op ruim
3.200 exemplaren gekomen.

De contacten tussen Volvo Neder-

land en de Rijkspolitie stammen
reeds uit 1981, toen de Rijkspolitie
besloot om de 340 als dienstauto te
gaan inzetten. In 1985 werd het
contract hernieuwd. In 1989 be-
slootde Rijkspolitie over te stappen
op de Volvo 440. Om de achter-
stand in de vervanging van het ma-
terieel te kunnen wegwerken, is de
Rijkspolitie overgegaan op leasing
van een groot deel van het wagen-
park. Volvo Nederland introduceer-
de een nieuw wagenpark-beheers-

systeem, waarbij men de Rijkspoli-
tie computersystemen ter beschik-
king stelt, die inzicht verschaffen in
de exploitatiekosten van de auto’s.
Dit computersysteem is ook ge-
schikt om de exploitatiekosten van
de andere voertuigen, zoals motor-
fietsen en ME-voertuigen, te re-
gistreren.

Af fabriek

De samenwerking tussen Volvo en
de Rijkspolitie heeft er inmiddels in
geresulteerd dat belangrijke voor-
zieningen voor een politie-auto al in
de fabriek worden ingebouwd,
waarmee de ombouwkosten wor-
den beperkt. Zo worden in de Vol-
vofabriek in Born de complete be-
kabeling en bevestigingspunten
aangebracht voor speciale politie-
voorzieningen, zoals mobilofoon,
zwaailicht, sirene, alcohol-test-
apparatuur en een LPG-installatie.
Daarnaastis de Volvo 440in politie-
uitvoering standaard voorzien van
versterkte kunstlederen bekleding,
stalen velgen zonder sierdeksels,

De heer N.M.P. van den Eynden, Manager Leasing en Fleetsales van
Volvo Nederland, overhandigt de sleutels van de viffhonderdste Volvo 440
aan districtscommandant E.T. van Hoorn.
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Kogelwerende portierbescherming.

' een speciale van binnenuit
verstelbare rechter buitenspie-
gel ('RHD-type’).

Verder kan de Volvo 440 geleverd
worden met speciale kogelweren-
de portier- en stoelpanelen. Het
gaat daarbij om panelen van een
volledig nieuwe kunststof, die zon-
der aanpassingen gemonteerd
kunnen worden. De lichtgewicht
portierpanelen vervangen de origi-
nele panelen en wegen per portier
slechts 1.7 kilogram meer. Aan het
einde van de gebruikstijd kunnen
de kogelwerende panelen weer
vervangen worden door de origine-
le exemplaren. Doordat er geen
zichtbare sporen van montage ach-
terblijven treedt geen waardever-
mindering van het voertuig op.

Mantelovereenkomst

De Volvo 440 wordt geleverd op ba-
sis van een mantelovereenkomst
waardoor de inzetvan hetrecentin-
gestelde Adviescentrum Wagen-
parkbeheer Politie (AWP) ook de
Gemeentepolitie gebruik van kan
maken. Dit Adviescentrum behar-
tigt de belangen van de gebruiker
bij de importeur bij aankoop en bij
service-verlening.

(Persbericht Volvo Nederland)

Multi-functionele radarauto

De afdeling Verkeer van de
Rijkspolitie in het district Alkmaar
heeft een nieuwe surveillanceauto
in gebruik genomen. Het betreft
een multi-functionele verkeerssur-
veillanceauto van het merk Citroén,
type BX 16-valve. De auto is uitge-
rust met een geavanceerde ver-
keersradar, gekoppeld aan foto-
apparatuur.

In de auto is de GATSO (type 24 C)
verkeersradar aangebracht met
daaraan gekoppeld een Robot 36
CE verkeerscamera. Deze installa-
tie maakt hetmogelijk om metdera-
darauto zowel stilstaande als rij-

Opper Regeer en wachtmeester | Den Oudsten met hun nieuwe aanwinst.

dende snelheidscontroles uit te
voeren. De auto is door de camera-
installatie tevens als onopvallende
verkeerssurveillance-auto  inzet-
baar.

De auto zelf is aangeschaft door de
gemeentepolitie Hoorn en de rijks-
politie Alkmaar. De radarappara-
tuur is door rijkswaterstaat in het
kader van de injectienota verkeers-
veiligheid in permanente bruikleen
beschikbaar gesteld. De auto zal
worden ingezet ten behoeve van
rijks- en gemeentepolitie in de hele
politieregio Noord-Holland Noord.

(Persbericht RP-Alkmaar)

Telefooncentrale
politie Lelystad

De Radio Holland Group heeft bijde
politiein Lelystad een MITEL SX-50
telefooncentrale geinstalleerd. Het
heeft een capaciteit van 144 toe-
stellen en 32 lijnen. Elk toestel is op
het systeem aan te sluiten. Tot de
faciliteiten van de apparatuur beho-
ren een overzichtelijke display met
status van de gesprekken, functie-
toetsen, dag- en nachtinstellingen
en oproep- en alarmfuncties. In el-
ke fase van een gesprek of ge-
spreksopbouw worden alle moge-
lijkheden als weergave van het in-
tern opbellend nummer, invoeren
van een bericht van afwezigheid en
lijn- en toestelindicatie aangege-
ven. Netwerkfaciliteiten zijn inge-
bouwd.

(Info Radio Holland)

Adverteerdersindex
Ascom Tsletron :
(telecommunicatie)
(vacature)

Gemeentepolitie Viaardingen
(vacatures)

Gemeentepolitie Wageningen
(vacatures)

‘Gemeentepolitie Zeist
(vacatures)

Museum Kon. Marechaussee
Nivo (financieringen)

Politie Bunschoten/Eemnes-
Baarn (vacatures)

Safety-Lux
(poﬁﬂmel’erlalm)

Uitgeverij
J.B. van den Brink & Co
(politieliteratuur)
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Puzzel

© COPYRIGHT

februari 1991

Amerikaans raadsel

Verticaal:

1. tekengerei - 2. watergeest -
3. rooms-katholiek - 4. denk-
beeld - 5. slot - 7. Arab. titel - 8.
zachte veren - 9. gewicht - 10.
vertrouwelijk - 11. deel v.e.
breuk - 14. lidwoord - 19. voor-

zetsel - 20. voorm. Duitse munt *

- 23. hoeveelheid - 26. half-
goud - 28. drijfkracht - 29.
voorzetsel - 30. hoeveelheid -
32. teleurgesteld - 33. in orde -

34. Turks bevelhebber - 35.
achterbout v.e. varken - 38.
zangerskoor - 41. achter - 43.
vergiffenis - 45. besef - 46.
zeer langzaam (muz.) - 47. uit-
roep van vreugde - 49. inge-
dikt sap - 51. deel v.e. schip -
52. nomen nescio - 53. lengte-
maat - 54. vilak - 58. vogelpro-
dukt - 61. rijksgrens - 64. broe-
der.

Horizontaal:

1. vogel - 6. zuiver - 12. woon-
schip - 13. dat is - 15. middel-
baar onderwijs - 16. rivier (Sp.)
- 17. noot - 18. verandering -
21. pers. vaw. - 22. tennisterm

- 24. pl. in Gelderland - 25. snij-

werktuig - 26. bijb. figuur - 27.
rustoord - 30. verlegenheid -
31. Griekse godin - 33. familie-
lid - 35. pers. vnw. - 36. ouder-
wets - 37. bevalligheid - 39.
hoogste punt - 40. Sp. ex-

koningin - 42. zot - 44. oude
boomstronk - 48. gast - 50.
noot - 51. echtgenoot - 53.
grap - 55. snelle loop - 56. ad-
ministratietroepen - 57. zuivel-
produkt - 59. noot - 60. hoog-
hartige houding - 62. soortelijk
gewicht - 63. rondhout - 64.
slaapplaats - 65. erflater - 66.
stof.

.,Het kostte me heel wat over-
uren, maar het was prachtig
werk’’, oordeelde een van
onze trouwe puzzelaars naar
aanleiding van de opgaven in
het decembernummer 1990
van RPm.

Maar er was ook kritiek op de
inhoud van de puzzelpagina's:
..De grootste puzzel was het
invullen van de ontzettend klei-
ne vakjes."

Hoe dan ook, er hebben zich
nogal wat lezers moeite en tijd
getroost om beide hersen-
brekers op te lossen.

De puzzelprijs voor de oplos-
sing van het Kruiswoordraad-
sel ging naar T. Heuven-
Karsten in Den Ham. Die voor

de Doorloper kwam terecht bij
J. Kolff in Ouddorp.

Voor deze maand heeft de
puzzelredactie een stevige op-
gave in de aanbieding: een
Amerikaans raadsel. Behalve
de gevraagde woorden moe-
ten ook de zwarte vakjes nog
in de figuur worden geplaatst.

Oplossingen moeten uiterlijk
10 maart 1991 binnen zijn op
het adres:

Postbus 20099
7302 HB Apeldoorn.

Voor de winnende goede
oplossing is een waardebon
van f 25.— beschikbaar.

Veel succes!

gevestigd in het

te Buren (Gid.)

lig Koninkijk Weeshui

MUSEUM der Koninklijke Marechaussee

Een bezoek aan dit museum geeft u inzicht in de geschiedenis van dit
Wapen, het voormalig korps Politietroepen, de voormalige Rijks- en
Gemeenteveldwacht, de vooroorlogse Gemeentepolitie en de huidige
Rijks- en Gemeentepolitie.
Open: 1 mei - 1 oktober van dinsdag t/m vrijdag 10.00-12.00 en 13.30-16.00 uur, zaterdag,
zon- en feestdagen van 13.30-17.00 uur. Maandag
wintermaanden open voor groepsbezoek van maandag t/m vrijdag van 10.00-12.00 en
13.30-16.00 uur, uitgezonderd feestdagen. Rondleiding voor groepen op aanvraag.
Weeshuiswal 9, Buren (Gld.). Telefoon 03447-1256.

gesloten. Het museum is in de
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Vopo's als collega’s

In Duitsland is men niet onverdeeld gelukkig
met de 50.000 ex-Vopo's die nu in de voormali-
ge DDR worden omgeschoold en aangepast
om in het oosten — en later ook in het westen
— politiedienst te kunnen doen.

Een interview met voorzitter Hermann Lutz van
de Duitse politievakbond GdP.

Halen we 6 april 1993?

Op 1 april a.s. valt het startschot voor het nieu-
we politiebestel. Per 29 september 1992 gaan
de nieuwe regio’s proefdraaien en op 6 april
1993 — over twee jaar — moet het immense
karwei geklaard zijn. Halen we dat? De project-
groep Reorganisatie Politie zet het allemaal
nog eens op een rijtje.

De taal van het lichaam

,,Niets aan de hand!"’ riep de commandant vol
vuur, maar zijn handen spraken een andere
taal. Aan de lopende band verraden handen of
voeten, onze gebaren of gezichtsuitdrukking
hoe iemand werkelijk denkt. De Amerikaanse
psycholoog Julius Fast heeft daar zijn ervarin-
gen mee.

Beet in het buitenland

Er wordt flink gevist in politieland, niet alleen bij
de watercollega’s. Voor al deze broeders-in-
Petrus gingen wij op zoek naar interessante
(vakantie)vismogelijkheden in Europa. Tips
van een zondagsvisser die van avontuurtjes
houdt.

En verder. ..

IEE NN cwvcsnam o wwmies w1
Puzzel ....... ... ... ..... 34
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Postbus . ..................

Victor van Voorburgs
Politiejournaal ..............
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50.000 Vopo's worden omgeschoold

'Ausweis!’ is er niet meer bij

Door Ronald Schnitker (tekst) en Ria Voskamp

In de voormalige DDR — herenigd
met de Bondsrepubliek en opge-
gaan in vijf nieuwe deelstaten — is
de opbouw van een Landespolizei
naar Westduits voorbeeld in volle
gang. Tot voor kort was de politie
achter de Muur een politiek instru-
ment in een dictatuur waar de men-
senrechten en de beginselen van
een rechtstaat met voeten getre-
den werden. Daarvoor in de plaats
moet een democratische politie ko-
men die dicht bij de burger staat.

,,DDR-politie, wat nu?’’ vroeg RP-
MAGAZINE zich af in febr. '90.

Geinteresseerd in de vraag hoe de
opbouw van de Duitse politie in de
voormalige DDR gestalte zou krij-
gen en hoe de nieuwe politie daar
het vertrouwen van de bevolking
zou moeten winnen, bezochten
RP-medewerkers Ronald Schnit-
keren Ria Voskamp de Duitse poli-
tiebond. Zij interviewden er top-
man Hermann Lutz.

Wat verandert er met de politie in de
voormalige DDR, waar blijven de Stasi's
en waar de Grenzpolizei? En wat ge-
beurt er met de gewone Volkspolizel?

Bij de Westduitse politie blijkt men niet
zoingenomen met de nieuwe 'collega’s’
uit het oosten. Velen waren voorheen
immers lid van de Grenzpolizei, een on-
derdeel van de Nationale Volks Armee,
het DDR-leger, die honderden vluchte-
lingen hebben beschoten. Talrijke poli-
tiemensen behoorden tot de gevreesde
Staatssicherheit (Stasi).

Lutz: ,,De Stasi is inmiddels opgeheven
en de Grenzpolizei is overgegaan in de
Bundeswehr. De Volkspolizei, die in fei-
te een onderdrukkingsapparaat van de

<] Westberlijnse m.e. in aktie bij ontruiming
van braakpanden in Qost-Berlijn in
november jl., een jaar nadat de Muur
was neergehaald.

Hermann Lutz (52) startte zijn poli-
tieloopbaan zoals elke politiefuncti-
onaris in Duitsland: met de oplei-
ding voor de Mittleren Polizeivoll-
zugsdienst. Na enkele jaren prak-
tijk in Koblenz, volgde Lutz de ho-
gere politie-opleiding in Munster/
Hiltrup, waarna hij werd bevorderd
tot Kommissar (inspecteur). Vervol-
gens studeerde hij economie en
rechten in Mainz. Als 31-jarige trad
hij toe tot de Hoheren Dienst.
Sinds 1981 is hij docent aan de
Hochschule fir offentliche Verwal-
tung. Voor slechts een beperkt
aantal uren, want de meeste tijd
besteedt Lutz aan zijn vakbond, de
Gewerkschaft der Polizei (GdP),
waarvan hij al jaren landelijk vice-
voorzitter is. Tevens is hij voorzitter
van de internationale unie van poli-
tiebonden UISP, waarin 18 Europe-
se landen vertegenwoordigd zijn
met meer dan een half miljoen poli-
tiemensen. De combinatie van het
voorzitterschap met de functie van
Polizeiprasident (korpschef) — een
andere mogelijkheid — vond hij on-
gewenst. ,, Politiechefs die veel tijd
aan nevenactiviteiten besteden,
zijn kennelijk overbodig", aldus
Lutz.

Duitsland kent maar één politievak-
bond voor de gehele beroeps-
groep. De GdP telt momenteel

Herman Lutz.

(Foto: Teuto-press)

162.000 leden, inclusief de voor-
malige DDR-Vopo's. Na de val van
de Muur is op 20 januari 1990 in de
DDR en Qost-Berlijin de Gewerk-
schaft der Volkspolizei opgericht,
want onder het DDR-regime was
het organiseren van een (politie)-
vakbond verboden. De Vopo-vak-
bond heeft maar kort bestaan: eind
september — dus nog voor de her-
eniging van de beide Duitslanden
— ging de GdV over in de westeljj-
ke GdP.

staat was en nu omgebouwd moet wor-
den naar een dienst die garant moet
staan voor de veiligheid van de burgers
in een democratische samenleving, be-
vindt zich momenteel in een overgangs-
fase. Zij zal uiteindelijk overgaan van
een centrale politie in een federaal geor-
ganiseerde politie.

.,De politemensen hebben in de huidi-
ge overgangsfase geen ambtena-
renstatus, maar zijn nog alleen functio-
naris in dienst van de overheid. Ditis een
novum, omdat hiermee aangetoond
wordt dat je het politieambt kunt uitoefe-
nen zonder daadwerkelijk ambtenaar te
ziin. De politie in de voormalige DDR
wordt zo georganiseerd dat de vijf nieu-

we Bundeslander ieder hun eigen Lan-
despolizei krijgen.

..De vraag is of je wel al de functionaris-
sen uit de Volkspolizei in gelijke functies
binnen het nieuw op te zetten politie-
apparaat moet overnemen. lk vind van
niet. Dit zou tot grote onrechtvaardig-
heid leiden; het zou het totale niveau van
de Duitse politie omlaag halen. Veertien
jaar vakbondswerk zou worden teniet
gedaan. Er zijn immers grote verschillen
in opleiding tussen polittemensen uit
Qost- en West-Duitsland. Je kunt een
majoor van de Volkspolizei niet zomaar
omdopen tot Polizeirat. De nadruk in de
opleiding in het costen lag op de politiek
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van het Marxisme en Leninisme en was
nauwelijks politiegericht. Bovendien
duurde de officiersopleiding daar veel
korter; 4 semesters in tegenstelling tot
15 semesters zoals wij die in het westen
kennen. Veel van deze functionarissen
zullen daarom niet worden overgeno-
men. Wegens het grote verschil in oplei-
ding genieten de politiemensen in het
oosten een lagere salariéring dan hun
collega's in het westen.”

Andere politie

Hoe worden de politiemensen in de
voormalige DDR omgeschoold?

Lutz: ,,De opleiding van de politie in het
oosten, die niet langer dan zes maan-
den duurde, zal drastisch moeten wor-
den aangepast, als we ook daar een mo-
derne politiedienst naar westerse opvat-
tingen willen opbouwen. Voor het huidig
politiepersoneel betekent dit, dat men
veel zal moeten leren door te doen. Zo
zal men moeten leren het publiek op een
correcte manier te benaderen. 'Goe-
dendag, mag ik uw papieren even in-
zien?' klinkt wezenlijk anders dan een
kortaf 'Papieren!" Men moet leren op
een menswaardige manier met burgers
om te gaan. In het westen was en is het
'woord’ de kracht. De politie probeert
daar met verstandelijke vermogens con-
flictsituaties op te lossen en niet met li-
chamelijk geweld. Het zal echter nog ve-
le jaren duren voordat we in het oosten
een gelijkwaardig niveau zullen aantref-
fen. Pas dan kunnen we politemensen

Westduitse m.e.'ers: niet om Vopo's ve}.’egen.

ar

(Foto DPA/Kemmether)

uit het oosten de gelegenheid bieden
om ook in het westen dienst te doen."”

50.000 uniformen

De nieuwe opleiding in het costen zal dit
voorjaar beginnen. Met hulp van enkele
honderden ervaren docenten uit het
westen. De opleiding zal ook daar
tweeéneenhalf jaar duren.

Lutz: ,In de voormalige DDR kent men
de voorschriften van het westen niet of
nauwelijks. Na de hereniging van de
beide Duitslanden heeft de politie in het
oostelijk deel de westerse wetboeken
ontvangen. Door middel van zelfstudie
zal men zich deze wetten eigen moeten
maken. Het zal minimaal twee tot vier
jaar duren voor men de regelingen on-
der de knie heeft. Het hoeft geen betoog
dat de politieman zich voorlopig nog wel
onzeker zal voelen en terughoudend zal
optreden.

.,Ook ten aanzien van de rechtspositie
van de politieman in het oosten zijn er
nog de nodige onzekerheden. Zoals ik
al zei, men is daar overheidsfunctionaris
zonder de status van ambtenaar.”

Welke veranderingen in materieel op-
zicht zijn nodig?

Lutz: , Er komt dus heel wat meer kijken
dan alleen het wisselen van zo'n vijftig-
duizend uniformen. Het huidig materiaal
is technisch gezien catastrofaal. Wan-
neer je nu een politiebureau in het
oosten gaat bezoeken, dan waan je je
daar werkelijk 30 jaar in de geschiedenis

terug. Er wordt nog gewerkt met ouder-
wetse schrijffmachines, er zijn nauwelijks
verbindingsmiddelen, de oude Lada's
en Wartburgs zijn ongeschikt voor het
politiewerk. Een westers politieman zou
weigeren om onder zulke omstandighe-
den dienst te doen. Natuurlijk wordt mo-
menteel al het mogelijke gedaan om de-
ze technische achterstand in te halen.
Net zoals de Rijkspolitie in Nederland
een aantal Volvo's aan Polen heeft ge-
schonken, zo zijn vanuit het westen ge-
bruikte en nieuwe politievoertuigen aan
het oosten geleverd.

. Tijldens het communistische bewind
werd beweerd dat criminaliteit in deze
landen nauwelijks voorkwam. Natuurlijk
kende men daar criminaliteit, alleen defi-
nieerde men de zaken anders. Men ver-
kondigde officieel dat diefstal niet voor-
kwam. Men kan in een systeem waar
sprake’is van staatseigendom niet iets
stelen dat een ieder toebehoort. In onze
ogen wordt het in de tijd van de baas
voor jezelf werken gezien als 'tijd stelen’
en wordt het mee naar huis nemen van
artikelen eveneens als diefstal be-
schouwd. Ook georganiseerde crimina-
liteit komt in de Oosteuropese landen
voor. De Staat zelf maakte zich hieraan
schuldig, denk maar aan de Stasi.”

Stasi's

De Stasi's hielden zich bezig met crimi-
nele praktijken. Alles wat de burger niet
mocht, deden juist zij! Dit soort praktij-
ken houdt natuurlijk niet zo maar van de
ene op de andere dag op.

Lutz: ,,Op dit moment zitten de meeste
leidinggevende politiemensen nog op

Gezuiverde Vopo's
welkom bijIPA

., Het zal een moeizaam en delicaat
karwei voor de Duitsers worden om
goed van fout onder de Vopo's te
onderscheiden”, aldus Ad Marx in
het IPA-Bulletin.

..De IPA is van oordeel dat zij die de
zuivering doorstaan, tot de organi-
satie kunnen toetreden.”

Marx signaleert een volslagen te-
gengesteld uitgangspunt bij de
korpsen in oost en west. ,, Waar de
Westduitse politie net als in andere
vrije landen een algemeen aan-
vaard en gewaardeerd geinte-
greerd onderdeel van de maat-
schappij is, wordt de Vopo in eigen
land gewantrouwd, ja, zelfs vrij al-
gemeen gehaat. Bij de algemene
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hun oude plaats, slechts een enkeling is
verplaatst. Binnenkort zullen de politie-
diensten in de vijf Bundeslander worden
ingericht, waarbij dan een democrati-
sche zuivering zal plaatsvinden. Geke-
ken zal worden of de persoon die een
topfunctie moet gaan bekleden daar-
voor de juiste opleiding heeft gehad en
voldoende ervaring heeft. Ook zal wor-
den gekeken of de persoon, gelet op
zijn verleden, voor de democratie geen
gevaar oplevert. Het feit dat een politie-
man in het verleden politiek lid is ge-
weest van de Partij (SED) mag echter
geen belemmering zijn; vrijwel iedereen
was in die tijd immers lid van de S.E.D.
Wanneer je daar iemand op afwijst, hou
je niemand over. |k zie dat dan ook niet
als een belemmering. Bovendien is de
democratische controle zodanig dat dit
zich vanzelf reguleert. De personen in
topfuncties binnen het politieapparaat
die niet geschikt zijn, zullen we moeten
zien kwijt te raken. Anders zie ik grote
problemen voor de acceptatie van de
politie door de burger in een nieuwe de-
mocratie.

Nieuwe taken

,,Ook zal de sterke binding die er be-
staat tussen de personen die diverse
topfuncties bekleden doorbroken moe-
ten worden. Dit zal niet eenvoudig zijn; je
kunt het vergelijken met een boom vol
spreeuwen. Als je er aan schudt, viiegen
ze alle uit. Wanneer er geen andere
boom in de omgeving staat, zullen alle
spreeuwen uiteindelijk weer op die ene
boom, op andere takken weliswaar, te-
rugkeren. Als we niet oppassen zal in de

bezorgdheid van de Qostduitsers
en de te verwachten uitingen van
ontevredenheid komt daar nog
eens het diepe wantrouwen jegens
de eigen politie overheen.”

Marx: ,,We moeten toch enig me-
delijiden hebben met het goedwil-
lende deel van de Volkspolizei. Zij
moeten zich toch wel bijzonder
eenzaam voelen. Jarenlang heb-
ben zij hun werk geisoleerd moeten
doen. Zijweten van hun eigen dien-
sten al vrijwel niets. Contacten met
collega’s werden op z'n zachtst ge-
zegd niet aangemoedigd. Informa-
tie uit het buitenland is hun stelsel-
matig onthouden. Ontmoetingen
met buitenlandse collega’s waren
taboe (. ..) De IPA rekent er op,
dat zijn leden begrip tonen voor de
situatie van deze mensen."’

voormalige DDR precies hetzelfde ge-
beuren."

Wat verandert er t.a.v. de taakuilvoe-
ring?

Lutz: , Veel taken die de Volkspolizei uit-
voerde zullen in de nieuwe politieorgani-
satie verdwijnen. Politievreemde taken,
zoals de brandweerfunctie en de kente-
kenregistratie, zullen vervallen. Dit bete-
kent dat men politietaken gaat uitvoeren
zoals wij die kennen: zorg dragen voor
de veiligheid van de burger in plaats van
het handhaven van de (staats)orde. De
laatste jaren heeft in de BRD de gedach-
te dat de politie er zou zijn voor de hand-
having van de goede orde, steeds meer
terrein verloren. Dat is iets dat de bur-
gers best onderling kunnen regelen. Het
optreden tegen geluidsoverlast is geen
politietaak, zeggen wij hier. Ook is het
niet vanzelfsprekend dat de politie par-
keerproblemen oplost. Ik ben van me-
ning dat het handhaven van de openba-
re orde geen taak is voor de politie, maar
dat dit in de eerste plaats een aangele-
genheid is voor de burger zelf. Dit bete-
kent dat de inhoud van de politietaak in
het oosten wezenlijk anders zal worden.
De politie zal zich moeten bezighouden
met die aspecten die de burger belang-
rijk vindt, zoals inbraken, diefstallen, ge-
organiseerde criminaliteit."”

50-plussers

Welke voormalige Volkspolizisten gaan
over naar de Landespolizei en wie niet?

Lutz: ,,Op grond van het herenigings-
verdrag kunnen (politie)mensen uit de
DDR die ouder dan 50 jaar zijn geen
ambtenaar meer worden. Er wordt aan
een overeenkomst gewerkt die het mo-
gelijk moet maken dat zij de dienst verla-
ten, waarbij zij dan een uittreebedrag
ontvangen. Velen hebben daar reeds
gebruik van gemaakt en zijn uit zichzelf
(wegens een te geringe opleiding of om
hun verleden) bij de politie weggegaan
en een vrij beroep begonnen. Door de-
ze uitloop van personeel en ook wegens
het snoeien van politie-vreemde taken is
daar nu feitelijk sprake van een tekort
aan politiepersoneel.

..Mensen boven de 50 jaar die willen
aanblijven, zouden eigenlijk best bij de
politie kunnen werken, bijvoorbeeld bij
de verkeerspolitie. Het is in ieder geval
onmenselijk om deze oudere politie-
mensen nu al af te schrijven. lkzelf ben
52 en voel me nog steeds geschikt om
mijn beroep uit te oefenen.

.,Het salaris van het politiepersoneel in
het oostelijk deel ligt nu een derde lager.

Uiteindelijk zullen de inkomensverschil-
len verdwijnen wanneer de opleidingen
en de prestaties gelijk worden aan die in
het westen. We denken dat het zeker
twee jaar duurt, voordat zij op hetzelfde
niveau werken. Zij hebben dat voor een
groot deel zelf in de hand.”

Heeft de politeman uit de voormalige
BRD vertrouwen in zijn collega uit het
oosten en is hij bereid om vertrouwelijke
informatie met hem uit te wisselen?

Lutz: ,,In dit verenigde Duitsland ken-
nen we zowel in het westen als in het
oosten dezelfde beroepsdoelen. ledere
politeman heeft toegang tot alle ter be-
schikking staande informatiesystemen.
Er wordt wat dat betreft geen onder-
scheid gemaakt. Alleen zal dit technisch
gezien nog wel even duren, omdat men
in het oosten nog nauwelijks de beschik-
king heeft over geautomatiseerde syste-
men."

Criminaliteit

Wat betekent het wegvallen van de
grens tussen de twee Duitslanden voor
de criminaliteit?

Lutz: ,Voor het plegen van een bank-
overval bestond in de voormalige DDR
totaal geen interesse. Men kon immers
niets met de Oostduitse deviezen doen.
Nu men in het oosten ook de Westmark
hanteert, loont het wel om een bank-
overval te plegen. De banken zijn daar
bovendien meestal minder goed bevei-
ligd. Het lijkt dus interessanter om nu
daar een bank te beroven dan in Dissel-
dorf. Door het verdwijnen van de tussen-
grens zullen in het oosten ook andere
vormen van criminaliteit mogelijk toene-
men. Denk bijvoorbeeld aan de invoer
van verdovende middelen. In het costen
zal men, zo verwacht ik, te maken krij-
gen met vormen van criminaliteit waar
men tot voor kort weinig last van had. De
criminaliteitscijffers zullen in elk geval
veranderen. In de DDR heeft men de
statistiek altijd vervalst en gemanipu-
leerd."

Gelijkwaardig niveau

Wanneer zullen de verschillen tussen
het oosten en westen verdwenen kun-
nen zijn?

Lutz: ,,Het zal minsten twintig jaar duren
voordat we kunnen zeggen dat er geen
verschillen meer waarneembaar zijn.
We zullen moeten beginnen met de top
te vernieuwen. Het overige lukt ons,
daarover maak ik mij weinig zorgen."
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Projectgroep Reorganisatie Politie

Halen we 6 april 1993?

Door Bert Huizing

De Projectgroep Reorganisatie Po-
litie heeft het druk. Het was even
wachten op de parlementaire be-
handeling van de Interimwet. Maar
nu die is aangenomen, lijkt weinig
meer het voornemen in de weqg te
staan om te komen tot 'Een nieuw
politiebestel in de jaren "90'".

Vanaf 1 april a.s. wordt langs drie
trajecten gewerkt aan de totstand-
koming van 25 regionale politie-
korpsen en een korps landelijke
diensten. Over een jaar vindt de
voorbereidende invoering van de
nieuwe organisatie plaats. Op
dinsdag 6 april 1993 moet het im-
mense karwei geklaard zijn.

Er is veel kritiek op het functioneren van
de huidige politie. Stammenstrijd, bu-
reaucratie, verstrikkende structuren,
versnipperde capaciteit, achterstand op
het gebied van technieken, starre be-
driffsvoering, bindende rechtspositie,
etc. hebben het apparaat op achter-
stand gezet.

Onderzoekers van beide politie-depar-
tementen, Openbaar Ministerie, politie,
vakbonden en een ingehuurd organisa-
tieadviesbureau hebben vorig jaar de
knelpunten geinventariseerd. Ze verwij-
ten de politie onvermogen tot vernieu-
wen. Invoering van nieuwe technolo-
gieén blijft achterwege. Specialisten
missen kennis en ervaring. Sommige
korpsen zijn zo klein dat ze aan de
bestrijding van grovere criminaliteitin de
eigen omgeving en over de grenzen van
hun eigen bewakingsgebied niet toeko-
men. Het Openbaar Ministerie heeft
geen middelen om daarbij te sturen of
samenwerking tussen korpsen af te
dwingen. Er is sprake van versnippering
van capaciteit over hondervijfenzestig
korpsen/districten en een aantal zelf-
standige landelijke diensten. Rechtspo-
sitieregels van de politeambtenaar lei-
den er eveneens toe, dat personeel
waar nodig niet op die plaats en op dat
tijdstip kan worden ingezet. Het huidige

bestel werkt verkwisting van overheids-
geld in de hand: dubbele voorzieningen
als meldkamers en apparatuur.

Er zijn twee ministeries die zich met de
politie bezighouden. Het leidt tot dubbel
werk, tot afstemmingsproblemen en on-
doelmatigheid. Grotere korpsen voelen
zich slachtoffer van betuttelende en
knellende departementale regelgeving.

Parlement

Het politieprobleem was er al vodr het
kabinet Lubbers Ill aantrad. Eerdere po-
gingen tijdens het kabinet Lubbers | om
de politie om te vormen tot provinciale
politie leden schipbreuk 'vanwege de
kosten'. Vorig jaar leken de weerstan-
den tegen verandering minder groot.
.De velden zijn wit om te oogsten',
werd in de Tweede Kamer geciteerd.
Het parlement bombardeerde de vor-

ming van het nieuwe politiebestel tot een
‘groot project’. Dat houdt in, dat er een
voortdurend overleg over de voortgang
moet plaatshebben tussen regering en
parlement. Voor de ombouw werd een
budget van f 380 miljoen beschikbaar
gesteld.

Wat wil het kabinet?

De minister van Binnenlandse Zaken wil
een betere en beter beheerde politie.
Met haar collega van Justitie vindt ze dat
de veiligheid en het gevoel van veilig-
heid bij de burger vergroot moet wor-
den. Bovendien moet de nieuwe politie
meer en betere waar voor hetzelfde geld
leveren,

De minister van Justitie verlangt meer in-
vloed bij de bestrijding van de criminali-
teit door de positie van het OM te ver-
sterken. Hij wil in staat worden gesteld
aanwijzingen aan de regionale politie te
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geven. Hij zal daarom de grenzen van
de justitiéle arrondissementen zoveel
mogelijk laten samenvallen met die van
de politieregio’s. Om de positie van justi-
tie in het nieuwe bestel vast te leggen,
eist de minister rechtstreekse verant-
woordelijkheid voor het korps landelijke
diensten op.

De stappen

Inmiddels zijn de korpsbeheerders be-
noemd en kennen we ook de namen
van de toekomstige korpschefs. De pro-
jectmanager en de leiders van de twee
deelprojecten zijn aangewezen. In het
Georganiseerde Overleg van politievak-

[

-
-

V

=X

bonden met de beide politieministers is
men het eens geworden over het te han-
teren Sociaal Statuut. Momenteel wordt
gewerkt aan het opschonen van perso-
neelsbestanden en aan de inventarise-
ring van de boedel van de verschillende
politieonderdelen. Vanaf eind novem-
ber aanstaande wordt een begin ge-
maakt met het opstellen van de plannen
die verband houden met de structuur,
de formatie en de bedrijfsvoering. Vanaf
29 september 1992 gaan de nieuwe re-
gio's proefdraaien.

Een apart hoofdstuk bij de voorgeno-
men reorganisatie vormt het fusie-
gereed maken van het korps Rijkspoli-
tie. Uitgangspunt bij de reorganisatie is
dat zowel de Gemeentepolitie als de
Rijkspolitie zullen worden opgeheven
enopgaan in de nieuw te vormen politie-
korpsen. Een operatie die bij beide par-

tijen verschillend gevoeld wordt. Ge-
meentelijke korpsen zullen dikwijls veel-
al als geheel bij de nieuwe regio worden
ondergebracht. In het korps Rijkspolitie
zal daartegenover hier en daar gesne-
den worden. Sommige districten wor-
den verdeeld over verschillende regio’s.
De projectleiding heeft bepaald, dat de
Rijkspolitie als eenheid blijft bestaan tot
de formele overdracht van de mensen,
de gebouwen en het materieel aan de
nieuwe regionale korpsen op 6 april
1993.

Derisico's

Er zijn zaken die — daar is de project-
groep van overtuigd — de uitvoering
van de reorganisatie kunnen frustreren.
Cultuurverschillen en stammenstrijd tus-
sen ministeries en politiekorpsen kun-
nen een snelle fusie in de weg staan. Het
enthousiasme bij de deelnemende in-
stanties kan ainemen en de bureaucra-
tie kan in de uitvoering toeslaan. De par-
lementaire besluitvorming kan — bij-
voorbeeld in geval van een kabinetscri-
sis — vertraagd worden. Overigens,
hoe komen de zaken ervoor te staan als
het team van Lubbers en Kok zou opge-
ven? Als de politiek de aandacht voor
het proces verliest? Onderhandelingen
over de rechtspositie van politieperso-
neel kunnen centraal of in de periferie tot
oponthoud leiden. Weerstand tegen
veranderingen (angst voor gedwongen
overplaatsing en persoonlijke onzeker-
heden over benoeming of carriéremo-
gelijkheid) ligt op de loer.

De veranderingen kunnen worden ver-
traagd, wanneer Binnenlandse Zaken
en Justitie het niet eens worden over ta-
ken en bevoegdheden. Er kan verschil
van mening ontstaan tussen korpsbe-
heerder en hoofdofficier van Justitie. Er
kunnen langdurige discussies ontstaan
over de relatie tussen bestuur, beheer
en gezag over de inbedding van be-
voegdheden. Tenslotte ligt er nog een
alledaagse onzekerheid op de loer. Die
van de financién. Stel dat er minder geld
voor de politie vrijkomt?

De vraag: 'Halen we 6 april 19937" zal
ons voorlopig bezighouden . . .

STICHTING
COLLECTIEVE VERZEKERINGEN
BIJ HET
MINISTERIE VAN JUSTITIE

De Stichting biedt u een prima

ONGEVALLENVERZEKERING

die eventueel uitgebreid kan worden met
een doorlopende

REISVERZEKERING

Ook uw beroepsriciso's zijn verzekerd en
dat voor een concurrerende premie

(al vanaf f 2,90 per maand).
Duizenden collega’s gingen u voor!
Vraag ook naar de aantrekkelijke

AANSPRAKELIJKHEIDSVERZEKERING

Neem contact op met de

Stichting Collectieve Verzekeringen
bij het Ministerie van Justitie
Postbus 20301, 2500 EH 's-Gravenhage

of met de assurantiemakelaar
van de Stichting:
Hudig-Langeveldt, telefoon 070-3612721

BON
VOOR MEER INFORMATIE

| I

I I

| Ja, ik ben geinteresseerd in de verzekerin- |
gen van de Stichting.

| Stuur mij uitgebreide informatie over: |

| [ de aansprakelijkheidsverzekering par- |

ticulieren (AVP);

| [ de persooniijke ongevallenverzekering |

| oo I
[l de persoonlijke ongevallenverzekering

1 in combinatie met de doorlopende reis- |

1 verzekering. |

I

|

I

|

I

N GBS i e s e S

SHPARL c R ity |
POSICOMBT i |
WOONPIAALS: ......c.cccovvoriicnmiicsiormnmmsncnnnis |

In gefrankeerde enveloppe zenden aan: |

de Stichting Collectieve Verzekeringen bij
het Ministerie van Justitie, Postbus 20301, |
2500 EH Den Haag.

Voor telefonische inlichtingen kunt u con-
tact opnemen met de contactpersoon van
de Stichting,

de heer D.G. Wijnsma, telefoon 070-
3706612,
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Het lichaam als leugendetector

,.Ik zie geen enkel probleem!”’ riep
de korpschef zelfverzekerd door
de volle zaal. Slechts weinig men-
sen zagen de krachtig gebalde
vuist aan zijn omlaag gestrekte lin-
kerarm, die grote gespannenheid
verried.

Deze waarneming deed sterk herinne-

ren aan een in de kinecica klassiek voor-
beeld van 'verraad' van de lichaams-
taal. Dat betrof de vroegere Amerikaan-
se president Nixon toen deze tijdens de
oorlog in Vietnam een persconferentie
gaf die door de televisie werd uitgezon-
den. Op een vraag over de successen in
Cambodija reageerde Nixon heel ge-
ruststellend, in rustige bewoordingen
niets om ons zorgen over te maken, al-
leen maar een lijdelijke actie. No pro-
blems, daar kon het Amerikaanse volk
van verzekerd zijn.

Daar zou het voorlopig bij gebleven zijn,
als niet eéén van de cameralieden zijn te-
lelens gericht had op Nixons vuist die hij
stevig gebald langs zijn lichaam hield.
Z0 stevig, dat de knokkels wit waren. Dit
nietige teken van spanning werd opge-
vangen en over heel Amerika uitgezon-
den. De eerste twijfel was gerezen.

Nixon leverde nog een aardig bewijs
voor de betekenis van de kinetica. Dat

kwam voort uit een initiatief van een
Amerikaanse krant die de president van
opzij en van achteren liet fotograferen tij-
dens het uitspreken van zijn jaarlijkse
troonrede, de State of the Union. Bij elk
van de 720 opnamen werd genoteerd
met welke plaats in de toespraak deze
correspondeerde.

Een kinetica-expert kreeg de opdracht
de foto’s te bekijken en te signaleren
waar Nixon tekens van tegenspraak
prijs gaf. Tien duidelijke tekens werden
waargenomen. Toen deze werden ver-
geleken met de tekst, bleken ze alle tien
te zijn gegeven op omstreden punten in
de speech. Weldra zou blijken dat Nixon
op die momenten inderdaad dubbelzin-
nig was geweest en informatie had ach-
tergehouden of ronduit had gelogen.

Gespannen

Het kan nuttig zijn om te weten of uw
gesprekspartner gespannen is of inder-
daad zo relaxed als hij zich wellicht voor-
doet. Daar is zijn houding meestal heel
duidelijk in. lemand die gespannen is,
wil zijn nervositeit vaak verbergen, maar
zijn starre houding spreekt een andere
taal. Hij zit of staat ongemakkelijk, vaak
met gekruiste armen, omlaaggetrokken
wenkbrauwen, een verbeten mond en
een blik die direct oogcontact ontwijkt.
Wie echt ontspannen is, beweegt zich

S
op zo'n moment veel gemakkeliker,
omdat hij losjes in zijn vel zit.
Het kruisen van de armen wordt vaak
gezien als een verdedigende houding.
Als teken dat je niet zeker van jezelf bent
en daarom in het defensief gaat, niet be-
reid andermans standpunt te aanvaar-
den. De spreker die een zaal vol ge-
kruiste armen voor zich ziet, kan erop re-
kenen dat hij nog niet van applaus ver-
zekerd is.
Ook benen kunnen spreken.
Gekruiste of ongekruiste benen kunnen
kenbaar maken hoe de gevoelens van
de drager op een bepaald moment zijn
ten opzichte van degene die naast hem
zit. Het kan toeval zijn, doordat iemand
alleen maar op een manier zijn benen
kan kruisen. Is dat echter niet het geval,
dan ligt hier voer voor Privé: twee men-
sen men gekruiste benen die naar el-
kaar wijzen — en dat bij herhaling blijven
doen — vormen een gesloten cirkel en
sluiten de rest van de groep buiten. Zij
hebben vooral aandacht voor elkaar
Blijven zij daarentegen hun benen zo
kruisen dat de knieén niet in elkaars rich-
ting wijzen, dan hoeft niemand jaloers te
zijn.

Zelfbewust

Politemensen willen graag als zelfbe-
wust overkomen, — wie niet? De kunst is



RPmagazine

LICHAAMSTAAL 11

32e jaargang / maart 1991 /nr. 7

echter om zeltbewust, maar niet agres-
sief te zijn. Dat zijn twee levensgrote ver-
schillen.

De agressieve man spreekt dikwijls te
luid, zijn gebaren en gedrag zijn vaak
wat onstuimig, hij kan een kamer komen
binnenstormen of zich ongevraagd in
een gesprek mengen. Hij zal mensen
eerder strak aanstaren dan echt aankij-
ken. Om zelf niet gekwetst te worden, zal
hij anderen kwetsen en hun de schuld
geven van zaken die verkeerd zijn ge-
gaan. Een zeer bazig type, dat duidelijk
herkenbaar is.

De zelfbewuste man is van een geheel
ander type. Hij spreekt met gematigd
stemgeluid en onderhoudt een goed
oogcontact. Hij kijkt je recht aan en
maakt ontspannen gebaren. Zijn stem is
niet luid, maar helder en hij spreekt ge-
makkelijk zonder stopwoorden en pau-
zevullers. Hij hecht evenveel waarde
aan zijn eigen meningen als die van an-
deren. Hij probeert te vermijden dat hij
anderen beledigt, zoals hij ook voor-
komt dat hijzelf beledigd wordt.

Het spreekt vanzelf dat de politie gebaat
is bij zelfbewuste personeelsleden;
agressieve types daarentegen doen er
meer kwaad dan goed.

Let op de ogen

Een glimlach op z'n tijd is welkom. Maar
wat moeten we met de eeuwige glim-
lach van bepaalde politici, tv-artiesten,
fotomodellen of sommige gewone (poli-
tie)ymensen? Zelfs wanneer ze gecon-
fronteerd worden met minder prettige
zaken, flitst er die gekunstelde glimlach
over hun gezicht.

Mensen die een glimlach gebruiken als
masker, hebben hun gevoelens con-
stant onder controle. Zij deinzen ervoor
terug iets van hun werkelijke gevoel te
laten zien. Dat zou hen kwetsbaar ma-
ken en voor sommige mensen is kwets-
baar zijn een angstwekkende ervaring.

Een glimlach die echt is, geeft een plot-
selinge blik in het innerlijk van die per-
soon. Maar als de glimlach een masker
is of een professionele glimlach, dan
zegt hij alleen maar dat die persoon erg
bezig is met zijn optreden. Psycholo-
gisch bezien is het zo, dat hoe drukker
iemand zich over zijn optreden in het
openbaar maakt, des te minder innerlij-
ke kracht en zelfrespect hij heeft.
lemand die echt zeker van zichzelf is,
heeft er geen behoefte aan zijn gevoe-
lens te verbergen.

Wie de glimlach op waarde wil taxeren,
moet op de ogen letten. Lachen de
ogen niet mee, maar blijven ze strak,

Elk menselijk lichaam praat, niet al-
leen met de mond. Ook andere Ii-
chaamsdelen spreken een woordje
mee. Zij verraden zelfs verborgen
gevoelens die men misschien lie-
ver wil verhullen of ontkennen. Dat
leert de nog betrekkelijk jonge tak
van de psychologie die kinesica
wordt genoemnd.

Mensen verraden door hun hou-
ding, gebaren, wijze van kijken of
het schudden van handen — onbe-
wust — details van hun heimelijke
gevoelens. En die zijn vaak interes-
santer dan de vele woorden waar-
mee iemand een bepaald beeld
van zichzelf denkt te geven.
Kortom: het lichaam als leugende-
tector, zonder dat daar een appa-
raat aan te pas komt.

In enkele korte artikelen gaan we
het hebben over de onbewuste sig-
nalen die het menselijk lichaam —
dus 0ok dat van u — vele malen per
dag prijs geeft aan wie daar oog
voor heeft.

dan is het een grimas zonder inhoud.
Ogen spreken een duidelijke taal. We
kunnen in onze cultuur wel woendende
blikken van verliefde of angstige onder-
scheiden. Maar in (oog)contacten met
mensen van andere culturen gaan we
nogal eens de mist in. Ook bij de politie.
Er zijn namelijk — vaak heel kleine —
verschillen in oogcontact die tot mis-
verstanden kunnen leiden en soms het
begin zijn van grotere problemen.

Twee psychologen van de universiteit
van Boston hebben dergelijke kijk-
verschillen onderzocht, door — met een
verborgen camera — gesprekken van
blanken en zwarten vast te leggen.

Ze constateerden dat blanken die met
elkaar in gesprek zijn, elkaar veel min-
der aankijken dan zwarten dat doen.

Een blanke die aan het woord is, kijkt on-
geveer de helft van de tijd weg van de
ander; de blanke die luistert kijkt langer
(circa 85% van de tijd) naar de ander om
zijn aandacht te laten blijken. De zwarte
Amerikaan die luistert kijkt echter hele-
maal niet of nauwelijks naar zin
gesprekspartner zolang die aan het
woord is. Een gesprek tussen blanke en
zwarte Amerikanen leidde dan ook vaak
tot irritatie: de blanke kreeg het gevoel
dat er niet naar hem werd geluisterd en
de zwarte vond dat de blanke hem te-
veel aanstaarde.

Daar komt bij dat de dialoog ook anders
verloopt. Als de blanke ophoudt met
praten en zijn gesprekspartner door
oogcontact het sein ‘jouw beurt' geeft,
begint de andere blanke te praten. Is de
toehoorder echter een zwarte die weg-
kijkt en het signaal dus niet oppikt, dan
valt er een stilte. Waarna vaak beiden te-
gelijk beginnen te praten.

Afstand

Daar komt bij, dat er door blank en zwart
verschillend wordt gedacht over de ge-
wenste afstand die mensen tot elkaar
houden. Volgens onderzoeker Conolly
(lowa) hebben blanke Amerikanen meer
behoefte aan afstand tussen gespreks-
partners dan zwarte Amerikanen, terwijl
andere rassen (Arabische volken bij-
voorbeeld) juist minder afstand tot de
medemens willen aanhouden. Om bij
blank en zwart te blijven: Conolly toonde
aan dat zwarte landgenoten zich het
prettigst zeiden te voelen bij onderlinge
afstanden van 52-60 cm, terwijl blanken
daarvoor een gewenste afstand van
65-70 cm aangaven. We hebben het
dan over het territorium dat een mens
nodig heeft om zich prettig te kunnen
voelen. Die behoefte varieert per situa-
tie, maar er zijn duidelijk grenzen aan
het incasseringsvermogen van de
mens. In dit onderzoek slechts een af-
standverschil van gemiddeld slechts
een centimeter of tien, maar voldoende
voor het oproepen van misverstanden.

Volgende aflevering:
Sprekende handen
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Het 'wij-gevoel’
inderegio’s

APELDOORN. — Politiechef
Jaap Bakker heeft de grens-
palen van zijn regio
Gelderland-Noord uitgezet. In
het regio-informatieblad 'Sig-
natuur’ wakkert hij het wij-
gevoel bij zijn toekomstig per-
soneel aan door voor te stellen
een mannen-koor op te richten
en een korpsblad in het leven
te roepen

Op meer plaatsen in politieland
wordt gewerkt aan het op-
wekken van saamhorigheid
tussen de verschillende politie-
culturen.

Zo zal de regio Zeeland
binnenkort het Politiemannen-
koor Zeeland (PMZ) presen-
teren. Vijfentwintig collega’s
van GP en RP hebben op de
oproep van enkele enthou-
siaste Zeeuwse RP’ers om ge-
zamenlijk te zingen gerea-
geerd. Zowel executief als
burgerpersoneel neemt deel
De regio Leiden heeft haar toe-
komstig bestaan sportief inge-
luid

Schaatsen en
musiceren

Op 8 februari organiseerde
RP-commandant Arie van Wijk
van de groep Nieuwkoop voor
de politiemensen die de
nieuwe eenheid zullen be-
volken een toertocht per
schaats over respectievelijk 30
en 60 kilometer. Er deden 120
collega's van zowel GP als RP
aan mee. Kort daarna speel-
den tijdens een regio-
tennistoernooi, burgemeester
Goekoop, korpsbeheerder van
de politieregio Leiden en zijn
secretaresse Marianne van de
Vlugt een kennismakings-
wedstrijd tegen het gemengd-
dubbel van de Rijkspolitie, be-
staande uit vervangend
commandant van het district
's-Gravenhage Hans van Gan-
gelen en zi|n collega-stafofficier
Lilian Teuben.

Bugel-virtuoos Geert Rabe van
de gemeentepolitie Sneek

heeft onlangs in een streek-
krant het voorstel voor de
oprichting van een Friese
politiekapel gedaan. Korpschef
Jaap Seldentuis van de
gemeentepolitie van Tie-
tierksteradeel en Rabe’s eigen

| baas Ben Takkenberg hebben
| zich al gemeld. Ze spelen

beiden trompet.

Rabe verwacht dat voormalige
leden van de vroegere Leeu-
warder politiekapel lid willen
worden van het op te richten
orkest. Er zijn meer muzi-
kanten nodig. Vooral klarinet-
tisten en saxofonisten. Be-
langstellende politiemensen uit

het Heitelan kunnen zich
melden bij de initiatiefnemer.
Tel. 05150-13000.

Zakendoen

De Haarlemse regiochef Ries
Straver wil nog voor deze
zZomer de contouren van de
nieuwe politieorganisatie uit-
gewerkt hebben. Dan moeten
ook de namen van de lokale
politiechefs bekend zijn.

Jaap Veenstra, de baas van
de toekomstige politieregio
Groningen, heeft zich met een
staf van zeven mensen terug-
getrokken in een pand in de

hoofdstad van de provincie om
van daaruit vorm te geven aan
de organisatie van zijn nieuwe
korps.

Kolonel Sybrand van Hulst,
chef van de toekomstige regio
Leiden, vertoont zich b
gelegenheden waarop zaken
worden gedaan die verband
houden met de samenvoeging
van de vijf korpsen gemeente-
politie met een groot deel van
het district Den Haag bij voor-
keur in rijkspolitie-uniform met
de korpsspeld van de

gemeentepolitie. (AH)

Regio Amsterdam

Politie Amsterdam
wint FNV-trofee

etnische minderh_eden

FNV-vice-voorzitter K. Adelmund.

AMSTERDAM. — De Amster-
damse gemeentepolitie heeft
eind januari |.I. de eerste FNV-
Wisseltrofee Etnische Minder-
heden in ontvangst mogen
nemen. De jury onder leiding
van Karin Adelmund, vice-
voorzitter van de Vakcentrale
FNV, toonde zich ,,getroffen
door de intensieve pogingen

Hoofdcommissaris drs. E. Nordholt ontvangt FNV-bokaal van

i

(Foto: Dykstra)

(...)gedaan om beeld, kwali
teit en samenstelling van het
personeelsbestand structureel
bij te kleuren (. . . )."" Zij waar-
deert dat ,,de centrale leiding
van het korps de beleids-
intenties met kracht tot haar bij-
zondere verantwoordelijk-
heden is gaan rekenen." De
jury vond het opvallend dat de

korpsleiding ,,niet schroomde
de 'gelijke geschiktheid’ als
fundament voor selectie-
procedures wat minder
gewicht te geven, waar die
'gelijke kansen' te veel in de
weq leek te staan.”

Het Amsterdamse korps werd
gekozen uit een nominatie van
vier organisaties: de Belasting-
dienst, de Gemeentelijke
Sociale Dienst van Den Haag,
Praxis Doe Het Zelf Center bv
en de gemeentepolitie van
Amsterdam.

Autochtonen
afremmen

In 1985 besloot het Amster-
damse politiekorps dat het in
1993 voor een kwart uit
vrouwen en voor tien procent
uit etnische minderheden
moest bestaan. In november
1990 lagen die percentages
op 15% (vrouwen) en 5% (ver-
tegenwoordigers van etnische
minderheden). Een jaar later
besloot de korpsleiding uit het
in gang gezette beleid conse-
quenties te trekken. Door solli-
citaties van autochtone
mannen en jongens af te
remmen en een stringent
voorkeursbeleid bij de werving
onder beide achterstands-
groepen vast te stellen hoopt
men alsnog de streefciffers die
van 1985 dateren te halen.

In het verleden maakten
vrouwen en kandidaten van
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buitenlandse afkomst bij de
Amsterdamse politie minder
kans. De testen die deel uit-
maken van de sollicitatie-
procedure vormden een te
hoge drempel. Slechts tien
procent van de vrouwelijke en
allochtone deelnemers wist
zich voor de selectieronde te
plaatsen. Daarom zijn er
sollicitatietrainingen ontwik-
keld. Van de mensen die zo'n
cursus hebben gevolgd haalt
nu meer dan de helft de toe-
lating tot de selectie.

Het landelijke selectiecentrum
in Hilversum schenkt speciale
aandacht aan de testen van
vrouwen en allochtonen en de
interpretatie van de uitslag
daarvan.

Omgekeerde
bewijslast
Om ongewenst vertrek uit de

politiedienst tegen te gaan
geldt in Amsterdam bij ontslag

van een allochtone politie-
collega de omgekeerde
bewijslast. Alleen als de coor-
dinator Minderhedenbeleid
van het korps daarmee instemt
kan het personeelslid worden
ontslagen. De uitstroom is door
deze ingreep gedaald van
achttien procent in de jaren
tussen 1983 en 1987 naar één
procent tussen 1987 en 1990.
Er werden niet alleen wijzigin-
gen in de selectieprocedure
aangebracht. Voor selectie-
ambtenaren, opleiders,
personeelsfunctionarissen en
brigadiers werden trainingen
en studiedagen georgani-
seerd. Ze hebben tot doel

~vrouwen en allochtonen niet

alleen binnen het korps te
halen maar ook binnen te
houden.

De FNV-Wisseltrofee wordt uit-
gereikt aan werkgevers die
werk maken van meer en
betere banen voor etnische
minderheden. (AH)

Regio Rijnmond

Golfcrisis in
Rijnmond

ROTTERDAM. — , Moet ik mi|
ongerust maken? Waar kan ik
een gasmasker kopen? Is het
verstandig extra bood-
schappen te doen? Wanneer
gaan de schuilkelders open?"’

Dat waren de meest gestelde
vragen waar het speciale tele-
foonteam van de gemeente
Rolterdam sinds het begin van

haar optreden na het uitbreken
van de Golfoorlog tegenaan
liep. Het team werd eind
januari in het leven geroepen.
Bij de leden ervan konden in-
woners van Rijnmond terecht
met hun vragen over de moge-
lijke gevolgen van de Golf-
oorlog voor hen en hun om-
geving.

De politie in het gebied rond
de Nieuwe Maas en Nieuwe
Waterweg installeerde in het
Rotterdamse politiebureau

Boezembocht eveneens een
Golfcrisisteam. Daar konden
burgers, bedrijfsleven, instel-

lingen en politie, de klok rond
hun meldingen over verdachte
bewegingen in en om het
haven- en industriegebied in
de regio kwijt.

Sinds het ontstaan van de
oorlog-in-de-woestijn op 16
januari j.I. heeft de Iraakse
regering openlijk gedreigd met
terroristische aanslagen op
Nederlands grondgebied. Die
dreigingen werden vanaf het
begin van de crisis zeer se-
rieus-genomen. In Rotterdam
en omstreken, het economisch
hart van Nederland, waren op
advies van het Landelijk
Cobrdinatiecentrum van het
ministerie van Binnenlandse
Zaken een aantal veilig-
heidsmaatregelen genomen
waaronder het samenstellen

van een geintegreerde staf van.

politiekorpsen en marechaus-
see uit het Rijnmondgebied.
Vanaf het bureau Hoogvliet
surveilleerden auto’s van de
Rotterdamse politie, de
Rijkspolitie en de Marechaus-
see door het Botlek- en Euro-
poortgebied. Voorts werkten
de drie politiediensten op en
rond het vliegveld Zestienho-
ven samen.

Alle meldingen van surveil-
lanten werden aan de
Boezembocht verwerkt. De
‘gewone voorvallen' werden
door hen zelf afgehandeld.
Vertrouwende de politieman of
-vrouw de zaak niet dan kon
een beroep worden gedaan
op een ondersteuningsgroep
die bewapend is met Heckler
en Koch MP5-Geweren, met
gepaniserde auto’s rijden en
zijn uitgerust met kogel-

werende vesten, stalen hel-
men, gasmaskers met filter-
bussen en viuchtmaskers.
Vanuit hun auto kon de groep
contact onderhouden met alle
korpsen in de regio. (WdR)

Regio Den Bosch

Om leiding te
geven

VEGHEL. — Op 1 februari .I.
heeft de Osse korpschef

H.J. Roelofs, die voor de ver-
gadering van korpschefs in de
politieregio Noord-Brabant-
Noord Opleiding en Vorming
in portefeuille heeft, de eerste
diploma’s van een Middle
Management-cursus uitgereikt.
Plaats van handeling:
Opleidingscentrum van de
Politie te Veghel. Aantal deel-
nemers: veertien. Twee afkom-
stig van de gemeentepolitie
van Den Bosch, twaalf uit de
rijen van de rijkspolitie in de
regio.

De veertien deelnemers
hebben, onder deskundige
leiding van docenten van het
Middelbaar Beroepsonderwijs
(MDGO) en het Centraal Insti-
tuut voor Opleiding en
Vorming van de Rijkspolitie,
een eerste methodische
praktijkbegeleiding gevolgd.
Een try-out, volgens Bert van
der Toorn. Hij werkt bij het
district Den Bosch van de
Rijkspolitie en heeft onder
andere Opleiding en Vorming
in zijn portefeuille. Kader-
cursussen zin aardig, meent

] VEPL wamom

JAJA L LEKKER wEeeRTE |0
NIETTE WARM ... MAAR ToH
QO WEER NIET TE koUD

T EEPEpT CHaglie!
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Van der Toorn, maar te theo-
retisch. ,.Je leert op school
leidinggeven en je krijgt les in
hoe je een vergadering moet
leiden, maar er kijkt geen
mens hoe dat in de praktijk
verloopt.”

Na een theoretische scholing
in Veghel zijn de cursisten een
half jaar lang in hun gewone
werk als kaderlid begeleid.
Daarbij werd gelet op hun

vaardigheden als organisator,
beleidsontwikkelaar en leiding-
gever. Ze werden beoordeeld
op hun manier van communi-
ceren, hun ethische opstelling
en op hun maatschappelijk
ontwikkeling.

Inmiddels is een tweede groep
van kaderleden aan de op-
leiding begonnen. (AH)

Regio Eindhoven

'Vliegtuigje voor
elke regio’

(Foto: Dienst Luchtvaart RP

HELMOND. — Het experiment
van milieucontrole met een
Ultra Licht Vliegtuig (ULV)
wordt door de gemeentepolitie
van Helmond als geslaagd be-
schouwd. De stichting waarin
het project was ondergebracht
is opgeheven. De gemeente
Helmond heeft het viiegtuigje
overgenomen. Politieman-
vlieger Toine Klomp krijgt
binnenkort assistentie van zijn
collega Wilfred Dirks die een
ULV-opleiding volgt. De inzet
van het controlemiddel blijft
niet beperkt tot het Helmond-
se.

Misverstand

Voorlichter |. Barnard: , Erisin
de pers een misverstand ont-
staan over het voortbestaan
van het project. De indruk is

Milieu-overtreding vanuit de lucht te zien.

gevestigd dat het is mislukt. De
werkelijkheid is juist tegen-
gesteld. Het middel werkt per-
fect. Er zijn in ons gebied
vanuit de lucht tal van milieu-
overtredingen waargenomen."’
Het misverstand betrof de sub-
sidie van negenhonderd-
duizend gulden die het
ministerie van VROM voor
luchtsurveillance in petto had.
Dat bedrag is naar de Dienst
Luchtvaart van de Rijkspolitie
gegaan. Die heeft er een heli-
copter van geleased. De
Dienst kan nu aan 80% (was
40%) van de aanvragen voor
milieuvluchten tegemoet
komen.

Het vlieguigje en zijn beman-
ning wordt in de hele regio
Eindhoven ingezet.

Er zijn besprekingen gaande
met de waterschappen in dit

gebied om het middel deze
zomer te gebruiken bij de con-
trole van de beregenings-
voorschriften. Die gebruikers
betalen daarvoor honderd-
vijffenzeventig guiden per uur.
Eenzelfde bedrag wordt —
zolang de politieregio er nog
niet officieel is — bij de andere
politiekorpsen in rekening
gebracht.

Voorlichter Barnard: ,,Meer
klanten als die van de regio
kunnen we niet bedienen. Met
de ervaring die wij met een
ULV hebben ben ik geneigd
om de meeste regio’s de aan-
schaf van zo'n vliegtuigje aan
te bevelen.” De regio
Zaanstad loopt al met plannen
een ULV voor milieutoezicht
aan te schaffen. (AH)

Regio Twente

Sub-regio
Vriezenveen-
Tubbergen

VRIEZENVEEN. — In augustus
1988 hield adjudant Henk de
Vries, commandant van de
groep Tubbergen, bij de ope-
ning van zijn nieuwe bureau
onder het motto 'De gemiddel-
de landgroep is te klein' een
pleidooi voor schaalvergroting
in de organisatie van de
Rijkspolitie. ,,Een landgroep
moet zichzelf kunnen be-
druipen’.

Op 1 januari 1991 is in het dis-

trict Overijssel van de rijks-
politie de suggestie van De
Vries realiteit geworden door
de samenvoeging van de
groepen Tubbergen en
Vriezenveen.

Op 7 februari j.I. werd de adju-
dant die het idee lanceerde
geinstalleerd als commandant
van de nieuwe RP-landgroep
met een personeelssterkte van
eenenzeventig mannen en
vrouwen. Het bewakings-
gebied strekt zich uit over de
gemeenten Den Ham, Tubber-
gen en Vriezenveen met een
inwoneraantal van ca. 52.000,
De 24-uurs politiedienst wordt
geleid vanuit het bureau in
Vriezenveen. De dagelijkse lei-
ding berust bij de hoofden
Uitvoerende Dienst: Leen
Lodder in Den Ham, Hans Es-
selink in Tubbergen en Peter
Voogd in Vriezenveen. In de
functie van dienstplanner
wordt binnenkort voorzien. De
groepsadministraties zijn in
Vriezenveen samengevoegd
tot een Bureau Bedrijfs-
ondersteuning. De groep heeft
een afdeling Recherche met
een sterkte van zeven
personeelsleden.

De nieuwe eenheid heeft zich
op 7 februari bij de minister
van Binnenlandse Zaken als
sub-regio in de politieregio
Twente gepresenteerd. Van
die gelegenheid hebben be-
stuur en openbaar ministerie
gebruik gemaakt mevrouw
Dales voor een werkbezoek uit
te nodigen. (AH)

Voorzitter Papeveld van Dier en Milieu:

'Geld en capaciteit van verkeer
overhevelen naar milieuw’

APELDOORN.- ,,De meesten
van ons hebben een auto. De
koolmonoxyde die de motor
produceert is niet direct scha-
delijk voor de gezondheid,
maar wel verantwoordelijk voor
het broeikaseffect. En voor de
verzuring van de bossen.
Tachtig procent dreigt dood te
gaan. De auto zorgt voor het
ontstaan van smog, is de oor-
zaak van ruimtegebrek, geluid-
hinder, verkeersonveiligheid.
De parkeerruimte per wagen
bij de woning, het werk, de
winkel en op de plaatsen waar
we recreéren bedraagt zo'n

zestig vierkante meter. Rijks-
waterstaat ontleent voor een
groot deel zijn bestaansrecht
eraan. En wat kosten de Alge-
mene Verkeersdienst en alle
andere verkeersdiensten bij de
politie wel niet aan mankracht?
Daar is geld en capaciteit weg
te halen ten behoeve van het
milieu. Maar willen we dat?"'
vroeg commissaris van politie
Hans Papeveld, voorzitter van
de Politie Dieren- en Milieu-
bescherming, zich op 24
januari j.l. in Apeldoorn af, Hij
sprak op een werkcongres
over "Handhaving in de Prak-
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tijk' dat ter gelegenheid van de
presentatie van de 'Hand-
leiding Handhaving Milieu-
wetgeving' door Uitgeverij Van
de Brink & Co te Lochem werd
georganiseerd.

Op papier

De Woerdense korpschef ging
in op de rol die de politie de
komende jaren gaat spelen bi
milieuzaken. ,,Onderzoeken
wijzen uit dat de burgers zich
in het belang van het milieu
fikse offers willen getroosten.
Zeventig procent van hen is
zelfs bereid in het belang van
het behoud van het milieu de
komende tien jaar van stijging
van koopkracht af te zien. Voor
middelbare scholieren vormt
het milieuprobleem het belang-
rijkste probleem. Industrie en
het midden- en kleinbedrijf zien
de noodzaak van ingrijpen in.
Ze willen duidelijkheid over wat
er moet gebeuren en wie dat
moet betalen. Voor milieumaat-
regelen bestaat een groter
draagvlak dan menige
belangenorganisatie — zoals
op automobielgebied — en
sommige politieke partijen ons
willen doen geloven. Onlangs
kwam een econoom tot de
slotsom dat de politiek op
papier aan milieu doet, maar
dat de uitvoering van haar
plannen alles te wensen over-
laat. Zeker, er staan grote eco-
nomische belangen op het
spel. Maar met een optelsom
van bezwaren uit diverse gele-
dingen zijn wij niet gediend.
Wi moeten meer aan milieu
doen.”

Papeveld stelde dat milieu nu
'in' is bij de politie. ,,Maar hoe-

lang nog? Wordt de boven-
lokale het volgende item? En
waar blijft dan het milieu?"’

Hij vroeg zich rhetorisch af hoe
het staat met de milieu-
opleiding voor politiemensen
als vast onderdeel van de
primaire opleiding. ,,Die hoort
daarin opgenomen. Als het
milieubeleid, zoals dat door het
driehoeksoverleg is vast-
gesteld, herkenbaar is zal de
politieman die een milieu-
basiscursus gevolgd heeft aan
de slag willen."

Hij hield de politie voor daarbij
praktisch te blijven. ,,De politie
ambtenaar hoeft de grens-
depositowaarden bij de zuur-
graad per hectare niet te
kunnen berekenen. Hij moet
tijdens zijn surveillance zijn
ogen, oren, neus en mond de
kost geven. Hij moet kunnen
inschatten wat goed en wat
fout is en daar praktisch naar
handelen."
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de autosloper die kans zag
met zijn vergunning de hand-
having van het milieurecht
danig te frustreren. Totdat de
politie het bedrijf op grond van
de verkeerswetgeving en de
Algemene Politieverordening
aanpakte. Er werden zeventig
auto’s inbeslaggenomen en
weggesleept. Het probleem
was opgelost. , Het beleid van
de politie moet niet gericht zijn

verbaal of een juridisch instru-
ment. Het milieudelict moet
beéindigd worden.,"

De voorzitter van PDM vroeg
bijzondere aandach! voor de
velligheid van de contro
lerende politieambtenaar zelf
.,Hel is voorgekomen dat een
politieman poolshoogte ging
nemen bij een bedrif waar
gele rook ontsnapte. De
gealarmeerde deskundigen
gingen er met perslucht op af

De rook bleek salpeterzuur te

Hij noemde het voorbeeld van

op een procedure, een proces-

bevatten dat, toen het in aan-
raking kwam met een metalen
trap, een giftig gas vormde. Dit
mengsel tast bij inademing de
longen aan. De dood kan
binnen vier uur intreden. De
trap loste op. De politie moest
de evacuatie uitvoeren. Zonder
enig beschermend middel.”
Papeveld vindt dat de politie-
man meteen moet kunnen be-
schikken over beschermende
kleding, laarzen en hand-
schoenen

Hij meent bovendien dat er af-
spraken met GGD en Brand-
weer gemaakt moeten worden
over optreden in zaken waarbi
onbekende gassen of vioei-
stoffen een rol spelen. ,,Neem
niet ondoordacht in beslag.
Hoe vervoer en hoe bewaar je
chemisch afval?""

Voorbeeld

Papeveld vindt het belangrijk
dat de politie bij milieuzaken
zelf het goede voorbeeld geeft.
..Wat doen we met onze
machinelinten? Kopen we nog
steeds batterijen of gebruiken
we al oplaadbare zaklampen?
Is het werkelijk nodig om onze
prullebak elke dag van een
nieuwe plastic zak te laten
voorzien? Wat doen we met
het zand van de kogelvanger
waarop we schieten? |s dat
geen chemisch afval? Halen
we de reservoirs van de auto's
die we van de weg halen leeg?
Staan de inbeslaggenomen
wagens op een oliekerende
vloer?" (AH)

DEENEL

CHTBALK IS DE ANDERE NIET...

Signaleringssystemen zijn er in verschillende vormen en uitvoeringen.

TMC levert optische- en acoustische signaleringsapparatuur, aangepast aan de wensen van elke dienst-
verlenende organisatie. Materiaal en vormgeving zijn uitvoerig getest op betrouwbaarheid, maximaal bereik

en minimale luchtweerstand.
De systemen zijn eenvoudig te monteren en vragen minimaal onderhoud.

Bel TMC voor meer informatie of voor een afspraak.

- TMC levert aan alle dienstverlenende organisaties ' ™~
lichtbalken en zwaailichten, met of zonder tekst en geluid.

T™E

[3xameter cenvale by
Technische handelsondememing, v.d. Madeweg 9,
& 1099 BS Amsterdam, Postbus 4143, 1009 AC Amsterdam
= Tel: 020 - 692 42 22, Fax: 020 - 692 01 25
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IPA-groep naar
Vierdaagse
Nijmegen

NIJMEGEN. — Het bestuur
van het IPA-district Nijmegen
heeft besloten om in de Vier
daagse 1991 een IPA-groep te
laten deelnemen. De groep zal
bestaan uit IPA-leden van het
district Nijmegen en van
andere districten die belang-
stelling voor dit initiatief
hebben. Men hoopt zelfs op
deelname van IPA-collega’s uit
het buitenland.

De groep zal in principe aan
de 50 km afstand meedoen,
aldus Constant Theunissen
van het districtsbestuur. Indien
daar voldoende animo voor Is,

zal ook een vrouwengroep —
40 km per dag — deelnemen
Als uniforme wandelkleding zal
IPA-Nijmegen sweaters en
T-shirts met speciale IPA-
opdruk ter beschikking stellen.
Voor de training zal een
wandelschema worden op-
gesteld, waarin enkele regio-
nale wandeltochten zijn op-
genomen. Ook wordt over-
wogen om ter voorbereiding
deel te nemen aan de twee-
daagse van Bern en de
wandeltocht in Mersch
(Luxemburg).

IPA-Nijmegen zal voor de huis-
vesting zorg dragen. Henry
van der Linden van de GP
Nijmegen fungeert als contact-
man. (KA)

VerkeersschoutJ. Bardoul:
'Politie faalt bij toezicht verkeer’

ROERMOND. — ,.Sinds 1950
zijn er in Nederland 80.000
mensen om het leven geko-
men. Om al die slachtoffers te
begraven hadden we een
ruimte nodig zo groot als tien
oorlogskerkhoven als op
Margraten. Uit een recente
kabinetsnota vernemen we dat
als we het verkeersbeleid niet
wijzigen er in de komende
twintig jaar nog eens 30.000
mensen in het verkeer zullen
omkomen en een miljoen er-
van slachtoffer zullen worden.
De maatschappelijke schade
wordt geschat op twaalf miljard
gulden. Die kosten kunnen
grotendeels worden gecom-
penseerd door de onveiligheid
in-het verkeer te bestrijden.
Maar dan moet er wel iets ver-
anderen. Thans blijft de politie
bij het toezicht op het verkeer
in gebreke. De politie is na-
latig!"" Aldus de Maastrichtse
verkeersschout J.W.L. Bardoul
op 23 januari |.l. tijdens het
congres 'Verkeerszorg, onze
zorg!' dat in Stein werd gehou-
den. Op de studiedag stond
het verkeersbeleid van de
Rijkspolitie in het district
Limburg centraal.

Fatalisme

De inleider vond dat aan-
getoond is dat het aantal
slachtoffers in het verkeer door
een serieuze aanpak kan

worden teruggedrongen. Hij
verwees naar de ciffers van de
voorbije twee decennia. In het
begin van de zeventiger jaren
bereikte het dodencijfer een
piek van 3300. Sindsdien is het
aantal gedaald tot ongeveer
veertienhonderd.

Over de toekomst is Bardoul
somber. ,.In november van
1990 sprak mr. J. Suyver, toen
hoofd van de directie Politie
van Justitie, over toekomstige
taken van de politie. Hij vindt
dat Nederland veiliger moet.
Dat dat een opdracht is voor
politie en justitie. Hij stelde dat
de gewone politiezorg van
minstens even groot belang is
als de bestrijding van de
bovenlokale misdaad. Hij op-
perde wel dat er specialisme

op het terrein van de recher-
che moet zijn voor ernstige
vormen van criminaliteit.

Over de verkeersonveiligheid,
over het verkeersspecialisme
dat nodig is om dat probleem
te bestrijden geen woord. De
politieman die een ernstig
verkeersongeval moest behan-
delen had gelijk met zijn
opmerking dat als er een mes
naast het slachtofter had gele-
gen het recherche
bijstandsteam erbij was
gehaald. Verkeersongevallen
lijken bij het leven van alledag
te behoren. Dit soort fatalisme
is fnuikend voor de bestrijding
van de onveiligheid op de
weg."

De verkeersschout vroeg zich
af wat de zin is van regel-
geving als het toezicht op de
naleving ervan achterwege
blijft. Dat het niveau van hand-
having te laag is blijkt volgens
hem uit de ongevallencijfers en
het massaal negeren van de
verkeersregels. Hij verweet
politiechefs onvoldoende con-
trole van het personeel op de
uitvoering van opgedragen
taken. . Als uit het jaarverslag
blijkt dat er gemiddeld éen
mini-proces-verbaal wordt
geschreven per vijf
surveillance-uren kun je niet

‘-..L",_Dt e pon
(Foto: AXI-Press)
spreken van het optimale
gebruik van mensen en mid-
delen. Dat heeft niets te maken
met serieuze handhaving van
de verkeersvoorschriften. Dan
kun je ook het tekort aan
mensen niet als excuus aan-
voeren."

Volgens Bardoul ontbreekt het
de politie aan een duidelijk
verbaliseringsbeleid. Het was
hem opgevallen dat in de ene
gemeente in veertig procent
van de aanrijdingszaken

proces-verbaal wordt opge-
maakt, terwijl ergens anders
de vier procent niet eens wordt
gehaald. , Het optreden bij ge-
breken aan verlichting, het niet
bij zich hebben van rij- en ken-
tekenbewijs is zo willekeurig
dat je kunt spreken van rechts-
ongelijkheid."

Taakopvatting

Bardoul wijt een gebrek aan
effectief verkeerstoezicht aan
de invoering van de generale
taakstelling bij de politie.
.,Wegen de voordelen daarvan
op tegen de nadelen? Is het
stokpaardje van het manage-
ment dit wel waard? De
nieuwe werkwijze heeft nega-
tieve effecten op de uitvoering
van het werk van de execu-
tieve politieman. Bij de politie
lopen mensen rond die tegen
hun zin tot generalist zijn
gebombardeerd nadat zij
jarenlang als specialist goed
werk hadden verricht. Vaak
hadden ze een hoge mate van
vakbekwaamheid bereikt. De-
motivatie leidt tot kankeren, de
kantjes eraf lopen, laksheid in
het aanpakken van zaken, ver-
traging, kwaliteitsverlies."
Spreker vindt dat men ook van
een gemotiveerde generalist
geen te hoge verwachtingen
mag hebben. De specia-
listische kennis ontbreekt.

.,/Alleen eenvoudige, opper-
vlakkige zaken worden aange-
pakt. Moeilijker zaken zijn een
blok aan het been, vragen veel
vraag- en zoekwerk. De ver-
balen worden ingestuurd als
de zaak — vaak meer dan een
jaar — oud is. Ze vertonen dik-
wijls lacunes, er is onvol-
doende bewijs. Al het werk is
voor niets geweest. Moeilijke
zaken waar men omheen kan
blijven — hogewerkdruk —
liggen.’

Bardoul noemt de ongevals-
afhandeling 'een hoofdstuk
apart’. ,,Deskundigheid ont-
breekt. Belangrijke zaken gaan
over de kop. De politiechef kan
blij zijn dat vaak kapitale blun-
ders — 'Politie heeft het onder-
zoek verknald' — de pers niet
halen.”

Dat gebrek aan deskundigheid
kan de politieman veelal niet
worden verweten. Ongemoti-
veerdheid wel, meent de in-
leider. ,,Als deze structureel
van aard is zal hij zijn heil bij
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een andere werkgever moeten
zoeken. Het wordt tiid dat de
individuele politieman zich
eens bezint op zijn opvatting
hoe zijn taak uit te voeren. Als
bij het openbaar ministerie
geen processen-verbaal bin-
nen komen kan er ook niet ver-
volgd worden."”

In het verkeer moet de politie-
man het voorbeeld geven.
,.Het onjuist gebruik van signa-
len, het te hard rijden en het
negeren van de plicht om de
autogordel te dragen zijn
zaken die overtredingen uit-
lokken."

Overmachtte
billijken

Het district Limburg van de
rijkspolitie heeft een jaar ge-
werkt aan de reorganisatie van
‘het verkeer'. De verkeers-
groep werd omgebouwd tot

een Centraal Verkeers-
onderdeel (CVO). Er is

gepoogd een politieverkeers-
beleid te verwoorden. Het dis-
trict gaat ervan uit dat verkeer
deel uitmaakt van de basis-
politiezorg. Het CVO biedt
specialistisch ondersteuning.

Een ingreep waarin verkeers-
schout Bardoul zich nauwelijks
kan vinden. Hij meende dat de
constellatie wel ietwat is veran-
derd maar dat eigenlijk op de
oude voet wordt verder
gegaan. ,,De politie faalt in
haar opdracht. Maar ik kan
een beroep op overmacht bil-
lijken. De politie heeft te weinig
mensen en middelen. Het

_verkeerstoezicht kan alleen

worden uitgevoerd als ze zou
beschikken over een profes-
sionele verkeerseenheid, voor-
zien van goed materiaal die
vierentwintig uur per etmaal
uitvoering kan geven aan een
in het driehoeksoverleg vast-
gesteld verkeersbeleid.” (AH)

Het moet een informatie-
databank worden waar de
Nederlandse politie terecht kan
met vragen over de politie van
de andere landen van het
komende Europa-zonder-
grenzen. Het wil tevens een
aanspreekpunt zijn voor de
politie in de EG-landen.
Misschien komt het nog eens

tot een 06-nummer voor politie-
informatie.

De uitleen van de openbare
bibliotheken is gratis. Politie-
mensen die zelf op onderzoek
uit willen, zijn welkom in Apel-
doorn, Warnsveld en Zutphen.
Inlichtingen bij NPA, PSC of
Rechercheschool. (AH)

Instituten

Openbare Politie-bibliotheken

WARNSVELD. — Ze hebben
een hekel aan 'nee’ verkopen,
ze zullen dus alles in het werk
stellen om de aanvrager van
informatie op het gebied van
politie te helpen. Nu al liggen
duizenden titels, (semi)weten-
schappelijke rapporten,
ambtelijke publicaties, vak-
lectuur en andere serieuze
Nederlandse politielectuur
voor de politeman of -vrouw
ter inzage yereed. Zowel
stabiele als operationele infor-
matie heet dat in de taal van
de bibliothecaris.

NIEP

Maar ook voor minder ernstige
politie-onderwerpen uit kranten
en tijdschrifien kan men
terecht bij de politiebiblio-
theken van Politie Studie
centrum in Warnsveld, van de
Nederlandse Politie Academie
(van de Politie Management
Instituten) te Apeldoorn, of van
de Rechercheschool in
Zutphen. Als de klant niet
direct kan worden geholpen
zullen de acht politie-
informatiebemiddelaars bij de
ministeries, in korpsbiblio-
theken, politiemusea etc. op

speurtocht gaan naar dat
rapport of die publicatie
waarvan de inhoud voor hem
van belang is. In het uiterste
geval wordt de aanvraag op-
geslagen in de verwachting
dat het onderwerp daarvan __
misschien wel in een ander
verband __ eens boven tafel
komt. Aan het verlangen van
onderzoeker of student kan
dan alsnog warden voldaan.
Bij de politie-bibliotheken
wordt veel informatie over de
Nederlandse politie bewaard.
In verband met de reorgani-
satie van de Nederlandse
politie wordt op het PSC een
aparte plaats vrijgehouden
voor de regiostukken. Mochten
zich andere trends bij de politie
aftekenen dan zullen dat voor
de bibliotheken voor wat be-
treft het aanbod aan informatie
op dat gebied gevolgen
hebben.

Kosteloos

In opdracht van het Codrdi-
nerend Politieberaad wordt
gewerkt aan de organisatie
van het NIEP: Nederlands
Informatiepunt Europese
Politie.

Open kampioenschap

hondenbiathion

ARNHEM. — Op 31 augustus
a.s. organiseert de Stichting
Hondenbiathlon Nederland in
Scherpenzeel voor de 6e keer
het Open Nederlands Kam-

pioenschap Hondenbiathlon.
Een hondenbiathlon is te
vergelijken met een military als
bekend van de paardensport.
De hindernissen zijn even
zwaar. Het verschil is dat bij
een hondenmilitary deelnemer
en hond een even grote
krachtsinspanning moeten
leveren. Samen leggen zij het
traject van een veldcross van
twaalf kilometer af, waarbij zij
diverse hindernissen in het
parcours moeten nemen.
Andere elementen in het par-
cours zijn de dressuurproeven
en schietoefeningen op de
Winchester M1 karabijn en op
het pistool Walther P5. Er is
plaats voor tachtig deelnemers
die in het bezit moeten zijn van
een politie- of verdedigings-
hond. Het inschrijfgeld

bedraagt f 50,—.

De toegang tot het evenement
is gratis. Bezoekers kunnen
het hele parcours fietsend
afleggen.

In 1990 werd het kampioen-
schap gewonnen door de
bewakingsbeambte A. van
Roon uit Wijchen met de
Mechelse herder 'Tanja’. Op
de lweede plaats eindigde de
wachtmeester 1e kl. D. Staal
van de Rijkspolitie uit
Nunspeet met 'Timber'. De
derde plaats op de eindrang-
lijst werd ingenomen door A
de Korte, lid van de
politiehondenvereniging 'De
Start' in Scherpenzeel met de
Hollandse herder 'Timber'.

Inlichtingen en inschrijving:
St. Hondenbiathlon Nederland,
Glashorst 38, 3925 BT
Scherpenzeel, tel.
03497-3277. De inschrijving
sluit op 1 april a.s.

(TE)
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Boekeri)

Recensies: Bert Huizing
Jan Kuijsten

Politeia:

Belgisch forum
voor politie

Op 22 januari jl. heeft Louis
Tobback, de Belgische minis-
ter van Binnenlandse Zaken, in
Brussel het eerste exemplaar
van het Belgische politie-
vakblad Politeia in ontvangst
genomen. Tot dan was de Bel-
gische rijkswachter, zijn
collega van de gemeente-
politie, de opsporings-
ambtenaren van de bestuur-
lijke en gerechtelijke politie en
anderen verstoken van directe
informatie op hun vakgebied.
Het initiatief voor een derge-

POLITEIA

Bedgiveb politiviabblad
Revwe povfeistonmelic belge des services e polive

lijke publicatie kwam van uit-
gever Van den Broele uit
Brugge. Het Belgische ministe-
rie van Binnenlandse Zaken
ondersteunt de 'vereniging
zonder winstoogmerk Politeia’,
de stichting die het blad uit-
geeft in 1991, met een sub-
sidie van twee miljoen francs
(ca. f 100.000,—).

Eens per kwartaal

..Er bestaat bij ons geen forum
voor discussie'’, aldus Tob-
back. ,,Goede initiatieven gaan
ten onder in door gebrekkige
informatie veroorzaakte
gedachtenstromen."

De tweetalige uitgave wordt
eens per kwartaal uitgebracht.
Ondanks de nogal matige fre-
quentie hoopt de Belgische
bewindsman door middel van
het blad 'heet van de naald de
discussie over het werk van de

politie levendig te houden’.
.,Betere informatieverstrekking
en open discussie moeten
leiden tot meer professio-
nalisme. Het politiewerk laat
geen improvisatie en dilettan-
tisme meer toe."’

De hoofdredactie berust bij
autoriteiten uit bestuurlijke,
justitiéle en politiéle kring. Uit
de colofon: 'Ze behoudt zich
het recht voor de publicatie
van ingezonden artikels,
werken en advertenties te
weigeren'. De hoofdredactie
bedient zich van deelredacties
uit het politieveld. Hoe groot is
daarnaast de invioed van de
minister op de inhoud?

Zwaar op de hand

Minister Tobback: , Het is
absoluut niet de bedoeling dat
het politieblad de Pravda van
de Belgische minister van
Binnenlandse Zaken voor de
politie wordt."

De inhoud en de opmaak van
het 0-nummer van Politeia
nodigen niet werkelijk uit tot
lezen. Er is plaats ingeruimd
voor een twaalf pagina's lange

| analyse — met ingewikkelde

statistieken — over 'zware dief-
stal’, de bespreking van een
ministeriéle circulaire over
doeltreffende codrdinatie van
de politie, een artikel over de
'latere mobiliteit' van politie-
personeel, een verhandeling
met als thema veiligheid, politie
en wetenschap, de bespreking
van wetten en jurisprudentie,
recensies, etc. In de rubriek
'‘Nieuwsfeiten’ een interessant
verslag over de pogingen van
minister Tobback de
gemeentelijke politie op te
waarderen. ,,Zij moet een
sleutelrol spelen in het
Belgisch politiebestel en veilig-
heidsbeleid."

Vanden Broele hoopt met de
uitgave veel Belgische politie-
collega’s over hun vak aan het
lezen te zetten. (AH)

Politeia.

Belgisch politievakblad.

Uitg. vzw Politeia

en Uitg. Vanden Broele.

Prijs abonnement:

500 Bfrs (voor privé-personen),
900 Bfrs (voor anderen).

Inl. Brugge (Belgig),
050-318230.

Persoonlijke
Beschermings-
middelen

Over een veilige en gezonde
werksituatie, Handboek.
Samengesteld door
vertegenwoordigers van
overheid, leveranciers en
gebruikers (Ir. R. Hoftijzer,
min. van Soc. Zaken, voorz.)
Uitg. Samson, Alphen a/d Rijn.
Prijs f 95.—

Jaarlijks wordt voor 200 mil-
joen gulden aan lichaamsbe-
schermende artikelen als hel-
men, maskers, brillen, kleding,
valbeveiligers, duikuitrusting ,
etc. uitgegeven. Ze zijn nood-
zakelijk om de veiligheid en de
gezondheid van werknemers
te waarborgen.

Maar wat zijn de criteria bij de
aanschaf van persoonlijke be-
schermingsmiddelen? Worden
ze verantwoord gebruikt en zo
goed mogelijk toegepast?

Dit handboek moet de weg wij-
zen bi| de aanschaf en het ge-
bruik van de middelen.  (AH)

Vergelijkende
Onderzoeken

Sporen Onderzocht (2).
Henk Holtslag (Hoofd
Vakgroep Techniek
Recherche-school) en Jan
Keijzer (gerechtelijk
laboratorium).

Uitg. Kon. Vermande,
Lelystad. Prijs f 74,—.

In deze uitgave wordt inge-
gaan op het vervolg-
onderzoek van de technische
recherche nadat de sporen op
de plaats van het misdrijf zijn
verzameld. Het boek geeft 0.a.
een diepgaande uitleg over de
vergelijking van schoen-,
werktuig- en schotsporen. Er
wordt uitvoerig stilgestaan bij
produktieprocessen van
schoenen en werktuigen.
Reeds bij weinig of geen slijta-
ge van deze voorwerpen is —
na bewerking — identificatie
mogelijk. Tot nu toe een onbe-
kend terrein voor de speurder.
Ook aan souche-vergelijking is
ruime aandacht besteed.

Gerechtelijk tandarts Bart van
der Kuijl geeft een breedvoeri-
ge uitleg over gebitsidentifica-
ties. Vergelijkend onderzoek
dat stevig in opmars is.
Het boek wordt afgesloten met
lichaamsvergelijkingen op
grondvan oren, lippen, nagels.
Een materie die nog geen bre-
de toepassing vindt.
'Sporen Onderzocht (2)' is een
gedegen informatief naslag-
werk voor de professionals
maar laat zich zeker door an-
dere geinteresseerden lezen.
(WK)

Beveiligings-
jaarboek 1991

Red.: T.Boot, H.J. Heijboer,
R. Meifer.

Uitg. Noorduijn bv, Arnhem.
ISBN 90 203 0368 6.

Prijs f 65.—.

Negende editie van een breed
naslagwerk op het gebied van
de beveiliging. Met informatie
over bedrijven en instellingen
die zich op dat gebied mani-
festeren, over normen en eisen
aan personeel, apparatuur en
systemen. Inclusief wetgeving
voor bedrijven die zich met be-
waking en/of beveiliging bezig-
houden. Deze keer met spe-
ciale aandacht voor de beveili-
ging van winkels.

Aan de inleidingen van drs.
H.J. Heijboer, redacteur van
het jaarboek, dr. J.J.M. van
Dijk, Directeur Criminaliteits-
preventie van Justitie en van
mr. drs. H.Ph. Mayer, top-
ambtenaar van het ministerie
van Justitie, kan gemakshalve
worden voorbijgegaan. De
inhoud ervan betreft groten-
deels koekoek eenzang over
de toegenomen criminaliteit in
Nederland. (AH)
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Door Bert Huizing

,,De stilte op het water van het
meertje wordt verstoord door
mijn gepeddel. Ik ben op weg
om mijn ontbijt te vangen in de
beek die het meertje verbindt
met een ander pareltje in de
wildernis. De plek ligt er als
verwacht bij. Geen rimpeltje
op het water, afgezien van de
incidentele ring van een stij-
gend forelletje. De eerste worp
israak..."”

Lyrisch kunnen ze er over
doen. Over vissen. Niet ieder-
een ziet kans zijn gevoelens zo
te verwoorden als de hengel-
sportjournalist Jeroen Schoon-
dergang. Veel vissers zullen
het beeld dat hij schetste her-
kennen, er naar verlangen.
Voor hen gingen we op zoek
naar mogelijkheden om vis-
vakanties te combineren met
zomeractiviteiten van anders-
denkenden. Het blijven — dat
zal duidelijk zijn — combinaties
voor reisgezelschappen die
zich in de vrije natuur thuis
voelen.

De breedrug

Frankrijk. Jaarlijks trekken tal-
rijke Nederlandse hengelaars
naar karperbestemmingen in
Zuid-Frankrijk. En dat terwijl
hun buitenlandse prooi op zes
uur afstand van Utrecht voor-
handen is. Zuidelijk van het
hertogdom Luxemburg, tussen
Metz en Strasbourg, ligt een
streek die naar de passerende
rivier Moselle is genoemd. In
het natuurgebied Le Pays des
Etangs, in het oostelijk deel
van het departement Moselle,
met — verspreid over meren
en kanalen — zo'n vierduizend
hectare viswater. In het Etang
du Stock en het meer van Gon-
drexange zwemmen snoek,
snoekbaars, witvis en meerval.
Maar vooral de karpervisser
kan er terecht. De beroeps-
vissers zijn er jaren geleden al
gestopt. Er worden nu breed-
ruggen tot vijftig pond gesigna-
leerd. In 1990 liet een monster-
karper van vierenveertig pond
zich daar aan de haak slaan.
Visbootjes zijn er te huur voor
20 francs (= ca f 7,—) per
dag.

Een visvergunning voor karper
kost 260 francs (= ca. f 75,—)

Haai en Blankvoorn

lerland. De hengelsporter die
in zijn sport eens compleet uit
de bol wil gaan, kan naar Eire.
Daar is het hele zomerseizoen
op hengelgebied vrijwel alles
mogelijk. Toegegeven, het
kost wat moeite en geld om dit
visserselderado te bereiken
Maar een hobby kost nu een-
maal geld, is vaak het excuus.

Eenmaal op het eiland gearri-
veerd komen zowel de zee-
visser als de witvis- en snoek-
fanaticus ruimschoots aan hun
trekken. Vanaf kotters wordt
op zee gejaagd op haai, leng,
rog, pollak, koolvis, conger,
etc. De individualist kan zijn
hengel uitwerpen vanaf vrijwel
verlaten stranden. In de meren
zit zalm, bruine en zeeforel.

Zoals gezegd. De liefhebber
moet er wat voor over hebben
zijn visstek te bereiken. lerland
is op twee manieren per veer-
boot aan te doen. In het
vakantieseizoen wordt er een
directe, dagelijkse dienst
tussen de Franse haven-
plaatsen Le Havre/Cherbourg

Met een snelheid van twee kilometer per uur stroomafwaarts.

(Foto: Zweeds Verkeersbureau)

it

en Rosslare/Cork in lerland
onderhouden. Het is ook
mogelijk de reis naar lerland
etappe-gewijs te doen. Vanaf
het vasteland per veerboot
naar Engeland. Dan door
Engeland en Wales naar Fish-
guard of Holyhead rijden om
vandaar de boot naar de lerse
bestemming te nemen.

Een vergunning voor het
vissen op zalm en forel kost er
IR £ 12 per regio, per jaar. De
permit is te koop bij de Fisherie
Boards en hengelsportzaken.
De staatsvergunning geeft niet
het recht om overal te vissen.
Veel watergebieden zijn in
particulier bezit. Er moet apart
toestemming worden ge-
vraagd. De prijs daarvoor be-
draagt zo'n IR £ 20 per dag.

Vanaf een houtviot

Zweden. In het vakantie-
seizoen worden op de rivier
Klaralven (= schone rivier) in
Zuid-Zweden houtvlottochten
(riverrafting) gemaakt. Vijf
dagen lang sukkelen in alle
stilte bouwsel en bemanning
van 's morgens tot het eind
van de middag met een
slakkegangetje de rivier af, met
de voortdurende mogelijkheid
om te vissen. Wat is er aardi-
ger dan de belangrijkste ingre
diénten voor de maaltijden zelf
te cogsten? Met geduld en een
hengel valt er op hengelgebied
heel wal te bereiken in Scandi-
navié. Overal is water. Overal
IS VIS.

Volgens kenners zijn de beste
visplaalsen van Zweden te
vinden in de provincie
Jamtland/Harjedalen. Daar
worden verschillende soorten
forel, viagzalm en zalmforel
gevangen. De baarzen en
snoeken liggen als het ware te
wachten op de komst van de
hengelaar. Kenners zoeken
daarvoor de meer afgelegen
streken op. Daar is de kans op
flinke vangsten het grootst

Er zijn kaarten te koop waarop
Is aangegeven hoe die afge-
legen streken te bereiken. Er
gaan zelfs speciale sport-
vliegtuigjes naar toe.

Voor het eerst wordt dit jaar
vliegviscursussen georgani-
seerd. Vrouwen kunnen aan
aparte cursussen deelnemen.
Voor het vissen in de grote
meren is geen toestemming
nodig. Voor dagvergunning in
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Karpers. Tot vijfentwintig kilo.

andere binnenwateren wordt
een prijs per dag berekend
van drie gulden of meer.

Communistische
kweek

Tsjechoslowakije. In het
Ingo-Orlik-park, een klein uur
in zuidelijke richting rijden van
de hoofdstad Praag, ligt het
buitenverblijf van de leden van
het vroegere Politbureau in
Tsjechoslowakije. De partij-
bazen konden zich daar terug-
trekken in de vijftien bunga-
lows en villa's in het park. Het
is van alle gemakken voorzien,
inclusief overdekt zwembad en
sauna’'s

Het park ligt er nu wat stilletjes
bij. Het wild komt vrijmoedig
tot voor de deur van de onder-
komens. In de nabijheid ligt
een meer waarin het moet
wemelen van snoekbaars,
snoek, karper, paling, etc.
Hoe kom je op zo'n unieke
plek?

De Nederlandse dames Wallis
de Vries en Van Zwol uit
Leiden, gespecialiseerd in vis-
reizen, hebben deze stek — en
alles wat erbij hoort — in de
vakantieaanbieding. Voor
ieder die wil vissen is er een
roeiboot beschikbaar. Er kan
een beroep worden gedaan
op visgidsen.

Bewoners van vakantiebunga-
lows en appartementen wor-
den vanuit de centrale keuken
van voedsel voorzien. Dat kan
ook haast niet anders. Er ligt
dan wel een dorpje op vijf kilo-
meter afstand, maar daar heb-

(Foto: De Viuchtende Visser)

ben ze geen winkel.

Eens per week staat er wild-
zwijn-aan-het-spit op het menu,
want er is (te) veel grofwild in
de omgeving.

Het Ingo-Orlik-park ligt op on-
geveer duizend kilometer van
Utrecht. De bestemming is via
de grens van Duitsland (Beie-
ren) met Tsjechoslowakije te
bereiken. In het park wordt
Duits gesproken. Er is ruimte
voor honderd gasten. Om te
vissen of op een andere ma-

‘nier vakantie te houden. Of om

de decadentie van de macht te
ervaren.

In juli worden er de Europese
viskampioenschappen voor
junioren gehouden.

Inlichtingen:

e De 'Vluchtende' Visser,
Hogewoerd 167, 2311 HL Lei-
den, tel. 071-140844.

Voor inlichtingen over arrange-
menten en boekingen. Het bu-
reau informeert ook over vis-
bestemmingen in Denemar-
ken, Finland, op Guernsey, in
Noorwegen en Rusland.
Algemene toeristische informa-
tie over de gebieden:

o Nationaal Frans Verkeers-
bureau, Prinsengracht 670,
1017 KX Amsterdam,

tel. 020-203141,

e lers Verkeersbureau, Leid-
sestraat 32, 1017 PB Amster-
dam, tel. 020-6223101;

e Zweeds Nationaal Verkeers-
bureau, Saxen Weimarlaan 52,
1075 CE Amsterdam,

tel. 020-266810.

mr. G.N.M. Blonk e.a.

Grensverleggende
recherche

Omvang 198 pagina's, prijs
f 43,50, ISBN 906145 0594

De Nederlandse samenleving
is permanent aan verande-
ring onderhevig. Om aan die
verandering tegemoet te blij-
ven komen is een grote re-
cherche-bijeenkomst’ georga-
niseerd voor betrokkenen bij
de overheid. De resultaten
van dit meerdaagse congres
zijn bij uitgeverij J.B. van den
Brink & Co in boekvorm ver-
schenen onder de titel: Grens-
verleggende recherche.

Tal van ontwikkelingen ten
aanzien van criminaliteitsbe-
heersing maken een herbezin-
ning noodzakelijk. Nieuwe ver-
schijningsvormen van crimina-
liteit, een (noodzakelijk) meer
bedrijfsmatig functioneren

van de politie, (inter)regionale
teamvorming en in georgani-
seerd verband optredende da-
dergroepen kenmerken voor
een belangrijk deel de huidi-
ge opsporingspraktijk. De na-
bije toekomst, met een Euro-
pa zonder grenzen, biedt heersing: J.G. Wisselink.
daarbij een bijzonder perspec-  De aanpak van zware georga-
tief. niseerde criminaliteit;

B. van Baarle.

Schengen: wegwijzer naar
een gewijzigd Europa;

Mr. J.HAM. van Peek.

Naar een Europese FBI?;
Prof. dr. C.J.C.F. Fijnaut.
Opsporing verzocht... van Eu-
ropese politiéle samenwer-
king; J. Posthumus.
Grensoverschrijdende recher-
che: een visie vanuit de regio
Mr. J.H. Fransen.

M.A. Straver.

De magistratuur en het beleid
inzake opsporing;

Mr. C.R.L.AR.M. Ficq.

Het bestuur, de recherche en
het politiebestel; Prof. dr.
J.A. van Kemenade.

De kleren van de keizer;
A.A.J.M. van Lier.

De kwaliteitsontwikkeling bij
de recherche; A.J. van Es.
Marketingmanagement op de
markt van de criminaliteitsbe-

INHOUD:
De reguliere politie en de be-
heersing van criminaliteit; Mr.

~S—a
VAN DEN
BRINK

i
LOCHEM

Deze uitgave is ondergebracht als
nummer 13 in de boekenreeks 'Po-
litietheorie en politiepraktijk".

Antwoordcoupon

Stuur mij ................ ex. Grensverleggende recherche a f 43,50.
genoemde prijs is inclusief btw, exclusief verzendkosten

BB sssiencinsmasboomissnnsisumr st s b sS4 i s
AAres:.oinnnmuiiis s inas .... (geen postbus)
Postcode: .............. Woonplaas: ....anannnnnniainaniig
Datim: ocniaain Handtekening:

Deze bon in een envelop zonder postzegel opsturen aan: uitge-
verij J.B. van den Brink & Co, Ton van Poelgeest, Antwoord-
nummer 42, 7240 VB Lochem

Bij levering via de boekhandel, deze coupon daar inleveren.

M~
RS S e S L T e R S
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Slipjacht

NOG NOOIT heeft mr. Harry
Pijls (vice-president van het Hof
in Den Bosch) op 's heren we-
gen zo vakkundig geslipt als de-
ze winter. Hij was één van de 43
deelnemers aan de eerste Au-
teursdag van de uitgeverij J.B.
van den Brink & Co (Lochem),
die zoveel praktische politie-
informatie in haar uitgaven
stopt. De redactionele mede-

Mr. Pijlsnel.

Jan Blaauw: thuis.

o R g

werkers van Stapel & De Ko-
ning en andere studiebronnen,
van naslagwerken en tijdschrif-
ten (ook RP-magazine) maak-
ten nader kennis met elkaar op
de KNAC-slipbaan van Cor Vos
bij viiegveld Zestienhoven

Rustend(?) HC Jan Blaauw
reed een thuiswedstrijd op de
slalombaan, extra gestimuleerd
door enkele Rotterdamse
GP’ers die daar in hun vrije uren
als slipinstructeur actief zijn
Veel blauw dus, maar ook uit
het groene veld. Zoals RP'er
Henk de Man uit Berghem
(voorheen Veldpolitie), die over
veldwetten publiceert, en de
voorzitter van Politie, Dieren- en
Milieubescherming Hans Pa-
peveld, korpschef van GP
Woerden, die slippend een
haas kon ontwijken. Laagvlie-
gend in ronkende go-carts wer-
den eigen records gebroken en
steeds minder strobalen ge-
ramd. ,,Laat nu de winter maar
komen," riep uitgeverij-direc-
teur drs. Jan Breed. Een week
later was het zover.

Met medewerking van: Feike te Velde e.v.a.

Jan Breed (8) g
en Joop de
Wis

(Stapel & De
Koning).

Victor van Voorburg

Kaaislag

ZOU HET OOQIT nog goed ko-
men tussen de dikke vrienden
van vroeger, de Stichting Orga-
nisatie Fietstochten (SOF) en
Organisatiebureau Maran bv
die hun gezamenlijke politie-
fietsmarathon in Amerika met
1100 IPA-deelnemers moesten
afblazen bij gebrek aan midde-
len?

Maran-directeur Ton Wiggers
(ex-RP) kwam met een uiteen-
zetting in dit Journaal (RPm okt.
'90): ,,Pech gehad, maar het
zou niet correct zijn om iemand
de schuld te geven.”

Het SOF-bestuur had wat meer
tijd nodig. In het [PA-Bulletin
schrijfft het verrast te zijn door
een plotselinge actie van Ma-
ran, voor wie advocaat mr. Rei-
nartz nog 1.5 miljoen gulden
van de SOF vordert en — aan-
gezien de kas leeg is de
bestuursleden van de stichting
persoonlijk voor dat bedrag
aansprakelijk stelt. Dat treft 0.a.
de IPA-hoofdbestuursleden
Hans Stoop (voorz. SOF) en
Roel Eringaard (secr. SOF).
IPA’s internationaal secretaris-

generaal Theo Leenders bleef
buiten schot: als adviseur van
de SOF-marathon 'Say No To
Drugs’ kon hij niet aansprakelijk
gesteld worden

SOF's advocaat mr. Schrover
heeft Marans vordering afge-
wezen en tegen het bijna faillie-
te bureau een vordering van ca.
[ 450.000,— ingesteld

Zo praberen twee kaalgeplukte
hanen bij elkaar nog een veerlje
te ontdekken. Het gevecht zal
waarschijnlijk geen winnaar
opleveren, wel 1100 verliezers.
Als troost wil de SOF alsnog
voor de gedupeerden een (bij-
na gratis) fietstocht door Belgié
en Duitsland organiseren. Als
daar tenminste nog belangstel-
ling voor blijkt te bestaan

GRANAATJE
Conditie van
Haagse agenten:
Brand-hout.
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Coke-boek

WIE SCHRIJFT blijft. Maar wie
niet blijft, blijft soms wel door-
gaan met schrijven. Ex-CRI-
boss Jan van Straten tenminste
wel, want 's lands meest bereis-
de politie-officier heeft veel op
zijn gedrogeerde lever.
Haagse Jan wilde als adspirant-
inspecteur in Arnhem begin-
nen, maar daar stak de roem-
ruchte Haagse HC J.H.AK.
(‘Jan Hak’) Gualthérie van
Weezel persoonlijk een stokje
voor. Zo begon een carriére in
de hofstad, die hij eerlik zou
verdelen over GP en CRI, elk
goed voor 16 a 17 jaar.

Ik neem geen kennis mee, wel
mijn  kennissen'', sprak de
57-jarige CRI-chef, toen hij twee
jaar geleden met vut ging.

In aanwezigheid van dergelike
kennissen heeft hij nu toch iets
van zijn kennis over de interna-
tionale coke-connection prijs-
gegeven, zij het enigszins ver-
sluierd, in zijn eerste politiero-
man 'Het Bangkok-incident'.
Van Straten kent Bangkok al
sinds 1974, toen hijdaar landde
als kwartiermaker voor een
eigen verbindingsman bij de
Nederlandse ambassade. De
Thaise hoofdstad zou sindsdien
een belangrijke plaats blijven in-
nemen in zijn politieleven. Na
15 jaar bleken de papaver- en
cocaine-ervaringen voldoende
gerijpt om zin drugwerk In
drukwerk om te zetten. Fictie
maar ook wel feiten en ervarin-
gen in dit coke-boek. Niet zijn
eerste boek overigens, want in
politiekringen herinnert men
zich gedegen titels als 'Op weg
met de politie' en 'Agentje
pesten’. Ook niet zijn laatste,
want de tweede Van Straten-
thriller is al onderweg

Ghostrider

BROERS zijn het niet, de beide
Dellebeke's van de AVD in Drie-
bergen, zelfs geen familie. Maar
lastig is het wel, want de heren
timmeren dageliks langs de
(autosnel)weg

AVD-voorlichter Ton Dellebeke
verscheen na het Golfnieuws
als een ware CNN-correspon
dent met portret op de beeld-
buis om het ingesneeuwde volk

van Nederland tot een verkapte
staking ('Blijf maar thuis') aan te
sporen.,

Filemelder Jan Dellebeke heeft
met andere verschijningen van
doen. Hem viel de eer te beurt
om het nieuwste verkeersfeno-
meen te registreren: geen
spookrijder, maar de verdwijn-
truc van een liftende engel . . .

Jan en Ton Dellebeke.

Werd voorheen nog wel eens
aangifte gedaan van vermis-
sing als een lifter was uitgestapt,
nu doet in religieuze kringen het
verhaal de ronde dat er wel
eens een vrome lifter verdwijnt
zonder uit te stappen. Dat moet
dus een engel geweest zijn, is
de conclusie. De betreffende
automobilist zou van schrik op
de vluchtstrook zijn gestopt,
waar de verkeerspolite hem
weldra uit de droom zou heb-
ben geholpen met: ,,0, u bent
al de zoveelse die dit vertelt.”

Een reactie die voor meer uitleg
vatbaar is, maar niet zou mis-
staan in het grote smoezen-
boek. Niettemin, nu het verhaal
gesignaleerd is in het magazine
Kerk ('Overgewaaid uit de Ver-
enigde Staten'), overgenomen
op de kerknieuwspagina van
dagblad Trouw, belicht in EQ's
Tiidsein en bepreekt in de
vrijgemaakt-gereformeerde
kerk van Urk, wil de AVD in
ernst niet achterblijven.
Woordvoerder Ton Dellebeke
heeft toegezegd, dat men in het
AVD-huisorgaan de surveillan-
ten zal oproepen om opgevan-
gen verhalen over mysterieuze
lifters te melden. Engelen of
geen engelen, de Verkeerscen-
trale wil er wel eens meer van
weten, wvoordat Veronica's
radioprogramma ‘Het zwarte
gat’ of de UFO-club van Henk
van Kampen zich erop werpen.
De surveillanten van de AVD-
afdeling Grathem zijn extra
alert; hun commandant is Arie
van Engelenhoven.

POL-POP-POLL

Topscorers in de publicitei
1 februari 1991

1. Jan Wilzing
2. Jan Sgijj
3. Frans van Etten
4. Jan Wiarda
5. Dick Graveland (®)
6. Peter VOgelzang (o)
g. geleéidzerman
.Gun
9. Leo i () 0" (®)
10. Jan Jeronimus (@)

Selecte steekproef volgens de meth

Metstip @

NIEUW in onze Poll van maart:
de Friese rechercheur Krom-
kamp (GP Stellingwerf) die de
Rottemeren-schaatsmarathon

won (200 km); RP-collega Van
der Meer van de groep Ouder
Amstel ('Door boeven in de
boeien geslagen’), AVD's voor-
lichter Dellebeke (zie Ghostri-
der), RP'er De Hoogh uit Ze-

t (publieks-enquéte)

ode Ruby's/\Van der Duim.

Adjudanten Roermond:
Boos-ter-receptie

1 maart 1991

1.Jan Eise Kromk

2 Fifa van der Mee??f}( &
3. Dick van Oers
4. Leen van de Linden

3. Jande Hoogh (e )

6. Ton Dellebeke (@)

7. Jan van Straten

8. Anne Geelof

9 Ferham Eralp(e)

10. Jannine van den Berg (@)

venbergen die een idee had
('Limburgse overtollige doua-
niers omscholen voor politie");
Turkse RP'er Eralp uit Wouden-
berg ('Niet met spiegelties en
kraaltjes lokken") en Utrechtse
GP-inspectrice Van den Berg,
de nieuwe chef van het Centraal
Informatiepunt Voetbalvanda-
lisme (CIV).

Arthur’s Angels

ALLES MOET anders. Alles
moet Andersson, zeggen som-
mige politiechefs die organisa-
tiedeskundige drs. Hans An-
dersson al gadeslaan sinds hij
in 1977 hun subcultuur schokte
met het rapport 'Politie in veran-
dering’ van o.a. de toenmalige
hoofdinspecteurs drs. Eric
Nordholt, mr. Ries Straver en
mr. Jan Wiarda.

Andersson heeft al heel wat
korpsen en diensten door de
mangel gehaald. Laatstelik de
BVD, die onder zijn nieuwe
hoofd, mr. Arthur Docters van
Leeuwen afgeslankt en profes-

001 met eéen van z;}'h Angels?

gesloopte Muur moet herrijzen.
Agenten met een staar op hun
rechter oog zullen verdwijnen
voor nieuw personeel met een
brede kijk. Ook uitbreiding bij
Arthur's Angels, zoals de vrou-
welijke BVD'ers (naar de tv-
serie Charley's Angels) door ge-
observeerde groepen worden
genoemd. Concurrerende
diensten houden op recepties
dan ook scherp in de gaten met
wie BVD's 001 in contact treedt.

GRANAATJE &g
Almeloos alarm: a5
Macho to do w

about nothing.

sioneler uit het stof van de

Foto's: Janneke Dellebeke, Gerrit Stapel, Harro Meynen, Jannie van de Weerd e.a.
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Postbus 20099

Gebedshuis

Met belangstelling heb ik in RPm van ja-
nuari j.I. over de inwijding van een Mos-
kee in 'De Weijert’ gelezen. Waarschijn-
lijk wordt de ingebruikneming hedoeld
van een gebedsruimte voor Moslims,
Musyolla of Musala genoemd. Overi-
gens kent hun geloof niet vier maar vijf
bidperioden: de Sibuh om vijf uur 's och-
tends, de Lohor midden op de dag, de
Asar tussen drie en vijf uur in de namid-
dag, de Maarib om zes uur 's avonds en
de Isya na zonsondergang, om half acht
's avonds.

J. Veneman,
Apeldoorn.

Cagney & Lacey

Met grote belangstelling heb ik de arti-
kelen over 'Politieseries’ gelezen. In het
artikel over Cagney & Lacey in het de-
cembernummer 1990 ontdekte ik een
foutje.

Daarin worden zowel Betty Thomas als
Lucy Bates genoemd, terwijl het om de-
zelfde persoon gaat.

Joke van Laar,
Gouda.

e De briefschrijffster heeft gelijk: Betty
Thomas speelt de rol van Lucy Bates
in Hill Street Blues. (Red.)

De redactie van dit onafhankelijke politiemagazine zoekt een aantal
regionale

CORRESPONDENTEN

De voorkeur gaat uit naar freelancers die de politie-in-verandering

M A G A Z | N E geinteresseerd en kritisch volgen.

Informatie via de uitgever:
Uitgeverij J.B. van den Brink & Co, Mr. Achilles Damen, Postbus 14,
7240 BA LOCHEM, tel. 05730-53651
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Redactie: |da ten Katen,

Persoonljjk

POLITIE

Per 25 oktober 1990is D.J. van Ros-
sum benoemd tot commissaris van
de gemeentepolitie te Ede.

Per 25 oktober 1990 is H.A. Jansen
bevorder tot commissaris van de ge-
meentepolitie te Rotterdam,

Per 26 oktober 1990 is E.J. van der
Horst bencemd tot commissaris van
de gemeentepolitie te Krimpen aan
den lJssel.

Per 10 december 1990 heeft com-
missaris G.E.R. van Amelung van
de gemeentepolitie te Den Haag (B

Za) de dienst verlaten

Per 10 december 1990 heeft com
missaris van de gemeentepolitie te
Ede IJ. de Jong de dienst verlaten.

Per 10 december 1990 is L.C.W.J.
Romeijnders bevorderd tot com-
missaris van de gemeentepolitie te
Roermond

Per 10 december 1990 heeft de
korpsschef van de gemeentepolitie
te Heerlen A.L. van Berge Hene-
gouwen de dienst verlaten,

De dagelijkse leiding van de Alge-
mene Inspectie der Rijkspolitie is
vanaf 1 januari 1991 in handen van
Dir. Off. der Rijkspol. 1e kl. D. vande
Meeberg. Vanaf diezelfde datum
wordt de leiding van de Stafafdeling
Inspectie waargenomen door Dir.
Off. der Rijkspol. 2e k. D. Hilarides.

Voormalig chef voorlichting van de
Haagse politie Nico Laterveer (56)

heeft het eindredacteurschap op *

zich genomen van Nieuwspoort
Nieuws. Laterveer nam onlangs na
20 jaar bij het Haagse Korps te heb-
ben gewerkt afscheid.

Hoofdinspecteur van politie te Am-
sterdam mr. M.J. van Altena is toe-
getreden tot de commissie Moons
(Commissie herijking Wetboek van
Strafvardering).

ONDERSCHEIDEN

Reserve-Dir. Off. der Rijkspol. 3e ki
H.W.A.C. Warnas is bij zijn afscheid
alsdirigent/directeur van de Rijkspo-
litiekapel benoemd tot Ridder in de
Orde van Oranje Nassau.

JUSTITIE

Metingangvan 1februari 1991ismr.
J.H. Grosheide (60), directeur-

generaal bij het ministerie van Jusl-
tie, belast met de codrdinatie van
Europese Zaken en Immigratieaan
gelegenheden.

Van 1963tot 1971 was de heer Gros-
heide Staatssecretaris van Onder-
wijsen Wetenschappenenvan 1971
tot 1973 beheerde hij de portefeuille
van Justitie. Van 1974 tot 1978 was
hij Burgemeester te Rijswijk en vanaf
1978 Directeur-Generaal Politie en
Vreemdelingenzaken

De heer Grosheide wordt opge-
volgd door mr. J.J.H. Suyver (44)

Van 1970-1976 was hij rechterlijk
ambtenaar in opleiding te 's-Herto-
genbosch. In 1976 is hij gepromo-
veerd tot Doctor in de rechtsgeleerd-
heid, vanaf die tijd tot 1979 was hij Of-
ficier van Justitie te 's-Gravenhage.
In 1979 werd hij Hoofdofficier van
Justitie op de Nederlandse Antillen
enin 1982 keerde hij terug in Neder-
land om Arrondissementsofficier
van Justitie 1e kl. te 's-Gravenhage.
Hij werd in 1983 gedetacheerd bij
het ministerie van Justitie als plv
Hoofd afdeling Staats- en Strafrecht.
Vanaf 1986 is hij Hoofd Directie
Vreemdelingen. In 1988 werd hij be-
noemd tot Hoofd Directie Politie.

Per 1 februari 1991 zijn als funge-
rend Hoofdofficier van Justitie aan-
gewezen:

Mr. W.G.C. Mijnssen, regio Gooi-
en Vechistreek (arrondissement
Amsterdam), thans arrondissement-
sofficier van justitie 1e kl. te Amster-
dam.

Mr. L.A.JM. de Wit, regio Zaan-
streek-Waterland (arrondissement
Haarlem), thans arrondissementsof-
ficier van justitie 1ekl. te Amsterdam.
Mr. W.R. Rosingh, regio Flevoland
(arrondissement  Zwolle), thans
advocaat-generaal te Leeuwarden.
Mevrouw mr, |.E. Klopper-Gerret-
sen, regio Noord-Holland-Midden
(arrondissement  's-Gravenhage),
thans arrondissementsofficier 1e kl.
te 's-Gravenhage.

Mr. R.M. Peters, regio Noord-Bra-
bant-Oost (arrondissement 's-Her-
togenbosch), thans arrondisse-
mentsofficier 1e kl. te Breda.

Mr. H.W. Overbosch, regio Gelder-
land-Zuid (arrondissement  Arn-
hem), thans arrondissementsofficier
van justitie 1e ki. te Arnhem.

Mr. W.J.B. Zeijl (50) is voorgedra-
gen als Hoofdofficier van Justitie te
Roermond. Mr. Zeijl is thans advo-
caat-generaal bij het gerechtshof te
's-Hertogenbosch. Hij volgt mr. J.
Booster op die op 1 februari 1991
vervroegd zal uittreden.

Vraag & Aanbod

Banen Voor Politiemensen

LEIDINGGEVEND
POLITIEPERSONEEL

Codrdinator Milieu M/V

Denk- en werkniveau op universitair
of HBO niveau, erv. in beleidsvoor-
ber. en ondersteunende werkz.he-
den en erv, met projectmanage-
ment. Ruime kennis van politie-
organisatie.

Burgerambtenaren, Dir. Off. der
Rijkspol. 3e ki, alsmede Dir. Off, der
Rijkspol. 1e en 2e kl. met NPA di-
ploma. Bij gelijke geschiktheid
wordt voorkeur gegeven aan een
vrouw. Inl. H. Borgers, tel. 05210-
12244,

Rijkspolitie Zwolle

(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91).

Officier Algemen Zaken VIM

Dir. Off. der Rijkspol. 3e k., Off. der
Rijkspol. 1e en 2e kl. met NPA di-
plomaen 2 r. als Off. gediend.

Inl, F.H.A. Langhout, tel. 078-
219103.

Rijkspolitie Leiderdorp.

(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91).

Hoofd Sectie Beleidsvoorberei-
ding en Algemene Zaken bij Alge-
mene Dienst M/V

Solliciteren kunnen Dir. Off, der
Rijkspol. 3e kl., Off. der Rijkspol. 1e
kl., Off. der Rijkspol. 2e kl.i.b.v
NPA diplomaen 2 jr. als Off. heb-
ben gewerkt.

Inl. F.H.A. Langhout, tel. 078-
219103.

Rijkspolitie Dordrecht.

(Vac. Korps Rijkspolitie, 28-1-91)

Hoofd Sectie Beleidsvoorberei-
ding en Algemene Zaken bij Justi-
tiéle dienst M/V

Dir. Off. der Rijkspol. 3e kl., Off. der
Rijkspol. 1e k., Off. der Rijkspol. 2e
kl.i.b.v. NPAdiplomaen 2jr. als
Off. hebben gewerkt.

Inl. A. Dekker, tel. 078-219104.
Rijkspolitie Dordrecht.

(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91)

Hoofd Justitiéle Dienst M/V
NPA-diploma, 4 r. functie Hoofd
van een afdeling binnen Justitiéle
dienst, een functie in andere disci-
pline, managementkwaliteiten, soll.
kunnen hoofdinsp. GP A2e kl. en
Ale kl. alsmede commissarissen
GP HA1ekl.en 3ekl

Inl. M.P. Baars, tel. 03404-19821.
Rijkspolitie Utrecht.

(APB 2-2-91).

Hoofd Afdeling Verkeer M/V
Inl. G. Meppelink, tel. 078-219252.

Rijkspolitie Dordrecht.
(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91).

Afdelingscommandant Algemene
Surveillance M/V

Adj. en owmrs.

Algemene Verkeersdienst,
Badhoevedorp.

(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91).

Commandant Surveillance
Eenheid M/V

Owmrs. en wmrs, 1e kl.

Inl. tel. 05920-53200.

Algemene Verkeersdienst,
Assen.

(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91).

Plv. Commandant Algemene
Surveillance Eenheid M/V
Owmrs. en wmrs. ekl

Algemene Verkeersdienst Breda.
(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91).
Groepscommandanten: Bunscho-
ten.

Postcommandanten: Gameren te
Kerkwijk (district Nijmegen)

Hoofd Uitvoering Parketdiensten
MV

M.B.O. opl., moet 5. als parket-
wachter hebben gefunctioneerd
voor ambtenaren van Korps
Rijkspolitie.

Rijkspolitie district 's-Gravenhage.
(Vac. Korps Rijkspolitie, 28-1-91).

Afdelingshoofden

Rijkspolitie te Water:

Hoofd afdeling Leeuwarden - (Dir.)
Off. der Rijkspol. 3ekl., insp. GP
A2e kl., hoofdinsp. GP A2e kl.
(i.b.v. NPA diploma).

Hoofd afdeling Dordrecht - (Dir.)
Off. der Rijkspol. 2e kl., hoofdinsp.
GP A2e kl. en Ale kl. alsmede com-
missarissen GP HA1e en 3e kl.

Inl. commandant RPtW, tel. 03438-
35555.

Commissaris van Rijkspolitie 1e kl.
per 15-2-91, NPA diploma.

Inl. tel. 058-12014.

Parket van de procureur-generaal,
fgd. directeur Politie te Leeuwar-
den.

Owmrs.:

2e owmr. Enkhuizen.

2e owmr. Leersum: Bijz. functie-
eisen: affiniteit hebben met vreem-
delingenproblematiek, bereid zijn
teamleider Vreemdelingendienst te
vervangen.

(Hoofd)Commissarissen:
Hoofdcommissaris van Politie te
Leiden - hoofdambt. 2e kl./korps-
chef. Inl. Ch. Goedkoop,
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tel. 071-254750.
Commissaris te Venlo - hoofdambt.

2e kl./korpschef, Inl. J.A. van Graaf-

eiland, tel. 077-596666.

Commissaris GP te Gouda - hoofd-
ambt. 2e kl./korpschef m.i.v.
1-4-91. Inl. J.H. Boone,

tel. 01820-88211

Commissaris GP te Groningen -
hoofdambtenaar 3e k. Inl. F.S.H.
van der Gun, tel. 050-672029.

EXECUTIEF
POLITIEPERSONEEL

(Hoofd-)agenten:

Amersfoort: Max. 10 dienstjaren,
voorkeur voor kandidaten uit de re-
gio. Herintreders, vrouwen en al-
lochtonen genieten voorkeur.

Inl. A.D. van Hooidonk, tel.
033-680220.

Amstelveen: Max. 8 dienstjaren,
vrouwen en allochtonen zijn van
harte welkom.

Inl. W. Pfaff, tel. 020-5471279.
Arnhem: Min. 3 dienstjaren, vrou-
wen worden gevraagd te sollicite-
ren. Vacaturenr. PZ91-001

HCvP Arnhem, Beekstraat 39.
Boxtel: Inl. H. Schilders of A. Mar-
tens, tel. 04116-73944,

Delft: Inl. Bram Romein, tel

015-602628 of Jan Leen van Balen,
tel. 015-602634.

Deurne: Vrouwen worden ge-
vraagd te solliciteren. Inl. H. v.d.
Heuvel, tel. 04930-14444.
Deventer: Min. 3 dienstjaren, max
26 jr. voorkeur voor vrouwen en al-
lochtonen.

Ede: Inl. P.J. van Haastert, tel
08380-88205.

Goes: Max. 15anc. jaren

Inl. A.L. Aerts, tel. 01100-45000,
tst. 219.

Gorinchem: Deeltijd is mogelijk.
Inl. G.J. van Dam, tel.
01830-31444.

Groningen: Max. 4 dienstjaren,
vrouwen en leden van minder-
heidsgroepen genieten voorkeur,
voorkeur voor kandidaten uit
‘knimpkorpsen’. Inl. M.S. Blom, tel.
050-672066 ('s morgens) of B.G. te
Nijenhuis ('s middags), tel.
050-672043.

Harlingen: Max. 5 dienstjaren

Inl. B. van der Woude, tel
05178-13333 (tst. 250).
Hellevoetsluis: Max. 4 dienstjaren,
deeltijdarbeid is mogelijk.

Inl. R. Brouwer of J. Damen, tel.
01883-21314

's-Hertogenbosch: Postbus 90106,
5200 MA Hilversum. Inl. Marjanne
de Joode. tel. 035-222274.
Kampen.

Monster: Max. 8 dienstjaren. Part-
time en herintreden mogelijk

Inl. N. Slikboer of J. Remmers,

tel. 01749-10111.

Naaldwijk: Inl. J. Hage,

tel. 01740-21661.

Oss: Vrouwen en leden van minder
heidsgroeperingen genieten voor-
keur, deeltijdarbeid aanvaardbaar
Inl. A. van der Heiden, tel
04120-81243

Papendrecht: Inl. A. van Leeuwen,
tel. 078-150444.

Renkum: Max. 4 dienstjaren, vrou-
wen worden uitgenodigd te sollici-
teren. Inl. L. Lambers, tel
085-337951

Ridderkerk: Inl. F.J. Wiersma,

tel. 01804-11022, tst. 145
Rotterdam: Herintreders, deeltijd-
werk, kinderopvang, zwanger-
schaps- en ouderschapsverlof opti-
maal. Inl. Jolanda Boumann,

tel. 010-4242424

Smallingerland: Vrouwen worden
gevraagd te solliciteren. Inl, H.A.
Leeflang, tel. 05120-14444
Valkenswaard: Max. 5 dienstjaren.
Inl. J.F.H. van Tuijl, tel. 04902-
42525, tst. 255

Venlo: Max. 5 dienstjaren.

Inl. N.M. Vrijdag, tel. 077-555555
Vlaardingen: Max. 8 dienstjaren,
deeltijdarbeid mogelijk, vrouwen
worden gevraagd te solliciteren.

Inl, G.J.M. Markestein, tel. 010-
4342355

Vught: Vrouwen worden verzocht
te solliciteren. Inl. mw. Dauth,

tel. 073-579111, tst. 50

Zutphen: Vrouwen worden ver-
zocht te solliciteren. Inl. H. Bakker,
tel. 05750-18444

Wmrs. (1e kl.):

Anna Paulowna: Inl. O. Andela,

tel. 02233-1844 of A.P.W. Haazen,
tel, 072-195555

Grootebroek: Inl. J. Grave, tel.
02285-12544 of A.P.W. Haazen,
tel. 072-195555

Leersum: Open houding t.a.v
vreemdelingen en uitvoering geven
aan asielbeleid. Inl. A.Z.C. Leer-
sum, tel. 03430-13344

Nijmegen: Surveillant afd. Verkeer,
rijbewijs A en BE, VSO en MSO opl
hebben gevolgd of willen volgen, 4
jr. ervaring, vrouwen worden uitge-
nodigd te solliciteren. Inl. H.A. van
Wijk, tel. 080-222575.

Putten: Open houding t.o.v. alloch-
tonen en creatief oplossingen kun-
nen bedenken, bereidheid tot vol-
gen van opl.

Parketwachter M/V

Moet 15r. als parketwachter ge-
functioneerd hebben.
Parketwachters A.

Rijkspolitie 's-Gravenhage.

Geld lenenis een zaak van
vertrouwen. Nivo munt vit in
persoonlijke service en een
doordacht advies.

Bel ons voor een vrijblijven-
de offerte.

Als het om een lening gaat,

- SNELLEEN DISKRETE AFWIKKELING
(BINNEN EEN DAG).

- LENINGEN VANAF f 2.000,-.

- GEEN INFORMATIE Bl) WERKGEVER.

- LOPENDE LENINGEN GEEN BEZWAAR.

- VRIJE BESTEDING VAN HET GELD.
BIJVOORBEELD YOOR CARAVAN, AUTO,

MEUBILAIR OF WONINGVERBETERING.

heeft Nlivo t meeste krediet.

WOONVERBETERING

DOORLOPEND KREDIET

BOOT/CARAVAN rente+afl. | theor. | eff. [rente
= neltain 9 per maand | loopt. | rente | p.m.
;» handen mnd mnd 8.000,- 160,- 72 13,62’0 1,07%
e [ B | B B | 2 [EEie
20.000,- 332,- 294,- i s > b
Bon voor meer informatie 5 # 2 4 26.000,- 520,- 72 113,6% |1,07%
> 25.000,- 415,- 368,-
_ g 40.000,- 800,- 72 |13,4% [1,06%
lk wil lenen: .........ccooeieriicrieccc | 21 40,000,- 664,- 589,- 50.000.- | 1000 - 72 [13,4% [1,06%
; G| 60.000,- 997,- 884,- Adied : : '
Ik wil terugbetalen: ............ per maand. ‘g i 4 d ’
NOAM: .o PERSOONLIJ dagelijks van 9.00-21.00 vur
NING
Postcades:::ciuviay Pladisy aiciaai § netto in 48 60 -
R NP - ... mnd mnd
Tel at 8.000,- 213,- 180,-
o). overdog: ..o - 15.000,- 399 - 338,-
Tk ‘s avonds: .o sz = 20.000,- 533,- 451,-
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Nive, Antwoordnummer 2002, B000 VB Zwolle L L R % EMMASTRAAT 7-7A
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(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91).

RECHERCHE

Medew. Onderzoeks- en Spelcon-
trolegroep M/V

Bedrijfsbeveiliging Holland Casino
Rotterdam. Tussen 30-45 jaar.

Inl. tel. 010-4147799.

(de Politie).

Assistentie-
verbindingsambtenaar M/V

Pol. diploma A en B, recherche
erv., kennis en erv. pseudo-koop,
pseudo-koopcursus gevolgd heb-
ben, kennis van moderne talen, de-
tachering voor max. 4 jr. Inl. J.A.P.
van Kastel, tel. 070-3769273.
Centrale Recherche Informatie-
dienst, 's-Gravenhage.

(APB 19-1-91).

Assistentie-
verbindingsambtenaar M/V

Pol. diploma A en B, recherche-
school, recherche erv., goede con-
tactueie eigenschappen, kennis
moderne talen. Inl. A.J. van Doorn,
tel. 070-3769232.

Centrale Recherche Informalie-
dienst 's-Gravenhage.

(APB 2-2-91).

VORMING EN OPLEIDING

Docent Vuurwapenopleiding M/V
Brigadier GP. Vacature staal open
voor functionarissen uit GP korps-
sen Gelderland en Flevoland, voor-
keur voor Gelderland-Noord. Inl.
H.A.M. Hendriks, tel. 085-524355.
Gemeentepolitie Arnhem.

(APB 2-2-91).

Docent Politievakken M/V

Pol. diploma A, recherche erv., pol.
onderwijserv. enfof HBO niveau op
sociaal/cultureel gebied, vrouwen
en allochtonen worden gevraagd te
solliciteren. Inl. N. Degen, tel.
020-174851.

Politie opleidingsschool Noord-
Holland, Amsterdam.

(APB 2-291)

PERSONEELSZAKEN

Hoofd Afdeling Personeelsbege-
leiding en Algemene Vraagstuk-
ken, tevens plv. Hoofd Personeels-
dienst M/V. HBO opl., erv. in soort-
gelijke functie. Inl. Y.M. van Deur-
sen, tel. 058-975597.

Rijkspolitie, Leeuwarden.

(Vac. Min. van Justitie 28-1-91).

Personeel beoordelings adviseur
MV

Inl. M.S. Blom, tel. 050-672066
('s morgens) en B.G. te Nijenhuis,
tel. 050-672043 ('s middags)
Gemeentepolitie Groningen.
(APB 19-1-91).

BELEIDSFUNCTIES/BEHEER
EN ONDERSTEUNING

Systeembeheerder M/V

VWO en/of MBO-niveau. Kennis en
erv. actuele automatisering, be-
heersing ned. taal en engelse vak-

taal, stand-by activiteiten buiten
werktijd, voor ambtenaren binnen
gezagsbereik Ministerie van Justi-
tie. Inl. P.E.M. Veervoort, tel.
073-201610.

Rijkspolitie 's-Hertogenbosch.
(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91).

Eerste medewerker, tevens plv.
Hoofd Materieel en Gebouwen
MV

MTS of MEAO opl. Voor ambtena-
ren binnen Korps Rijkspol.
Rijkspolitie Leiderdorp.

(Vac. Korps Rijkspolitie 28-1-91).

Hoofd Afdelingssecretariaat M/V
HAVO/MEAO. Voor ambtenaren
van Korps Rijkspolitie.

(Vac. Korps Rijkspalitie 28-1-91).

Medewerker Materieel en Gebou-
wen M/V

MAVO-IV en type-diploma. Voor
ambtenaren van Korps Rijkspolitie.

Administratief Medewerkers:
Leiderdorp: Financiéle adm./kas-
sier: MAVO-IV boekhoudkundige
richting (soll. kunnen ambtenaren
van Korps Rijkspolitie).
Noordwijkerhout: MAVO-IV, adm.
erv. bij landgroep heeft voorkeur,
kennis en omgang met Word-
Perfect strekt tot aanbeveling. Voor
ambtenaren van Korps Rijkspolitie.
P.C. Codrdinator/
Gegevensbeheerder

Opl. op MBO niveau. Inl. E. Groe-
nenboom en J. Glasmacher,

tel. 076-238888.

(APB 19-1-91).

Personeel

Algemene Inspectie

Bosma, J. per 1-2-91 aangesteld als
rekenplichtige/plv. Hoofd FMG te
Voorburg B/7.

Brink, H.C. te Voorburg per 1-4-90
bevorderd tot owmr

Couzijn, P.C.M. per 1-9-90 aange-
steld als planner te Driebergen B/6.
Fornari, R.R.A. te Voorburg per
1-1-89 bevorderd tot B/9.

Gaans, M. per 1-12-90 aangesteld
als adm. medew. te Voorburg B/6.
Gebbink, W.B.A. te Voorburg per
1-1-91 de dienst verlaten.

Haaze, R.AJ. per 1-1-91 aange-
steld als adviseur info voorziening te
Voorburg B/11

Hoekstra, S.Y. per 10-12-90 aange-
steld als paardenverzorger te Voor-
burg B/3

Karel-Kijl, H.M. te Voorburg per
1-1-91 de dienst verlaten.

Kleij, W.J.vanderte 's-Gravenhage
per 1-2-91 de dienst verlaten.
Klopper, G.N. te Voorburg per
1-1-91 verplaatst naar district Dor-
drecht.

Koeleman, F.M. te Voorburg per
1-1-80 bevorderd tot B/13.

Leeden, R.P. van de te Voorburg
per 1-1-91 bevorderd tot B/9.
Mathijssen, M. wmr. | per 1-10-90
aangesteld als applicatiebeheerder
te Voorburg.

Onkiehong, G.L. te Vioorburg per
1-1-91 bevorderd tot B/8.

Peters, A.G.M. te Voorburg per
1-1-89 bevorderd tot B/8.

Soldt, F.A. van te Voorburg per
14-9-90 verplaatst naar AW.P. te
Bilthoven.

Timmer, K.M. per 1-2-81 aange-
steld als systeembeheerder te Voor-
burg B/7

Wal, M.A. van der per 1-11-80 aan-
gesteld als wervings-/selectiebege-
leidster te Voorburg B/9.

Wees, H.E.G. per 1-1-91 aange-
steld als medew. bedrijfsrestaurant
te Voorburg B/1.

Wegen, A.A.C.M. van de te Voor-
burg per 1-2-91 verplaatst naar Vei-
ligheidsdienst Koninklijk Huis.

District Alkmaar

Werf, J.J. van der te Heiloo per
1-1-91 aangewezen als rayoncom-
mandant te Berkhout en bevorderd
tot owmr.

Woestenburg, A.F. te Enkhuizen
per 1-1-91 aangewezen als rayon-
commandant te Enkhuizen en be-
vorderd tot owmr.

lsselstein, B. te Alkmaar per
1-12-90 bevorderd tot B/4.

District Amsterdam

Bierviiet, AW. te Amsterdam per
26-1-91 aangewezen als Hoofd Een-
heid Recherche Bijstandsteam te
Amsterdam.

Hoogen, H.W.J.M. van den te Die-
men per 1-1-91 de dienst verlaten.
Hoogenboom, S.H.J. te Amster-
dam per 1-1-91 de dienst verlaten.
Jong, J. de te Blaricum per 1-1-91
aangewezen als rayoncommandant
te Kudelstaart.

Jonkman, HW. te Uitgeest per
3-11-90 verplaatst naar Midden-
Friesland (distr. Friesland).
Kooijman, E.J.T.M. te Castricum
per 1-1-91 de dienst verlaten.
Petrick, E. te Ouder-Amstel per
1-1-91 de dienst verlaten.

Spreij, J. te Haarlem per 1-1-91 ver-
plaatst naar Amsterdam.

Tijink, H.R. te Uithoorn per 1-1-91
verplaatst naar Scherpenzeel (distr.
Apeldoorn/Flevoland).

Tuink, W.AM. te Amsterdam per
1-1-91 de dienst verlaten.

Uxem, F.A. van te Amsterdam per
1-1-91 de dienst verlaten.
Versteegen, L.J. te Haarlem per
28-1-91 verplaatst naar 's-Graven-
hage (distr. 's-Gravenhage).
Wigmans, M.C.J. te Haarlem per

1-1-91 verplaatst naar Amsterdam.

District Apeldoorn/Flevoland

Aalderen, J.C. van adj. te Apel-
doorn per 1-12-90 aangewezen als
Hootd Tactische Recherche.
Antonis, G.F. wmr. | te Nijkerk per
1-1-91 verplaatst naar Putten.
Bronkhorst, A. per 1-1-91 aange-
steld als wmr. | te Heerde.

Diender, A.H.M. te Apeldoorn per
1-12-90 aangew. als reprograaf.
Jansen, E.J. wmr. | te Vorden per
1-12-90 verplaatst naar Aalten.

Per 1-2-91 is adj. C.J.A. de Koning
benoemd tot commandant van de
groep Oegstgeest (distr. 's-Graven-
hage). Hij was voordien plv. groeps-
commandant te Dronten.

Koorstra-Wolmerstette, T. per
1-2-91 aangesteld als medew. be-
drijfsrestaurant te Apeldoorn.

Kuyt, N.A. per 1-1-91 aangesteld als
Hoofd Materieel en Gebouwen te
Apeldoorn.

Maanen, J.H. van te Apeldoorn per
1-12-90 bevorderd tot B/S.

Mol, L.T. per 1-12-80 ontheven uit
functie arrestantenbewaarder en
aangesteld als 2e functionaris Sectie
Meld- en Infocentrum te Apeldoorn
en bevorderd tot B/5.

Nijhuis, M. per 1-2-91 aangesteld
als personeelsfunctionaris te Apel-
doorn.

Rebergen, W. parketwachter B te
Zutphen per 1-12-90 met FLO.
Remmelts, Dir. Off. der Rijkspol. 2e
kl. te Apeldoorn per 1-12-90 onthe-
ven als Hoofd Justitiéle Dienst en
aangewezen als Hoofd Algemene
Dienst.

Schurink, A. te Putten per 1-1-91
aangewezen als Chef Asielzoekers-
centrum en bevorderd tot owmr.
Slot, A.B.M.te Apeldoornper 1-2-91
aangewezen als plv. Hoofd Techni-
sglje Recherche en bevorderd tot
adij.

Smits, H. wmr. | te Gorssel per
1-2-91 de dienst verlaten.
Smulders, N.J.P. per 1-1-91 aange-
wezen als plv. Hoofd Sectie Meld-en
Infocentrum te Apeldoorn en bevor-
derd tot adj.

Staal, J.H. te Apeldoorn per 1-1-91
bevorderd tot owmr.

Stelt, H. van de wmr. | te Brummen
per 1-1-91 verplaatst naar Apel-
doorn.

Torny, J.H. te Lochem per 1-2-91
verplaatst naar Groenlo en bevor-
derd tot owmr.

Veld, J. in "t per 1-12-90 aangesteld
als wmnr. | te Ermelo.
Velzen-Thierrig, J. van per 1-2-91
aangesteld als Hoofd Informatie-
voorziening en Automatisering te
Apeldoorn.
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Verhoef, M. per 1-1-91 aangesteld
als adm. medew. te Putten

Vries, W. de per 1-1-91 aangewe-
zen als plv. Hoofd afdeling Politie In-
formatie te Apeldoorn en bevorderd
tot adj.

Westeinde-Viieger, van 't per
1-2-91 aangesteld als adm.medew.
te Urk B/2

District Breda

Bolier, D.C. B/4 te Halsteren per
1-12-90 verplaatst naar district Zee-
land.

Dirix, G.H.M. te Breda per 1-12-90
bevorderd tot B/4.
Esbeukman-Klein Nulend, J.H. te
Rucphen per 1-12-90 bevorderd tot
wmr. |

Haas-Jongenelen, J.M. de B/2 te
Qudenbosch per 1-12-90 de dienst
verlaten.

Janssen, P.F.N. te Breda per
1-11-90 bevorderd tot B/7
Kapitein, P. te Raamsdonk per
1-1-91 de dienst verlaten.
Nimwegen, S.J.M. van wmr. | te
Rucphen per 29-12-90 verplaatst
naar Nieuw-Ginneken

Paulssen, R.M.M. wmr. | te Zundert
per 1-12-90 verplaatst naar Loon op
Zand

Voorbraak, M.A. te Steenbergen
per 1-12-90 aangewezen als post-
commandant te Dinteloord en be-
vorderd tot owmr

District Dordrecht

Beijleveld, A.J. owmr. te Alblasser-
dam per 1-11-90 verplaatst naar Ro-

zenburg.

Bondt, P. de wmr. | te Oud-Beijer-
land per 1-1-91 de dienst verlaten
Gobels, M.J. B/3 te Dordrecht per
1-1-91 de dienst verlaten
Hoogendijk, M.A. per 1-1-91 aange-
steld als personeelsfunctionaris te
Dordrecht

Houwing, M. per 18-12-90 aange-
steld als receptioniste/telefoniste te
Dordrecht B/2

Jochems, C.W.W. per 9-1-91 aan-
gesteld als plantoniste te Vianen B/3.
Kooiman, A.C. B/5 te Rotterdam per
1-11-90 bevorderd tot parketwach-
ter A

Meer, A. vander wrmr. | te Brielle per
1-2-91 de dienst verlaten

Nissen, H.P. B/5 te Rotterdam per
1-1-91 de dienst verlaten.
Omazigtig, R. van B/5 te Rotterdam
per 1-1-91 de dienst verlaten.
Postema, S. per 1-1-91 aangesteld
als plantoniste te Brielle B/3.
Roodkerk, J.A. res. wmr. | te Oost-
flakkee per 1-1-91 de dienst verla-
ten.

Roosmalen, A.C. van per 1-12-890
aangesteld als wmr. te Middelhar-
nis

Ruijter, C.dewmr. Ite Dordrecht per
29-12-90 verplaatst naar AVD Drie
bergen

Schermers-van der Ende, A.E. per
1-1-91 aangesteld als receptio-
niste/telefoniste te Dordrecht B/2
Sluis, P. van B/5 te Rotterdam per
1-11-90 bevorderd tot parketwach-
ter A,

Turkenburg, J.G.M. wmr. | te Via-
nen per 1-3-91 de dienst verlaten
Vermeer, J.D.W.M. te Rozenburg
per 1-1-91 bevorderd tot wrnr. |
Vermoolen, P.C. wmr.|te Brielle per

Nieuwe collega’s

Opleiding Parketpolitie - 1990

Voorste rij: B. Vondeling, J.D. Kodoatie

Tweede rij: H.M. Kleefman, B.G. Bolhuis (docent), A. Oost (docent), S.

Talsma.

Derde rij: B.F. Mandemaker, W. Fabriek, J.C. van Meel.
Vierde rij: L.T. Kooman, J. Spreij, J.A. Jacobi, R. Hoogendik, R.W.H.M
Aben, A.G. van Eijk (docent), J.H.M. de Wis.

Achterste rij: W. Bazuin, R. Vijsma, W. van der Plas, J.H.J.M. van Kroonen-

burg, S.J.M. Karacsony.

1-1-91 de dienst verlaten als wmr. | te Middelharnis
Visser-Kusters, D.G. B/2 te Alblas- | Waltheer, P.D. per 1-1-91 aange-
serdam per 1-1-91 de dienst verla- | steld als regionaal preventie advi
ten. seur te Dordrecht B/9

Vos, J. de per 1-11-90 aangesteld | Wijngaarden, G. van B/5 te Dor-

Opleiding wachtmeesters en agenten
1989 Il - Harlingen

KLAS G

Voorste rij: G.J. Hanekamp (sportdocent), B.R.E. Nijen Twilhaar (docent),
A. Oost (docent), B.K. Zwaan

Tweede rii: G.M.H. van Vught, F.N. Dut, L. van Putten, B.G.J. van Viiet,
K. Holt, D.A.J. Paans (docent)

Derde ri; M.R.C. Hagenbeek, JJM. Aertsens, W. Wolfert (docent),
H. Pikstra, M.A.J. van de Berg

Vierde rij: C. Tenniglo, A. Buitelaar, E.F. van de Berg, Th. Muit (docent),
H.H.E. Blaauwgiers

Achterste rij: E.L. van Giels, H.M.J. Jansen, R. Tichelhoven, H. Ham

KLAS F

Voorste rij: B.R.E. Nijen Twilhaar (docent), A. Dekker, S. Aalbers

Tweede rij: M. Bood, A. Oost (docent), M. Schoten, W. Wolfert (docent), J. W
van Veenendaal (docent)

Derde rij: H. Heijerman, B. Torn-Broers, J.W. van Rijs, G. Lensink, J. Borst,
P. Viietman, A.J. Mulder.

Achterste rij: E. Schermer, P. van de Berg, C. Simons, E. Frederking, T. Muit
(docent), G.J. Hanekamp (sportdocent).



Haarlemmermeer. Hartje Randstad.
Unieke combinatie van landelijk
karakter en economische bedrijvig-
heid. Een gemeente met 27 woon-
kernen en dit jaar 100.000 bewoners.
Behoort tot de grootste gemeenten
van Nederland.

Aangewezen als speerpunt van de
4.000 bedrijfsvestigingen bevinden
zich enkele van Nederlands grootste

Bols en Sony.

politie Haarlemmermeer maken het
korps tot een doelmatige, doel-
treffende, slagvaardige en klant-

een nieuw hoofdbureau in Hoafddarp
betrokken.

Nederlandse economie. Onder de ruim

ondernemingen. Bijvoorbeeld de lucht-
haven Schiphol, KLM, Fokker, maar ook

De 174 medewerkers van de Gemeente-

gerichte organisatie. Nog dit jaar wordt

e

* Agent/hoofagent.

ZOEKT

GRIJPSTRA
DE GIER

Filmhelden spreken tot de verbeelding van ons allen. Maar, de Gemeentepolitie Haarlemmermeer wil
meer. Wij 2in op zoek naar enthousiaste collega’s, die met beide benen op de grond staan. Op korte
termijn bieden wij daarom de ruimte aan

(HOOFD)AGENTEN m/v

Als poliieman of -vrouw in ons korps heb je dagelijks te maken met de wisselende problematiek
van een dynamische omgeving. Dit vergt van jou een actieve en flexibele opstelling binnen ons team.

Herken ji jezelf in het volgende profiel?
* Jonger dan vijfendertig jaar.

Onze voorkeur gaat uit naar poliiemensen die niet in bezit zijn van het B-diploma. De mogelijkheid
om passende huisvesting te verkrijgen is aanwezig. Voor meer informatie kun je terecht bij
mevrouw C.P. Leenen, telefoon 02503 - 72327 (personeelszaken).

Jouw schnftelijke sollicitatie dien je te richten aan de heer J.F.H. van den Berg, korpschef van
politie, postbus 73, 2130 AB Hoofddorp.

Faarlemm? T,
daar

| = [

(™,

drecht per 1-11-90 bevorderd tot
parketwachter A
Zeldenrust, P.A. per 1-12-90 aange-
steld als medew. personeelsdienst
te Dordrecht B/4

Zuijdendorp, |. per 1-1-91 aange-
steld als adm. medew. te Alblasser-
dam B/3

District Drenthe

Geen opgave ontvangen

District Eindhoven

Geen opgave ontvangen

District 's-Gravenhage

Geen opgave ontvangen

District Friesland

Altenburg, A.J. per 1-1-91 aange-
steld als wmr. | te Menaldumadeel.
Boersma, S. wmr. te Dongeradeel
per 1-1-91 verplaatst naar Skaster-
lan

Damasco, K.A. te Leeuwarden per
1-1-91 bevorderd tot owmr.
Debreczeni, J. wmr. | te Dantuma-
deel per 1-1-91 verplaatst naar Don-
geradeel|

Dijkema, J.A. te Dantumadeel! per
1-1-91 aangewezen als plv. groeps-
commandant te Franekeradeel en
bevorderd tot ad)

Noorman, J.N. te Leeuwarden per
1-12-90 bevorderd tot B/6.
Riemersma, W. te Leeuwarden per
1-12-90 bevorderd tot B/5.

Rijs, R. van per 1-1-91 aangesteld
als wmr. | te Dongeradeel

Spits, C.R. te Leeuwarden per
1-1-91 bevorderd tot adj

Visser, R.H. te Friesland-West per
1-1-91 verplaatst naar Midden
Friesland

District Groningen

Geen opgave ontvangen

District 's-Hertogenbosch

Per 1-10-90 is ad). H.J. de Man be-
noemd tot commandant van de
groep Berghem. Hij was voordien
groepscommandant van de Veldpo-
litie te Boxtel.

District Limburg

Beurskens, J.Th. B/6 te Melick per
1-3-91 de dienst verlaten

Boender, H.T. wmr. | te Swalmen
per 1-3-91 verplaatst naar Ruiner-
wold (distr. Drenthe).

Cox, Th.J.P. wmr. | te Swalmen per
1-5-91 de dienst verlaten
Dietzenbacher, G.J. owmr. te
Beek/Nuth per 1-2-91 aangewezen
als rayoncommandant te Valken-
burg a/d Geul.

Dommelen, C.M.J. van owmr. te
Nederweert per 1-2-91 dedienst ver-
laten

Hensels, E.L.M. te Echt per 1-8-90
bevorderd tot B/IS

Keeken, A.M.A. van te Blitterswijck
per 1-1-91 bevorderd tot B/S
Kwaaitaal-van Zuilen, J.P.H. te Blit
terswijck per 1-1-91 bevorderd tot
B/5.

Lamers, P.A. ad|. te Vaals per 1-2-91
aangewezen als plv. groepscom-
mandant te Thorn.

Manders, L.F.P.te Thorn per 1-2-91
aangewezen als postcommandant
te Stramproy en bev. tot owmr
Mohren, J.L.M. per 1-3-91 aange-
steld als wmr. | te Echt
Reneerkens, A.J. te Maastricht per
1-11-90 bevorderd tot parketwach-
ter A

Schoonbeek-Aerdts, J.F.H. te Blit-
terswijck per 1-1-91 bevorderd tot
B/S

Theunissen, P.J.M. te Swalmen per
1-11-90 bevorderd tot B/6.

Wijnen, G.LM. te Helden-
Panningen per 1-2-91 aangewezen
als postcommandant te Kessel en
bevorderd tol owmr

District Nijmegen

Geen opgave ontvangen.

District Overijssel

Geen opgave ontvangen.

District Utrecht

Geen opgave ontvangen.

District Zeeland

Bos, M.C. wmr. te Ridderkerk per
1-12-90 verplaatst naar Barendrecht
(distr. Dordrecht).

Broek, R. te Driebergen per 1-6-90
bevorderd tot B/4.

Foederer, M.C.G. wmr. | te Nieuwe-
gein per 29-12-90 verplaatst naar
Driebergen.

Halewijn, C.P. van owmr. te Nijme-
gen per 24-8-90 verplaatst naar
(land-)distr. Nijmegen.
Hoogenberk, K. adj. te lJmuiden per
1-1-91 de dienst verlaten.

Latooy, H.P. te Spijkenisse per
1-1-91 bevorderd tot wmr. .
Lemmens, C.J. wmr. | te Maas-
bracht per 29-12-90 verplaatst naar
Arnhem.

Smits, J.R. te Maarssen per 1-11-90
bevorderd tot B/6.

Tump, D.A. wmr. | te IJmuiden per
29-12-90 aangewezen als bootcom-
mandant en bevorderd tot owmr.
Wermakers, A.H.J.wmr. |te Stellen-
dam per 29-12-90 verplaatst naar
Bruinisse.

Veiligheidsdienst Kon. Huis

Geen opgave ontvangen.

Geen opgave ontvangen

Algemene Verkeersdienst

Lange, J.G..C.M. wrnr. | te Drieber-
gen per 1-1-91 de dienst verlaten

Rijkspolitie te Water

Baardwijk, G.A. wmr. | te Gorin-
chem per 29-12-90 verplaatst naar
Driebergen.

TE KOOP

Negen-delige serie Stapel en
de Koning en 2 delen aanvul-
lend deel. Bijgewerkt tot de
laatst verschenen wijziging.
Prijs totaal f 300,—. Zijn als
nieuw. W.P.J.M. Hoosemans,
Oude Tilburgsebaan 67,
4849 PM Dorst,

tel. 01611-2127.
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Congressen

e Diefstallen in ziekenhuizen
en inbraken in gemeente-
huizen zijn de oorzaak van een
dilemma. Het doorgaans
publiekgerichte karakter van
de instellingen houden een
grote mate van toegankelijk-
heid in. Een fenomeen dat zich
moeilijk verdraagt met de cri-
teria voor een goede bevei-
liging.

Op 15 mei a.s. wordt in
congrescentrum '‘Orpheus’ in
Apeldoorn een symposium

over De beveiliging van open-
bare en semi-openbare
gebouwen gehouden. De
studiedag is bedoeld voor
beheerders, opdrachtgevers
en ontwerpers van die
panden. Ze wordt in samen-
werking met het Landelijk
Bureau Voorkoming Misdrijven
georganiseerd
Kosten f 245.— (excl. BTW)
p.p. Inl. tel. 03200-22944,
tst. 210.
(Persbericht
Vermande Studiedagen)

Voor vrouwen

Het Landelijk Steunpunt Politie-
vrouwennetwerk heeft voor
1991 verschillende cursussen
ter ondersteuning van de
vrouwenemancipatie gepland:

e Conflictbeheersing voor
vrouwen bij de Parkeerpolitie.

Vrouwen hebben over het alge-

meen niet geleerd om effectief
met conflicten om te gaan. Als
het werk zelf de verstoring van

| de verstandhouding met ande-

ren met zich brengt wordt het
probleem des te bedreigender.
De vijffdaagse trainingen zijn
georganiseerd om conflicten
beter te leren hanteren.

e Persoonlijke effectiviteit
voor Politievrouwen. Vrouwen
merken dat zij in hun werk
vaak anders overkomen dan in
hun privéleven. Zij zijn minder
assertief. Zij houden van te-
voren al rekening met wat een

ander 'ervan vindt'. De training
vergt drie dagen.

¢ Emancipatie, Macht en
Organisatie.

Vrouwen en mannen die zich
met emancipatie bezighouden
hebben gemerkt dat ze soms
minder, soms meer macht
hebben. Toch zijn mensen af-
hankelijk van elkaar om iets te
bereiken. De cursus is
bestemd voor politievrouwen
en -mannen.

Hulpverlening

Vrouwen die problemen
hebben die verband houden
met hun werk, kunnen bij het
Steunpunt aankloppen.
Daarbij valt te denken aan op-
vang in geval van sexuele inti-
midatie en het zoeken naar
oplossingen bij samen-
werkingsproblemen.
Allochtone Vrouwen bij de
Politie, die mee willen werken
bij de behartiging van belan-
gen en behoeften van hun
groep, kunnen voor onder-
steuning en (netwerk)activi-
teiten terecht.

Inlichtingen over al deze zaken:
Landelijk Steunpunt,
tel. 030-960265.

e De Landelijke Overleggroep
Bedrijfsartsen Politie (LOB-Pol)
organiseert op 24 april a.s. in
het Congrescentrum 'De Een-
hoorn' in Amersfoort een the-
madag over het onderwerp
Gezondheidsbevordering als
Beleidsinstrument. Op deze
dag worden lezingen gehou-
den door prof. dr. S. Maes,
hoogleraar gezondheidszorg
psychologie, G.C.K. Viek, on-
derzoekscoordinator hoofdaf-
deling Politiebeleid Biza en
door medici gespecialiseerd
op het gebied van politie en
sport. De bijeenkomst is be-
doeld voor korpschefs van
middelgrote steden, perso-
neelsfunctionarissen, lijnchefs,
dienstcommissieleden en be-
driffsartsen van de politie. Kos-
ten: f 245,— (excl. BTW).
Inlichtingen: Vermande Studie-
dagen, tel. 03200-22944,

tst. 210.

1966-1991

SAFETY-LUX

Tot en met

NEDERLAND

Postbus 114 - 1400 AC Bussum - Tel. 02159-14476/30669
Kantoor en showroom: Huizerweg 114 - 1402 AJ Bussum - Fax: 02159-15474.

Safety-Lux bestaat dit
jaar 25 jaar en viert
dit met een grandioze
| jubileumaanbieding.

31 december 1991
bieden wij u één van
onze meest verkochte
produkten aan met
een korting van 25%.

JUBILEUMAANBIEDING:
SL-20X Halogeen staaflantaarn

(lader 220V, laadkabel 12V, laadhouder, draagring).

25% korting*

* korting 25% op de geldende catalogusprijs, ongeacht de aantallen
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Zaken ziin Zaken

Een booten
65 auto’'s voor
RP te Water

De Rijkspolitie te Water heeft dit
jaar al fors inkopen gedaan. In ja-
nuari heeft de dienst de eerste 40
van de 65 nieuwe dienstauto's van
het merk Ford Escort ontvangen.

Begin februari nam kolonel J. Bar,
commandant van de RPtW, in Go-
rinchem het nieuwe surveillance-
vaartuig RP 9 in gebruik. Het is het
eerste schip dat in eigen beheer is
besteld. Met de aanschaf was een
bedrag van f 2,6 miljoen gemoeid.

Automatische
piloot

Het patrouillevaartuig is bedoeld
voor gebruik op ruim water en ge-
bouwd door Damen Shipyards in
Gorinchem. Hettypeis afgeleid van
de Stan Patrol 2200, een Duitse
loodsboot, die eveneens door Da-
men werd gebouwd. Het vaartuigis
21,75 m lang en 5,60 m breed. De
grootste diepgang bedraagt 1,65
m. De twee Mercedes dieselmoto-
ren zorgen voor een maximum
snelheid van 25 km/uur. De RP9is
geschikt om langszij te komen bij
tankschepen met een gevaarlijke
lading. De uitgebreide navigatie-
apparatuur en verbindingsmidde-
len moeten het mogelijk maken on-
der alle (weersjomstandigheden
het politiewerk te doen. Om het
schip bij langzaam surveilleren
goed te kunnen sturen zijn speciale
voorzieningen aan keerkoppeling
en roeren aangebracht. De RP 9 is

65 Ford Escorts voor RPtW. V.L.n.r.
dir. J.J.M. Ament van Ford Kinésis,
commandant J.G.W. Béar van de
Rijkspolitie te Water en directeur
J.8. Plaggemans van Ford Neder-
land.

(Foto: Fotodienst Uw Thuiskrant)

als eerste politievaartuig uitgerust
met een automatische piloot.

Aan dek van de politieboot is plaats
voor een bijboot die op ondiep wa-
ter of in jachthavens kan opereren.
Het kan ook worden ingezet bij toe-
zichtop speedboten, jetski'senwa-
terscooters.

Ergonomische eisen

Bij de bouw is bijzondere aandacht
besteed aan de inrichtingseisen
ten behoeve van het personeel dat
met het varende materiaal moet
werken. Omdatde bemanning haar
administratie grotendeels aan
boord moet verwerken is het vaar-
tuig voorzien van een netwerkje
van drie personal computers. De
stoelen voldoen aan ergonomische
eisen. Erisrekening gehouden met
dewijze vanbedienen vande appa-
ratuur. Het geluid binnen bereikt
een niveau dat niet boven de 69 dB
(A) uitkomt.

Voor het overstappen op andere
schepen zijn speciale voorzienin-
gen getroffen. Zo kan het hoofddek
gedeeltelijk worden verwarmd
waardoor het ook bij vorst mogelijk
is om de stap naar een te controle-
ren vaartuig te maken. Op het ach-

Toeleveranciers

— Afsluiters

— Aluminium opbouw

- Bijboot

- Electrische installatie

—~ Gas alarm

- Hoofdmotoren

— Hulp generator

— Hydraulische kraan

- Hydraulische systemen
— Mobilofoons en radio

- Pompen

- Pijpleiding systemen

— Radar en bochtaanwijzer
- Ramen

— Reductie keerkoppeling
— Schilderwerk

- Schroeven

— Staalbouw romp

— Stoffering

- Verfsysteem

- Verwarming en ventilatie

‘ Belangrijkste leveranciers van de uitrusting van de RP 9 zijn:

Econosto, Rotterdam

Fritimco, Bergum

Toekomst, Vliaardingen
Gebhard, Qosterhout

MSA, Hoorn

AGAM, Rotterdam

D.B.R. Hardinxveld-Giessendam
Hiab, Meppel

Sperry Marine, Rotterdam
PVD, Politie Verbindings Dienst
Sihi, Beverwijk

De Jong, Sliedrecht

INA, Rotterdam

Hora, Leusden

AMW, Antwerpen

Den Breejen, Sliedrecht

Lips, Drunen

Scheepswerf Friesland, Lemmer
De Ruyter, Hardinxveld

AKZO

Heinen en Hopman

terschip is een verzonken bordes
aangebracht van waaraf drenkelin-
gen kunnen worden aangepakt, la-
ge kaden bereikt en de bijboot kan
worden bemand.

Met de ingebruikneming van de RP
9 neemt de RPtW grotendeels af-
scheid van de traditionele grijze

kleur van haar schepen. De romp
van het nieuwe vaartuig is donker-
blauw geschilderd. De bovenbouw
is créme-wit geworden met oranje-
rode politiestrepen. Alleen het dek
is nog grijs.

Indeloopvanditjaarkrijgenallean-
dere grote boten — van de dienst,

Lichtinde
aanbieding

Ter gelegenheid van haar 25-jarig
jubileum biedt Safety-lux Neder-
land bv de oplaadbare halogeen-
staallantaarn Streamlite SL-20X
aan met een korting van 25% op de
catalogusprijs. De levering omvat
een systeem bestaande uit de lan-
taarn, eenlader 220 en/of12volten
eendraagring. Hetaanbod geldt tot
het eind van het jaar.
Inl.: tel. 02159-14476/30669.
(Persbericht Safety-Lux bv)
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behalve de Kustwachtschepen, de
nieuwe rijkspolitie-te-water-kleu-
ren. Ze worden evenals de nieuwe
auto’s en het zojuist in de vaart ge-
nomen schip voorzien van het nieu-
we beeldmerk van de dienst: een
anker in de politiester, met daaron-
der een patroon van golfjesin licht-
en donkerblauwe belijning.

Met de RP 9 zal een half jaar lang
worden proefgevaren op het IJssel-
meer en de Zuid-Hollandse en
Zeeuwse stromen. Op basis van de
resultaten van de proef wordt
beslist of er nog meer schepen van
het nieuwe type worden aange-
schaft.

Russische vinger-
afdrukkenop
Nederlandse folie

Een berichtje in Trouw van 30 ja-
nuari 1991: 'Nederlands bedrijf ziet
gatin harde lijn Gorbatsjow. Het in-
vesteringsklimaat in de Sowjet
Unie is er de laatste weken voor de
westerse bedrijven nietbeteropge-
worden. Gorbatsjows ruk naar
rechts(...)’, hetwordterallemaal
niet beter op. Er is een Nederlands
bedrijf dat er — volgens het onaf-
hankelijke Sowjet-persbureau In-
terfax — wel een gat in ziet. BVDA
International bv. Het bedrijf zou
gespecialiseerd zijn in . . . politie-
materieel.

Erwtensoep

Directeur J.J.A. van Schie van de
Amsterdamse onderneming, die
de Nederlandse politie van produk-
ten en technieken voor de opspo-
ring van misdrijven voorziet, zucht.
..Wat moet ik aan met zo'n verhaal.
Het spreekt van een 'profijtelijke
samenwerking’ met het ministerie
van Binnenlandse Zaken van de
SU. Werkt u samen met Albert
Heijn als u in een van zijn super-
markten een blik erwtensoep
koopt? Wij leveren onze kennis en
onze spullen aan vijfendertig lan-
denindewereld. Aande Verenigde
Staten, Saoudie Arabié, Joegosla-

Pantserplaten
in politie-auto’s

Lichtgewicht pantserplaten van de
polyetheenvezel DYNEEMA wor-
den sinds kort toegepast in portie-
ren en zittingen van Nederlandse
politieauta’s (Volvo 440). In enkele
grote steden zijn al meer dan 50 po-
litieauto's met deze bepantsering
uitgerust.

De pantserplaten kunnen direct in
de auto worden gemonteerd. De
polyetheenvezel DYNEEMA is de
sterkste vezel ter wereld: 10 keer
sterker dan staal, 40% sterker dan
aramide.

De bepantsering kan op specifica-
tie worden vervaardigd. De pant-
serplaten, die in de Nederlandse
politieauto’s worden gebruikt, vol-
doen aan 'Klasse 1’ volgens de
Duitse normen. Deze Klasse 1isre-
presentatief voor ongeveer 90%
van de bedreigingen met vuurwa-
pens in Europa. De kogelwerende
portierbescherming weegt slechts
1,7 kg, terwijl per stoelzitting 2,3 kg
nodig is. In totaal voegen de pant-
serplaten in portieren en zittingen 8
kg aan het gewicht van de politie-
auto toe.

De bepantsering vereist geen spe-
cialevoorzieningen aandeurschar-
nieren, chassis e.d. Ze kan onzicht-
baar worden aangebracht. Alleen
bij de rugleuning van de stoel ter
hoogte van nek en hoofd is een be-
schermende plaat zichtbaar.

De bepantsering kan worden ver-
wijderd en vervangen door de oor-
spronkelijke bekleding zonder dat
dit zichtbare sporen achterlaat.
(Persbericht DSM)

vié, Duitsland, om er eens een paar
te noemen. Natuurlijk zijn wij voort-
durend op zoek naar nieuwe afzet-
gebieden voor onze produkten. Na-
dat De Muur werd geslecht en het
politieke klimaat in de landen daar-
achter was veranderd hebben we
contactgezocht metde politiedaar.
Rusland kwam in beeld bij de be-
zoeken van vertegenwoordigers
van de Sowijetpolitie aan Neder-
land. In januari van dit jaar hebben
we in Moskou een symposium ge-
organiseerd waar de Russische po-
litie en justitie kennis konden ma-
kenmetwatwijtebieden hebben. Ik
denk dat dat voor wat bertreft onze
contacten daar een geslaagde ex-
peditie is geweest.”

Het bedrijf wordtin hetartikel min of
meerverweten goede siertemaken

Gepantserd surveilleren

Mercedes 300 GD.

De politie van Rotterdam kan sinds
kort beschikken over twee gepant-
serde surveillanceauto's van het
merk Mercedes, type 300 GD. De
voertuigen zijn ook aan de onder-
kant beschermd tegen inslagen. In
het interieur is een automatisch
werkende brandblusinstallatie
aangebracht. De ramen kunnen
niet open; de auto’s zijn voorzien
van airconditioning. Lekke banden
komen bij deze wagens niet voor.
De Mercedessen zijn voorzien van
een drietal mobilofoons, waardoor
het mogelijk is berichten met crypto
te verzenden en contact te onder-
houden met alle politiekorpsen in
de regio Rijnmond.

van de repressieve tendens die in
de Sowjet Unie valt waar te nemen.
Het artikel refereert aan het optre-
den van de zwarte baretten in de
Baltische staten. Leger en politie
surveilleren op sommige plaatsen
samen om — zoals de Russische
overheid het uitdrukt — de toege-
nomen criminaliteit een halt toe te
roepen. Anderen zien in dat optre-
den een signaal vanterugkeer naar
het oude systeem van onderdruk-
king.

Perestroika

Van Schie: ,,Zoals ik zei: nadat het
er op leek dat de perestroika zou
doorzetten en Rusland zelf contac-
ten met het Westen had gezocht
zijn wij er de markt opgegaan. Be-
gin januari hebben we ons in Mos-
kou gepresenteerd. Kort daarna
kreeg Gorbatsjow politieke proble-
mendieeen ontwikkelingin derich-
ting van een democratie misschien
wel in de weg staan. Dat is te-
leurstellend. Ook voor ons in het
westen. Maar datons bedrijfeenrol
zal spelen in de richting van meer
repressie ontgaat me geheel. Wan-
neer komen onze produkten in
beeld? Als er een moord, een over-
val, een inbraak, fraude of een ver-
krachting is gebeurd? Als de dader
van de misdaad moet worden ge-
vonden om voor de rechter te wor-
den gebracht?”

BVDA International heeft zich
gespecialiseerd op het gebied van
het identificeren van vingerafdruk-
ken. Daarnaast heeft het bedrijf
0.a. technieken ontwikkeld om
drugs op te sporen.

Telefoongeld
terug

Teleland BV in Amsterdam betaalt
voor de minstens vijf jaar oude mo-
dellen van de HCS Business Phone
hetvolledige aankoopbedrag terug
bijaankoop van de nieuwste uitvoe-
ring autotelefoon van dit merk. Te-
vens wordt bij de aanschaf van het
nieuwe model een service-contract
afgeslotendatvijfjaarvankrachtis.
De apparatuur is 0.a. voorzien van
functies als verkort kiezen van 99
telefoonnummers, nummerherha-
ling, een standaard hands free mi-
crofoon en een ingebouwde luid-
spreker. Eris een mogelijkheid van
namen programmeren. De telefoon
isvoorzien van een display meteen
Nederlandse tekst.
Inlichtingen: tel. 020-811521.
(Persbericht Teleland)

Zichtmeter

De Vaisale zichtmeter FD 12 kan
van nut zijn bij regen, mist of
sneeuw. De detector kan geplaatst
worden waar de kans op mist het
grootst is of de verkeerssituatie cri-
tisch.

Het licht wordt gemeten door ver-
strooiing van infrarood licht. De ge-
meten zichtwaarden kunnen naar

" il

,%.

oS,

een centraal punt worden verzon-
den en bij de verkeersinformatie op
de radio worden gebruikt of bij het
inwerking stellen vandewaarschu-
wingsborden worden gebruikt.
De apparatuur heefteen bereik van
10 meter tot 20 kilometer. De hoofd-
bestanddelen van de zichtmeter
zijn de zender, de ontvanger en de
controller, gemonteerd aan een
armvanca. 1,5mlengte. De opper-
vlakken zijn gemaakt van geanodi-
seerd alumimium (waterproof). Het
schoonmaken van de lenzen is
maar eenmaal per jaar nodig. Het
materiaal is van Finse makeli].
Inlichtingen: Radio Holland Group,
tel. 020-6678393.

(Persbericht Radio Holland)
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Was de Doorloper in het
januarinummer te moeilijk of
was de inzendtermijn te kort?
Waarschijnlijk dat laatste: uw
blad verscheen te laat. We
hebben de uiterste inzend-
datum wel een weekje opge-
schoven. Maar toch . . . excu-
ses voor de late verzending.
De winnende inzending ging
deze keer naar P.J. van den
Heuvel te Maastricht.

Voor deze maand staat een
doorloper op het programma.
Oplossingen daarvan worden
tot uiterlijk 10 april a.s. inge-
wacht bij de

Puzzelredactie RPm
Postbus 20099
7302 HB Apeldoorn.

De puzzelprijs bestaat
opnieuw uit een waardebon
van f 25.—.

Veel puzzelplezier toegewenst!

Doorloper

Van links naar rechts:

1. maaiwerktuig - wier - elk -
kuil; 2. 1e deel v.d. gevraagde
Arabische zegswijze; 3. opgeld
- opbrengst v. kapitaal - ieder-
een - waterviakte; 4. netwerk v.
lijnen - drie opeenvolgende uit-
gekomen loterijnummers - pl.
in Frankrijk - soort onderwijs; 5.
voorexamen - Amerikaanse
goudmunt - tennisterm - insect;
6. Eng. zilver - éénjarig dier -
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land; 11. overdracht - oude
vochtmaat - algehele bewuste-
loosheid; 12. deel v.d. voet -
schade - hond; 13. strook - pl.
in Zeeland - uitgelezen gedeel-
te - ibidem - maanstand; 14.
gesteente - deel v.e. fiets - slot
v.e. muziekstuk; 15. pl. in N.-
Holland - uiting v. verdriet -
handelsterm; 16. buitensporig
- op de laatste dag der maand
- pl. in Canada; 17. nobel -
keukengerei - vogel; 18. on-
bep. telwoord - bergnimf -
voegwoord - palm; 19. riv. in
Spanje - eetzaal i.e. klooster -
geleide.

werkkracht - noot; 7. rijstrook
naar de openbare weg - pl. in
Ned. Limburg - kruisboog; 8.
ontkenning - bijb. figuur - het-
zelfde - halfbloed; 9. kweker -
vette vioeistof - pl. in Friesland
- voertuig; 10. rang bij de poli-
tie - wilde rozelaar; 11. muziek-
instrument - bijb. plaats -
rechtsterm - denkbeeld; 12.
oesternet - nieuw (in samenst,)
- pl. in Z.-Holland - loot - met
rede begaafd wezen; 13. ge-
zicht - pl. in Gelderland - insect
- in het lopende jaar; 14. voeg-
woord - riv. in Azié - het noord-
poolgebied - wreed heerser;
15. deel v.e. schip - schaak-
term - schok - koude valwind -
voordat; 16. 2e deel v.d. ge-
vraagde Arabische zegswijze;

17. merkteken op maten en
gewichten - titel v.d. keizer v.
Japan - operettecomponist -
deel v.e. jaar - aartsbisschop.

Van boven naar beneden:

1. insect - reeks; 2, echtgenoot
- bijb. figuur - laster - even-
eens; 3. deel v.h, oog - hache-
lijk - bestuurder; 4. iemand die
met iets de draak steekt - tel-
woord - graansoort; 5. goed-
keuring - vogel - telwoord -
echtgenoot; 6. leergang - par-
tijblad; 7. mann. gans - indivi-
du - ondergrondse; 8. verdrag
- Chin. vermicelli - hand - goed-
bloed; 9. riv. in Frankrijk - pl. in
de Ver. Staten - omloop; 10.
voedsel - woonschip - bijb. fi-
guur - noot - pl. in W.-Duits-

Adverteerdersindex
Ascom Teletron
(telecommunicatie)
Gatsometer
(verkeerscontrole-middelen)
Museum Kon. Marechaussee
Nivo Disconto (financieringen)
Politie Haarlemmermeer
(vacature)

Politie Magazine (vacatures)
Reinka
(verkeerscontrole-middelen)
Safety Lux (politiematerialen)
Stichting Collectieve
Verzekeringen

Taxameter (politiematerialen)
J.B. van den Brink & Co
(politie-literatuur)

Vermande Studiedagen

gevestigd in het voormalig Keninklik Weeshuis te Buren (Gid. )

MUSEUM der Koninklijke Marechaussee

Een bezoek aan dit museum geeft u inzicht in de geschiedenis van dit
Wapen, het voormalig korps Politietroepen, de voormalige Rijks- en
Gemeenteveldwacht, de vooroorlogse Gemeentepolitie en de huidige
Rijks- en Gemeentepolitie.

Open: 1 mei - 1 oktober van dinsdag t/m vrijdag 10.00-12.00 en 13.30-16.00 uur, zaterdag,
zon- en feestdagen van 13.30-17.00 uur. Maandag gesloten. Het museum is in de
wintermaanden open voor groepsbezoek van maandag t/m vrijdag van 10.00-12.00 en
13.30-16.00 uur, uitgezonderd feestdagen. Rondleiding voor groepen op aanvraag.
Weeshuiswal 9, Buren (Gid.). Telefoon 03447-1256.
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Crime Time

Elke veertien dagen ruim een half uur misdaad
als tv-amusement. 'Crime Time', het opwin-
dende tv-broertje van 'Opsporing Verzocht'.
Met drie oud-recherchechefs op de achter-
grond en toch nogal wat gefronsde voorhoof-
den.

D.PB.: in de schaduw

De 'bodyguards’ van de Dienst Persoonsbe-
veiliging (DPB) werken in de schaduw. De vei-
ligheid van buitenlandse staatshoofden, be-
roemdheden als Nelson Mandela en Haagse
ambassadeurs wordt aan hun toevertrouwd.
Een blik in het schemerdonker.

Sprekende handen

In het tweede artikel over Lichaamstaal: wat
handen, bewegingen en gebaren kunnen ont-
hullen over de werkelijke gedachten en bedoe-
lingen van andere mensen. Ook handen kun-
nen spreken.

Jan Eise Kromkamp

De snelste politieman op schaatsen in de ma-
rathon: de Zuidfriese Jan Eise Kromkamp,
maatje van de gebroeders Van Benthem. Een
thuis-interview in de rubriek Vrije Tijd.

En verder . .. Victor van Voorburgs

Politiejournaal .............. 24
Info Inermy ... o0 comn v snies Y PomBORel cuo cwcssin s 27
BOEKENT e v rvmoma v s 21 ZakenzinZaken ............ 33
NS EA". 2o St L 22 Puzzel .................... 34

Foto omslag: TROS.
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Crime Time:

Misdaad verpaktin
amusement

Door Bert Huizing
Foto's: Peter van Hout

Sinds kort kent Nederland een misdaadprogramma op televisie: 'Crime
Time’ van de TROS. Bedenkers van de formule zijn tv-presentator Jaap
Jongbloed en de journalist Peter R. de Vries, hoofdredacteur van het
weekblad Actueel. Tot de ongeveer twintig medewerkers behoren Gerard
van Zuuren, voormalig politie-verslaggever van de Haagse Courant en
Henk Strootman, een voormalige Ridderkerkse hoofdagent. Ze zijn bei-
den ook werkzaam voor het weekblad van De Vries.

Crime Time moet Schwung uitstralen en informeren. Hoe serieus is het

programma te nemen?

De oud-recherchechefs Jan Blaauw
(Rotterdam), Jan van Straten (CRI) en
Gerard Toorenaar (Amsterdam) geven
adviezen. Slachtofferhulp, gevangenis-
wezen, reclassering en advocatuur wer-
ken mee. Het Onderzoek- en Documen-
tatiecentrum van Justitie en de Coorn-
hertliga gaven hun mening over de plan-
nen voor Crime Time.

Justitie en politie waren niet enthousiast
over de komst van het ongecontroleer-
de Crime Time: ze hadden al een media-
partner in Hilversum. Criminoloog Her-
man Franke heeft heel andere beden-
kingen.

Waardering onvoldoende

Het nieuwe misdaadprogramma wordt
eens per veertien dagen uitgezonden.
Het duurt ruim een half uur. De derde
uitzending werd door meer dan ander-
half miljoen tv-kijkers gevolgd. Geen
slecht begin voor een nieuw program-
ma. De inhoud daarentegen werd met
een onvoldoende gewaardeerd.

De weerstand van justitie en politie is wel
te verklaren. In het programma 'Opspo-
ring Verzocht' van de AVRO kan de poli-
tie elke vier weken haar eigen voorge-
kookte ei kwijt. Het serieuze, in wezen
saaie, programma is bedoeld om een
handie te helpen bij vrijwel stukgelopen
rechercheonderzoeken. O.V. mag zich
desondanks verheugen in twee miljoen
kijkers per aflevering. Voor de inhoud
wordt gemiddeld een 7.2 gegeven, een
goede score voor een dergelijke uitzen-
ding.

Het programma van Will Simon voldoet
bij justitie aan de verwachtingen. In
meer dan eenderde van de opgevoerde
zaken leiden de verzamelde telefoontjes
tot het door de politie gewenste resul-
taat. Reden genoeg voor de AVRO en
de Politie om de relatie in stand te hou-
den.

Zit beeldbuisminnend Nederland op
een flitsender misdaadprogramma te
wachten?

Peter R. de Vries denkt van wel: , Het
heeft ons verbaasd dat er nog niet zoiets

Presentatie: Jaap Jongbloed

bestond. Onze ideeén zijn in wezen niet
nieuw. Misdaad leeft bij de mensen. In
Engeland loopt het programma 'Crime
Watch' al jaren. In het Amerikaanse
'Cops’, dat in Nederland via RTL4 is te
volgen, gaat de camera mee op politie-
patrouille.

Onafhankelijk

,.Crime Time lijkt niet op de Amerikaan-
se en Engelse produkten. Het moet een
tv-rubriek worden waarin het onderwerp
misdaad afzonderlijk en onafhankelijk
wordt belicht. Een programma dat alle
facetten daarvan voor het voetlicht
brengt, of het nou gaat over straffen, po-
litieoptreden, DNA-technieken, gevan-
geniswezen of problemen met drugs.
Het informeert over het hele scala van
onderwerpen waarmee justitie en politie
zich bezighouden. En hoe ze dat doen?
In een van de programma’s hebben wij
bijvoorbeeld de inhoud van een koffertje
van de technische rechercheur eens be-
keken. Wat zit daar in en wat doet de po-
litieman er zoal mee?"

De redactie van Crime Time wil de for-
mule zoeken in een brede journalistieke
benadering. Op de manier waarop bij-
voorbeeld de aktualiteitenrubriek TROS-
Aktua de items brengt: tegen een fraai
decor, met spanning en vaart in de pre-
sentatie. Misdaad verpakt in amuse-
ment.

De Vries: ,,We willen onthullen, maar
niet uit de bocht vliegen. 'Crime Time'
maakt opnamen op locatie en Jaap
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Jongbloed voert studiogesprekken. Het
is zeker geen concurrent van 'Opspo-
ring Verzocht'. Wel wordt er in het pro-
grammaonderdeel 'Dossier’ aandacht
besteed aan geruchtmakende misdrij-
ven. We roepen daarin de herinnering
op: 'Hoe zat dat ook al weer?’ We rich-
ten ons niet op de oplossing. Volgen er
reacties op, dan zijn die misschien aan-
leiding voor een vervolg op wat we ge-
bracht hebben.”

Politie en Justitie reageerden terughou-
dend op de plannen van de TROS.

De Vries: ,,Op het vervelende af. Men
gooide het over de boeg van 'sensatie-
verhalen'. Maar de werkelijkheid van cri-
minaliteit is toch vaak sensationeel? Het
zal bovendien geen programma wor-
den waarin politie en justitie bij voortdu-
ring over de bol worden geaaid. We zul-
len — als daar aanleiding voor is — het
onderwerp corruptie en justitiéle fouten
niet uit de weg gaan. De makers van het
programma zijn journalisten. Ze zijn niet
in dienst bij de misdaadbestrijders."’

Misdaadshow

Wat zijn de twijfels van de wetenschap
over misdaadprogramma’s op televi-
sie?

De Amsterdamse criminoloog dr. Her-
man Franke is gevraagd als adviseur

voor 'Crime Time' op te treden. Hij heeft
bedankt. Hij wil als onafhankelijk weten-
schapper zijn naam niet verbonden zien
aan het programma. Hij had op zich
niets tegen het initiatief.

Franke: ,,Criminaliteit is een maatschap-
pelijk gegeven. Er is dus alles voor te
zeggen om een goed programma over
dat onderwerp te maken. Natuurlijk is
het goed om het er bijvoorbeeld eens
over te hebben hoe het komt dat die ar-
restatie verkeerd verlopen is en wat de
gevolgen van vormfouten kunnen zijn.
Maar misdaad is zo'n ontzettend inge-
wikkeld probleem en het terrein is zo
breed, dat je je kunt afvragen of je door
het presenteren van een flitsende mis-
daadshow je doel om daarover te infor-
meren zult bereiken. Bovendien, willen
de mensen die op die zender afgestemd
hebben wel begrip opbrengen? Of kij-
ken ze om te zien wat ze willen zien? Be-
ga je als regisseur niet de fout de
nieuwsgierigheid van die kijker te bevre-
digen door een reconstructie meerdere
malen uit te zenden of driemaal op het
geémotioneerde gezicht van het familie-
lid van het slachtoffer in te zoomen?"

De kennis van de media over misdaad is
selectief en onbetrouwbaar, stelde dr.
Elly Rood-Pijpers, hoofddocent aan de
vakgroep Strafrecht en Criminologie
van de Erasmus Universiteit van Rotter-

dam, in 1989 vast in haar analyse
'Openbare Mening en Misdaad' over
onder andere de rol van de media. ,,De
kennis wordt meer bepaald door de be-
langen, ideologische opvattingen en
professionele richtlijnen van de journa-
list en zijn bedrijf dan dat zij inzicht geeft
in feitelijke gebeurtenissen.” Ze heeft
niet veel vertrouwen in wat de journalist
over misdaad zal kunnen produceren.

Crimineel netwerk

Franke voorziet andere inhoudelijke
problemen voor de toekomst van Crime
Time. Hij verwijst naar het crimineel net-
werk: ,,Er zijn velen die belangen heb-
ben: advocatuur, hulpverlening, weten-
schap, justitie, politie, politiek, etc. Er is
een markt voor het verschijnsel mis-
daad. In het programma zal het — als de
redactie niet op haar tellen past — spoe-
dig nergens meer over gaan. Er zal een
bont palet van actualiteiten worden ge-
bracht op een platform waar belangen
worden verdedigd, zonder dat de be-
langstellende gewone burger iets meer
over het onderwerp aan de weet komt.
Dat zou jammer zijn. Het hoeft ook niet.
Zelfs binnen de beperkingen van de
programmaopzet voor Crime Time kan
het al beter."
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'Een DPB'er moet een beetje gek zijn’

Door Fred Verbeek

Geruisloos draait de gepantserde
Mercedes het Lange Voorhout op.
Het vuurwapen zit op de vaste
plaats tegen de binnenkant van het
portier geklemd. Als de code 'vei-
lig’ is ontvangen, schiet de wagen
naar voren. De 'ster’ stopt voor de
ambassade. De diplomaat rijst op
vanaf de gerieflijke achterbank van
de limousine en wandelt naar bin-
nen. Ruud en Willem, twee leden
van de Dienst Persoonsbeveiliging
hebben vandaag hun eerste klus
erop zitten.

De DPB s een relatief onbekende dienst
van de rijkspolitie. Internationaal terro-
risme en aanslagen op ambassadeper-

Nelson Mandela: uitstraling.

soneel leidden ertoe dat ambassadeurs
in Nederland persoonlijke bescherming
kregen. In eerste instantie werd deze be-
veiliging verzorgd door leden van ar-
restatieteamns. In 1986 werd een specia-
le politiedienst voor de beveiliging van
diplomatieke vertegenwoordigers en
buitenlandse staatshoofden in het leven
geroepen: de Dienst Persoonsbeveili-
ging (DPB).

Pak één

Het onderdeel telt drieénveertig beveil-
gers. Het is gevestigd op de bovenste
etage van een kantoorpand in Den
Haag. De leiding heeft RP-overste Rei-
nier Bordewijk.

.De DPB'er moet zelfstandig kunnen
werken. Hij moet scherp blijven. Hij kan
zich niet veroorloven te denken: het zal

wel loslopen.” Aan het woord is adju-
dant Paul van Deventer, sectiecomman-
dant. Hij is bijna vanaf de oprichting bij
de DPB. ,,Er wordt wel eens gedacht dat
er bij ons een machocultuur heerst.
Okay, we lopen in pak één en we rijden
in dure auto's, maar het werk wordt ge-
daan door een club gewone, gemoti-
veerde mensen. Als je naar het aantal
uren kijkt dat we gemiddeld maken lijkt
het wel alsof we een beetje gek zijn."
De DPB verzorgt de hoogste graad van
beveiliging. Een bezoek van een buiten-
landse diplomaat begint met extra sur-
veillances, het plaatsen van hekwerken
of statische posten door de plaatselijke
politie. Daarna komt de DPB om de
hoek kijken.

Van Deventer: ,,De overheid bepaalt
wie we onder onze hoede moeten ne-
men. Het lijffelijk beveiligen is een onder-

(Foto: ANP)
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deel van onze opdracht. Voordat we
met een Very Important Person (VIP) er-
gens naar toe gaan, bezoeken we eerst
zelf de plek. In die fase, waarbij we kij-
ken waar de kritieke punten liggen, gaat
het meeste werk zitten. De begeleiding
van en naar de plaats vormt de afron-
ding van ons werk.”

IBO'S

De dienst kent permanente en inciden-

tele opdrachten. Een aantal diplomatie-
ke personen mogen zich verheugen op
een vaste begeleiding. Incidentele
beveiligings-opdrachten (IBO's) worden
uitgevoerd voor bezoekende buiten-
landse staatshoofden, regeringsleiders
en andere hoogwaardigheidsbekle-
ders.

De voormalige president van de Ver-
enigde Staten van Amerika Jimmy Car-
ter, president De Klerk van Zuid-Afrika,
de Dalai Lama en de ANC-voorvechter
Nelson Mandela hebben allemaal te ma-
ken gehad met de DPB.

USA-president George Bush bracht bo-
vendien zijn eigen beveiligers mee. Ne-
derlandse politici werden als gevolg van
tijdelijke onrust rond hun persoon soms
IBO.

,,Voor ons was het bezoek van de Paus
erg interessant om te doen”', vindt Van
Deventer. ,,Er moest op verschillende
locaties, in kerken en restaurants, toe-
zicht plaatsvinden.”

Het recente bezoek van Nelson Mande-
la aan Nederland heeft grote indruk ge-
maakt op de commandant. ,,Die man
heeft een geweldige uitstraling. De con-
tacten die we met hem hadden verlie-
pen heel plezierig."

De sfeer tussen de DPB’ers en hun be-
schermelingen is over het algemeen
aangenaam. Van Deventer: ,Er is een
hoge buitenlandse diplocmaat die regel-
matig in Amsterdam gaat stappen. Wi
gaan met hem mee . . ."

Voordat een politieambtenaar bij de
dienst wordt geplaatst ondergaat hij een
keuring als een kandidaat voor een ar-
restatieteam. Daarna worden aanko-
mende bevelligers tien weken lang fy-
siek afgeknepen. In die tijd zien ze het
bed niet vaak. Ze worden geinformeerd
over internationale terroristische groe-
peringen als het verboden lerse leger
IRA, de Baskische afscheidingsbewe-
ging ETA, de Rote Armee Fraktion efc.
Een polemoloog (=iemand die doceert
over ontstaan van oorlogen en voor-
waarden voor vrede, red.) komt vertel-
len over de ideeén van bevolkingsgroe-
pen als Palestijnen, Koerden, etc.

Een docent van de Hogere Hotelschool
schaaft de tafelmanieren van de beveili-
gers bij. Waar te beginnen als er tien
messen en vorken naast het bord liggen
is daarna voor hen geen probleem
meer. Tot de opleiding tot DPB'er be-
hoort een uitgebreide schietopleiding
en een cursus bomverkenner.

De dienst beschikt over auto's die uitge-
breid zijn uitgerust met communicatie-
apparatuur. Voor grotere klussen wor-
den soms extra 'pantserbakken’ ge-
huurd. Voor het besturen van zo'n drie-
tonner krijgen alle personeelsleden een
speciale opleiding op het Politie Ver-
keers-Instituut in Apeldoorn.

Er zijn meer diensten die zich met per-
soonsbeveiliging bezighouden.

Van Deventer: ,,Bij een receptie in de
Stopera in Amsterdam ontmoetten we
de veiligheidsdienst van het Koninklijk
Huis, de brigade speciale beveiligings-
opdrachten van de marechaussee en
twee bevelligingsteams van de ge-
meentepolitie. Het gevaar bestaat el-
kaar in de weg te lopen. Samenwerking
onderling vergt goed vooroverleg.”

Lakeien

Een apart karwei voor de DPB is telken-
male de overhandiging van de geloofs-

Israélische ambassadeur met-geloofsbrieven.

brieven door een nieuwe ambassadeur.
Nederland kent de traditie dat de diplo-
maat per koets naar paleis Noordeinde
in Den Haag wordt gereden. Soms advi-
seert de DPB uit veiligheidsoverwegin-
gen om in plaats van de koets de auto te
nemen. Vaak kost het moeite om de am-
bassadeur te overtuigen. De tradite
wordt door de leden van het corps-
diplomatique zeer gewaardeerd.

Vandaag maakt de Israélische ambas-
sadeur zijn opwachting. Achterop de
koets staan twee lakeien in een kleurrijk
pak. Een van hen tast af en toe onder
zijn tuniek. Daar zit de spreeksleutel van
zijn verbindingsapparatuur. Naut, een
DPB'er uit het Brabantse land, staat in
contact mettien collega’s om hem heen.
Pierre, de lakei met de billetikker is van-
daag verantwoordelijk voor de operatie.
Tijdens de hele ceremonie blijft hij op
nog geen vijf meter afstand van de am-
bassadeur.

Na het bezoek aan de koningin gaat de
diplomaat terug naar zijn kantoor in het
centrum van de Hofstad. Als hij uitstapt
fietst een jongeman achteloos een rond-
je over het trottoir. Het is een oude be-
kende. De collega, een vroegere Dorte-
naar, valt bij het winkelend publiek niet

op... n

(Foto: Fred Verbeek)
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Het lichaam als leugendetector (2)

LICHAAMSTAAL 9

Macho-handdruk verraadt onzekerheid

De meest onthullende lichaamsde-
len van een mens zijn de handen.
Veel mensen zijn zich dat bewust
en proberen bijvoorbeeld de taal
van nerveuze gebaren te verdoe-
zelen. De een doet dat door zijn
handen te laten spelen met een
balpen of een bril, anderen steken
een sigaret op en zijn daar voortdu-
rend mee bezig. Kleine bewegings-
rituelen die een uitweg bieden aan
de nervositeit.

Er zijn mensen die een compleet cere-
monieel hebben ontwikkeld met hun
pijp. Zodra het spannend wordt komt
die tevoorschijn: schoonmaken, vullen,
aanstoppen, aansteken, zuigen. Soms
wordt niet eens gerookt, maar wel zijn
de handen — en de ogen — voortdu-
rend bezig.

Het kan vaak helpen. Je kunt deze ken-
nis ook gebruiken om te ontdekken of
anderen slecht op hun gemak. zijn. Je
kunt iemands zenuwachtigheid kalme-
ren, je kunt er ook gebruik van maken
als dat zo uitkomt.

Slappe hand

De taal van de hand begint al met het
geven van een hand. Dat kan een heel
onthullend gebaar zijn. Het kan ook aan-
wijzingen geven over hoe de ander wer-
kelijk over je denkt. lemand die je niet
zijn volle hand biedt, maar slechts zijn
vingers — of soms zelfs slechts twee of
drie vingers (wat in boerenkringen wel
gedaan wordt, als teken van macht) — is
waarschijnlijk niet al te zeer op u gesteld
of wenst tenminste niet al te zeer biju be-
trokken te raken.

Wat zegt een handdruk? Wie een slappe
hand geeft, voelt zich waarschijnlijk
slecht op zijn gemak en is niet gewend
handen te geven. Waarschijnlijk vindt hij
het niet prettig om te worden aangeraakt
en onderwerpt hij zich aan de handdruk,
maar dan wel met het gevoel dat het een
inbreuk op zijn privacy is.

Het is ook mogelijk dat de man met de
slappe hand innerlijk zeer arrogant is,
maar dit wil verbergen. Het kan natuur-
lijk ook zijn, dat de man last van reuma

heeft en bang is voor een pijnlijke hand-
druk.

Aangeleerd

Een vaste handdruk geeft de indruk van
een rustig zelfvertrouwen. De onuit-
gesproken boodschap luidt: ‘lk ben blij
je te ontmoeten’.

Of ook: 'Je hoeft mij geen praatjes te ver-
kopen. Ik weet waar ik sta en ben op
mijn gemak’.

Helaas is de stevige handdruk dikwijls
een aangeleerd gebaar en zegt hij heel
weinig over de ware aard van de han-
denschudder. In onze maatschappij
wordt aan mannen geleerd stevig de
hand te drukken — niet te krachtig, maar
ook niet te slap. De macho-druk daaren-
tegen — niet onbekend in politieland —
zegt wel iets van de stoere schudder.
Die is keihard en stevig; een krachtproef
die zegt: 'lk heb de kracht om pijn te
doen als ik dat zou willen’.

Maar het zegt bitter weinig over innerlij-
ke kracht. Gewoonlijk verbergt de man
met de macho-handdruk een grondige
onzekerheid en heeft hij de behoefte om
bij iedere ontmoeting te laten merken
dat hij wat waard is.

Sommige mensen geven niet alleen de
hand, maar grijpen met de andere hand
ook de arm boven de elleboog. Een
dubbel contact dus. Zo'n exira aanra-

king betekent in principe: je betekent
veel voor me. Het kan getuigen van
warmte en vriendschap. Het kan echter
ook een heel berekend gebaar zijn van
bijvoorbeeld een politicus. Vaak is het
een aangeleerd gebaar: een manier om
mensen in te pakken of om dichter bij
mensen te komen die zo iemand voor
een bepaald doel nodig heeft: om stem-
men te winnen bijvoorbeeld of om iets te
verkopen.

Soms zie je een politicus maar één hand
gebruiken terwijl hij praat. Dat kan bete-
kenen dat hij onbewust niet alleen zijn
bewegingen beperkt, maar ook dat hij
ook informatie wil achterhouden.

Verkeersgebaren

De vastgestelde gebaren die een politie-
man in het verkeer maakt, worden alom
begrepen. Zij maken duidelijk wat de
politeman wil, niet wat er in hem om-
gaat. Toch kunnen dergelijke gebaren
ook buiten het verkeer invloed hebben
op mensen. Het gebaar van de ver-
keersagent die wil dat auto’s vaart gaan
maken — met holle handen — is een
aanmoediging waarop mensen in een
groep dikwijls onbewust reageren.
Psycholoog Julius Fast, die veel studie
heeft gemaakt van de lichaamstaal, ad-
viseert dit gebaar met beide handen op
schouderhoogte te maken, waarbij de
handpalmen naar je lichaam zijn toege-
keerd en de vingers open en dicht gaan.
Doe het kort, als een stimulans, nadat je
aan de klas of groep een vraag gesteld
hebt. Als je wilt dat een cursist ant-
woordt, buig dan naar een zijde terwijl hij
aan het praten is. Ook hier geldt de ver-
keersleiding als voorbeeld: een opgehe-
ven hand zal een leerling afremmen of
doen ophouden.

Aangeraden wordt om als docent in een
lokaal naar voren te lopen en een cursist
aan te raken, wanneer je het niet met
hem of haar eens bent. Door een hand
op zijn schouder te leggen, zeg je in fei-
te: ,,lIk geloof dat het mis is wat je zegt,
maar dat wil niet zeggen dat ik je niet
mag. Mijn aanraking bewijst dat ik je juist
wel mag."”

De aanraking zal de leerling ook ertoe
aanzetten om later weer aan de discus-
sie deel te nemen.
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Reactie van opperwachtmeester/directeur:

Ondernemende politieman

loopt vast

Citaat uit artikel 'Politieman moet onder-
nemer worden' in RPm van januari j.I.;
.,Onder de timmerlieden van De Politie
BV wordt veel gesproken over hoe mooi
beitels wel zijn en hoeveel modellen je
wel kunt kopen. Ondertussen wordt er
niet aan de order gewerkt. De politie-
man moet het bedrijfsproces in de vin-
gers krijgen. Hij moet gevoel voor han-
del ontwikkelen en ondernemer wor-
den. De koopmansgeest moet over hem
komen..."”

Als gebeurt wat de geinterviewde be-
drijfsdeskundige Ton Geerdink wense-
lijk lijkt, loopt die ondernemende poltie-
man binnen de kortste keren vast. Het
gereedschap dat de werknemer in het
politiebedrijf ter beschikking staat, kan
hooguit de stoelgang verbeteren, om
maar te zwijgen van het opleveren van
kwalitatief honderd procent meubilair.

Afwijkende kleur

Wie wil ondernemen begint met markt-
verkenning. Als de zekerheid bestaat
dat er afzetmogelijkheden zijn zullen
menskracht, materiaal en middelen ge-
leid moeten worden naar het kwali-
teitsprodukt dat tegen een verantwoor-
de vraagprijs aan de afnemer kan wor-
den aangeboden. Dat impliceert con-
stante kwaliteitsbewaking, waar nodig
bijsturing. Men noemt dat in moderne
termen flexibel management.

Het politiebedrijf mist veel daarvan. De
'markt’ voor het politiewerk is er. Voor
de algemene politiezorg moeten er
voorzieningen zin, o.a. budgetplan-
ning. Alles wat boven de structurele be-
hoefte uitstijgt als Schipholbeveiliging,
politie-inzet bij sportevenementen, be-
waking van zware criminelen etc., zou in
ondernemingstermen leiden tot speci-
fieke budgettering. Niet tot interen op de
algemene voorziening. Bovendien
wordt op zulke extra posten meteen ver-
rekening bij de afnemer toegepast. Om
in timmertermen te blijven: voor ander
materiaal of afwijkende kleur wordt bij
voorbaat een prijstoeslag berekend. De
afnemer heeft daar in beginsel geen
moeite mee. Het is een onderdeel bij de
beoordeling van prijs-prestatieverhou-
ding.

Die evenredigheid in het verhaal van
produktkosten is bij de politie in het ge-
hele traject tot de tenuitvoerlegging van
de straf allesbehalve logisch. Hoe vaak
een overtreder ook terugkeert in de dos-
siers, de behandelings- en accommo-
datiekosten blijven op het algemeen be-
lang drukken. De echte crimineel zal
zelfs van het actuele streven tot verhaal
op zijn financieel vermogen niet wakker
liggen. Voordat dit resultaat geeft is er
niets meer te halen.

Bovendien, de erkenning daarvan is in
de Justitiekrant (2e jaargang, nr.1) te le-
zen, werken we op een bijna prehistori-
sche grond van wetgeving. Het inspelen
op maatschappelijke ontwikkelingen
gebeurt of niet, of te traag. Of — zoals ik
het voel — tegen het algemeen belang
in...

Het uiteindelijke gevolg van dit complex
van factoren is dat de politiefunctionaris
wel doelmatig wil werken maar er in de
praktijk geen gat in ziet. Met als dagelijk-
se invulling frustraties, schipperen van-
negen-tot-vijf of afknappen en ziek wor-
den. Bijsturen kan de individuele uni-
formdrager niet. Zijn eventuele signalen
komen nauwelijks hoger dan het eerst-
volgende echelon. De afstand naar Den
Haag, de voeling van daaruit met de po-
litiepraktijk is er doodgewoon niet.

Stropverschuiving

Terugkomend op het ideaal van de in
het artikel geciteerde Geerdink, dat de
politiefunctionaris ondernemingsgeest
moet tonen, dat streven heeft voor de
collega op straat nauwelijks zin. Zelfs de
mens in kaderfunctie of groepsstaf zal
met bedriffseconomisch doelmatig-
heidsdenken weinig kunnen realiseren.
Het ontwikkelen van beleidsplannen en
het achteraf bewaken van de gehaalde
score, waarvoor G. opkomt, gebeurt in
de praktijk wel degelijk. Niet op elke
groep, maar het fenomeen breidt zich
uit. Het leidt alleen tot weinig meer dan
prioriteitenstelling. Of anders gezegd:
stropverschuiving. Van  wezenlike
proces-beinvioeding, o.a. door budget-
verruiming, door het middle-
management is er niet bij.

Zwart-wit gesteld komt het er op neer
dat de politiek uit financiéle overwegin-
gen een bepaald bedrag beschikbaar

stelt waar de politie het dan maar mee
moet doen. De politiek wil voor een dub-
beltje op de eerste rij zitten met een ijsje
toe. Ofschoon er de laatste jaren wel
eens uitzonderingen worden gemaakt
moet de politie voor iets speciaals het
geld dat daarvoor nodig is moeten zien
te vinden bij andere projecten. Hoewel
ook bij die onderdelen een onvermin-
derde vraag te registreren valt.

Alle modernisering — automatisering en
privatisering — ten spijt is er nog altijd
een groeiende verwijdering tussen
vraag en aanbod. Politiewerk anno
1991 geeft nog steeds geen uitzicht op
ideaal en doelmatig werken. Voor som-
migen is dat aanleiding om zich elders te
oriénteren en nevenactiviteiten te ont-
wikkelen. Ondernemen, ik begin het te
leren. Ondernemer worden is één. Het
te zijn betekent dagelijks oefenen in de
microchirurgie.

J.M. de Bruijn, Born.

Briefschrijver werkt in deeltijd als
opperwachtmeester-surveillant bij de
landgroep Meerssen van de rijkspolitie.
Daarnaast is hij directeur van het familie-
bedrijf De Bruijn Beheer (DBB) in Born.
(Red.)
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Met bijdragen van Paul Kruit, Ton Muller

Rob van Rees, e.a.

Eindredactie: Bert Huizing.

Infolntern

MET NIEUWS UIT DE REGIO’S

Politie 2000

DORDRECHT. — De Stich-
ting Maatschappij en Politie
— onder voorzitterschap van
mr. Pieter van Vollenhoven
— heeft aan McKinsey &
Company opdracht gegeven
een onderzoek uit te voeren
naar de aard en de omvang
van de vereiste veiligheids-
zorg in het begin van het vol-
gende decennium. Dit onder-
zoek, dat geinitieerd is door
de Kring van Hoofdcommis-
sarissen van Gemeentepolitie
en de Algemeen Inspecteur
van het Korps Rijkspolitie en
het Coordinerend Politie
Beraad heeft als doel een
maatschappelijke discussie
op gang te brengen over de
gewenste veiligheidszorg in
de toekomst en de rol van de
politie daarin. Dit onderzoek
sluit aan op een vooronder-
zoek betreffende hetzelfde
onderwerp dat door
McKinsey & Company reeds
uitgevoerd werd.

In dit onderzoek zal een
basis worden gelegd voor
een maatschappelijke discus-
sie over belangrijke aspecten
van veiligheid, zoals: Zal —
bij ongewijzigd beleid — de
leefomgeving van de Neder-
landse burger meer of min-
der onveilig worden? Welk
niveau van onveiligheid is
aanvaardbaar? Welke maat-
regelen zijn vereist om dit
gewenste niveau van veilig-
heid te realiseren?

Welke van deze maatregelen
moeten door de politie uitge-
voerd worden en welke door
anderen betrokken bij de
veiligheidszorg, zoals de
burger zelf?

Het onderzoek zal worden
verricht onder leiding van
een stuurgroep met oud-
minister drs. J. de Koning als

voorzitter. Van deze stuur-
groep maken verder deel uit:
mr. Pieter van Vollenhoven,
prof. Dr. H. Bianchi (hoog-
leraar Criminologie), dr.
G.W.B. Borrie (oud-burge-
meester van Eindhoven),
prof. dr. L.M. van Leeuwen
(president Raad van Bestuur
Assurantieconcern Stad
Rotterdam en lid van de 1e
Kamer), dr. P. van Reenen
(directeur Nederlandse
Politie Academie), mevrouw
E.H.C. Salomons (gemeente-
lijke ombudsman Amster-
dam), mr. B. Staal (algemeen
directeur Randon), J. van der
Steege (oud-hoofd-
commissaris van politie te
Dordrecht en directeur

S.M.P)endrs. D.J. Wijmer
(secretaris).

Het vooronderzoek werd
eveneens uitgevoerd onder
leiding van deze stuurgroep
Het onderzoeksteam zal be-
staan uit medewerkers van
McKinsey & Company, de
Gemeente- en Rijkspolitie en
de Ministeries van Binnen-
landse Zaken en Justitie en
zal van start gaan in maart
1991 voor een periode van
zes maanden.

Om de onderzoeksresultaten

| permanent met de praktijk te

toetsen, zal de projectgroep
worden bijgestaan door een
klankbordgroep. In dit forum
zijn personen met dagelijkse

ervaring en kennis op gebied
van veiligheidszorg verenigd
uit de betrokken ministeries,
het politieveld, het openbaar
bestuur, het openbaar mini-
sterie, de bijzondere opspo-
ringsdiensten, de vakorgani-
saties, de particuliere beveili-
gingswereld, het weten-
schappelijke onderzoek en
belangenorganisaties van de
Nederlandse consument.
Het onderzoek wordt moge-
lijk gemaakt door financiéle
ondersteuning van het Mini-
sterie van Binnenlandse
Zaken, het Ministerie van
Justitie en de korpsen van
Rijks- en Gemeentepolitie.
(SMP)

DRIEBERGEN. — De Rijks-
politiekapel heeft een nieuwe
dirigent. Op 13 december
heeft Nico Boom uit Nieuwe-
gein de dirigeerstok over-
genomen van Bep Warnas die
met pensioen ging.

Boom begon zijn muzikale

Nico Boom dirigent Rijkspolitieka

(S

loopbaan aan het Brabants
conservatorium in Tilburg. Hij
verwierf daar de onderwijsacte
en het getuigschrift uitvoerend
musicus hobo, later ook het
praktijkdiploma directie
harmonie- en fanfareorkesten
en brassbands. Hij treedt al

dertien jaar op als dirigent van
o.a. de Harmonie Gaanderen
en de Harmonie Groot Excel-
sior in Amsterdam.

Zijn eerste kennismaking met
‘politiemuziek' dateert van
negen jaar geleden, toen hij
als (alt)hoboist een plaats
kreeg bij de Amsterdamse
Politiekapel (in 1988 opge-
heven).

Nico Boom is (solo)hoboist bij
het Amsterdam Wind
Orchestra, hij speelt kamer-
muziek en vervangt in diverse
orkesten en ensembles. Daar-
naast is hij als consulent
blaasmuziek verbonden aan
de Stichting SAMO-Nederland,
een landelijk steunpunt voor
muziekorganisaties. In die
functie heeft hij bemoeienis
met de organisatie en codr-
dinatie van projecten en het
samenstellen van de landelijke
jurylijst. Sinds vorig jaar lid van
het hoofdbestuur van de Bond
van Orkestdirigenten.  (RvR)
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Regio Zeeland

Nieuw politiebureau

in Reimerswaal

MIDDELBURG. — Regionaal
korpschef A.A. Smeels heeft
op 2 maart in Reimerswaal een
nieuw politiebureau geopend.
Smeels toonde zich verrast
toen hij vanachter het gordijn
niet het bekende rijkspolitie-
blauwe bord tevoorschijn zag
komen, maar het woord
POLITIE in grote witte letters.
.,Het toont van realiteitszin en
van vertrouwen in de toekomst
om de aanduiding 'Rijkspolitie’
naar het museum te ver-
wijzen"', vond de RP-
commandant van het district
Zeeland. Hij besefte dat de
fusie pijn zal doen. ,,De oude
vertrouwde cultuur, structuur,
werkwijze, posities en moge-

lijke werkplekken worden op-
gegeven voor iets nieuws. De
politemensen die denken dat
hun werk desondanks in de
toekomst wel hetzelfde zal blij-
ven, steken de kop in het
zand. De reorganisatie moet
leiden tot verbetering van de
politiezorg."

Het bureau van politie in
Reimerswaal is gehuisvest in
de voormalige gemeentelijke
mavo-school. De eigenaresse
heeft voor enkele tonnen laten
verbouwen. De oude RP-
onderkomens in Krabbendijke,
Kruiningen, Rilland-Bath en
Yerseke worden afgestoten
(TM)

Beoogd regio-korpschef Smeels en groepscommandant

Van de Hoef worstelen samen met een ‘pomfeprobr‘eem !

POLITIE

Oud RP-blauw en de nieuwe 'Politie’ broederlijk naast elkaar.

onveiligheid zit vooral

tussen de oren

APELDOORN. — Jonge man-
nen zijn het minst bang voor
criminaliteit. Toch lopen zij het
meeste risico slachtoffer van
een misdrijf te worden. Huis-
vrouwen en bejaarden, die op
straat het minst van boos-
doeners te vrezen hebben,
voelen zich het meest onveilig.
Die vrees is de laatste twee
jaar nog gegroeid, hoewel de
kans om slachtoffer te worden
in die periode is gedaald.

Buitenwereld

Onveiligheid zit voor een groot
deel tussen de oren, blijkt uit
de conclusies van een onder-

zoek dat het ministerie van
Binnenlandse Zaken heeft
laten uitvoeren om voor de
politie aan de weet te komen
'hoe de buitenwereld eruit
ziet'.

In de grotere gemeenten is
ruim eenderde van de bevol-
king in een jaar slachtoffer ge-
worden van criminaliteit.
Opvallend is het grote risico
dat mensen in gemeenten met
50.000 tot 75.000 inwoners
lopen; meestal betreft het
vermogensdelicten. In de vier
grootste steden loopt de
burger de meeste kans de
dupe van geweld en vanda-
lisme te worden.

k BecR)p
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&

L

-




RPmagazine

INFO INTERN 15

32e jaargang / april 1991 / nr. 8

P De financiéle strop in de 148

gemeenten met gemeente-
politie bedraagt jaarlijks f 4.4
miljard. Dat komt overeen met
een bedrag van f 550.— per
volwassene van boven de vijf-
tien jaar.

De bevolking is redelijk te-
vreden over haar politie, hoe-
wel er over en weer weinig
contact is en de beschik-
baarheid te wensen overlaat.
De politie zou wat meer gezien
moeten worden, is de reactie.
.Ze komt alleen als ze geroe-
pen wordt.” Ontevreden klan
ten van de politie worden
vooral aangetroffen in de vier
grote steden en in de gemeen-
ten met 50.000 tot 75.000
inwoners. De politie wordt er
verweten niet punctueel te zijn
en onvoldoende tijd te beste-
den aan vragen om hulp. Ook
is men ontevreden omdat de
politie niet in staat is pro-
blemen tot een oplossing te
brengen. Ontevreden zijn dan
ook vooral de slachtoffers van
gewelds- en vermogens-

misdrijven, categorieén met
een gering oplossings-
percentage.

Misdaad domineert

De politie moet de meeste aan-

f]l!ﬂ'ﬂ.\l Iy

i)

dacht besteden aan de bestrij-
ding van criminaliteit, vindt de
burger. De handhaving van de
openbare orde en het toezicht
op het verkeer staan ook
bovenaan zijn verlanglijstje.
Bijna veertig procent van de

ondervraagden had in de
twaalf maanden voor het
onderzoek wel eens contact
met de politie. Meestal om
aangifte van criminaliteit te
doen. De misdaad domineert
het politiewerk in de plaatsen
met meer dan 100.000 inwo-
ners. In de 148 GP-gemeenten
vonden in een jaar 5,5 miljoen
misdrijven plaats, met fietsen-
diefstal als absolute topper.

Ongeveer de helft van de
slachtoffers van een misdrijf
doet aangifte. De andere helft
laat het afweten omdat men
gelooft dat de politie het mis-
drijf toch niet kan oplossen.
Sommigen — vermoedelijk
mensen die het vaakst slacht-
offer van een misdrijf zijn
geweest — doen geen aan-
gifte omdat ze denken dat de
politie toch niets aan hun zaak
doet. Er zijn aanwijzingen dat
de bereidheid om aangifte te
doen in de toekomst nog

verder zal afnemen. (AH)

Kort & Klein

RPm signaleert in dit rubriekje wat er in de pers over de politie wordt ge-
schreven. Voor de juistheid van de inhoud blijven de genoemde media

verantwoordelijk.

e Nederland telt naar schat-
ting tussen de 6000 en 7000
thuisloze jongeren van bene-
den de 18 jaar. Dat aantal is 20
maal hoger dan officieel werd
aangenomen. Thuislozen
houden zich bijna allemaal
bezig met criminele activiteiten
als diefstal (78%), inbraken
(50%0), prostitutie, etc. (Vkr)

e Er gaan 20 marechaussees
naar het Antilliaanse eiland

St. Maarten om de politie daar
te assisteren. Hun taken liggen
op het gebied van kinder- en
zedenpolitie, fraude- en drugs-
bestrijding en technische
recherche. (Vkr)

e Het aantal drugsverslaaf-
den is gestegen van ongeveer
20 duizend in de jaren '80 tot
tussen de 22 en 25 duizend
nu. (Vkr)

e Ruim 30% van de verkeers-
doden valt in de bebouwde

kom. Ruim 30% op de
80-kilometerwegen en 12% op
de snelwegen. (AD)

e In 1990 slaagden 72 gedeti-
neerden erin uit de gevange-
nis te ontsnappen. In 1985
waren dat er nog 82. Onder-
tussen is de gemiddelde bezet-
ting van de gevangenissen
opgelopen van 3648 in 1985
tot 4986 in 1989. (Balans)

e De Centrale Recherche-
informatiedienst wil liaison-
officieren stationeren in de
Schengenlanden Belgié, Duits-
land, Frankrijk, Italié en
Luxemburg. Bovendien
worden er geplaatst in Turkije
en Spanje. De politiemensen
zullen aandacht moeten geven
aan drugshandel, georgani-
seerde misdaad, politiek
activisme, vrouwenhandel en
sextoerisme. (AD)

e De kans dat in Amsterdam
een auto wordt gestolen is

5 maal groter dan het Neder-
lands gemiddelde. In 1990
werden in ons land 21.656
motorvoertuigen gestolen. Dat
waren er 3000 meer dan in
1989. In de hoofdstad werden
er bijna 4500 als vermist opge-
geven. Opel staat bij auto-
dieven het hoogst aange-
schreven. Er verdwenen 5195
wagens van dat merk. Daarna
kwam Volkswagen met 3148
stuks. (Vkr)

e De Nederlandse Politie
Dieren- en Milieubescherming
gaat contacten leggen met
groepen van opsporings-
ambtenaren in andere Euro-
pese landen die zich inzetten
voor de bescherming van dier
en milieu. Ze zal steun ver-
lenen bij de opbouw van een
landelijke structuur. PDM zal
zich vooral richten op de
Oosteuropese landen waar de
bescherming van dier en
milieu nog in de kinder-
schoenen staat.

(Persbericht PDM)

e De Rijkspolitie van Den
Haag krijgt bijstand van de
marechaussee. Het district
kampt met een groot perso-
neelstekort. (AD)

Transpol

De rijkspolitie heeft zich voor-
lopig teruggetrokken uit het
Trainingsprogramma Neder-
landse Samenwerkende
Politiekorpsen. Het korps zag
geen kans mensen vrij te
maken om hen kennis en er-
varing op te laten doen in het
bedrijffsleven. (Zie RPm, okt.
1990). TRANSPOL is onder-
tussen opgegaan in een stich-
ting die tot doel heeft het leve-
ren van een bijdrage aan het
vergroten van de effectiviteit
van politie-organisaties ( . . . )
door middel van strategische
beleidsvorming, verbetering
van leiderschap en het ont-
wikkelen van management-
technieken en werkmethoden.

Het bestuur van de stichting
bestaat uit de chefs van de
politie van de drie grootste ge-
meenten en het hoofd van de
Centrale Recherche Informatie-
dienst. Directeur is hoofd-
commissaris J. Kuiper uit
Amsterdam. De stichting is
gevestigd in het hoofdbureau
van politie in de hoofdstad,

tel. 020-5592879. (PM)
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NPSB-kampioenschappen 1991

e 23 april. Oostelijke kam-
pioenschappen zwemmen te
Havelte, georganiseerd door
de KMar district Oost;

e 25 april. Zuidelijke kam-
pioenschappen badminton,
georganiseerd door de sport-
vereniging Zuid van de AID;
e 25 april. Kampioenschap
zaalvoetbal district West te
Leiden;

e 25 april. Kampioenschap
wielrennen district West te
Leiden;

e 29 april. Kampioen-
schappen schieten district
West te Hilversum;

e 2 mei. Kampioenschappen
squash district Zuid, geor-
ganiseerd door sport-
vereniging KMAR Nrd.-Brab.
en Zeeland;

e 3 mei. Kampioenschap
zaalvoetbal district Zuid te
Helmond;

e 7 mei. Bekerkampioen-
schap voetbal, district Qost;
e 13 mei. Nationale kam-
pioenschappen waterpolo te
Papendrecht;

e 14 en 15 mei. Nationale
kampioenschappen bad-
minton, georganiseerd door de
sportvereniging West van de
AID;

e 15 mei. Nationale kam-
pioenschappen voetbal;

e 16 en 17 mei. Nationale
kampioenschappen schieten,
georganiseerd door sport-
vereniging RP Oversticht;

e 30 mei. Oostelijk kampioen-
schap vissen te Zutphen;

e 1 juni. Nationale en noorde-
lijke kampioenschappen triath-
lon te Groningen;

e 6 juni. Westelijke kampioen-
schappen vissen, georgani-
seerd door de sportvereniging
van RP Alkmaar;

e 13 en 14 juni. Kampioen-
schappen tennis district Oost
te Zutphen,

e 5 september. Tennis. Natio-
nale A-kampioenschappen en
kampioenschappen voor
dames te Enschede.

e 5 september. Nationale
kampioenschappen tennis
klasse B te Nijmegen;

e 11 september. Nationaal
kampioenschap wielrennen,
ploegentijdrit te Hellendoorn;
e 18 september. Bekerkam-
pioenschappen voetbal;

e 6 november. Nationaal
kampioenschap zaalvoetbal, te
organiseren door RSODU.

e 20 november. Badminton-
kampioenschappen district
Noord, georganiseerd door
RP-Friesland.

Aanderol

ROERMOND. — Op 4 maart gingen op de A2 onder Wessem rol-
len papier een eigen leven leiden, nadat de vrachtwagens waarop
ze werden vervoerd op een andere auto gebotst was. Er was enig
fysieke inspanning voor nodig om de uit de band gesprongen rol-

len achter de witte lijn te krijgen.

(Foto: Jan Paul Kruit)

vrijwillige
politie keus
van de regio

ZUTPHEN. — | ,De Vrijwillige
Politie gaat deel uitmaken van
de gedifferentieerde politie
zoals het ministerie van
Binnenlandse Zaken zich die
voorstelt. Voor 1 januari 1992
zal een werkgroep de rand-
voorwaarden vaststellen voor
de invoering van de hulp-
politie."" Aldus mr, H. Borg-
houts, projectleider van de
reorganisatie van de Neder-
landse politie, tijdens het
congres 'Naar een gedifferen-
tieerde politie’ dat op 7 maart
op de kaderschool in Zutphen
werd gehouden.

Borghouts: ,,Er wordt lang en
met smart gewacht op duide-
lijkheid over het besluit van de

regering om het instituut Vrij-
willige Politie in het leven te
roepen. In het onlangs vast-
gestelde traject van de reor-
ganisatie van de politie is het
instituut vanwege een financié-
le manoeuvre buiten beeld
gehouden. Bij het maken van
de plannen voor een gediffe-
rentieerde politie moeten ook
de kaders en de mogelijk-
heden voor een vrijwillige poli-
tie bepaald worden. De rand-
voorwaarden voor een gediffe-
rentieerde politie zullen de
regiochef voor het eind van het
jaar worden aangeboden. Of
die gebruik wil maken van vrij-
willige politie is aan hem. Het
ministerie schrijft niet voor dat
er vrijwillige politie is of welke
taken vrijwilligers kunnen ver-
vullen.” (AH)

Bijzondere Opsporingsdiensten

AID en ECD naar

26¢e politiekorps?

APELDOORN. — Er worden
verregaande besprekingen
gevoerd over de vraag of de
Algemene Inspectiedienst en
de Economische Controle-
dienst kunnen worden samen-
gevoegd. De besprekingen
over de fusie van de op-
sporingsdiensten van de
ministeries van Landbouw en
van Economische Zaken
vinden plaats in het kader van
de grote efficiency-operatie bij
de overheid

Economische
delicten

Zowel de AID als de ECD
houdt zich voor een belangrijk
deel bezig met de opsporing
van economische delicten.

In AID-kringen wordt er ernstig
rekening mee gehouden dat
het in de nabije toekomst fot
intensieve samenwerking met
de ECD zal komen, waarbi|
een fusie niet wordt uit-
gesloten.

Mr. H. Borghouts, projectleider
reorganisatie politie, liet recen-
telijk weten dat van de
gelegenheid gebruik zal

worden gemaakt te bekijken
,,of wellicht taakbestanddelen
naar de regionale korpsen
kunnen."

Op hoog justitieel niveau is de
suggestie geopperd de nieuw
te vormen opsporingsdienst
voor economische delicten
onder te brengen bij het 26e
korps, waarin de landelijke po-
litiediensten worden opge-
nomen.

Stroomversnelling

De discussie over een afzon-

derlijk en zelfstandig voort-

bestaan is in een stroomver-

snelling beland nadat de voor-

malige minister van Landbouw 3
en Visserij in politieke moeilijk-

heden was geraakt door het

mislukken van de handhaving

van de zeevisvangst-

bepalingen door de AID.

De Algemene Inspectiedienst
is belast met de controle op de
naleving van voorschriften die
zijn vastgesteld voor het
agrarische- en visserij-
bedrijfsleven. Er werken 650
mensen. Daarnaast kan de
dienst beschikken over 550



RPmagazine

INFO INTERN 17

32e jaargang / april 1991 /nr. 8

onbezoldigde AlD’ers die te
vinden zijn bij Staatsbos-
beheer, Rijksdienst voor de
Keuring van Vee en Vlees,
Directie Natuur, Milieu- en
Faunabeheer, Koninklijke
Marine en Controle Flora en
Fauna. De AID is gevestigd in
Kerkrade. Het personeel
vraagt zich met enige bezorgd-
heid af of de dienst in Limburg
zal blijven.
De Economische Controle-
dienst, die 230 mensen sterk
is, houdt kantoor in Den Haag.
De ECD houdt toezicht op de
naleving van voorschriften
voor de vestigingen van be-
drijven, de in- en uitvoer,
mededinging, afbetaling,
cadeaustelsel, prijzen, colpor-
tage, etc. De dienst is in het bij-
zonder belast met het inwinnen
van inlichtingen voor de
minister van Economische

Zaken. (AH)

RP stapt af van anciénniteit

VOORBURG. — Voor de func-
ties die na 1 april 1991 hij de
rijkspolitie worden opengesteld
en die een bevordering
kunnen opleveren, is het aantal
dienstjaren van de sollicitant
niet meer bepalend.

Het anciénniteitsbeginsel is al
lange tijd niet meer van
doorslaggevende betekenis bij
de aanwijzing van comman-
danten, directeuren en dienst-
hoofden. Een beroep op artikel
7 van het Ambtenaren-
reglement voor de rijkspolitie,
waarin is bepaald dat de
oudste kandidaat voor benoe-
ming wordt voorgedragen,
tenzij zijn ongeschiktheid is
vastgesteld, leidde in het ver-
leden tot oponthoud en erger-

nis bij de vervulling van vaca-
tures.

,,Het automatisme, waarbij
allereerst de in anciénniteit
oudste kandidaat in beschou-
wing wordt genomen en indien
deze evident ongeschikt blijkt
de volgende, kan thans
worden verlaten.” Aldus Alge-
meen Inspecteur J.E. de Wijs,
in een brief aan het personeel
van het korps Rijkspolitie. Hij
verwijst daarin naar uitspraken
van de Centrale Raad van be-
roep over toepassing van arti-
kel 7.

De Wijs: ,,De interpretatie van
de jurisprudentie houdt in, dat
alle gegadigden die aan de
formele eisen voldoen en der-
halve tot selectie zijn toe-

gelaten, in beschouwing ge-
nomen dienen te worden."'

De A.l. wijst er op dat de maat-
schappelijke ontwikkelingen
steeds zwaardere eisen stellen
aan de politie. ,,Bij de ver-
vulling van politiefuncties dient
de kwaliteit voorop te staan.
Met andere woorden: de juiste
man op de juiste plaats."”

In het vervolg zullen de eisen
voor de vervulling van de
vacature worden aangegeven,
waarna uit de sollicitanten een
keus wordt gemaakt. Als meer-
dere kandidaten gelijke kwali-
teiten voor de functie in huis
hebben, moet de man of
vrouw met de meeste dienst-
jaren worden benoemd. (AH)

MUseumS ur

Maastrichts
aardewerk in
Marechaussee-
museum

Op 20 april opent het
Marechausseemuseum in
Buren (Gld.) haar poorten voor
het museumseizoen 1991. In
het historische Koninklijk
Weeshuis wordt inzicht ge-
geven in de geschiedenis van
de Koninklijke Marechaussee,
het voormalige korps Politie-
troepen, de voormalige Rijks-
en Gemeenteveldwacht, de
vooroorlogse Gemeentepolitie
en de huidige Rijks- en
Gemeentepolitie.

In de 'Burenkamer' worden
diorama's getoond die de
band tussen de stad Buren,
het Weeshuis en het Huis van
Oranje uitbeelden.

Deze zomer vindt er boven-

Ken

dien een tentoonstelling plaats
van Maastrichts aardewerk
waaraan de Vereniging
Maastrichts Aardewerk haar
medewerking verleent. Het
merendeel van wat er aan pro-
dukten van de Maastrichtse
keramische industrie sinds

verzameling van de familie
Polling uit Voorschoten.
Namen als die van de firma
Petrus Regout, de Sphinx, de
Societeé Ceramique en Mosa
zijn er nauw mee verbonden.
Aardewerk van ver uit de vori-
ge eeuw, met schilderachtige
decors en handgeschilderde
patronen, zijn gedurende het

Saturda
fever?

Als hoofd -
ricain ngf“’:"'gmg ‘;_g’;r:eLAme-
an ik

Politiemensen gg,
Ex-collega’s piegea 200 doen.

eepersoonskam;: Wij een luxe

Ynight-

fog9.__ voor
Hofrandgf%nptg",hc‘””bf €en riant
Americain, Hgy o, 078N, Café

gehele zomerseizoen e zien.

Het museum is op werkdagen-
— behalve 's maandags —
geopend van 10.00 tot 16.00
uur. Op zaterdagen, op zon-
en feestdagen van 13.30 tot
17.00 uur.

Het Koninklijk Weeshuis is
gevestigd aan de
Weeshuiswal 9 in Buren.

Tel. 03447-1256.

1836 te zien is, behoort tot de

Koninklijk Weeshuis, Buren (Gld.)

: kenni i

aanbod gelg ¢, e ot

b 1ot 31 decemp

laar, op Vrijdag, ze_aterdag oefr z:?:
1ever uw week.-

dag. Mocht

echter|

end Op een doord,

rendanis ditmissapyee ¢ 9 "Ggs-v‘

o msdrtmlsschrenwan:g .
nge i

ol 5322 en resarvermgsn: tel,

Inlichti
Tot ziens, Dick Kruizinga

Relinie
Marechaussee
Terneuzen

De brigade Terneuzen van de
marechaussee wil op 25 mei
a.s. een reunie houden. De
bijeenkomst is bedoeld voor
de personeelsleden die op de
brigade hebben gewerkt.

De partner is welkom.
Belangstellenden voor de
retnie kunnen zich opgeven
door voor 1 mei f 20.— p/p
over te maken op gironr.
6234662, t.n.v. Relinie KMAR
Terneuzen. Inl.: 01150-12415.
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Netwerk
politievrouwen
zoekt stagiaires

De Stichting Landelijk Steun-
punt Politievrouwennetwerk
zoekt twee stagiaires die willen
meehelpen bij het organiseren
van studiedagen, etc. en het
opzetten en begeleiden van
netwerkactiviteiten.

De voorkeur gaat uit naar een
politievrouw of politieman die
een HBO-opleiding sociaal-
cultureel werk, vrouwenleer-
route, opbouwwerk of
personeelswerk volgt en affini-
teit heeft met het emancipatie-
werk binnen de politie. Kandi-
daten moeten zich twee jaar
lang zestien uur per week
kunnen inzetten. Stage-uren en
vakanties etc. worden in over-
leg vastgesteld. Afhankelijk
van de ervaring zal de stage
voornamelijk bestaan uit uit-
voerend werk.

De stagiaires krijgen eenmaal
per twee weken studie-

begeleiding. Bij het maken van
een stageplan wordt rekening
gehouden met persoonlijke
leerdoelen.

Het Steunpunt vervult een
stimulerende en cobr-
dinerende rol bij de uitvoering

van het emancipatiebeleid bij
de politie.

Inlichtingen: Annique Smit,
coordinator LSP,
tel. 030-690265.

Politieassistent is f 14.000,—

goedkoper

ZUTPHEN. — Een onderzoek
bij de politiekorpsen van
Enschede, Hengelo en
Zutphen heeft uitgewezen dat
tien tot vijftien procent van het
politiewerk overgedragen zou
kunnen worden aan politie-
assistenten. Deze functio-
narissen (salarisschaal 4), die
speciaal zijn belast met een-
voudig politiewerk op het
gebied van toezicht en bewa-
king, zijn gemiddeld veertien-
duizend gulden per jaar goed-
koper dan een agent/wacht-
meester (schaal 6). Als de
politieassistent tien procent van

het werk overneemt kan dat
leiden tot een besparing op de
politiebegroting van 2,5% tot
5%. In geld uitgedrukt: circa

f 100,— miljoen.

Het onderzoek werd uitge-
voerd onder leiding van prof.
dr. P.B. Boorsma, hoogleraar
Openbare Financién van de
Universiteit van Twente. De
econoom gaat ervan uit dat de
omschakeling naar politie-
assistenten in ongeveer vijf jaar
is te realiseren.

Professor Boorsma is ook om
andere dan financiéle redenen

voorstander van verdere in-
voering van politieassistenten.
Het komt naar zijn mening de
motivatie onder politiemensen
ten goede als ze werk kunnen
doen waarvoor ze zijn opge-
leid.

Boorsma staat in politieland
bekend als de man van de
‘Honderd maatregelen van
Boorsma’ anno 1987. Daarin
werden mogelijkheden om de
bedrijfsvoering van de politie
opgesomd. Waaronder de
aanbeveling van invoering van
politieassistenten. (AH)

De redactie van dit onafhankelijke politiemagazine zoekt een aantal

regionale

CORRESPONDENTEN

De voorkeur gaat uil naar freelancers die de politie-in-verandering

geinteresseerd en kritisch volgen.

Informatie via de uitgever:

Uitgeverij J.B. van den Brink & Co, Mr. Achilles Damen, Postbus 14,

7240 BA LOCHEM, tel. 05730-53651

firel

Wil

—

- TMC levert aan alle dienstverlenende organisaties "
lichtbalken en zwaailichten, met of zonder tekst en geluid.

DE ENE LICHTBALK IS DE ANDERE NIET...

Signaleringssystemen zijn er in verschillende vormen en uitvoeringen.

TMC levert optische- en acoustische signaleringsapparatuur, aangepast aan de wensen van elke dienst-
verlenende organisatie. Materiaal en vormgeving zijn uitvoerig getest op betrouwbaarheid, maximaal bereik

en minimale luchtweerstand.
De systemen zijn eenvoudig te monteren en vragen minimaal onderhoud.

Bel TMC voor meer informatie of voor een afspraak.

TML

[axamerer centale by
Technische handelsondememing, v.d. Madeweg 9,
1099 BS Amsterdam, Postbus 4143, 1009 AC Amsterdam
Tel: 020 - 692 42 22, Fax: 020 - 692 01 25




RPmagazine

RECENSIES 21

32e jaargang / april 1991 /nr. 8

Boekery

Recensies Meindert van Dijk, Bert Huizing

Pas verschenen

Het Bangkok Incident

... Het leek een dag als alle
andere le worden. Tot dat tele
foontje van de secretaresse
van de minister van justitie. Of
hif maar om elf uur bijj de minis-
ter wilde komen . , .

Faber zuchtte. Hij ging na
waar hij eventueel een fout had
begaan in zijn werk. Hij wist
dat de minister erg gevoelig
was voor uitspraken van zijn
ambtenaren (. . . ) over hel
Nederlandse drugsbeleid. De
bewindsman verwachite dat
dit beleid goed werd weer-
gegeven en verdedigd. Deed
je dat niet, dan was het goed
mis en het had nog niet eens
Zo lang geleden een vorige
chef van de Verdovende Mid-
delen Centrale zijn ambtelijke
bestaan gekost . . .

Voormalig CRI-chef Jan van
Straten (59) op zijn praatstoel
achter de tekstverwerker voor
zijn eerste boek: 'Het Bangkok
Incident’.

De oud-hoofdcommissaris is er
niet het type naar om na dertig
politiejaren de vuile was buiten
te hangen. Maar al vertellend
over zijn ervaringen bij de
Centrale Recherche-
Informatiedienst licht hij tipjes
op van sluiers die over het
werken in het pand aan de
Haagse Raamweg liggen. Al
op de eerste pagina van zijn
politieroman wordt de nieuws-
gierigheid gewekt. Wie was die
minister en welke politieman
heeft het veld moeten ruimen?

Hij had het zelf altijd een bi-
zarre ervaring gevonden; de
wandeling tussen de bloeiende
papavers alsof het tulpen
waren, met de dorpsoudste,
wat politemensen en de
gasten uit Nederland. De eer-
ste keer had hij gevraagd hoe
dat te rijmen was met de
Thaise wetgeving, die formeel

de papaverbouw verbood . . .

Het verhaal van 'Het Bangkok
Incident’ gaat over de drugs
handel vanuit de Gouden Drie-
hoek. Hoe komt het toch dat
politieberichten uit Bangkok bij
een drugssyndicaat in Amster-
dam terechtkomen?

Marc Faber moet uitzoeken
waar het lek zit. Wordt er infor-
matie doorgespeeld vanuit de
ambassade? Zit het bij het
ministerie van Justitie niet
lekker of zijn er Amsterdamse
politemensen plat gegaan?
Marc Faber reist naar Brussel,
Londen en Thailand. De oplos-
sing van het misterie vindt hij
bij iemand waar een politieman
die niet meteen zal zoeken . . .
'Het Bangkok Incident" heeft
van de uitgever het opschrift
thriller meegekregen. Dat is
teveel van het goede. De
auteur zelf noemt zijn werk
liever een speurdersroman.

Er wordt keurig en met twee
woorden in gesproken. En met
grote nuchterheid verteld over
het politiewerk. Die nuchter-
heid maakt er de spanning van
het verhaal niet groter op.

Hij bracht Caroline naar huis
en reed langzaam naar zijn flat.
Hij voelde zich leeg. Moe en
leeg. Was hij ook een verliezer
of mocht hij zichzelf als de neu-
trale onderzoeker zien die
klinisch zijn werk deed en
gewoon met een nieuwe zaak
begon als de oude was afge-
handeld . . ? (AH)

Milieu

Handleiding handhaving
Milieurecht

Mr. P. Verfaille

Uitg. J.B. van den Brink & Co,

Lochem
Prijs f 24,75.

Beknopt en op de politie-
praktijk toegesneden milieu-
handleiding. Niet behandeld
worden de zgn. groene wet-
ten. Relevante wetgeving en
jurisprudentie worden kort en
zakelijk weergegeven.
Schema's zorgen voor heldere
overzichten. Een consequente
indeling per milieuwet met uit-
zonderingsbepalingen,
bevoegdheden en aandachts-
punten voor het opmaken van
proces-verbaal helpen de
opsporingsambtenaar op de
goede weg. Relaties, literatuur-
verwijzingen en een overzicht
met belangrijke adressen com-
pleteren het geheel. Helaas
waren bij het verschijnen van
het boekje enkele namen en
adressen al achterhaald.
Foutje: bij de Wet Bodem-
bescherming wordt verwezen
naar artikel 78, dat aangeeft of
een delict een misdrijf of over-
treding is. Dit artikel is in-
middels vervallen. Jaarlikse
heruitgave is noodzakelijk.
(MvD)

Grote zaken

Handleiding aanpak van grote
zaken

Mr. R.A.F. Gerding

Uitg. J.B. van den Brink & Co,
Lochem

Prijs f 23,50.

Zakboekje. Geschreven met
het oog op de organisatorische
aanpak van grote of gecompli-
ceerde delicten. Vooral hulp-
officieren van justitie en leiders
van rechercheteams kunnen
volop putten uit de overzichte-
lijke juridische informatie en
vele tips. Er wordt aandacht
besteed aan voorbereiding
van een onderzoek, het opzet-
ten van een (geautomati-

seerde) administratie, huis-
zoekingen, financiéle onder-
zoeken, samenwerking met
officier van justitie, opbouw
van processen-verbaal, etc.
Zeer goed bruikbaar bij milieu-
onderzoeken. Jaarlijkse her-
uitgave is noodzakelijk. (MvD)

Gids Gemeente-
besturen 1991

Ver. van Nederl. Gemeenten
VNG-Uitgeverij, Den Haag
Prijs f 54,50.

De gemeenten in alfabetische
volgorde. Met opsomming van
het aantal inwoners, grootte
gebied, adres gemeentehuis,
naam van burgemeester, wet-
houders en raadsleden.
Vermelding van de afdelingen
secretarie, adressen politie en
brandweer. In de bijlagen zijn
een lijst van gewesten en
provinciekaartjes toegevoegd.
(AH)

Gevaarlijkste en
actiefste daders

Initiation and continuation of

a criminal carreer.

Wie zijn de actiefste en gevaar-
likste daders?

WODC-rapport over criminele
loopbanen in Nederland.

Dr. C. van der Werff en

C.R. Block Ph.D.

Uitg. Gouda Quint bv. Armhem.
ISBN 90 6000 806 5.

Prijs f 25,75.

Engelstalig rapport. De groep
'loopbaandelinquenten’ is niet
groot. De leden ervan blijken
verantwoordelijk te zijn voor
een onevenredig groot aan-
deel in ‘gevaarlijke’ misdrijven
diefstal met geweld, afpersing,
agressie tegen personen, ver-
krachting of aanranding. Als
een delinquent twee maal met
justitie in aanraking is geweest,
waarvan eens wegens een
geweldsmisdrijf is de kans op
een volgend misdrijf groot.
(AH)
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VrijeTijd

Door Bert Huizing

Wolvega, 19 maart 1991.
Rechercheur Jan Eise
Kromkamp (36) van de
gemeentepolitie van
Weststellingwerf zit er ont-
spannen bij. Hij heeft er
deze winter tegen de tien-
duizend schaatskilometers
opzitten. Kromkamp werd
eerste in de wedstrijd over
tweehonderd kilometer op
de Rottemeren en eindigde
op de tweede plaats bij de
wereldkampioenschappen
marathonschaatsen in het
Finse Kuopio.

Vorige week sloot hij het
seizoen af met een partij in
de afvalrace in Veronica's
TV-lJsgala in het stadion
'Thialf' in Heerenveen. Sinds-
dien heeft hij tijd voor een
spelletje zaalvoetbal met de
collega's-van-het-werk. En
voor zijn zoontjes Martijn en
Sander die vader Jan Eise in
de schaatssport lijken te
volgen. Daarna wacht de
politieman uit Oldeholtpade
het skeeler-circus. Hij hoopt
binnenkort zijn honderdste
overwinning op de weg te
behalen.

Klaar-Af!

De Friese Kromkamp is een
telg uit een schaatsfamilie.
Als schooljongen klauwde hij
zich, als het 'Klaar-Af!" had
geklonken, op zijn houtjes
over het ijs naar de finish op
honderd meter tussen de
Friese en de 'Hollandse'
vlag. Wie de meeste wed-
strijden won kreeg de meeste
rijksdaalders.

Maar de schaatstijden zijn
veranderd. De hardrijder
hoort nu bij de top van zijn
sport. Met tweevoudig
Elfstedentochtwinnaar Evert

van Benthem, zijn broer

V.L.n.r. Jan Eise Kromkamp, Dries van Wijhe en Evert van Benthem.

Henk van Benthem en
langebaan-matador Piet
Kleine van de ploeg van
sponsor Siebrand Siropen uit
Kampen controleerde Jan
Eise Kromkamp deze winter
de koersen op kunst- en
natuurijs. Want in een opzicht
is er bij de hardrijderij niets
veranderd: wie het vaakst
wint krijgt nog steeds de
meeste rijksdaalders.

Jan Eise voetbalde toen hij
tien jaar geleden bij de politie
kwam. Zijn hernieuwde
kennismaking met zijn vroe-
gere sport dankt hij aan zijn
mentor Douwe de Valk die
hem in de winter van
1978-1979 meenam om
dienst te doen bij een
schaatswedstrijd.
Kromkamp: ,,Ik wist niet wat
ik zag toen ik Van den Berg
en Kruithof als gekken de
klunplaats zag nemen en met

Marathonschaatser Jan Eise Kromkamp:
'Publiciteit is ook goed voor mezelf’

een wilde blik in hun ogen
het ijs weer opstoven.'" Jan
Eise haalde zijn schaatsen
van de zolder en uit het vet
om het op de kunstijsbaan
van Heerenveen maar weer
eens te proberen. Hij gaf zich
op voor politiewedstrijden en
ging trainen bij Jeen van den
Berg. Die vond dat Krom-
kamp op het ijs meer in zijn
mars had. Hij ging B-wed-
strijden rijden.

Rolling Stones

In de A-selectie ontmoette hij
Emile Hopman. ,,Een kei. Die
reed iedereen op twee ron-
den. Zijn prestaties deden
me wat.”" In het eerste jaar
dat Kromkamp bij de
A-schaatsers reed wist hij
zich in een marathon in
Heerenveen na o.a. ('Dolle")
Dries van Wijhe en Teun

Busser als vierde te plaatsen.
Hij ging steeds betere uit-
slagen maken. Die goede
score had hij te danken aan
zijn vrij regelmatige baan als
rechercheur.

Kromkamp: ,,Om op top-
niveau mee te kunnen draai-
en heeft je lichaam regelmaat
nodig.” Om alle belangrijke
wedstrijden te kunnen rijden
waren zijn politie-collega’s zo
goed wel eens een dienstje
voor hem op te knappen. De
athleet traint veel op de fiets.
Als het goed weer is buiten.
Anders thuis op de home-
trainer, bij muziek van The
Rolling Stones uit de walk-
man.

In de zes jaar dat Kromkamp
in het schaatscircuit meedolt
is hij eenmaal met zijn gezin
met vakantie geweest. Vorig
jaar heeft het gezin Krom-
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kamp voor het eerst de
tenten opgeslagen aan de
Middellandse Zee. , Ik had
m'n racefiets meegenomen
om in conditie te blijven. Ik
heb het ding maar een paar
dagen gebruikt. Ik ben echt
vakantie gaan houden. Die
echte opoffering voor de
sport heb ik er aan
gegeven.”

Spek en bonen

Met het behalen van succes-
sen rezen er problemen. Zijin
sport was financieel nauwe-
lijks nog op te brengen.
Kromkamp: ,,Een paar
schaatsen kost duizend
gulden. Je hebt goede
wedstrijdkleding nodig. De
training loopt in de papieren.
Dat alles ten koste van je
salaris."”

Kromkamp presteerde goed
in de elfstedentocht van
1985. Een jaar later werd hij
zelfs dertiende in de 'Tocht
der Tochten', hij eindigde als
zevende op de Rottemeren.
Kromkamp: ,,lk heb toen al
gezegd: Dit wordt nog eens
mijn wedstrijd, De sfeer sprak
me enorm aan. Dit seizoen
heb ik m'n voorspelling
kunnen waarmaken."
Ondertussen was de markt-
waarde van Krompkamp
gestegen. De schaatser heeft
in het verleden voor het
Leeuwarder bedrijff LOPC en
voor het postorderbedrijf
Wehkamp gereden. Kun je
rijk worden van schaatsen?
Kromkamp: ,,Vroeger reden
Friese arbeiders uit armoe
voor 'spek en bonen’. Nu
gaat dat iets anders.
Sponsors stellen veel belang

in naamsbekendheid. Ze
hebben geld voor publiciteit.
Goede prestaties leveren
werk aan twee kanten. Het is
goed voor hen en voor onze
marktwaarde. Of ik er rijk van
zal worden? Dure auto's en
een nieuwe bungalow zitten
er niet aan. Maar laat ik het
Zo zeggen: Het gaat me niet
slecht. Ik heb bovendien
mooie reizen gemaakt. Ik
ben in Canada geweest, in
Finland en ik heb in Lenin-
grad geschaatst. |k heb het
zakenleven leren kennen en
ervaren hoe publiciteit werkt.
Dat alles is toch mooi meege-
nomen."

Kromkamp staat nog tot

1 oktober 1992 onder
contract bij Siebrand. Hij wil
van het skeeleren af en zijn
schaatscarriére nog een

poos voortzetten. ,,lk merk
dat ik meer moet trainen om
op de kunstijsbaan mijn partij
te kunnen meeblazen.”

Of Kromkamps schaats-
carriere nog een lange zal
worden is niet geheel zeker.
,.Dat zal er ook van afhangen
hoe zich de reorganisatie van
de politie ontwikkelt. Zoals
het er nu voorstaat zullen
Heerenveen en Weststelling-
werf een afdeling worden.
Als ik in de onregelmatige
dienst kom zou het wel eens
afgelopen kunnen zijn met
mijn topsport."”

- Mr. R.A.F. Gerding

'Handleiding aanpak van

richtlijnen voor de politiepraktijk

Omvang 80 pagina’s, prijs f 23,50,
ISBN 906145 0667

Al te vaak komt het voor dat
een onderzoek in een grote
strafzaak uitdijt als een olieviek.
De opsporingsambtenaren stui-
ten op meerdere strafbare fei-
ten. Als er geen strakke priori-
teits-stelling wordt aangehou-
den kan het bos door de bo-
men verloren gaan. Dit boekje
maakt een einde aan die moge-
lijkheid.

Deze handleiding geeft een

draaiboek voor de organisatori-
sche aanpak van grote strafza-
ken. Het accent ligt op het ma-

~—a —
VAN DEN
BRINK

S (i, B
LOCHEM

nagement in de elkaar opvol-
gende stadia van een onder-
zoek. Heel systematisch behan-
delt de auteur, stap voor stap,
het proces. Dat leidt tot het af-
leggen van het volgende traject:

INHOUD

— Inleiding

— De beslissing tot aanpak van
een zaak

— Het team gaat aan de slag

— Na de huiszoeking

— Naar de vorming van een pro-
ces-verbaal

— De codrdinatie van de sa-
menstelling van een proces-
verbaal

— Het beheer van het proces-
verbaal

— De afronding van het onder-
zoek.

Met dit boek kan een leider van
een opsporingsonderzoek voor-
komen dat er te veel tijd en
moeite wordt besteed aan niet

grote zaken

relevante zaken. Tegelijkertijd
wordt voorkomen dat het dos-
sier voor de officier van justitie
ontoegankelijk en onoverzichte-
lijk wordt. Dit boek kan dus zor-
gen voor een verhoogde effecti-
viteit.

Deze handleiding is primair geschre-
ven voor politiefunctionarissen die
betrokken zijn bij het onderzoek in
grote zaken. Met name voor een
hulpofficier van justitie vormt dit

boek welhaast onmisbaar materiaal.
R T RS S IR

HANDLEIDING
AANPAK VAN
GROTE ZAKEN

viahtijem som
e ol sk A

Antwoordcoupon

Stuur mjj ................... ex. Handleiding aanpak grote zaken a f 23,50
genoemde prijs is inclusief btw, exclusief verzendkosten
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DSt onncmsssinsisn Handtekening:

Deze bon in een envelop zonder postzegel opsturen aan: uitgeverij
J.B. van den Brink & Co, Ton van Poelgeest, Antwoordnummer 42,

7240 VB Lochem

Bij levering via de boekhandel, deze coupon daar inleveren.
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Victor van Voorburg

Harde Gees

WORDT HET ZUIDEN weer ge-
discrimineerd? Een feit is dat de
beide politieministers — die be-
noorden de rivieren geboren
zijn — de voorkeur hebben ge-
geven aan korpschefs met een
harde G. Als er rekening was
gehouden met het inwonertal,
dan zouden de vijf Noordooste-
lijke provincies vijff korpschefs
hebben geleverd; het werden
er tweemaal zoveel.

Bij een eerlijke verdeling zou-
den er onder de 26 topchefs ze-
ven zuiderlingen moeten zijn;
het waren er slechts drie: de
Brabanders Frans van Etten,
Henk Mostert en Hans Stout-
jesdijk. Limburgers en Zeeu-
wen ontbreken zelfs helemaal in
de top.

Noord- en Zuid-Hollanders kre-
gen precies hun deel, maar hier
weer een duidelijke discrimina-
tie van de hoofdstad ten opzich-
te van de hofstad. Waarom wel
zes Hagenezen en drie Rotter-
dammers en maar eén Amster-
dammer, ook al is dat Eppo van
Hoorn?

Den Haag en Rotterdam heb-
ben het overigens met elkaar
op een akkoordje gegooid: de
Rotterdammer Jan Brand blijft
in Den Haag, als de Hagenaar
Rob Hessing in Rotterdam blijit.
De enigen die hun geboorte-
grond trouw bleven, zijn Ulrum-
se Jaap Veenstra (Groningen),
Deventenaar Peter lJzerman
(Overijssel-0) en Needenaar
Jan Siepel (Gelderland-M). Het
verst van huis is Siebrand van
Hulst (Z-Holland-M); hij werd
geboren in Singapore.

Dick Viedder

INSPECTEUR De Cock uit de
Baantjerboeken heeft nooit echt
bestaan, maar zijn assistent
Dick Vledder wel. Hij zat ooit ze-
ven jaar lang als jonge collega
tegenover rechercheur Appie
Baantjer op bureau War-
moesstraat in Amsterdam. On-
gevraagd heeft A.C. hem erin
geschreven, herkenbaar met
naam en functie. , Ik durfde er
destiids niets van te zeggen",
zegt Vledder, maar na 25 jaar te
zijn 'gebruikt’ vindt hij het nu
wel best. Zijn zoon — die ook
Dick Vledder heet — wordt er
wel eens over aangesproken,
.,maar hij werkt gelukkig niet bij
de politie.”

De opgedrongen rol heeft Dick
Vledder nooit geprikkeld om
zelf ook eens een politieroman
te schrijven (bijv. met een Appie
Baantjer als boekfiguur).

Hoewel, — het begin is er! De-
zer dagen lanceerde uitgeveri|
Kok het boekje ‘Interpol’ als no.
154 van de Lantaarnreeks, be-
doeld voor kinderen van het ba-
sisonderwijs. ,,Een schuchtere
poging op het pad der schrij-
vende vertellers", noemt hij het
zelf,

Dick Vledder heeft al duizenden
woorden gepraat in de
Baantjer-boeken. De eerste dui-
zend geschreven woorden van

de kinderboekenauteur D.J.
Vledder rollen wat minder vlot.
Zoveel succes als schrijver A.C.
Baantjer zal hij wel niet krijgen.
Maar als politeman was hij zijn
oudere collega allang voorbij
gestreefd. De echte Viedder is
nu commissaris van rijksrecher-
che, bij het CRI in Den Haag.

Schandpaal

DE MEESTE politie-officieren
zijn lid van de VHPA, maar ca.
40% prefereert een andere or-
ganisatie. De Friese DC Bern-
hard Schmidt bijvoorbeeld is
een echte ACP’er, wnd. DC
Hans van Gangelen (RP Den
Haag) koos de ANPV en de
Amsterdamse HC drs. Eric
Nordholt blijit de NFPB trouw.
Dat steekt de chefsclub en
soms laat men dat ook merken.
In VHPA-Nieuws van febr. '91
zijn vijf bladzijden gewijd aan de
26 nieuwe korpschefs: elk met
portret, personalia, loopbaan
en motto. Daartussen een wit
gat van 5 x 13 cm, gereser-
veerd voor HC Nordholt. Met fo-
tolijst van 5 x 6 cm, waarin de
foto ontbreekt.

Waarom?

VHPA's eindredacteur Bob Na-
gel (KC Wageningen) tot zijn le-
zers: ,,De hoofdrolspelers uit
het politieveld stellen zich hierbij
graag nader aan u voor, op €én
na (. ..) Van de korpschef van
Amsterdam werd — ondanks
stevig rappeleren — geen en
kele reactie ontvangen.”

De schandpaal is dus weer in
ere hersteld. Wie niet wil mee-
werken, wordt voor schut ge-
zet. Zoals enkele jaren geleden
op de TV wel eens op een lege
stoel werd ingezoomd, wan-
neer iemand zich niet op het
scherm wenste te verantwoor-
den. Totdat de presentator ont-

Met medewerking van: A. v.d. Kerkhof, Joke de Reus, Job Stein e.v.a.

dekte, dat je met zo'n wraakoe-
fening niet alleen je eigen on-
vermogen etaleert, maar je pu-
bliek ook informatie onthoudt.
En datis (een) doodzonde in de
journalistiek.

Ten behoeve van de VHPA-
leden drukken wij hier een por-
tret af van de missende Moku-
mer, zodat zij die in het
openstaande lijstie  kunnen
plakken.

Graag gedaan.

Treurmare

NA HET jubeljaar 1990 — waar-
in alles uit de Wapenkast werd
gehaald om het 175-jarig KMar-
bestaan te vieren — is de Mare-
chausseevereniging het nieuwe
jaar ingegaan met een fikse ka-
ter: ,,We bevinden ons in een
dal-situatie.” Na twee dagen
vergaderen met zijn hoofd-
bestuur heeft voorzitter Johan
van der Weiden (Harderwijk)

GRANAATJE ;_;)

'Er zijn velen met
belangen bij criminaliteit’
Dr. Herman Franke,
criminoloog
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GRANAATJE

'Misdaad leeft bij

de mensen’

‘met onmiddellijke ingang’ zijn
functie neergelegd: ,,Bij gebrek
aan voldoende vertrouwen."
Pasgekozen penningmeester
Jan Schoenmakers (Arnhem)
en de redacteur van het maand-
blad De Koninklijke Marechaus-
se, Jan van Wijlick (Arnhem)
volgden zijn voorbeeld. (Secre-
taris Piet Hake (Apeldoorn was
al in november || vertrokken),
'Triest’ luidde het opschrift bo-
ven het hoofdartikel van het HB-
restant en een trieste foto van
een geknotte boom bepaalt de
sfeer op de coverpagina. Titel-
tekst: TRIEST . . . in afwachting
van betere tijden.

In het maartnummer werden de
lezers ingelicht met cryptische
zinnen als 'De één ging om de-
zelfde reden als waarom de an-
der bleef!" Oorzaak van de dal-
situatie: ,,Bestuurlike en per-
soonlijke  omstandigheden.”
De vertrokken Geldersmannen

komen niet meer aan het
woord. De rijen zijn weer geslo-
ten en alle wasgoed is binnen-
gehaald.

Commentaar van de afgehaak-
te secretaris: ,,Dit is de eerste
keer in de B5 jaar van haar be-
staan dat de Marechaussee-
vereniging een  dergelijke
bestuurscrisis meemaakt.”

De vereniging blijkt over twee
'beleidsmedewerkers’ te be-
schikken, die nu als 'forma-
teurs' van een geheel nieuw
hoofdbestuur zullen optreden.
Vermoed wordt dat de ambi-
tieuze 2e vice Harm Engels
(Voorburg) door een lobby van
Randstad-yups op de troon zal
worden gehesen.

Op de algemene vergadering
van 31 meia.s. mogen de leden
zeggen of ze het met de keus
eens zijn.

1. Jgn Eise Kromkam

. Rla van der Mea p
3. Ton Dellebeke
g- fnne Geelof

-Leen vy,
6. Jan de?-?oge Ilj_ar'rcjaa-r:
7. Hay Clabbers

-Jan van Stratep,
Ferham Eralp

Metstip ©

NIEUW in onze Poll: hoofd-
agent Hartendorf (GP Ooster-
hout), die ten onrechte van om-
koping verdacht werd en na 8
jaar eerherstel kreeg; owmr.
Rubeling, die een grap lanceer-
de over vorstelijke deelname
aan de Rottemerenschaatsma-

Peter R. de Vries,
programmamaker

1 april 1991

1. Peter Hart,
2. Appie Baa?:r:}g?”( o)
- Peter Rubeling ( o )
-Jaap Jongbioeq (o)
-dJan EISE Kmmkam
6. N_eI Blijleven (o)
- Dick van pg
8. Mike Blijeve,

rathon; TROS-prestentator
Jongbloed ('Crime Time'), en
rechercheur Blijleven (zie Air-
co’'s).

Terug van weggeweest: oud-
korpschef Achtkarspelen Dick
van Dop, die (teleurgesteld) als
hoofd afd. Handhaving het mi-
nisterie van Milieu verliet en nu
korpschef van Roosendaal is.

Airco’s

ENERVERENDE dagen voor
de familie Blijleven in Berg-
schenhoek. Rechercheur Nel
Blijleven van de jeugd- en ze-
denpolitie in Rotterdam kon be-
gin maart de eerste 'doventele-
foon' officieel in gebruik nemen,
waarvoor zij in 1988 het initiatief
had genomen.

Echtgenoot Mike Blijleven
heeft een goed gehoor, maar
het alarmsignaal van zijn ACP-
dienstauto was de bondsvoor-
zitter tijdens een vergadering in
Limburg toch ontgaan. Het
bleek al de 45e Mercedes (met
air-conditioning) te zijn die van
het parkeerterrein bij motel
Stein-Urmond werd gestolen
(,;Moeten we toch eens wat aan
doen’’, aldus een woordvoer-
der, die veronderstelt dat deze
felbegeerde airco’s op bestel-
ling naar een ver land worden
verscheept)

Vraag van een simpel vak-
bondslid: , Waren die dikke
Mercedessen vroeger niet het
paradepaardje van de kapita-
list, later statussymbool van
koppelbazen en schroothande-
laren?"’

Nieuwe tijden, nieuwe zeden
Niet alleen de ACP-bondsvoor-
zitter, ook zijn collega van de
NPB, Leen van de Linden, be-

rijdt een forse Mercedes. De
bondshiérarchie is ook zicht-
baar in het wagenpark. Merce-
des voor de bondsvoorzitters
en Saab of Volvo voor de kroon-
prinsen (ACP’s Piet Kruizinga
en Ad van Es, NPB's Rob Flan-
derijn en Ed Kroon).

Daar steken de vrouwelijke col-
ega’s zuinig bij af: NPB's drs.
Anja Lok houdt het op haar wit-
te Opel Kadett en ACP's Trudy
Scherpenzeel laat haar Kadeti-
je vaak nog staan om met open-
baar vervoer te reizen.

Leasen komt er steeds meer in,

Toekomstfoto: bondsbestuurder krijgt nieuwe auto aangeboden

bij inschrijving van het 25.000e lid.

| jaarrekening. Als
geldt dat zo 'n auto op jaarbasis

GRANAATJE

'Kennis over misdaad
wordt bepaald door de
belangen van de
journalist’

Dr. Elly Rood-Pijpers,
criminoloog

aldus een insider in vakbonds-
land. Dat is op termijn wel duur-
der, maar het kost minder inves-
tering en lijkt vriendelijker op de
vuistregel

een gulden per lid kost, weet
een afdelingssecretaris (die het
met een kilometervergoeding
moet doen). De ACP zit met
22.000 leden dus net iets ruimer
dan de NPB (18.000), maar de
kleine broertjes ANPV en GMV
moeten uiteraard zuiniger zijn.

ANPV-voorzitter Jan Kolkman
rijdt dan ook in zijn oudere Audi
(de vorige werd ook al gestolen)
en part-time secretaris drs. Ray-
mond van der Burgt benut een
VW Passat. Meest bereisde
ANPV'er is vice-voorzitter John
van Noortwijk. Die zit een half
manjaar tussen de wielen. Van-
uit zijn Belgische woonplaats
Lanaken legt hij jaarlijks 80.000
km af met een Renault Espace.

Foto's/illustraties: Gemeentepolitie Amsterdam, Centre Press, Uitgeverij J.H. Kok, Fotodienst CRI.
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Wiepsjer

In mijn herinnering regent het op de
Nieuwmarkt als ik op zoek ben naar Im-
pala Appie. Er is kermis, maar die is af-
gelopen. Ik denk dat het omstreeks mid-
dernacht is. Glimmende straten en een
verlaten kermis, ik loop tussen kramen
en installaties, datis voor mij genoeg om
me een held te voelen, ik heb aan weinig
genoeg. Van de meisjes heb ik gehoord
dat Appie waarschijnlijk in café L... zit.
Een café waar ik nooit geweest ben,
hoewel ik in deze buurt woon.

Het is er doodstil, er zitten maar vier
mensen aan tafelties. Aan de bar zit nie-
mand. Ik vraag de barkeeper of hij Impa-
la Appie kent. Ja, die kent hij, dat is een
vaste klant. Ik besluit te wachten, bestel
een biertje en ga aan een tafeltje zitten.
Dan komt er een man binnen met een
getrokken revolver. Hij loopt naar de
barkeeper, richt en zegt iets wat ik niet
kan verstaan. Hoe reageer je in z0'n si-
tuatie? Dat is alleen achteraf te zeggen.
Als ik dit geval als hypothese voorge-
legd had gekregen, had ik gezegd: Ver-
stard op mijn stoel, handen voor mijn
ogen en bidden dat het allemaal een
grapje is. Maar de werkelijkheid is an-
ders: ik schaam me niet voor mijn lafheid
en schiet als een wezel het café uit. Hoe-
wel ik een liefhebber ben van pijniijke en
absurde situaties, hoewel ik nergens in
geloof, hoewel ik bij de flauwste zucht te-
genwind het hoofd in de schoot leg,
hoewel ik een man uit duizend stukken
ben in plaats van ééen, bljjk ik in geval
van nood toch te willen leven. En sterven
voor niets, door een verdwaald schot, in
een ruzie waar ik niets mee te maken
heb, in een café waar ik nooit kom, na
middernacht, terwijl het zachtjes regent
in de lente, dat is natuurlijk wel mooi en
ongerijmd, maar ik probeer het toch te
vermijden.

Echter, de irrationele gek die ik ben,
loopt niet weg, maar is nieuwgierig. Ik
zet mijn handen — tegen de spiegeling
— als een koker tegen het caféraam en
tuur naar binnen. En daar zie ik dan weer
iets waardoor ik zeker ben dat je de din-
gen niet moet proberen te begrijpen. De
barkeeper praat rustig en onverschillig
in de loop van het wapen, schudt zijn
hoofd, komt achter de bar vandaan — ik
zie hem door het klapdeurtje gaan dat
nog even in beweging blijft, heen en
weer, heen, weer, heen, we, — , loopt
op de bezoeker af, pakt hem haast ter-
loops de revolver uit de hand en gaat te-
rug naar zijn plaats. Alles voor niets ge-

weest, angst, opwinding, avontuur —
een nachtkaars.

Ik loop naar huis en kom Appie tegen in
de Barndesteeg. Als een kind vertel ik
hem het verhaal van mijn leven, maar hij
is natuurlijk niet geimponeerd, het is zijn
wereld, hij haalt zijn schouders op en
zegt: ,,Ach, altiid hetzelfde, dat is Gerrit,
die wiepsjer met zijn pafferik.”

Impala Appie is mijn buurman op de
Oude Zijds Achterburgwal, hij is pooier,
heeft drie meisjes zitten, waaronder een
wonderschone negerin en bezit een
Chevrolet Impala, een cabriolet, met
roodlederen banken. Appie is iets jon-
ger dan ik, hij is een jaar of viffentwintig,
zeer breed en erg sterk. Hij is bovendien
mijn leerling, want ik geef hem lessen
Nederlands. Hij werkt aan zijn mid-
denstandsdiploma en wil een kappers-
zaak kopen om zijn zwarte geld fe witten
en één van zijn meisjes, die uit het leven
wil, onder dak te brengen.

In die tijd gedraag ik me anders dan nu,
ik vind dat een leraar zich op zijn eigen
gebied niet mag laten overtroeven door

Bargoensch

leder, die veel met misdadigers in
aanraking komt, weet, dat door die
lieden en hun aanhang woorden
en zinnen gebruikt worden, waar-
van de beteekenis voor een on-
ingwijde moeilijk of in het geheel
niet te begrijpenis . . .

In de bibliotheek van het RP-
museum in Apeldoorn ligt een
exemplaar van het 'Zakwoorden-
boekje van het Bargoensch'.
Docent Nederlands P.C. Muller
van het Politieopleidingscentrum
'De Cloese’ kwam in het bezit van
een reproductie van een drukwerk-
je dat 85 jaar eerder werd uitgege-
ven. Hij vond er een woord in dat hij
een kwart eeuw geleden in de
Amsterdamse binnenstad opving
en waarvan de betekenis hem on-
langs pas duidelijk is geworden.
Zijn commentaar: ,,Dat zij het niet
kunnen laten ook in het verkeer met
personen, die niet tot hunnen vrien-
den gerekend kunnen worden,
hunne eigenaardige uitdrukkingen
te bezigen . . . Maar Taal is Taal."

- EEw

zZijn leerling. Tegenwoordig bezit ik deze
trots niet meer, integendeel, soms ge-
bruik ik mijn onkunde juist om mijn le-
raarschap rijp en volwassen te laten zijn.
Elke leeftijd heeft zijn eigen trucs, maar
hoe het nou eigenlijk moet, daar kom je
nooit achter. Wat hij bedoelt met pafferik
kan ik wel raden, dat is een echte onom-
atopee. Maar wat zou in godsnaam een
wiepsjer zijn? Ik kan het hem dus niet
vragen en besluit het in het geniep in de
bibliotheek op te zoeken. Maar het komt
er niet van. Ik verhuis van de navel van
de wereld naar een rustiger plek.

Impala Appie wordt een herinnering,
evenals zijn meisjes en zijn kapperszaak
— soms denk ik nog wel eens aan die
bloedmooie negerin en wat er van haar
geworden is, het zal wel treurigheid zijn.’
Maar nu, vijffentwintig jaar later, ontvang
ik van een vriendelijke lezer van deze ru-
briek niet alleen een opbeurende brief,
doch ook een cadeau! Hij werkt bij een
uitgeverij en stuurt mij DE BOEVEN-
TAAL. Zakwoordenboekje van het BAR-
GOENSCH, of De taal van de jongens
van de viakte, in woorden en zinnen al-
phabetisch gerangschikt. Met een voor-
woord van W.L.H. Késter Henke.

Schaafsma & Brouwer - Dockum, 1906.

Uit het voorwoord citeer ik:

Waar een groot deel der kroeghouders
van het minste allooi, slaapsteehouders,
prostituées, opkoopers enz. enz., even-
als kwartjesvinders en beroepsmisdadi-
gers zich van deze boeventaal bedie-
nen en laatstgenoemden zich zelfs zoo-
zeer aan het gebruik daarvan gewend
hebben, dat zij het niet kunnen laten ook
in het verkeer met personen, die niet tot
hunne vrienden gerekend kunnen wor-
den, hunne eigenaardige uitdrukkingen
te bezigen, daar is het wenschelijk, dat
in de eerste plaats de politie, maar ook
de justitie- en gevangenis-ambtenaren
moeite doen om die taal te leeren ver-
staan.

Voor de politie is dit wel in het bijzonder
wenschelijk. Immers, een enkele bijzon-
dere uitdrukking in het Bargoensch, op-
gevangen in het voorbijgaan, zal voor
een politieman, die de taal kent, vol-
doende zijn om te weten, dat hij te doen
heeft met 'jongens van de viakte’, die in
het oog gehouden moeten worden.

Daarna zoek ik, met een vertraging van
een kwart eeuw, wiepsjer op. Het staat
er in: Bedrieger; kaartspeler, die de
kaarten zoo weet te schudden, dat hij
altijd een mooi spel heeft.

Dat lijkt me wel wat, daar teken ik voor,
een leven waarin de kaarten zo geschud
Zijn dat je altijd een mooi spel hebt.
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Perso

Redactie: |da ten Katen. 1

Persoonljk

Hans Bogers (39) korpschel te
Steenwijk wordt korpschel van de
gemeentepalitie te Heerenveen. Hij
volgt Walter Schutzmann op.

Hans Schénfeld (33) uit Groningen
is per 1 maart benoemd tot korps-
chef van de Gemeentepolitie te
Smallingerland. Schonfeld werd ge-
borenin Leeuwarden en werd na het
doorlopen van de Nederlandse Poli-
tie Academie in 1980 inspecteur bij
de Gemeentepolitie te Groningen. In
1985 werd hij hoofdinspecteur en

sinds 1987 was hijchefvan de hootd-
aldeling Personeel en organisatie.

Per 1 mei zal de heer mr. R.J.C.
graaf van Randwijk (53) procureur-
generaal bij het gerechtshof te Am-
sterdam gaan worden. Mr. van
Randwiik is nu hoofdofficier van
Justitie te Rollerdam. Voor die tijd
vervulde hij dezelfde functie in 's-
Gravenhage. Hij zal mr. J. de Ruiter
opvolgen die gebruik maakt van de
vut-regeling.

Vraag & Aanbod

Banen Voor Politiemensen

LEIDINGGEVEND
POLITIEPERSONEEL

(Hoofd)inspecteur belast met lei-
ding Algemene Dienst, GP-Almelo.
Inl. A.H.J. Grotenhuis,
05490-43210.

Plv. Regionaal cobrdinator Mobie-
le Eenheden M/V

Regio Groningen, 10 dienstjaren,
B-diploma, kadercursus, soll. uit de
regio hebben voorkeur, vrouwen
worden gevraagd te soll.

Inl. C. van Leeuwen, 050-162162 of
G.J.M. Scholten, 050-162133.
Gemeentepolitie Groningen,

(AB 2-3-91),

Milieudeskundige M/V
HBO-niveau, kennis van adm. en
bestuursrechtelijke van milieuwet-
geving, vertrouwd zijn met netwer-
ken politieregio Noord-Holland-
Noord, burgerambtenaren, Off. 1e
en2ekl. i.b.v. NPAdiploma, 2 r.
als off. hebben gewerkt, adj. (F)
kunnen solliciteren.

Inl. M.K. Groenberg of A.P.W. Haa-
zen, 072-195555.

Rijkspolitie Alkmaar.

(Min van Justitie 11-2-91).

Chef Vreemdelingendienst M/V
MBO-niveau, kennis en erv. met
Vreemdelingenwetgeving en mo-
derne talen, erv. met geaut. vreem-
delingenbestand strekt tot aanbe-
veling. Inl. N. van Mourik,
01751-19244, tst. 252.

Codrdinator Bureau Milieutoezicht

MV

Inl. H. Top, 030-325608.
Utrecht.

(AB 2-3-91).

EXECUTIEF
POLITIEPERSONEEL

(Hoofd-)agenten:

Amersfoort: Max. 10 dienstjaren,
herintreden mogelijk, vrouwen ge-
nieten voorrang, medew. bij zoe-
ken naar woonruimte, gemeente-
krediet, Inl. A.D. van Hooidonk,
033-680220.

Amstelveen: Max. 8 dienstjaren,
vrouwen en allochtonen wordt ge-
vraagd te soll. Inl. W, Pfaff,
020-5471279.

Baarn: Max. 8 dienstjaren.

Inl. S. Verkade, 02154-17744.
Delft: Herintreders welkom. Inl.
Bram Romein of Lenie van Balen,
015-602628/602634.

Den Helder: Tot 26 jr., circa 5
dienstjaren, vrouwen wordt ge-
vraagd te soll., kinderopvang aan-
wezig. Inl. J.N.P. van der Plas,
02230-55795.

Deurne: Vrouwen. Inl. H. v.d. Heu-
vel, 04930-14444.

Gouda: Max. 8 dienstjaren.

Inl. J. Boer, 01820-88906.
Helmond: Vrouwen en allochtonen
wordt gevraagd te soll.

Inl. J. Steenbakkers, 04920-77236.
Krimpen a/d |Jssel: Max 9 dienst-
jaren. Inl. B.J.M. Hessling,

01807-16033.

Landgraat: Inl. R.J.M. Eijdems,
045-328333.

Maarssen: B-diploma, max 8
dienstjaren, vrouwen en leden van
etnische minderheden wordt ver-
zochtte soll. Inl. J. Bouwhuis,
03465-60224, tst, 202.

Meppel: Tot 26 jr., vrouwen wordt
gevraagd te soll., kinderopvang tij-
dens kantooruren aanwezig. Inl.
R.E. Ravesteijn, 05220-56262.
Monster: Max. 8 dienstjaren. Part-
time en herintreden mogelijk.

Inl. N. Slikboer of J. Remmers,

tel. 01749-10111.

Naaldwijk: inl. J. Hage,

tel. 01740-21661.

Nieuwegein: Inl. H.C.A. Cornelisse,

0340241111,

Noordoostpolder: Vrouwen en her-
intreders wordt gevraagd te soll.,
deeltiidwerk is mogelijk.

Inl. D.A. Kerkdijk of H.J. Faber,
05270-13636.

Purmerend: Max 6 dienstjaren,
vrouwen genieten voorkeur, deel-
tijdwerk is mogelijk. Inl. R.C. Zaag-
man, 02990-58511.

Rotterdam: Deeltijdwerk, kinderop-

vang, zwangerschaps- en ouder-
schapsveriof, Inl. Jolanda Bau-
mann, 010-4242424.

Soest: Max. 8 dienstjaren. Inl. C.
van Stam of A.C.J. van Lith,
02155-19444, tst. 257.

Tiel: Max. 6 dienstjaren, vrouwen
en leden van etnische minderhe-
den wordt gevraagd te soll., deel-
tijdwerk is mogelijk, herintreders
zijn welkom. Inl. J. Pluimert,
03440-12244.

Tilburg: Max. leeftiid 25 jr. Inl. K.
Kohlbrugge, 013-428329.

Uden: Vrouwen, allochtonen en
herintreders wordt gevraagd te
soll., deettijd is mogelijk. Inl. N.W.
Beek, 04132-65965.

Uden/Veghel: T.b.v. alg. surveillan-

cediens, resp. basispolitiedienst.

Inl. mevr. L. Boeyen, 04130-66566.

Viaardingen: Herintreders wordt
gevraagd te soll., deeltijd is moge-
lijk. Inl. Trudy Markestein,
010-4342355, tst. 540.

Voorburg: Max. 8 dienstjaren, vrou-

wen wordt gevraagd te soll., deel-
tijd en herintreden is mogelijk.

Inl. D, Baatenburg de Jong,
070-3694111.

Wageningen: Inl. A.F. Bouwknegt,
08370-19111, tst. 23.

Wassenaar: Vrouwen wordt ge-
vraagd te soll., Inl. R.H. van den
Born of A. de Vos, 01751-19244,
Weert: Soll. aan G.W.F. Neijgh van
Lier, Postbus 961.

Wijchen: Max. 6 dienstjaren, vrou-
wen wordt gevraagd te soll.

Inl. C. Rijsdijk, 08894-13333.

Zeist: Max 12 dienstjaren, vrouwen,

allochtonen en herintreders wordt
gevraagd te soll. Inl. R.P. de Bruijn
of G.J. Reuser, 03404-18888, tst.
213.

Wmrs. (1ekl.):

Berghem (district 's-Hertogen-
bosch).

Bunschoten (district Utrecht).

Inl. A. Boon, 03499-81544.
Groesbeek Asielzoekerscentrum.
Inl. G.J. Klievink, 080-228273, tst.
123 of S.M.B. van Steen, tst. 130.

Nederlek (district 's-Gravenhage).
Inl. P. Schoonhoven.

Rijneveld (district 's-Gravenhage).
Inl. H.T. Molenaar.

Schijndel (district 's-Hertogen-
bosch).

Viijmen (district 's-Hertogenbosch).
Werkendam (district 's-Hertogen-
bosch).

Owmr.:

Diemen (district Amsterdam): 2e
owmr.

Franekeradeel (district Friesland):
3e owmr.

Joure (district Friesland): 2e owmr,
Pijnacker (district 's-Gravenhage):
2e owmr.

Parkeercontroleurs M/V
MULO/MAVO + typevaardigh.
Inl. P.J. van Beusekom
01804-11022, tst. 124
Gemeentepolitie, Ridderkerk
(APB, 16-2-91).

Parketwachter M/V

MAVO 4 of LBO-C, rijpewijs B en
EHBO, 21 tot 40jr., NL.
Rijkspolitie Middelburg.

(Vac. Min. van Justitie 11-3-91).

Adspiranten:
Deilft: Inl. Bram Romein of Lenie van
Balen, 015-602628/602634.

RECHERCHE

Hooftd afdeling externe Dienstver-
lening M/V

NPA diploma. Inl. N. Mastenbroek,
070-3769306.

Centrale Recherche Informatie-
dienst 's-Gravenhage.

(Vac. Min. van Justitie 11-2-91),

PERSONEELSZAKEN

Personeelsconsulent M/V
Personeelspol. op MBO-niveau,
werkerv., affiniteit met politie.
Gemeentepolitie Capelle a/d lJssel.
(Algemeen Politieblad 16-2-91).

Hoofd afd. Personeel en Organi-
satie M/V

HBO-opl. 4 jr. erv. bij voorkeur bij
overheid, vrouwen, migranten en
gehandicapten wordt gevraagd te
soll., kinderopvang aanwezig. Inl.
P. Huijsmans, 015-602630.
Gemeentepolitie Delft.
(Intermediair 22-2-91).

Hoofd afd. Personeelsbeheer en
-administratie M/V

MBO niveau. Inl. A.A.C.M. van der
Wegen, 070-3659800.
Veiligheidsdienst Koninklijk Huis
Korps Rijkspolitie 's-Gravenhage.
(Vac. Min. van Justitie 11-3-81).

BELEIDSFUNCTIES/BEHEER
EN ONDERSTEUNING

Milieuhandhavingsdeskundige
MV

HBO-niveau, kennis van milieuwet-
geving en problematiek, gevoel
voor bestuurlijke en just. verhoudin-
gen, doorzettingsvermogen, full-
time functie voor 3 jr.

Regio Haaglanden 's-Gravenhage.
(Algemeen Politieblad 16-2-91).

Codrdinator Milieubijstandsteam
M
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Studie Nederlands Recht of Politie

academie, kennis van milieuwetge-

ving, erv. in strafrechtelijke (poli-
tie)cultuur, stressbestendig, vrou-

wen, leden van etnische groeperin-

gen en gehandicapten worden ge-
vraagd te solliciteren, kinderop-
vang mogelijk. Inl. W. Stikkelorum,
070-3174651 of F.H. Kesselaar,

Coédrdinator Fouilleringsploe-
gen/2e functionaris Meldkamer
MV

HAVO, spreekvaardigheid engelse
taal, eventueel meldkamererv.
Dienst Luchtvaart Korps Rijkspoli-
tie, Schiphol.

(Vac. Min. van Justitie 11-2-91).

1e Beleidsmedewerker M/V

Personeel

Algemene Inspectie

naar Breda en bevorderd tot B/6.
Haase, J.M.F. te Breda per 1-1-91

Eﬂﬁgi.sst:a:i:?f‘;i-VHOM 's-Graven- Academisch niveau, kennis en inte- Geeriopgaveontvangen, Eiee\l:'::;crjf rg I\? ' \?;iwmr | te Dongen
hage. resse In poiitiswerk. Inl. B.J. Ooster- per 1-1-91 verplaatst naar district

(VHPA nieuws, februari 1991).
Milieudeskundige M/V
HBO-niveau, kennis van adm. en
bestuursrechtelijke van milieuwet-
geving, vertrouwd zijn met netwer-
ken politieregio Noord-Holland-
Noord, motivatie en belangstelling
voor milieu en politiemilieutaak,
burgerambtenaren, Off. 1e en 2e
kl. i.b.v. NPA diploma 2 jr. als off.
hebben gewerkt, adj. (F) kunnen
solliciteren, Inl. M.K. Groenberg of
A.P.W. Haazen, 072-195555.
Rijkspolitie Alkmaar.

(Vac. Korps Rijkspolitie en Min van
Justitie 11-2-91).

Hoofd groepsadministratie M/V
Havo/Meao, inzicht in begro-
tingstechniek en budgetbeheer, in

op, 070-3706532.
Directie Politie ‘s-Gravenhage.
(Vac. Min. van Justitie 11-3-91).

Beleidsmedewerker/Projectbege-
leider M/V

Universitaire opl. Inl. A. Rook of
G.E. Ponsteen, 070-3707020
Directie Criminaliteitspreventie
's-Gravenhage.

(Vac. Min. van Justitie 11-3-91).

VORMING EN OPLEIDING

Docent Vuurwapenopleiding M/V
Politie-erv. (b.v.k. brigadier), be-
voegdheid docent vuurwapenopl.,
functionarissen uit Gemeentepoli-
tiekorpsen in Gelderland en Flevo-
land, politieregio Gelderland-

District Alkmaar

Geen opgave ontvangen

District Amsterdam

Geen opgave ontvangen

District Apeldoorn/Flevoland

Geen opgave ontvangen

District Breda

Bastiaansen, M.J. owmr. te Breda
per 1-1-91 aangewezen als Regio

Eindhoven.

Jong, A.A.C. dete Breda per 1-1-91
aangewezen als parketwachter Ben
bevorderd tot B/6.
Langeweg-Sanstra, J.E.M. B/5 te
Breda per 1-1-91 de dienst verlaten.
Meeteren, T.M.A. van owmr. le
Nieuw Ginneken per 1-1-91 aange-
wezen als commandant groeps-
standplaatsrayon.

teamverband werken, ambtenaren Noord. Inl. H.A.M. Hendriks, Cootrdinator Milieu district 's-Gra-

binnen gezagsbereik van Justitie 085-524355 venhage ) -

kunnen solliciteren %en;e?_nteg?lg%?mhem. Haan-Kooremans, A.C.J. dete Gil- | Per 1-1-91 is adj. A.J. van Osta be
Rijkspolitie Leusden (De Politie 21-2-91). ze en Rijen per 1-1-91 verplaatst noemd tot commandant van de

(Vac. Min. van Justitie 25-2-91).

e

heeft Nivo 't meest

Geld lenenis een zaak van
vertrouwen. Nivo munt vitin
persoonlijke service en een
doordacht advies.
Bel ons voor een vrijblijven-
de offerte.

Als het om een lening gaat,

- SNELLE EN DISKRETE AFWIKKELING
(BINNEN EEN DAG).

- LENINGEN VANAF f 2.000,-.

- GEEN INFORMATIE Bl) WERKGEVER.

- LOPENDE LENINGEN GEEN BEZWAAR.

- VRIJE BESTEDING VAN HET GELD.
BIJVOORBEELD VOOR CARAVAN, AUTO,

MEUBILAIR OF WONINGVERBETERING.

e krediet.

WOONVERBETERING
BOOT/ICARAVAN rente + afl. .| eff. |rente
3 netto in 96 120 handen |per maand | loopt. | rente | p.m.
::~ handen mnd mnd 8.000,- 160,- 72 113,6% |1,07%
— 10.000,- 200,- 72 113,6% {1,07%
N _al- g e = 16.000- | 320- | 72 [13,6% [1,07%
Bon voor meer informatie 5 25‘000" 1 5" 368’_ 26.000,- 520,- 72 113,6% [1,07%
_ > -000,- 415 , 40.000,- | 800,- | 72 |13,4% [1,06%
Tewil benens ooy B 40.000,- 664,- 589,- ! -
c 997 884 50.000, 1000, 72 113,4% [1,06%
Ik wil terugbetalen: ............per moand. _g 60.000,- ¥ '~
TTT SR PERSOONLIJKE dagelijks van 9.00-21.00 vur
P e S R LENING
Postcode:................ Plaats: ............... g netto in 48 60 -
GEb. dmum: W A R RS RIS SRS W B = hﬂnden mnd mnd
e s ) 8.000,- 213.- 180,-
el. OVerdag: .......ciiiriimiimniinaianiiaiansas ‘_.5 15‘0001' 399’ 338‘_
Tel. "sravondss i suimiie) B 20.000,- 533,- 451,-
Deze bon uitknippen en in een gesloten envelop : Qgggg" ]862'_ ggg'_
zonder postzegel opsturen noar: - 40. - 6 . i SRS e
Nive, Antwoordnummer 2002, 8000 VB Zwolle E, 60.000,- 1599,- 1355,- ;gn?gum‘b{‘&ﬁ
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groep Werkendam (district 's-Her-
togenbosch). Hijwas voordien werk-
zaam bij de Sectie Meld- en Info-
centrum

Pelt, J.G.M. van owmr. te Dongen
per 15-1-91 verplaatst naar Breda.
Plompen, J.W.G.J. te Gilze en Rijen
per 1-1-91 verplaatst naar Qisterwijk
en bevorderd tot owmr.

Rullens, M.F.E.H. wmr. | te Steen-
bergen per 1-1-91 de dienst verla-
ten.

Schoenmaker, J. owmr. te Raams-
donk per 1-1-91 aangewezen als
commandant groepssiandplaats-
rayon.

Schoones, J.A.A.C. te Qisterwijk
per 1-1-91 bevorderd tot wmr. 1.
Tap, W.H. wmr. | te Loon op Zand
per 26-1-91 verplaatst naar district
Dordrecht.

Verbakel, AW.M. te Breda per
1-1-91 bevorderd tot adj.
Verpaalen, E.J.A.D. te Ouden-
bosch per 1-1-91 verplaatst naar
Breda en bevorderd tot B/6.

Weert, H.W. van B/6 te Breda per
1-1-91 verplaatst naar Nieuw Ginne-
ken.

District Dordrecht

Geen opgave ontvangen.

District Drenthe

Geen opgave ontvangen

District Eindhoven

Geen opgave ontvangen.

District Friesland

Dijkstra, W. wmr. | te Ferwerdera-
deel per 26-1-91 verplaatst naar dis-
trict Amsterdam.

Hoekstra, G.J. wmr. | te Skarsterlan
per 1-2-91 de dienst verlaten.

Jong, C. de te Leeuwarden per
1-8-89 bevorderd tot B/11
Jong-Kempe, A. de wmr. | te Zuid-
westhoek per 29-12-90 verplaatst
naar rayon Lemmer

Loonstra, T.J. wmr. | te Dongera-
deel per 1-2-91 de dienst verlaten
Lukkes, M. owmir. te Skarsterian per
10-12-90 verplaatst naar Zuidwes!-
hoek.

Stapel, S.C. wnr. te Dongerades!
per 1-2-91 verplaatst naar Skarster-
T

Visser, K. wmr. te Zuidwesthoek per
1-2-91 verplaatst naar Frieslang-
West.

District 's-Gravenhage

Anneeze, A.C. wrmr. | te Leiderdorp
per29-12-90verplaatstnaar Hazers-
woude.
Berg, P.M. van den per 1-1-91 aan-
gesteld als wmr. te Rijnsburg.
Bertholée, F.L. wmr. | te Hillegom
per 1-1-91 de dienst verlaten.
Bogaards-Bierema, T. per 1-1-91
aangesteld als telefoniste/receptio-
niste te Leiderdorp.
Bolink, H. wmr. | te Leiderdorp per
1-12-90 de dienst verlaten.
Bosch, J. van den te Nederlek per
1-1-91 bevorderd tot wmr. |
Brouwer-de Koning, S.A. per 7-1-91
aangesteld alsreceptioniste te Wate-
ringen B/2.
Caarls, E.AM.C. per 1-12-90 aan-
gesteld als adm. medew. te Schoon-
hoven B/3.
Clavan, J.Ch.E. per 1-1-91 aange-
steld als adm. medew. te Pijnacker
B/3.
Daane, T.H. te Pijnacker per 1-1-91
verplaatst naar Voorschoten en be-
vorderd tot adj.
Elst-Weijers, J.D.M. van de te
Oegstgeest per 1-6-90 bevorderd tot
B/4
Fillekes, T.J.M. te Leiderdorp per
1-2-90 bevorderd tot B/6.

, A. adj. te Oegstgeest
per 1-1-91 de dienst veriaten.

Greef-Blok, M. de per 15-1-91 aan-
gesteld als receptioniste te Hazers-
woude.

Heusinkveld, A.J. wmr. | te Wad-
dinxveen per 1-1-91 de dienst verla-
ten.

Hoogerdijk, M.G. te Berkel en Ro-
denrijs per 1-1-91 bevorderd tot
wmr. |.

Hoorn, J. van B/10 te Nieuwerkerk
aan de |Jssel per 7-1-91 verplaatst
naar Leiderdorp.

Houweling, G. te Leiderdorp per
1-11-90 bevorderd tot owmr.

Jelier, J. te Nieuwkoop per 1-1-91
bevorderd tot wmr. |.

Kok, J.W. wmr. | le Rijnsburg per
1-1-91 verplaatst naar Leiderdorp.
Kramer, R. te 's-Gravenhage per
1-12-90 bevorderd tot B/4.

Kreffer, J.H. te 's-Gravenhage per
1-12-90 bevorderd tot B/4.

Krijger, J.G.M. per 1-12-90 aange-
steld als wrmr. te Waddinxveen.
Leeuwen, A.G. van wmr. | te Voor-
schoten per 29-12-90 verplaatst
naar Amsterdam (district Amster-
dam).

Leeuwen, W.C.H.G. van te Hazers-
woude per 1-1-91 bevorderd tot
wmr. |,

Martens, E. per 1-12-90 aangesteld
als 2e functionaris meld- en infocen-
trum te Leiderdorp B/5.

Meij, S. van der te 's-Gravenhage

dienst).

ken/uitgewerkt.

heidszorg.

GEMEENTEPOLITIE

UDEN

Uit praktische overwegingen en mede vooruitiopende op de
a.s. regionale politie, waarin 0.a. Uden en Veghel organisa-
torisch in hetzelfde nog te vormen district V worden inge-
deeld, kennen wij enkele samenwerkingsverbanden

(het in de nachtelijke uren gemeenschappelijk surveilleren,
gezamenlijke wachtcommandant en piket-officier van

Verdere samenwerkingsvormen worden nog nader beke-

Zowel de gemeente Uden (36.000 inwoners) als Veghel

(26.000 inwoners) hebben beide een goede woonomgeving
(veel natuurgebied) met een prima en veelzijdig aanbod van
winkels, scholen, sport, uitgaansmogelijkheden en gezond-

VEGH <=L

In verband met korpsuitbreiding van beide korpsen (als gevolg van een werkdrukmeting door het ministerie van binnenlandse
zaken) zijn wij op zoek naar

NIEUWE COLLEGA’S

voor respectievelijk de algemene surveillance- en basispolitiedienst.

Beide korpsen zijn goed gehuisvest en beschikken over
moderne hulpmiddelen. Binnenkort wordt een aanvang
gemaakt met de regionale opzet van het geautomatiseerd
bedrijfsprocessen-systeem (BPS).

Dienstbaarheid, klantvriendelijkheid en pro-actief
werken staan hoog in het vaandel genoteerd.

Ingeval u belangstelling heeft en in het bezit bent van
het Politiediploma wordt u hierbij uitgenodigd te
solliciteren, hetgeen nadrukkelijk geldt voor vrouwen,
allochtonen, herintreders/sters en echtparen/partners.
Deeltijd behoort tot de mogelijkheden.

5460 AE Veghel.

Voor nadere centrale informatie kan contact worden opgenomen met Leonie Boeyen, politie Veghel, telefoon 04130-66566.
Schriftelijke sollicitaties kunt u binnen 14 dagen sturen naar de plv. korpschef van gemeentepolitie Veghel, Postbus 201,
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per 1-12-90 bevorderd tot B/4.
Riessen, R.S. van wmr. | te War-
mond per 26-1-91 verplaatst naar
Sassenheim.

Schaaf, J.G.H. van der wmr. te Bo-
degraven per 1-1-91 de dienst verla-
ten.

Siero, E.J. per 1-12-90 aangesteid
als adm. medew. te Rijnsburg.
Tielemans, R. wmr. te Wateringen
per 1-1-91 verplaatst naar Scher-
penzeel (district Apeldoorn/Flevo-
land).

Trotz, Th.H.D. per 1-1-91 aange-
steld als 2e functionaris meld- en
infocentrum te Leiderdorp.

Viiet, J.J.K. van wmr. te Waddinx-
veen per 1-9-90 verplaatst naar
Apeldoorn (district Apeldoorn/Fle-
voland).

Vonk, T.F. wmr. | te Oegstgeest per
16-1-91 de dienst verlaten.

Vries, R.H. de wnr. | te Lisse per
1-1-91 de dienst verlaten.
Woltering, M.C. te Bodegraven per
16-12-90 bevorderd tot B/4.
Zandbergen, R. te 's-Gravenhage
per 1-12-90 bevorderd tot B/4.

Ziel, 0.J.Ch.vande per 1-1-91 aan-
gesteld als wmr. | te Hazerswoude.
Zuiderwijk-Bogaards, V. te Leider-
dorp per 1-1-91 bevorderd tot B/6.

District Groningen

Ark, N.H. van der te Bedum per

1-2-91 de dienst verlaten.

Aspden, K. te Groningen per
27-2-91 bevorderd tot B/4.

Bayens, J.F. te Groningen per
1-1-90 bevorderd tot B/12.

Blink, P.J. te Nieuwe Pekela per
1-11-90 bevorderd tot res. wmr. |.
Boer, M.H. te Appingedam per
1-3-90 verplaatst naar Muntendam.
Bosch, J.G. te Groningen per 1-1-90
bevorderd tot B/6.

Contant, A.A. te Groningen per
1-12-80 verplaatst naar district Fries-
land.

Drenth, P. per 1-12-90 aangesteld
alstechnisch rechercheur te Gronin-
gen.

Gerding-de Vries, W. te Marum per
1-2-91 de dienst verlaten.
Haagsma, H.E. te Scheemda per
1-1-91 de dienst verlaten.
Heidema, A.E. te Appingedam per
1-2-91 de dienst verlaten.
Helbig-Bakker, T.E. te Zuidhorn per
1-10-90 de dienst verlaten.

Janse, P.S.A. te Groningen per
1-11-90 executieve dienst verlaten
en aangesteld als burgerambte-
naar.

Jansen, P. te Marum per 1-1-21 de
dienst verlaten.

Keizer, J.H. te Groningen per
1-11-90 executieve dienst verlaten
en aangesteld als burgerambte-
naar.

Keizer-Smidt, H. te Muntendam per
1-2-90 de dienst verlaten

Kolenbrander, J. te Groningen per
1-1-90 bevorderd tot adj.

Laan, J. van der te Zuidhorn per
1-12-90 verplaatst naar Marum.
Nitters, A. te Termunten per 1-1-91
verplaatst naar Scheemda.

Ooms, T.W. te Scheemda per
1-1-91 de dienst veriaten.

Pfaff, B. te Groningen per 1-2-90 de
dienst verlaten.

Raske, A. te Slochteren per 23-3-90
verplaatst naar Bedum.
Scheffers-Dijkema, G. te Leens per
1-1-90 de dienst verlaten.

Scholte, G. te Groningen per 1-1-90
bevorderd tot B/6.

Sikkens, J.R. te Finsterwolde per
1-12-90 verplaatst naar Wijckel (dis-
trict Friesland).

Tillema, K. te Slochteren per 1-10-90
bevorderd tot res. wmr. |.
Trienstra-Leidekker, R. te Zuidhorn
per 1-9-90 bevorderd tot B/2.
Uneken, L.J. te Muntendam per
16-6-90 verplaatst naar district Dren-
the.

Veldman-Visscher, F.te Scheemda
per 1-1-80 de dienst verlaten.
Vogelzang, S. te Groningen per
1-8-90 verplaatst naar district Over-
ijssel.

Vos, D. te Nieuwe Pekela per
1-11-90 bevorderd tot res. wmr. |.
Vries, T.J. de per 1-1-91 aangesteld
te Hogeland.

Waninga-Fielstra, A.P. te Leens per
1-9-90 de dienst verlaten.

Zuidema-Veenstra, H. te Warffum
per 1-12-90 de dienst verlaten.

District 's-Hertogenbosch

Arets, M. wmr. te Heesch per
27-1-91 verplaatst naar district Lim-
burg.

Creusen, J. te 's-Hertogenbosch
per 1-1-91 bevorderd tot parket-
wachter B.

Dijk, J. van te 's-Hertogenbosch per
1-1-91 bevorderd tot parketwachter
B

Erve, E. van te Rosmalen per 1-1-91
bevorderd tot wmr. |.

Es, J.vanwmr. | te Grave per 1-1-91
verplaatst naar district Nijmegen.
Giesen, P. wmr. | te Cuijk per 1-1-91
de dienst verlaten.

Groen, M. wmr. te Schijndel per
1-1-91 de dienst verlaten.

Groot, B. wmr. |te Vlijmen per 1-1-91
de dienst verlaten.

Hamers, H. wmr. | te Vijmen per
26-1-91 verplaatst naar Schijndel.
Nelissen, J. wmr. | te Vlijmen per
29-12-90 verplaatst naar Berghem.
Pijnappels, C. per 1-1-91 aange-
steld als wrnr. | te Berghem.
Smits-van Oijen, C. per 1-1-91 aan-
gesteld als adm. medew. te 's-Her-
togenbosch B/5.

Vrande, H.vandewmr. | te Boxmeer
per 1-1-81 verplaatst naar district Nij-
megen.

Gemeentepolitie Bloemendaal

nen.

Bij het korps gemeentepolitie Bloemendaal bestaat een vakature voor de funktie van

AGENT(E) VAN POLITIE

Voor deze funktie komen in aanmerking: agenten c.q. wachtmeesters (m/v) met max. 5 dienstjaren.
Plaatsing zal geschieden bij de Surveillance Dienst.

De politie Bloemendaal verricht haar generale politietaak met een organieke sterkte van 48 perso-

De gemeente Bloemendaal telt ongeveer 17.000 inwoners en is gelegen in de direkte nabijheid van
bossen, duinen en strand. De titel 'Parel van Kennemerland’ is beslist niet te veel gezegd. Ook een
grote stad als Amsterdam is binnen 20 minuten te bereiken.

In de gemeente Bloemendaal zijn goede scholen en vele ontspanningsmogelijkheden aanwezig.

Sollicitaties richten aan: de Commissaris van politie Bloemendaal, Postbus 202, 2050 AE Overveen.
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Vries, H. de te 's-Hertogenbosch
per 1-1-91 bevorderd tot parket-
wachter B.
Zanden, G. vanderwmr. | te Drunen
per 28-1-91 verplaatst naar. AVD
Driebergen.

District Limburg

Heckers, H.M.A. per 1-3-91 aange-
steld als systeembeheerder te Me-
lick.
Huskens-Houben, M.J.H. per
1-3-91 aangesteld als adm. medew.
te Melick B/4.

Keeken, A.M.A. van B/5 te Blillers-
wijck per 1-3-91 verplaaist naar
Leusden (district Utrecht).

Kusters, J.A.A. wmr. | te Melick per
1-4-91 de dienst verlaten.
Kwaaitaal-van Zuilen, J.P.H. per
1-2-91 aangesteld als adm. medew
te Horst.

Minnen, J.M.J. van der B/12 te Me-
lick per 1-5-91 de dienst verlaten.
Przybyiski, R.H. te Meerssen per
1-2-91 aangewezen als plv. groeps-
commandant te Born/Susteren en
bevorderd tot adj.

Snijders-Corbeij, J.G.M. B/2 te
Thorn per 28-12-90 de dienst veria-
ten.

Verboom, AL. B/3 te Helden-
Panningen per 1-3-91 de dienst ver-
laten.

Verhage-Bosma, J.J. B/2 te Beek/
Nuth per 1-3-91 de dienst verlaten.
Witlox, P.J.J. te Melick per 1-1-90
bevorderd tot B/5.

District Nijmegen

Blokland, W. te Nijmegen per 1-9-89

bevorderd tot B/6.

Brendel, J.E.C. owmr. te Nijmegen
per 1-1-91 aangewezen als districts-
rechercheur/analist.
Griensven-Roeffen, C.J. van per
1-1-91 aangesteld als adm. medew.
te Huissen en bevorderd tot B/4.
Grootenhuijs, A.P. per 1-1-91 aan-
gesteld als wnr. | te Brakel.
Huuskes, J.G.M. owmr. te Nijme-
gen per 1-1-91 de dienst verlaten.
Janssen-Steenberg, M.G.M. te
Huissen per 1-1-91 aangewezen als
postcommandantte Rijnwaarden en
bevorderd tot cwmr.

Jong, A.M.P.deB/9te Nijmegen per
1-1-91 de dienst verlaten.

Langen, M.Y.A. B/5te Nijmegen per
1-1-91 de dienst verlaten

Leusden, E.W.M. van te Maasdriel
per 1-1-91 bevorderd tot wmr. |
Linden, J.R.M. van der te Huissen
per 1-1-91 bevorderd tot wmr. |,
Mathijssen, R.F.C. wmr. | te Nijme-
gen per 1-10-90 verplaatst naar Al-
gemene Inspectie te Driebergen.
Meijer, P.F.te Druten per 1-1-91 be-
vorderd tot wmr. |.

Olde Kalter, J.G. wmr. te Huissen
per 1-1-91 de dienst verlaten.
Portier, J.R. B/S te Nijmegen per
1-1-91 verplaatst naar district Apel-
doorn.

Raaij, P.J.J. van owmr. te Groes-
beek per 1-1-91 verplaatst naar dis-
trict Limburg.

Schegget, A. ter te Didam per
1-1-91 bevorderd tot wmr. |.

Schemkes, M.D.C. te Huissen per
1-1-91 bevorderd tot wmr. |.

Voorn, C.P.A. wmr. te Neerijnen per
26-1-91 verplaatst naar district 's-
Hertogenbosch.

Weijers, G.H.M. wmr. | te Groes-
beek per 1-1-91 de dienst verlaten.

District Overijssel

Geen opgave ontvangen.

District Utrecht

Asbreuk, M.J. te Maartensdijk per
1-4-91 de dienst verlaten.
Beele-van Dijk, M.M.A. van te Zeist
per 1-1-90 bevorderd tot B/5.

Bos, R. te Leusden per 8-3-91 aan-
gewezen als technisch rechercheur
te Zeist.

Brandhorst, P.J.A. te Vieuten-de
Meern per 11-2-91 verplaatst naar
Loosdrecht.

Breekveldt, L. te Utrechtper 1-12-90
bevorderd tot parketwachter.

Bunt, J.J.A. te Wijk bij Duurstede per
2B8-1-91 verplaatst naar AVD Drie-

bergen.

Dillen, R.A.E.M.van per 1-3-91aan-
gesteld als wrmr. | te Leusden.
Dorst, M. per 22-4-91 aangesteld als
adsp. parketwachter te Utrecht.
Dwarswaard, H.L.J. per 1-3-91 aan-
gesteld als wmr. | te Leusden.

Ede, J. van per 1-4-91 aangesteld
als wmnr. | te Wijk bij Duurstede.
Ganpat-Poeran, W. per 1-3-91 aan-
gesteld als adm. medew. te Leus-
den.

Geldere, L.J. van te |Jsselstein per
28-1-91 verplaatst naar AVD Drie-
bergen.

Hoeven, C.C. van der te Utrecht per
1-12-90 bevorderd tot parketwach-

ter.

Jansen, P. te Breukelen per 1-2-91
aangewezen als rayoncommandant
te Nigtevecht. .

Kamp, P. van de per 1-2-21 aange-
wezen als plv. groepscommandant
te Leusden en bevorderd tot adj.
Knoben-van der Meer, P.HM. te
Rhenen per 1-3-91 de dienst verla-
ten.

Kroon, B. te Breukelen per 15-3-91
de dienst verlaten.

Lensselink, P.H. per 1-5-81 aange-
steld als wmr. | te Leusden

Meer, P.J.M. van per 22-4-91 aan-
gesteld als adsp. parketwachter te
Utrecht.

Noordijk, H. te [|Jsselstein per
1-12-90 aangewezen als postcom-
mandant te Montfoort.

Papa, J. te Utrecht per 1-12-90 be-
vorderd tot parketwachter.
Petersen, J.H. van te Bunnik per
1-4-91 de dienst verlaten.

Rossum, P.A.M. van te Zeist per
1-8-90 bevorderd tot B/7.
Stekelenburg, A. te De Ronde Ve-
nen per 1-3-91 de dienst verlaten.
Stomps-Oerlemans W.M. per
1-3-81 aangesteld als wmr. | te
Doorn

Ter Maat-Sesink, W. te Zeist per
1-1-90 bevorderd tot B/5.

Viietstra, A. te Doorn per 1-4-91 de
dienst verlaten.

Woude, M.T. van der te |Jsselstein

per 1-4-91 de dienst verlaten.
Zandschulp, A. van de per 16-1-91
aangesteld als wmr. | te Leusden.

District Zeeland

Arendse, M.J. per 1-2-91 aange-
steld als adm. medew. te Middel-
burg B/6.

Beenhakker, J. te Middelburg per
1-1-91 aangewezen als technischre-
chercheur/plv. Hoofd afd. techn. re-
cherche en bevorderd tot adj.

Blok, J.J. per 1-1-91 aangesteld als
adm. medew. te Middelburg B/4.
Bodrij, J. te Middelburg per 1-11-90
bevorderd tot Off. 1e kl.

Boom-van Isselt, G.C. van den per
1-1-91 aangesteld als medew. be-
drijfsrestaurant te Middelburg B/2.
Bruijn-Agterdenbos, M.J. de wmr. |
te Hontenisse per 1-4-91 de dienst
verlaten. :

Eversen, J. per 15-1-91 aangesteld
als medew. systeembeheer te Mid-
delburg BI7.

Gillissen, J. per 15-12-90 aange-
steld als adm. medew./kassier te
Middelburg B/4.

Goossens, K. per 1-3-91 aangesteld
als wmr. te Kapelle.

Hoogstrate, J.W. wmr. | te Hontenis-
se per 1-3-91 de dienst verlaten.
Moolenbroek, J.A. van te Middel-
burg per 1-1-91 bevorderd tot B/10.
Nagelkerke, E.J.J. wmr. |te Midden
Zeeuwsch-Viaanderen per 1-2-91
verplaatst naar Hulst.

Nood, A.P. de Off. 2e kl. te Middel-
burg per 1-2-91 aangewezen als
Hoofd afd. Crim. Inl.

Provily, L.A. Dir. Off. der Rijkspol. 3e
kl. te Middelburg per 1-4-91 met
VUT.

Talahatu, J.A. B/6 te Middelburg
per 1-2-91 de dienst verlaten.
Thijsselink-Koster, J.E.A. per
1-1-81 aangesteld als adm. medew.
te Middelburg.

Thijssen, J.F.H. wmr. | te West
Zeeuwsch-Viaanderen per 1-4-91
verplaatst naar Nederweert (district
Limburg).

Til, B. van te West Zeeuwsch-
Viaanderen per 15-1-91 aangewe-
zen als postcommandant te Sluis en
bevorderd tot owmr.

Weinreder, H.H.J. wmr. | te Tholen
per 26-1-91 verplaatst naar Olde-
broek (district Apeldoorn).
Willemsen, M.E. B/6 te Veere per
1-3-91 de dienst verlaten.

Wirtz, AM. te Middelburg per
1-1-90 bevorderd tot B/S.

Algemene Verkeersdienst

Geen opgave ontvangen.

Rijkspolitie te Water

Boers, J.J. wmr. te Lelystad per
1-2-91 de dienst verlaten.

Bruijn, G.J. de Dir. Off. der Rijkspol.
3ekl. te Dordrechtper 1-1-91 aange-
wezen als Hoofd afd. Vlissingen.
Donkelaar, J.G. van Off. 1ekl. te Nij-
megen per 1-2-91 verplaatst naar
district Drenthe.

Doorn, J.C. van wmr. | te Tiel per
4-2-91 verplaatst naar district
Utrecht.

Flier, A. van de B/5 te Driebergen
per 1-2-91 de dienst verlaten.
Jansma, H. wmr. | te Den Helder per
26-1-91 verplaatst naar Harlingen.
Jeugd, R.L. van der wmr. te Bruinis-
se per 26-1-91 verplaatst naar Stel-
lendam.

Paludanus-Scherjon, F. B/2 te
Leeuwarden per 1-2-91 de dienst
verlaten.

Pols, L.C. van der Dir. Off. der
Rijkspol. 3e kl. te Amsterdam per
1-1-91 aangewezen als Hoofd afd.
Amsterdam.

Riessen, R.S. wmr. | te Warmond
per 26-1-91 verplaatst naar Sassen-
heim (district 's-Gravenhage).
Roeterdink, H.M. Dir. Off. der Rijks-
pol. 3e kl. te Nijmegen per 1-1-91
aangewezen als Hoofd afd. Nijme-

gen.

Schenkman, R. adj. te Maasbracht
per 1-1-91 aangewezen als Hoofd
afd. Maasbracht.

Stoffer, J.P. adj. te Lelystad per
1-1-91 aangewezen als Hoofd afd.
Lelystad.

Woning, M. adj. te Lelystad per
1-2-91 met VUT.

Woudenberg, W.C. adj. te Amster-
dam per 1-2-91 de dienst verlaten.

Veiligheidsdienst Kon. Huis

Geen opgave ontvangen. ;
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Zaken zyn Zaken

Brandstofzegels

TOTAL Nederland nv introduceer-
de een nieuw spaarplan. De waar-
de van de spaarkaart is opgetrok-
ken tot een tientje. De verzamelde
zegels zijn te besteden bij aanschaf
van huishoudelijke artikelen, bad-

kameraccesoires, audio-en stereo-
apparatuur, gereedschappen,
sport- en spelattributen, luxe ca-
deaus en reisbenodigdheden. Met
de artikelen richt de benzinemaat-
schappij zich vooral op gezinnen,
vrachtrijders en zakelijk verkeer.
(Persbericht Peter Wijnen bv)

Een Friese kaartenbak

Denegen korpsen gemeentepolitie
enderijkspolitie van Friesland heb-
ben een gemeenschappelijke elek-
tronische kaartenbak aangeschatft.
Friesland is daarmee de eerste re-
gio waar de politie met een compu-
tersysteem werkt.

De Goudse computerspecialist
Multihouse heeft het Multipol-
systeem geleverd. Het stelt de poli-
tieman in staat beter en sneller in-
formatie te krijgen over inbraken,
gestolen goederen, vermiste

auto’s, gevonden voorwerpen, etc.
Met het ingebouwde zoeksysteem
kunnen dwarsverbanden met o0.a.
personen worden gelegd.
Aan Multipol is een tekstverwer-
kingssysteem gekoppeld. De ver-
wachting is dat, nadat het perso-
neel vertrouwd is gemaakt met de
werking van de apparatuur, er 10%
meer tijd beschikbaar zal zijn voor
het politiewerk op straat. Het net-
werk moet op 1 juli zijn geleverd.
(Bron: Leeuw. Crt.)

Security '91

Van 26 t/m 29 november a.s. vindt
indeJaarbeurste Utrechtde 10ein-
ternationale beveiligingsvakbeurs
'Security '91" plaats.

Belangrijke onderwerpen van deze
tentoonstelling zijn bewaking, risi-
cobeheersing, preventie en beveili-
ging. Aan computerbeveiliging
wordt speciale aandacht besteed.
De beurs zal gepresenteerd wor-
den door ruim 300 deelnemers. Het
aantal bezoekers wordt geschat op
16.000. Zij zijn in belangrijke mate
afkomstig uitindustrie, bouw-enin-
stallatiebedrijven, bank en verze-
keringswezen en de handel. De
verwachting is dat veel midden-
standers — de gewone winkelier
omde hoek — zich op de hoogte zal
stellen van de voorzieningen om
overval en winkeldiefstal tegen te
gaan. De organisatoren van de
beurs voorzien tevens een grotere

toeloop van 'de gewone man'’ die
een groeiende belangstelling voor
beter hang- en sluitwerk, deurbe-
veiliging, kluisjes, elektronische
beveiliging, etc. aan de dag legt.
Inl.: tel. 030-955277.

(Persbericht Jaarbeurs)

Politie Zoetermeer
koopt Opel Vectra

De gemeentepolitie van Zoeter-
meer ruilt haar Opel Kadetts in voor
de OpelVectra 1.8i Sedan. Voor de
vervanging van haar wagenpark
heeft het korps ook andere model-
len en merken getest.
De nieuwe surveillancewagens lo-
pen op gas. Dit jaar worden er vier
van aangeschaft. Later worden ook
onopvallende Vectra's in gebruik
genomen.

(Bron: Binnenhof)

Voeding voor
agenten

Het Politieopleidingscentrum Zuid-
Nederland in Heerlen heeft de
maaltijdvoorziening voor haar stu-
denten uitbesteed aan Eurest Ne-
derland bv in Diemen. In de nieuwe
opzet kunnen de studenten dage-
lijks kiezen uit een ruim aanbod van
produkten. Het contract-catering-
bedrijf verzorgt het gehele mana-
gement en beheer van voedings-
diensten van instellingen zoals zie-
kenhuizen, verpleeg- en verzor-
gingstehuizen, opleidingscentra
e.d. en personeelsrestaurants. De
onderneming beheert commercié-
le restaurants in culturele centra,
dierentuinen, warenhuizen, vakan-

tieparken en aan boord van veer-

diensten.

Inlichtingen: tel. 020-(6)991611.
(Persbericht Eurest)

Beveiliging en
bewaking

Schaaf Beveiliging in Bolsward is
onlangs door het ministerie van
Justitie officieel toegelaten als par-
ticuliere beveiligingsorganisatie.
Het bedrijf houdt zich bezig met het
bewaken van gebouwen en terrei-
nen, mobiele surveillance en met
brand- en sluitrondes.
De nieuwe Friese onderneming
brengtook adviezen uitten aanzien
van beveiliging.

(Persbericht Schaaf B&B)

Dienst Luchtvaart RP huurt

Schreiner-heli

Op 26 februari heeft de Dienst
Luchtvaart van de rijkspolitie op
Schiphol een helikopter van het ty-
pe Bell 206B JetRanger in gebruik
genomen.

Het senmotorige vliegtuig werd
voor een jaargeleasedbijde Leidse
Schreien Luchtvaartgroep voor
een bedrag van f 850.000,—. De
heli is in de bekende blauwe
rijkspolitie-kleuren gespoten. De
machine wordt ingezet bij het mi-

lieutoezicht. Met de vijf heli's en de
5 vleugelvliegtuigen werden in
1990 ruim 2000 milieu-vlieguren
gemaakt. Met de inzet van het ge-
huurde toestel hoopt de DiLuVa dit
jaar het aantal op te voeren tot
3000. Per vlucht worden ruim ne-
gen milieuovertredingen geconsta-
teerd.

(Persbericht DiLuVa)

(Foto: Dienst Luchtvaart)
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Puzzel

©) COPYRIGHT

In het Amerikaans raadsel
moesten behalve de gevraag-
de woorden ook nog eens de
zwarte vakjes in de figuur
worden geplaatst. Die op-
dracht bleek een ware puzzel.
Het aantal ontvangen oplossin-
gen was niet groot.

Winnaar van de puzzelprijs
werd W. van Atten

te Boskoop. De waardebon
heeft hij al ontvangen.

De keer houden we het bij een
kruiswoordraadsel.

De inzendingen met de oplos-
singen kunt u tot uiterlijk 10
mei a.s. kwijt op het adres:
Puzzelredactie RPm

Postbus 20099

7302 HB Apeldoorn.

De winnende puzzelaar kan
rekenen op een prijs ter waar-
devan f 25—,

Veel puzzelplezier toegewenst!

Kruiswoord-
raadsel

Horizontaal:

1. maalinrichting; 5. hoge
berg; 7. Europ. hoofdstad; 11.
sporeplant; 12. Europeaan;
14. tijdmaat; 16. plaaggeest;
17. sajetgaren; 18. ceverge-
was; 21. mat; 22. ivoor; 24.
kraan; 27. rekenteken; 29.
roofvis; 31. tiidelijk gebruik; 33.

PUZZEI.BI.ADEN

april 1991
Kruiswoordraadsel

1 |2 |3 4 5 6 7 8 [0 [10
11 12 [13 4 |15 16
17 18 19
20 21 22 (23 24 25 26
27T |28 20 30 31 32
33 34 35 36 37
38 30
40 |41 42 43 4 45 (46 |47
8 49 50 51 52
53 54 55 56
57 58 50 80 |61 62
83 64 85 66 67 68
89 70 T
streling; 34. voorzetsel: 35. ci- Verticaal:

linder; 37. vlug; 38. grote

plaats; 39. bergplaats; 40. plat-

vis; 42. houten drinkbakje; 44.
deel v.e. schip; 45. rivier (Sp.);
48. toegankelijk; 50. voeg-
woord; 52. terrein; 53. kle-

dingstuk; 55. visgerei; 56. ope-

ning; 58. lattenkist; 60. pl. in
W.-Duitsland; 63. stremsel; 65.
biersoort; 66. rekenopgave:
67. wolvlokje; 69. verlich-
tingsmiddel; 70. smalle plank;
71. onaangename geur.

1. lengtemaat; 2. wijfjes-
schaap; 3. briefaanhef: 4. bla-
dader; 5. opmerkzaam:; 6.

paarsrood; 7. plezier; 8. spil; 9.

wilde haver; 10. gewicht; 13,
Franse N.V.;
bundel; 19. getemd. 20. fami-
lielid; 21. donker: 23. lichame-
lijke opvoeding; 25. beeltenis;
26. klap; 28. noot; 29. pl. in

Frankrijk; 30. behaagziek; 32,
predikante; 34. echtgenoot;

36. vernis; 40. betalingsbewijs;

15. bolgewas; 17.

41. voorzetsel; 43. kleurstift;
44 weefsel; 46. in loco; 47. lof-
dicht; 49. bovenste dakrand,
51. dat is; 52. voorzetsel, 54.
flink; 56. klipgeit; 57. Griekse
godin; 59. reeds; 61.
boksterm; 62. hemellichaam;
63. maanstand; 64. uitroep
van afkeer; 67. achter; 68.
paardekracht.

Open: 1 mei -

gevestigd in het voormalig Koninklik Weeshuis te Buren (Gld. )

MUSEUM der Koninklijke Marechaussee

Een bezoek aan dit museum geeft u inzicht in de geschiedenis van dit
Wapen, het voormalig korps Politietroepen, de voormalige Rijks- en
Gemeenteveldwacht, de vooroorlogse Gemeentepolitie en de huidige
Rijks- en Gemeentepolitie.
1 oktober van dinsdag t/m vrijdag 10.00-12.00 en 13.30-16.00 uur, zaterdag,
zon- en feestdagen van 13.30-17.00 uur. Maandag gesloten. Het museum is in de
wintarmaanden open voor groepsbezoek van maandag t/m vrijdag van 10.00-12.00 en
13.30-16.00 uur, uitgezonderd feestdagen. Rondleiding voor groepen op aanvraag.
Woeeshuiswal 9, Buren (Gid.). Telefoon 03447-1256.
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‘Brigadier is de baas’

De dienstcommissie van de GP Helmond is op-
gestapt: gezwicht onder de druk van de 'domi-
nante machtsfiguur’, commissaris Zuketto.
Een gesprek met de korpschef. Over de 'wet-
ten van Z.', taxatiefouten, de brigadiers-
opstand en surveilleren met of zonder dienst-
pistool.

Verraad op afstand

Niet alleen ogen en handen kunnen iemands
ware gevoelens verraden. Ook de afstand die
hij in centimeters verkiest onthult veel over de
contacten die hij wel of niet wenst. Laatste afle-
vering van de serie over Lichaamstaal.

RP-erfenis

Er is al genoeg waardevols naar de ...",
sprak ooit Wim Sonnevelds opperstalmeester.
Dat gevaar bestaat ook nu, in deze tijd van re-
organisatie en streven naar doelmatigheid. We
zitten goed in onze spullen, vindt de Algemeen
Inspecteur, maar er zijn ook andere waarden
die niet verloren mogen gaan.

Mysterieuze verdwijningen

leder jaar verdwijnen in Nederland ongeveer
twintig mensen zonder een spoor achter te la-
ten. Zijn ze gevlucht, zijn ze het slachtoffer ge-
worden van een misdrijf of ongeval, zijn ze uit
het leven gestapt? ,,De politie heeft de neiging
een vermissing te onderschatten', stelt de
Bossche rijksrechercheur Jan van der Steen
voorzichtig. Hij wordt bijgevallen door colle-
ga’s uit de politieprakitijk.

En verder . ..

Postbus

Victor van Voorburgs

Sociaal Statuut ............. 15 Ppolitigjournaal . ............. 26
Info Intern ...l 17 Personeel ........covvveeies 28
BOBKEI| . «i svwuin vy viwwas 28 Zaken zijn Zaken ........... 32
T8 [ — 24 Puzzel ... 34
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Jaarlijks blijven er 20 meldingen-onopgelost

Leeft de vermiste nog?

In september 1989 verdween in
Cuijk na onenigheid in de familiek-
ring een ouder echtpaar. Het twee-
tal had wat kleding bij zich en een
auto. De wagen werd later op een
parkeerplaats van een veerboot in
Vlissingen teruggevonden. Van de
vrouw en de man geen spoor. Er is
nooit meer iets van hen vernomen.
Vermoedelijk verblijven ze in En-
geland. Vermoedelijk.

De rijkspolitie van het district Den
Bosch heeft vier maanden aan het
opsporingsonderzoek  gewerkt.
Rechercheurs zijn er voor naar En-
geland gereisd. Ze zijn zonder re-
sultaat teruggekomen. Het politie-
onderzoek ligt op de plank.

Een inwoner van Weert is in 1989
niet van een bergwandeling in
Oostenrijk teruggekeerd. Sinds-
dien staat de tweeénveertigjarige
man als vermist te boek. Bekenden
beweren hem na zijn verdwijning in
Nederland te zijn tegengekomen.
De politie van Weert onderzoekt
wat van die meldingen waar is.

Sinds Germa van den Boom (19) in
het dorpje Nieuwendijk, bij Wer-
kendam, op 29 juli 1984 tegen
tweeén's nachts bij haar huis werd
afgezet is ze spoorloos.

Door Bert Huizing

Regelmatig klinkt na het televisie-
journaal een oproep: ,,De politie vraagt
uw aandacht voor het volgende . .."
Die aandacht wordt vaak verlangd om-
dat er iemand wordt vermist. Of omdat
het lichaam van een onbekende, mis-
schien wel iemand die door zijn omge-
ving vermist wordt, is aangetroffen.

Watis er gebeurd?

Van de ongeveer 3500 vermissingen
die jaarlijks bij de Centrale Recherche
Informatiedienst (CRI) worden gemeld
blijven ongeveer twintig onopgelost
Van sommigen onder hen is de verdwij-
ning met enige waarschijnlijkheid te ver-
Klaren: ruzie thuis, zaken die slecht
gaan, er met de kas van het bedrijf van-
door gegaan, avontuur, viucht.

Soms lijken mensen zomaar van de
aardbodem verdwenen. Er valt geen re-
den voor de verdwijning te geven. Wat
kan de politie dan doen? Het staat men-
sen in het algemeen vrij om te gaan.

Het zijn de achterblijvers die met veelal
emotionele vragen blijven zitten. Wat is
er gebeurd? Waar is hij, zij? Leeft de ver-
miste nog? Als de kostwinner is verdwe-
nen dient zich al gauw het probleem aan
hoe aan een inkomen voor het gezin dat
achterblijft te komen? Moet de huur of
de verzekering worden opgezegd? Wat
doet de politie om zekerheid te geven?

..De politie heeft de neiging vermissin-
gen te onderschatten”, stelt Jan van der
Steen, rijksrechercheur bij het Gerechts-
hof in Den Bosch, voorzichtig. Hij was
als politieman nauw betrokken bij het
onderzoek in het geval van vermissing
van Germa van den Boom in Nieuwen-
dijk. Hij doet zijn uitspraak in zijn analyse
'Politieonderzoek bij Verdwijningen'.

Cor de Vries, postcommandant van de
rijkspolitie in Ravenstein, valt hem bij:
.Welke politeambtenaar neemt de aan-
gifte op? Heeft die tijd voor het onder-
zoek of vindt zijn chef dat hij zich aan an-
dere, 'belangrijker' onderwerpen moet
wijden? Waarom zul je je als politie na
een melding zo druk maken? Binnen
veertien dagen is meer dan 90% na een
paar avondies stappen, na een liefdes-
avontuur, als het geld op is, of na een

paar dagen verdwaasd dwalen door de
stad weer op het honk."

Meestal geen aanwijzingen

Groepsrechercheur De Vries had in de
Flevopolder te maken met een vermis-
sing van twee inwoners uit Dronten. Op
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11 maart 1979 vertrok het tweetal per
auto naar het Limburgse Wijnandsrade
om daar een motorcross te bezoeken.
Bijna acht jaar later werd de auto met de
stoffelijke resten van de jongemannen in
hat kanaal Wessem-Nederweert gevon-
den.

In Ravenstein nam hij in mei 1980 de

melding van een vermissing van een
plaatsgenoot op. De man werd bijna vijf
jaar later in zijn auto in de langs het stad-
je stromende Maas aangetroffen.

De Vries heeft over zaken van vermiste
personen veel gepubliceerd. ,,Bij een
vermissing zijn er meestal geen aanwij-
zingen. Dus wordt er — hoewel er van
alles met de man of vrouw kan zijn ge-
beurd — vaak geen onderzoek inge-
steld. Er is geen draaiboek hoe te han-
delen, er is geen advies hoe een vermis-
sing te registreren. leder politiekorps,
iedere politieambtenaar handelt naar
bevind van zaken.

Als je een gering spoor van misdrijf vindt
staat het recherchebijstandsteam ter be-
schikking. Dat is vreemd."

Tjis Ferwerda van de Politie te Water in
Den Helder verbaast zich eveneens
over het gemak waarmee de politie
soms vermissingen afdoet: , Ik lees wel
eens een telex. Vermoedelijk verzonden

als de verdwijning voor de politie zo se-
rieus is geworden dat het tijd wordt er
wat aan te doen. Politie-Nederland
wordt — soms na zes tot acht weken —
met het rondschrijven geattendeerd op
de verdwijning van . . . En dan volgt de
naam, leeftijd en adres, 'lengte 1,68 m.,
blond haar en blauwe ogen'. Een signa-
lement waar je absoluut niets mee kunt.
Dan blijft er niets anders over dan de te-
lefoon te pakken om te proberen wat
meer van de vermiste aan de weet te ko-
men. Helaas is het dan vaak te laat om
specifieke bijzonderheden op te die-
pen.”

Lugubere collectie

Ferwerda bemant het Bureau Vermiste
Personen Noordzee. Het is vier jaar ge-
leden op initiatief van de Helderse RP te
Water opgericht en fungeert sindsdien
min of meer als vooruitgeschoven CRI-
bureau, waar personen die op de
Noordzee of langs de Nederlandse kust
zijn verdwenen, of waarvan de lichamen
worden aangetroffen, worden gere-
gistreerd. Ferwerda heeft een netwerkje
met collega's van de Noordzeelanden
en Frankrijk opgebouwd. Hij leest de
krant met speciale aandacht voor ver-
missingen op en rond de Noordzee.

De rechercheur: ,,Het was ons opgeval-

Achterblijvenden

De verdwijning van een familielid
levert een traumatische ervaring
op. Het leven van achterblijvenden
zal veranderen. Niets van de waar-
den en zekerheden van voor de
verdwijning blijft bestaan. Het hele
leven wordt omver gegooid. Ach-
tergeblevenen zullen dagelijks met
de verdwijning bezig blijven. Het
onbegrip voor hen is groot. Vaak
worden ze onderwerp van gerucht,
roddel en achterklap.

De situatie is te vergelijken met het
plotseling overliiden van een dier-
bare. Er is veelal geen waarschu-
wing aan de gebeurtenis voorafge-
gaan. Men heeft zich er niet op kun-
nen voorbereiden . . .

Na de vermissing volgen verbijste-
ring, verlangen en protest, desor-
ganisatie en wanhoop elkaar op.
Wat is er met de vermiste gebeurd?
Wat heeft die moeten doormaken?
Het rouwproces komt eigenlijk pas
op gang als de vermiste is gevon-
den ... (Uit: Politeonderzoek bif
Verdwijningen)

Hoe de problematiek van verdwij-
ningen door achterblijvers wordt
ervaren, bleek op 8 maartj.l. tijdens
een studiedag van de Landelijke
Organisatie ~ Slachtofferhulp  in
Utrecht. De bijeenkomst werd door
hulpverleners, huisartsen, geeste-
liken en polittemensen bijge-
woond. De deelnemers kwamen
tot de conclusie dat vermissingen
ook voor hen een ernstig probleem
vormen en dat structurele hulp aan
achterblijvers ontbreekt.

Er zal een onderzoek worden ver-
richt naar de omvang en de ken-
merken ervan en naar de proble-
matiek van de achterblijvers. Het
onderzoek wordt uitgevoerd door
de Vakgroep Klinische Psycholo-
gie en Gezondheid van de Rijksuni-
versiteit van Utrecht.

Informatie: dr. J. van den Bout, tel.
030-531785/531302.
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len dat er in verhouding veel aangetrof-
fen lijken niet herkend werden." Tot de
oprichting van BVPN werden er minder
dan 20% gevonden lichamen geidentifi-
ceerd. Het aantal 'thuisgebrachte’ per-
sonen is inmiddels opgevoerd tot een-
derde van het aantal vermisten.

Het totale electronische archief in Den
Helder behelst 212 namen en signale-
menten. Zo'n tachtig daarvan hebben
nog de volle aandacht van Ferwerda.
Van de overigen mag worden aangeno-
men dat er sporadisch nog slechts
resten worden aagetroffen die niet zijn
terug te brengen.

Ferwerda beheert een lugubere verza-
meling mensenschedels, gevonden
langs het strand, in het net tussen de vis
of op het rooster van baggermachine of
zandzuiger. Niemand zal ooit weten wel-
ke namen bij de schedels horen. Fer-
werda: ,,Dat geldt ook voor de onbeken-
de aangespoelde mens die — van ge-
meentewege — op een begraafplaats
van een kustgemeente een rustplaats
met een kruisje met een nummer heeft
gekregen. Je mag aannemen dat
iemand hem of haar mist."

Paragnosten

Van der Steen rekent in zijn onderzoek
af met hardnekkige misverstanden. Die
over Vrouwenhandel bijvoorbeeld.

Van der Steen: ,,Als er een meisje ver-
dwijnt wordt er al snel gezegd dat ze wel
in een harem zal zitten of dat ze het
slachtoffer van de vrouwenhandel is ge-
worden. Meisjes die als animeermeisje
of voor de prostitutie geronseld worden
verdwijnen niet mysterieus. Zelfs van de
vrouwen die naar Nederland zijn gelokt
is meestal bekend dat ze naar het bui-
tenland zijn gegaan."

Over de 'assistentie’ van paragnosten is
hij niet erg te spreken: ,,Hun hulp baat
niet maar kan wel schaden. In de zaak
van de verdwijning van Germa van den
Boom vertelde een paragnost aan de
moeder van Germa dat hij haar dochter
had gezien. Ze was aan het eind van
haar krachten, ingesloten in een kist. Ze
krabde in paniek tegen het deksel. Hij
had het meisje horen kreunen dat ze er-
uit wilde . . . Er zijn lieden die de familie
hoop geven door te 'zien' dat het slacht-
offernoginlevenis. . . Erzijn er ook die
'daders’ van het misdrijf waardoor de
vermiste om het leven is gekomen aan-
wijzen . . ."

Toch spoort hij zijn politiecollega's aan
de hulp van paragnosten in te roepen.
,,Deze laatste strohalm moet bij de poli-
tie bekend staan als helderziend en te

vertrouwen. Ze moeten in staat zijn de
beelden die ze ontvangen onder woor-
den te brengen." Om verwijten dat de
recherche niet bereid is om er gebruik
van te maken te voorkomen.

De rijksrechercheur houdt het liever bij
de politiepraktijk van alledag: Neem alle

meldingen van vermissing van perso-
nen serieus. Schakel eventueel het re-
cherchebijstandsteam in.

Hij pleit met Cor de Vries voor een bete-
re opsporing.

Die moet beginnen met een snellere en
betere registratie van bijzonderheden
van de vermiste aan de hand van een
checklist. Bij de aangifte moeten de bij-
zonderheden van de persoon en ko-

pieén van spullen die hij of zij bij zich
heeft worden verzameld. Ze kunnen van
groot nut zijn bij de herkenning van het
gevonden slachtoffer als die niet meer in
leven is. Sporen die verband kunnen
houden met de verdwijning moeten wor-
den vastgelegd. Is er een foto van de
vermiste voorhanden?

In beton gestort

Wat zal er terechtkomen van de advie-
zen van Van der Steen?

Er wordt inmiddels gewerkt aan een be-
tere — geautomatiseerde — registratie
bij de CRI in Den Haag van als vermist
opgegeven personen. Die beschikt —
omdat veel politiekorpsen vermissingen
niet systematisch registreren of omdat
thuisgekomen vermisten niet worden
gemeld — niet over exacte gegevens.
Bovendien wordt bestudeerd of en hoe
vermiste personen beter kunnen wor-
den gesignaleerd. Over een jaar hopen
we daarover meer te vernemen. Cor de
Vries: ,,De politie moet de methode van
onderzoek bij vermissingen meer op el-
kaar afstemmen. Pogingen om tot een
overleg over dit onderwerp te komen
zijn nogal eens gestrand. Omdat ik me in
het verleden nogal heb uitgesloofd bij
de opsporing van vermisten is me wel
eens een te grote persoonlijke betrok-
kenheid verweten."

Ook bij Tjis Ferwerda heerst scepsis.
,.Een vreemde ervaring had ik een paar
jaar geleden. We kregen een melding
van een Belgisch marineschip dat ze op
de bodem van het Nederlandse deel
van de Noordzee de resten van iemand
hadden gevonden. Het lichaam zat in
een vat met beton. De Belgen gaven
ons de exacte plaats op zodat het alleen
maar een kwestie was van het vat ber-
gen. Nederland heeft het niet noodzake-
lijk gevonden om een onderzoek te be-
ginnen. Wat moet je uit zo'n opstelling
concluderen?"
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Algemeen Inspecteur Rijkspolitie over Politie Magazine:

Politie heeft een blad hodig dat
haar menselijke gezicht toont

Door Koen Aartsma en Bert Huizing

GP en RP gaan samen in één Ne-
derlandse politie. Het is goed dat
van beide de beste elementen be-
waard blijven, vindt de Algemeen
Inspecteur van het korps Rijkspoli-
tie, generaal J.E. de Wijs. Wat zijn
huidige korps betreft heeft hij daar-
bij ook oog voor waardevolle 'fran-
je’ die bij alle streven naar doelma-
tigheid niet verloren mag gaan, zo-
als het museum, de kapel en het
magazine, die hij een langer leven
toewenst: als Nederlands Politie-
museum, als Politiekapel en als
Politie Magazine.

Een gesprek met generaal DeWijs,
die nu nog bezig is het huidige
korps Rijkspolitie fusierijp te ma-
ken en zich vervolgens zal wijden
aan zijn nieuwe taak als korpschef
van het nieuwe (26e) politiekorps
waarin de landelijke diensten hun
werk voortzetten.

Generaal De Wis en
voorlichter Anne Geelof in
gesprek met

redactie RP-magazine.

Er moet een sociaal statuut zijn, beaamt
de algemeen inspecteur, maar dan be-
gint het pas. De vraag is dan: hoe ga je
ermee om, hoe hanteer je dat.
Geschreven regels zijn prachtig en no-
dig, maar daarmee ben je er nog niet.
.,Bij de politie wordt onmiddellijk de
vraag gesteld: is er een brief van? Maar
je kunt niet alles regelen op papier.”

Is er teveel geregeld?

Ja en nee, vindt De Wijs. Uitgangspunt
moet zijn, dat er één Nederlandse politie
komt die regionaal georganiseerd is.
Het moeten onder geen voorwaarde 25
korpsen worden. ,,In Europa hebben
we een hechte club nodig die voor iets
staat. Geen federatie van eilanden,
maar iets gezamenlijks."”

De insteek is goed geweest. Er moeten
nog veel stappen gezet worden en daar
mag je van de rijkspolitiechef niet te licht
over denken: ,,Wij zijn geen bank die fu-
seert. We moeten onze energie goed
verdelen. Niet teveel concentreren in
kleine groepjes. We moeten het

draagstuk verbreden. Er zoveel moge-
lijk mensen bij betrekken."

Niet lichtvaardig

De Wijs wil dat ook weer niet overdrijven
en waarschuwt: ,,\We moeten er reke-
ning mee houden dat we over drie of
vier jaar niet beoordeeld worden of het
organisatorisch mooi is geworden, maar
of de reorganisatie zin heeft gehad. Het
zal de burger worst zijn, hoe de politie-
organisatie er uit ziet. Als de politiezorg
maar beter wordt en hij zich veiliger kan
voelen. Anders hebben we straks een
prachtig paleis gebouwd dat leeg
staat.”

De Wijs is ervan overtuigd dat de
meeste poliiemensen gewoon door
kunnen werken. In tegenstelling tot het
bedrijffsleven, waar bij fusies mensen
zonder werk geraken, wordt aan het
bestaansrecht van de politie niet ge-
tornd. Toch is er wel onzekerheid bij ve-
len over de toekomst, over de vraag hoe
het er voor ieder van hen individueel zal

(Foto: Harro Meijnen/Voorl. Al)
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uitpakken. ,,Daar moet je niet lichtvaar-
dig over praten'', is de reactie van De
Wijs op de bezorgdheid, ,,maar er komt
niemand op straat te staan.”

.,Hetis bekend dat de algemeen inspec-
teur liever een andere oplossing had ge-
zien, maar het plan waarvoor uiteindelijk
gekozen is — voor mij the next best
oplossing — biedt ook een heel goed
perspectief."

Verworvenheden

Bij alle streven naar doelmatigheid —
die hij toejuicht — waarschuwt De Wijs
toch ook voor het gevaar om door te
slaan en alles overboord te zetten wat
niet meetbare effecten heeft en als 'fran-
je" wordt weggeknipt van het efficiency-
tapijt.

De Wijs: ,,We zitten goed in ons mate-
rieel. We hebben uitstekende spullen
die hun nut bewijzen. Maar er is meer.
We hebben ook verworvenheden die
we niet verloren mogen laten gaan en
waar we zuinig op moeten zijn. Zoals het
politemuseumn en de rijkspolitiekapel,
maar ook een blad als het RP-magazine.
Geboren en van waarde gebleken in de
periode dat het korps Rijkspolitie heeft
bestaan. Dat moeten we vasthouden en
als een waardevolle bijdrage inbrengen
in het nieuwe politiebestel. De Rijkspoli-
tiekapel bijvoorbeeld, dat de basis zou
kunnen worden van een nieuwe Neder-
landse politiekapel die er naar mijn over-
tuiging moet komen."'

De generaal doelt ook op het Rijkspoli-
tiemuseum. Dat kan — samen met enke-
le andere lokale politiemusea en verza-
melingen — een stevige basis vormen
voor dat ene Nederlandse politiemu-

seum dat hij niet zou willen missen. ,,Als
jeditnu niet oppakt, is het over enkele ja-
ren verloren en ben je veel waardevols
voor altijd kwijt."

Alsspecie

Ook het RP-magazine komt ter sprake:
.Mijn gevoelens zijn dat we als Neder-
landse politie een gezamenlijk tijdschrift
nodig hebben, naast vakbladen als het
Aigemeen Politieblad en het Tijdschrift
voor de Politie. Een blad als het RP-
magazine, dat het menselijke gezicht
van de politie toont. Een blad dat de spe-
cie aanbrengt tussen de vakblokken.
Een magazine dat warmte uitstraalt, ge-
voelens overdraagt, ideeén lanceert.
Dat laat zien dat er bij de Nederlandse
politie ruimte is voor een scala aan me-
ningen."

De algemeen inspecteur is dan ook ver-
heugd over de plannen van de uitgever
van RP-magazine die zeer binnenkort
naar buiten zal komen met een Politie
Magazine voor de gezamenlijke Neder-
landse politie.

De Wijs gunt die Nederlandse politie in
haar nieuwe organisatie een blad met
de kwaliteiten van het RP-magazine. Hij
zou als nieuwe chef van het korps lande-
lijke diensten graag zien dat Politie Ma-
gazine in een aparte katern maandelijks
ruimte voor speciale informatie voor het
personeel van zijn toekomstige korps
zou vrijhouden. ,,lk denk dat je voor elke
regio een eigen katern zou moeten heb-
ben met berichten over het doen en la-
ten van het politiepersoneel in die re-
gio.”

DEENE LICHTBALK IS DE ANDERE NIET...

Signaleringssystemen zijn er in verschillende vormen en uitvoeringen.

TMC levert optische- en acoustische signaleringsapparatuur, ontwikkeld voor een lange levensduur en geschikt voor
diverse doelgroepen. Materiaal en vormgeving zijn uitvoerig getest op betrouwbaarheid, minimaal onderhoud,
maximaal bereik en minimale luchtweerstand.

De systemen zijn eenvoudig te monteren en vragen minimaal onderhoud.

Bel TMC voor meer informatie of voor een afspraak.

T

Taxameter Centrale BV, v.d. Madeweg 9,
e 1099 BS Amsterdam, Postbus 4143, 1009 AC Amsterdam,
Tel: 020 - 924222, Fax: 020 - 920125

ettt

-4 TMC levert aan alle dienstverlenende organisaties
lichtbalken en zwaailichten, met of zonder tekst en geluid.




RPmagazine

INTERVIEW 10

32e jaargang / mei 1991 /nr. 9

Korpschef Helmond:

'De brigadier is de baas’

Door Bert Huizing

Op het moment van het interview
zit commissaris E. Zuketto in Hel-
mond zonder dienstcommissie.
Die is gezwicht onder de druk van
de 'dominante machtsfiguur’, zo-
als de korpschef werd genoemd in
het rapport dat werd opgemaakt
toen aan de contacten tussen bei-
de gesprekspartners een eind was
gekomen. Hij wil nog zoveel, waar-
voor hij de steun van een dienst-
commissie nodig heeft.

Zuketto denkt aan éénpersoons-
patrouilles, aan het inleveren van
het pistool, aan exploitatie van de
meldkamer.

In 1987 kwam de politiechef van Veldho-
ven naar Helmond om daar de leiding
van het 125 mensen tellende korps over
te nemen. Sindsdien golden er 'de Wet-
ten van Z."; het hele bedrijf diende te
worden gereorganiseerd want de
prestaties moesten worden opgevoerd.

Tot op het bot

De commissaris geeft toe: ,We zijn
sindsdien tot op het bot gegaan. Dat
heeft over en weer pijn gedaan. Maar
het was nodig. Het korps was vastgelo-
pen."

De eerste Wet van Z. luidde: wil je de
prestatie van het korps verhogen, wil je
het aantal produktieve uren opvoeren,
dan moet je het aantal leidinggevenden
verminderen.

Dat betekende dat het mes werd gezet
in het management. Dat het aantal chefs
werd teruggebracht; dat het aantal lei-
dinggevende niveaus werd vermin-
derd. Om het personeel flexibel in te

kunnen zetten (juiste man, juiste
plaats'), moesten rang en functie wor-
den ontkoppeld, vond de leiding. Proce-
dures die men als overbodig ervoer,
werden afgeschaft. Verantwoordelijkhe-
den werden naar lager in de organisatie
doorgeschoven. Er werd een generale
taakstelling doorgevoerd. 80% Van het
politiewerk speelt zich immers in het pri-
maire proces af.

De geuniformeerde politiefunctionaris
moest weer meer in het straatbeeld te-

- | .

Korpschef E. Zukerro,

rugkomen, vond men in Helmond. Er
werd een systeem van functiedifferentia-
tie doorgevoerd. Er is een begin ge-
maakt met het op straat brengen van
politie-assistenten, assistent-surveillan-
ten, surveillanten en senior-surveillanten
(geen brigadiers, maar wel betaald in
schaal 8). Om te kletsen met burgers;
om deogen en oren te gebruiken.

Pistool inleveren

De taak van de surveillant is aan op-
schoning toe, vindt de korpschef van
Helmond. ,,Hoe beperk je de verlie-
zen. Mijn gedachten gaan niet primair
uit naar het ritueel koffiedrinken. Daar
kan ik mij communicatief nog wel iets
bij voorstellen. Meer denk ik aan fol-
kloristische bezigheden als schieten,
sporten, benaderingstechnieken en
aanverwante technieken die nog
stammen uit een feodaal verleden,
toen de politie nog op straat kwam.
Als je de politie ontwapent, wordt de
inzetbaarheid van de politiemacht
met vijf procent vergroot. Dat bete-
kent een winst van 600 politiemen-
sen. Daarvan wil ik er wel honderd
van hebben.”

RP-m: U zou ook éénpersoonspa-
trouilles willen. Zou u een surveillant
ongewapend de straat op willen stu-
ren?

We herinneren ons nog de recente
aanslagen op politemensen in Die-
men en Amsterdam . . .

Zuketto: ,,Je kunt je afvragen of het in-

cident in Buitenveldert was gebeurd,
als de politiemensen die daar een
lastige passagier uit de bus moesten
halen, geen wapen bij zich hadden
gehad.”

RP-m: Het gaat u dus niet alleen om
winst in personele uren . . .

Zuketto: ,,Het is wel mijn uitgangs-
punt. Kijk nou eens wat dat hele cir-
cus van schietopleiding aan tijd kost.
Het oefenen zelf. Hoewel je daar al
een vraagteken bij kunt zetten. Is zes
maal per jaar wel genoeg? Het reizen
en verblijven. De voortdurende aan-
dacht voor de geweldsinstructie. Het
bijhouden van schietadministratie,
enzovoorts."

..Maar er is meer. Zie hoe onze men-
sen zich onder het publiek begeven.
Handboeien aan de koppelriem,
pistool op de heup, mobilofoon op zij.
John Wayns. En dan zijn het er vaak
twee van. De outfit van onze mensen
lijkt me niet bevordelijk voor de inter-
actie met het publiek.”

..Bovendien ben ik het eigenlik wel
eens met de officier van Justitie in As-
sen die zich in de krant afvroeg waar-
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Z.s=mo staart naar het bord waarop hij Je zet een regio niet op door eenvoudig-
== orgemssate van zijn korps in kaart weg de organisaties in elkaar te schui-
TR EDrELTL. Qe WijKieams en een VEn. De zesemwinig zulen omaskken:
grigersteurningsteam. Oaarbaven ae — de brigadier s ae baas . . . "
korpsleiding, het management dat 'de

order moet binnenhalen’. Dat is alles. Foutje

Hij voorspelt: ,,.De nieuwe regiochefs STICHTING

zullen dezelfde ervaringen opdoen die Op die brigadiers had hij in elk geval niet

wij hier in dit korps zijn tegengekomen. gerekend. Sterker nog, Zuketto had het COLLECTIEVE VERZEKERINGEN
niveau van deze sector van het midden- BIJ HET
kader ontkend. ,,Dat was niet verstan- MINISTERIE VAN JUSTITIE

Meer pli’ op straat.

(Foto: Peter van Wetten/GP Helmond)

om alle politiemensen een pistool bij
zich moeten hebben. Hoe vaak kom
je tijldens je surveillance een banko-
vervaller tegen. En hebben we geen
arrestatieteams, hondengeleiders en
ME?"

,.Bij mijn suggestie om het wapen
maar op het bureau te laten hoort na-
tuurlijk nog een heel verhaal. Mis-
schien moeten we het voordien wel
eens hebben over de strafmaat van
de dader die een politieman aanvalt.
Waarschijnlijk moet je voor de man en
vrouw op straat iets doen aan de ver-
betering van andere vaardigheden
dan schieten.

Maar hoe dan ook. We moeten er
maar eens over praten of we de politie
niet beter kunnen ontwapenen om
escalatie van conflicten op straat te-
gen te gaan, om de politiefunctionaris
toegankelijker te maken voor het pu-
bliek."

RP-m: U wilt de surveillant ontwape-
nen..?

Zuketto: , Ik vind het inderdaad niet
nodig dat iedere politeman een
pistool bij zich heeft. Om meer dan
een reden.”

dig"’, erkent hij nu. , Ik ben ontboden op
een sessie van brigadiers uit mijn korps,
waar ik tegen een muur van wantrou-
wen opliep. Je kon spreken van een wa-
re brigadiersopstand. Ze hebben me er-
van overtuigd dat ik er niet verstandig
aan had gedaan door hen voorbij te lo-

"

pen.

Een foutje — hij geeft het zelf toe — van
een korpschef die van een min of meer
ingeslapen club iets wilde maken.

De chef liep tegen meer problemen op.
..Er werden aanspraken gemaakt op het
verleden. De juiste man op de juiste
plaats zou een eind betekenen aan de
ranglijst als iemand voor een functie in
aanmerking wilde komen. We hadden
vastgesteld dat we het aantal leidingge-
venden terug moesten brengen van 33
naar 9. Het hoofdbureau werd anders
ingericht. Mensen kregen een andere
werkplek. Dat gaf onrust. We deden een
beroep op het personeel om ‘kansen te
benutten’. We hebben een carriére-
innovatieprogramma aangeboden. Ve-
le ouderen durfden die switch niet meer
aan. Alle 57-jarigen hebben gebruik ge-
maakt van de mogelijkheid om ver-
vroegd uit te treden. Daarmee waren
niet alle personele problemen opgelost.
We hebben een brigadier waarin we
vertrouwen hadden, chef van de meld-
kamer gemaakt. Er werkt een adjudant
bij hem als groepschef. Die heeft daar
pijn van. Denkt aan gezichtsverlies. Ter-
wijl hij toch zo'n aardige verantwoordelij-
ke baan heeft."”

De Stichting biedt u een prima

ONGEVALLENVERZEKERING

die eventueel uitgebreid kan worden met
een doorlopende

REISVERZEKERING

Ook uw beroepsriciso’s zijn verzekerd en
dat voor een concurrerende premie

(al vanaf f 2,90 per maand).
Duizenden collega's gingen u voor!
Vraag ook naar de aantrekkelijke

AANSPRAKELIJKHEIDSVERZEKERING

Neem contact op met de
Stichting Collectieve Verzekeringen
bij het Ministerie van Justitie
Postbus 20301, 2500 EH 's-Gravenhage
of met de assurantiemakelaar

van de Stichting:
Hudig-Langeveldt, telefoon 070-3612721

| BON
| VOOR MEER INFORMATIE

I

I
| Ja, ik ben geinteresseerd in de verzekerin- |
gen van de Stichting.

Stuur mij uitgebreide informatie over: |

[ de aansprakelijkheidsverzekering par- I
ticulieren (AVP);

[ de persoonlijke ongevallenverzekering |
(PO);

[ de persoonlijke ongevallenverzekering |
in combinatie met de doorlopende reis- |
verzekering.

I
I
|
I
I
I

Naam:

Straat: ...
Postcode: ..

WOONDIAALSE: ... i

In gefrankeerde enveloppe zenden aan:
de Stichting Collectieve Verzekeringen bij
het Ministerie van Justitie, Postbus 20301,
2500 EH Den Haag.

Voor telefonische inlichtingen kunt u con-
tact opnemen met de contactpersoon van
de Stichting,

de heer D.G. Wijnsma, telefoon 070-
3706612.
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Het lichaam als leugendetector (3)

Hoe dichtbij mag een
medemens komen?

Net als dieren heeft elk mens ook
een territorium nodig om zich pret-
tig te voelen. Hij past dat steeds
aan de wisselende situaties aan,
door afstand te nemen. De afstand
tot de goede vriend en de verre
vriend. De afstand tussen de baas
en de ondergeschikte. Met het kie-
zen van de afstand - in centime-

dat zij elkaar kunnen aanraken, voelen
en ook ruiken. Ze kijken elkaar strak in
de ogen. Nederlandse mannen ervaren
dat vaak als onaangenaam, Amerikaan-
se mannen gruwen er zelfs van.

In de Nederlandse samenleving wordt
iemand die (te) dicht bij je komt staan, al
gauw 'een opdringerig type’ of 'een vie-
ze vent' gevonden. En de meesten we-
ten precies wat 'te dichtbij’ is, ook al is

-
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dat nergens voorgeschreven. Daarvoor
hanteren we onbewust bepaalde onge-
schreven gedragsregels die we meestal
vrij nauwkeurig aanhouden, ook al heb-
ben we daar nooit iets over geleerd op

304 Y

ters — verraadt het lichaam echter
tevens of iemand wel of niet van
contact gediend is.

W
A

IR

Elk mens heeft een bepaalde ruimte om
zich heen nodig, het eigen territorium.
Sommige mensen hebben meer ruimte
nodig om zich prettig te kunnen voelen.
Dat hangt af van de cultuur waarin
iemand opgroeit, maar ook van de per-
soon zelf. Elk mens geeft aan hoeveel af-
stand hij of zij wil houden van anderen.
Bijna in centimeters nauwkeurig. Tegelij-
kertijd verraadt het lichaam daarmee,
dat men ook in abstracte zin meer of
minder afstand wenst te houden en de
mate waarin men contact op prijs stelt.

In de eerste aflevering (maart jl.) gaven
we al aan dat dit per cultuur kan verschil-
len. In Japan bijvoorbeeld wordt het als
prettige intimiteit ervaren — zij het vor-
melijk — wanneer mensen dicht bij el-
kaar staan. Arabische mannen staan in
het openbaar graag zo dicht bij elkaar

school of in de opvoeding. Wie die re-

gels overschrijdt — bewust of onbewust
— wordt door de omgeving afgestraft
met een afkeurende blik, een opmer-
king of zelfs een afwijzing. ledereen kent
wel iemand in zijn familie of werkkring
die 'zo vervelend dicht tegen je aan
komt staan’.

In andere landen is lichamelijk contact
— het aanraken — vaak heel gewoon.

=
Y

We merken het in vakanties in Spanje en
ltalié, we ervaren het van Indische Ne-
derlanders. In het zuiden van ons land
lijkt de lichamelijke afstand vaak iets kor-
ter te mogen zijn dan in het noorden. Het
verschilt ook per familiekring en af-
komst.

Joodse families en Jordaanbewoners
schrikken minder van elkaars 'hand-
tastelijkheid' dan gereformeerde Veluw-
naren en Groningse boeren, om maar
eens een paar boeiende kostgangers
van ons gevarieerd vaderland te noe-
men,

Toch raken Nederlanders over het alge-
meen niet graag zomaar iemand anders
aan. Gebeurt dat per ongeluk toch, dan
excuseren we ons meteen ('sorry’), alsof
we met een pseudo-chinese onderda-
nigheid ons willen verontschuldigen
voor het feit dat we 'met ons lelijke, stin-
kende lijf andermans prachtige en veel
verhevener lichaam even hebben ge-
toucheerd'.

We houden graag een beetje afstand.
Ook in de rij voor de bioscoop. Met de
afstand die we tot de 'voorganger’ hou-
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den, geven we aan welke afstand we
prettig vinden. We rekenen er daarbij
op, dat de achterbuurman diezelfde af-
stand houdt. Alleen bij het instappen in
trein of bus, vervallen die regels plotse-
ling, omdat het persoonlijke belang van
'ik eerst' dan even het dier in de mens
losmaakt. In Engeland — waar men nég
meer op afstand gesteld is — wordt de
afstand bij het instappen overigens weél
door vrijwel iedereen aangehouden.

In een volle lift of tram accepteren we het
botsen van de lichamen — desnoods
van een elleboog of schouder, maar
nooit een hand, een knie of een bil ('oh,
pardon’) — maar dat wordt dan gecom-
penseerd door het wegkijken. Wie con-
tact maakt en daarbi] de aangeraakte
blijfft aankijken, overtreedt de code en
wordt meestal als hinderlijk ervaren, ten-
zij er sprake is van wederzijdse vlinders.

Als regel echter wordt de vrouw die in de
winkel brutaal voordringt of de man die
in de tram tegen iemand blijft 'oprijden’
als hinderlijk ervaren. Een verstoorde
blik, een opmerking of een por met de
elleboog is dan de straf. Het bepalen
van de afstand tot iemand anders is
meestal een stil verraad van het lichaam:
ik wil wel of geen contact. Het kan ook
heel bewuste tactiek zijn. Bij de politie
kent men de verhoortechniek om dich-
terbij de verdachte te gaan zitten. Niet
om hem te kunnen ruiken, maar om be-
wust inbreuk te maken op zijn territorium
en daarmee zijn weerstand te breken.
De gewenste afstand kan al heel duide-
lijk vastliggen door bijvoorbeeld de
plaatsing van het bureau van de baas in
zijn (grote) werkkamer. Laat de baas zijn
bureau in de verste hoek plaatsen, zo-
dat er een flinke afstand wordt gescha-
pen vanaf de deur, dan is duidelijk dat
deze baas (ondanks zijn credo 'Mijn
deur staat altijd open . ..") geen voor-
stander is van veel contact.

Dat is meestal dezelfde baas ('niet bin-
nen zonder kloppen') die onaangekon-
digd de kamer van zijn ondergeschikten

binnenstapt en staande aan de zittende
typiste — van hogerhand — zijn wensen
kenbaar maak!. Jofel lijkt de chef die met
een bil op het bureau van de secretares-
se — haar territorium - plaats neemt,
maar het kan ook iets van verholen mi-
nachting inhouden ('zulk gedrag kan ik
me als baas permitteren’).

In de kinetica — zoals de jonge tak van
de psychologie over de lichaamstaal
wordt gencemd — heeft men door on-
derzoek een aantal normen kunnen
vaststellen die men in onze Westerse sa-
menleving hanteert ten aanzien van de
gewenste afstanden, het eigen territori-
um. Men noemt het de vier zones van
Hall, naar de Amerikaanse hoogleraar
dr. Edward T. Hall. Hij noemde ze

1. de intieme afstand,

2. de persoonlijke afstand,

3. de sociale afstand en

4. de openbare afstand.

De intieme afstand

De meest intieme afstand is natuurlijk de
minimale afstand tussen twee geliefden,
hetintieme lichaamscontact. Hall onder-
scheidt daarbij twee fasen: de dichtbije
intieme fase en de verre intieme fase. De
eerste geldt niet alleen voor het bedrij-
ven van de liefde, maar ook bij hechte
vriendschap, bij kinderen die aan hun
ouders of aan elkaar hangen. Op deze
minimale afstand ben je bijzonder be-
wust van je partner. Wanneer een man
en een vrouw in zo'n situatie elkaar niet
zo goed kennen — in de volle lift of in
een menigte bijvoorbeeld — kan dat tot
hinderlijke reacties leiden, zoals reeds
geschetst. Een dichtbije intieme situatie
tussen twee vrouwen wordt in onze cul-
tuursfeer dikwijls aanvaardbaar geacht,
terwijl in een Arabische cultuur zo'n si-
tuatie tussen mannen aanvaardbaar is.
Ook hetero-mannen lopen in die landen
vaak hand in hand.

De verre intieme afstand (ongeveer 15
cm) is nog klein genoeg voor een hand-
druk, maar wordt in Amerika al niet meer
als een aanvaardbare afstand tussen
twee mannen beschouwd.

De persoonlijke afstand

De tweede territoriale zone volgens dr.
Hall is de persocnlike afstandszone.
Ook hier onderscheidt hij een dichtbije
en een verre zone. De dichtbije zone
(50-75 cm) biedt nog de gelegenheid
om de hand van je partner te pakken en
vast te houden. Het is de afstand waar-
op Amerikanen zich op feestjes prettig
voelen, duidelijk verder van elkaar dan
op onze carnaval.

De verre fase ligt volgens dr. Hall tussen

75-120 cm en hij noemt dit de grens van
de persoonlijke overheersing. Je kunt
op deze afstand je partner niet gemak-
kelijk meer aanraken en de ontmoeting
is dus minder intiem. Maar de afstand is
nog wel zo klein dat een gesprek moge-
lijk is. Wanneer twee mensen elkaar op
straat tegen komen, praten ze meestal
op deze afstand. De boodschap die het
lichaam hier uitseint kan variéren van 'lk
houd je op armlengte afstand’ tot "Ik heb
jou uitgezocht en wil wat dichter bij je ko-
men dan bij de andere gasten’.

De sociale afstand

Ook de sociale afstandszone wordt ver-
deeld in twee fasen. De dichtbije fase
(120-200 cm) is meestal de afstand
waarop onpersoonlijke zaken worden
afgedaan. Ook bij informele bijeen-
komsten. Maar die afstand kan ook be-
wust gekozen worden om te manipule-
ren, zoals in het voorbeeld van de baas
en een willekeurige typiste.

De verre fase van sociale afstand (2-4 m)
geldt voor formelere relaties of zakelijke
transacties. De grote baas zit aan een
bureau dat zo breed is dat het hem vol-
doende ver scheidt van de mensen die
voor hem werken. Het enige mogelijke
contact is visueel en de traditie gebiedt
dan ook dat men elkaar blijft aankijken
gedurende het gesprek. Wie de blik af-
wendt, sluit de ander buiten het ge-
sprek, zegt dr. Hall.

Positiever gezien biedt deze afstand ook
enige bescherming. Op deze afstand
kan men doorgaan met werken zonder
onbeleefd te zijn, of men kan ophouden
met het werk en een gesprek beginnen.
Het is een gebruikelijke afstand aan een
balie, waar een receptioniste kan door-
gaan met haar werk zonder met de be-
zoeker te hoeven praten. Een kleinere
afstand zou dat tot iets onbeleefds ma-
ken.

De openbare afstand

Tenslotte de verste afstand van onze ter-
ritoriale gebondenheid, de openbare
zone, — die geldt vanaf 4 meter. De
dichtbije fase (4-8 m) wordt gebruikt bij
minder formele bijeenkomsten, zoals
een conferentie of een lokaal vol toe-
hoorders.

De verre fase van openbare afstand (8
meter en meer) is meestal gereserveerd
voor politici die de afstand gebruiken als
veiligheidsfactor. Net als dieren, zegt
Hall. Bepaalde dieren laten je tot op een
bepaalde afstand naderen en verwijde-
ren zich dan.
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Hoofd Personeelsmanagement BiZa:

'Leg sociaal statuut
maar in onderste I

Door Bert Huizing

APELDOORN. - , Het sociaal
statuut is een reisverzekering
voor de tocht naar een nieuwe
politieorganisatie. Het maakt
duidelijk dat iemand zijn baan
niet zal verliezen, niet in salaris
achteruit zal gaan en dat men
niet gedwongen wordt ergens
ver weg te gaan werken. Het is
niet geschreven om extra's toe
te voegen aan de rechtspositie
die politiemensen al hebben.
Het statuut geeft geen garan-
ties dat iemand zijn functie zal
houden."

Aldus mr. A.H.P. van Gils,
hoofd van de hoofdafdeling
Personeelsmanagement van
de Directie Politie van het
ministerie van Binnenlandse
Zaken, op 9 april op de voor-
jaarsconferentie van de hoof-
den personeelszaken van de
politie, in Apeldoorn.

Dichtgetimmerd?

Op de bijeenkomst werd de
inhoud van het 'Sociaal
Statuut’ in het licht van de te
vormen regio's behandeld.
Voor elk nieuw korps moet
bovendien een sociaal plan
gemaakt worden. De bijeen-
komst boog zich over de
vragen of het sociale vangnet
een goed instrument is om de
onzekerheden bij het perso-
neel te beperken en of het
dichttimmeren met sociale
zekerheden niet juist een
belemmering is voor verande-
ringen. |s de roep om een
uitgebreid sociaal statuut niet
eigenlijk een gebrek aan
vertrouwen in het manage-
ment?

Het grote kreunen komt snel.
Er wordt al gewerkt aan het
opschonen van de personeels-
bestanden. Een dezer dagen
wordt de sterkte van de
nieuwe korpsen vastgesteld en
eind november wordt begon-
nen met het opstellen van de
formatie- en personeels-

plannen voor de regio’s. Het
gaat dan over de toekomstige
positie en functie van alle
36.000 personeelsleden van
de Nederlandse politie. Vanaf
eind september van het
volgend jaar zullen de korpsen
in de nieuwe setting proef-
draaien. In de nieuwe
organisatie zal waarschijnlijk
voor tweeduizend leiding-

EN VERBRAND ZE DAARNA!

gevenden minder plaats zijn.
,.Er valt voor u in de nabije toe-
komst heel wat zeer weg te
masseren’’, voorspelde

drs. J.H. Roos van het ODRP
organisatieadviesbureau VNG,
die het sociaal statuut, de
dikste circulaire die de afge-
lopen jaren door de directie
politie verzonden is, had be-
studeerd. ,,De personele
omslag van oud naar nieuw
kan een gruwel worden. Wat is
bijvoorbeeld een 'nagenoeg’
ongewijzigde functie, waarover
in het statuut wordt ge-
sproken? Wat te doen in geval
er minder onveranderde
functies zijn te vergeven en er
meer kandidaten zijn? Wie
komt er dan wel in aan-
merking? Is een passende
functie ook een geschikte baan

SORTEER DEIE PAPIEREN OP ALFABET

voor betrokkene?"’

De herplaatsing van het per-
soneel moet voor de start van
de gereorganiseerde politie op
6 april 1993 gereed zijn.

Inconveniénten-
regeling

Van Gils wil af van het 'recht-
karakter' van het arbeidsvoor-

FEux

waardenbeleid voor de politie:
..Lang heeft de overheid regel-
geving gezien als het instru-
ment om de samenleving te
sturen. Veel overheidsbeleid
kreeg het karakter van recht,
waarop je je kon beroepen, of
er geld was of niet. Dat gold
ook voor de rechtspositie en
de arbeidsvoorwaarden voor
de politie. En door de affiniteit
met regelgeving en uit angst
voor onrust in deze vitale over-
heidsorganisatie gebeurde dat
zelfs in hoge mate. Men past
zijn gedrag makkelijk aan wat
in de regels is vastgesteld om
optimaal gebruik te kunnen
maken van het geboden
‘recht’. Een goed voorbeeld is
de inconveniéntenregeling.
Hier en daar waren de
dienstroosters meer ingericht

naar de financiéle wensen van
de medewerkers, dan naar de
belangen van de dienst."

Om te voorkomen dat het
sociaal statuut bij de reor-
ganisatie als keurslijf gebruikt
zal worden stelde de
personeelsmanager voor om
het in de onderste lade van het
bureau te leggen en deze op
slot te doen.

Met die opmerking hadden
verschillende toehoorders
enige moeite.

Weerstand

Waarom dan toch dat statuut?
Van Gils: ,,Politiemensen
mogen niet ten onrechte
worden opgezadeld met aller-
lei negatieve consequenties
waarin zij zelf niet of nauwelijks
de hand hebben. Bovendien is
het stuk opgesteld om
onzekerheid bij het personeel
en de politievakorganisaties
weg te nemen. Het houdt een
garantie in dat er ruim
voldoende aandacht wordt
besteed aan de personele
belangen. Het moet mogelijk
zijn er op terug te vallen, maar
het is niet verplicht de inhoud
ervan toe te passen. Het is
evenmin bedoeld als instru-
ment bij het totstandbrengen
van veranderingen.

Een goede manager zal de
reorganisatie aan kunnen
zonder voortdurend het statuut
bij de hand te hebben. Verant-
woordelijkheidsgevoel ten op-
zichte van het personeel moet
voldoende zijn. Een strak
kader past niet in de trend van
openheid, decentralisatie en
flexibilisering.”
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Postbus 20099

De omzet
van de politie

..De Algemene Verkeersdienst bijvoor-
beeld staat genoteerd voor de opspo-
ring van tenminste 300.000 snelheidso-
vertredingen. Het is zaak voor de leiding
van de AVD om maandelijks voor wat
betreft het aantal een beelje in de pas te
blijven . . ."

In het artikel 'Politieman moet anderne-
mer worden' in het januarinummer van
RPM haalt de heer Geerdink aan dat het
politiemanagement zich met politiewerk
bezig moet houden en dat de AVD ge-
noteerd staat voor de opsporing van
300.000 snelheidsovertredingen. Het is
voor het management van de dienst
zaak maandelijks te kijken of de omzet,
een X-aantal processen-verbaal, ge-
haald worden.

Ik (en met mij vele collega's) zet grote
vraagtekens bij het begrip 'omzet van
de politie’.

De AVD is een politie-bedrijf dat tot doel
heeft wetten te handhaven. De politie
heeft daarbij middelen ter beschikking,
waaronder het opmaken van een
proces-verbaal.

Het zou een goede zaak zijn als de AVD
op bepaalde wegen metingen naar
overtredingen ging doen, daarna de
weg strak besurveilleerde en vervol-
gens opnieuw metingen uitvoerde. Als
het beoogd resultaat, namelijk verlaging
van het aantal overtredingen, is behaald
heeft het gebruikte middel gewerkt en
dan is de omzet van de politie gehaald.
Als het resultaat tegenvalt kan alsnog
naar andere middelen gezocht worden.
De zaak i1s niet om zoveel mogelijk p.v.'s
te schrijven. Er moet aan gewerkt wor-
den om zo min mogelijk overtredingen
te kunnen constateren.

P.M. Rood, Den Hoorn.

UFO's

Graag wil ik even terugkomen op het ar-
tikel over UFQO's in het februarinummer
van RPm. Ik heb nooit beweerd een vlie-
gende schotel te hebben gezien en ge-
filmd. Ik heb geprobeerd een verklaring

te krijgen voor een verschijnsel dat nie-
mand kon en kan thuisbrengen. Men-
sen hebben er erg veel moeite mee om
ergens geen verklaring voor te hebben.
Vandaar ook het krampachtige pogen
van Marcel Hulspas om er een ballon
van te maken. Volgens het KNMI is dat
onmogelijk.

Het door mij gefiimde is geen strato-
sfeerballon. Daarvan kun je nagaan wie
hem waar heeft opgelaten. O.a. geletop
het feit dat het object (ondanks de be-
hoorlijke wind) een uur lang niet bewoog
kan ik geen andere verklaring geven
dan het vermoeden van een bepaalde
gasconcentratie. Misschien dat zoiets
niet regelmatig maar slechts van tiid tot
tijd gewoon optreedt, zo weinig dat we
het nog niet hebben kunnen verklaren.
Als mensen beweren zoiets gezien te
hebben, mogen we dat best serieus ne-
men, zonder nou meteen aan iets
buitenaards te moeten denken.

Drs. W.H.Th. Heijster, Ede.

Crime Time (1)

Met grote verbazing heb ik kennis geno-
men van een passage in het artikel 'Mis-
daad verpakt in amusement’ (Crime Ti-
me), geschreven door Bert Huizing en
gepubliceerd in RP-magazine van april
1991. Het gaat om de bewering volgens
welke onder meer ik bij bedoeld t.v.-
programma betrokken zou zijn in de
vorm van het geven van adviezen. Waar
haalt u die onzin vandaan?

Peter R. de Vries, hoofdredacteur van
het weekblad Aktueel bestrijdt uw bewe-
ring met klem. Hij heeft me uitdrukkelijk
verzekerd in het bewuste interview nim-
mer mijn naam tegenover u te hebben
genoemd. |k ben zelfs nimmer voor het

vervullen van een adviserende rol bena-
derd.

Ik zou het op prijs stellen indien u in het
vervolg wat meer journalistieke zorgvul-
digheid aan de dag legt bij het brengen
van dit soort 'onthullingen’.

J.A. Blaauw,
oud-Hoofdcommissaris van Politie,
Berkel en Rodenrijs.

CrimeTime(2)

We kunnen alleen maar gissen naar het
waarom van de (in het bijzijn van een ge-
tuige) gedane Peter R. de Vries bewe-
ring. Ondertussen zit de heer Blaauw
met twee verdachten die elkaar tegen-
spreken . .

Duidelijk is inmiddels dat oud-hoofd-
commissaris J.A. Blaauw niet is betrok-
ken bij het programma Crime Time, zo-
als dat door de TROS wordt uitgezon-
den. Waarvan acte.

(Red. RP-m)
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Met bijdragen van Alec de Jong,

Ton Muller, Bob Nagel, Rob van Rees,

Wim de Rooij, Qrien Vink,
Niek Waterschoot, e.a.

Eindredactie: Bert Huizing.
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Conflict RP-Justitie-KMar

over Schiphol

APELDOORN. — Tussen de
Koninklijke Marechaussee, het
ministerie van Justitie en het
korps Rijkspalitie is recentelijk
een conflict ontstaan over het
politiewerk op de luchthaven
Schiphol. Blijft de politie daar
functioneren onder regie van
de Dienst Luchtvaart van de
rijkspolitie, of ruimt de burger-
politie plaats in voor de mili-
taire equivalent die kampt met
het dilemma van een teveel
aan personeel, als de
Europese binnengrenzen
vervallen, evenals de NAVO-
verplichting om een oorlog-
sterkte te handhaven?

Chaotisch

Op 30 maart j.|. citeerde de
Telegraaf uit een principe-
accoord dat circuleerde in het
ministerie van Justitie en in de
top van de Marechaussee over
de uitvoering van de politie-
taak op de luchthaven in de
toekomst. Uit de berichtgeving
werd duidelijk dat het militaire
politiekorps de beveiliging van
de luchthaven Schiphol zal
overnemen. , Een eenheid van
200 goed opgeleide mare-
chaussees, voorzien van beter
materiaal moet (. . .) een eind
maken aan de jarenlang
chaotische en onoverzichtelijke
beveiligingsorganisatie op
onze nationale lucht-
haven(...)"

In vier jaar zou de Mare-
chaussee alle andere politie-
taken op Schiphol moeten
overnemen. Tenslotte zou de
Dienst Luchtvaart van de
Rijkspolitie zich alleen nog met
vliegerij en luchtvaart-
onderzoeken hebben bezig te
houden.

De rijkspolitie ontkende de
beweringen die door 'hoge
functionarissen’ van de
Marechaussee waren be-
vestigd.

In een op 3 april belegde over-
leg zette mr. J.J.H. Suyver,
directeur-generaal van Paolitie
en Vreemdelingenzaken van
het ministerie van Justitie, de
motieven voor de plannen van
de overneming van het politie-
werk, voor generaal J.E. de
Wijs van de Rijkspolitie en de
commandant F.J. Maurer van
de Dienst Luchtvaart uiteen.
Het accoord werd door De
Wijs en Maurer van de hand
gewezen. De DG kreeg het
verzoek om het principe-
accoord te heroverwegen en
binnen redelijke termijn een
beslissing over het probleem
te nemen.

Bijstandsregeling

Vooral bij de uniformdienst van
de RP op Schiphol heeft het
krantebericht tot onrust geleid.
Op 8 april vond over het
onderwerp een gesprek met
de minister van Justitie plaats.
Op die bijeenkomst stelde
minister Hirsch Ballin dat er
geen sprake kan zijn van over-
nemen van al het politiewerk
op Schiphol door de mare-
chaussee. Er zou alleen
worden onderhandeld over de
beveiligingstaken. Generaal
De Wijs en kolonel Maurer
hebben de minister voor-
gesteld om binnen een
bijstandsregeling plaats te
bieden voor marechaussees
bij de uniformdienst van de
rijkspolitie op Schiphol. De
minister van Justitie deed zijn
collega van Defensie het aan-
bod de beveiliging van de
burgerluchtvaart op Schiphol
door de marechaussee te laten
overnemen. Voorwaarde daar-
bij is dat de KMar vierhonderd
personeelsleden beschikbaar
stelt om het werk naar behoren
te kunnen uitvoeren.

.,In de ministerraad is besloten
dat de marechaussee de hele

politiedienst op de Amsterdam-
se luchthaven zal overnemen
en daar houden we het maar
even bij"", vindt adjudant Van
der Hoek van Voorlichting
Koninklijke Marechaussee bij
het ministerie van Defensie in
Den Haag op 18 april. ,,Overi-
gens is het getal van 400
geheel nieuw. We kunnen
onze bijdrage voor Schiphol
wellicht opvoeren tot zo'n 300
mensen, maar dan hebben we
het wel gehad. Maar zoals
gezegd: Het Wapen is niet
alleen de beveiliging van de
passagiers toebedeeld.” (AH)

Directie
landelijke
diensten naar
Driebergen

DRIEBERGEN. — ,,In het
perspectief van het nieuwe
politiebestel komt regelmatig
de gedachte op dat de
verkeerstaak (op de auto-
snelwegen, red.) best aan de
regionale korpsen kunnen
worden overgedragen'', aldus
generaal J.E. de Wijs,
Algemeen Inspecteur van het
korps Rijkspolitie op 17 april j.l.
in Driebergen bij de ingebruik-
neming van de nieuwbouw
van de Algemene Verkeers-
dienst. ,,Wie zich dagelijks
over grote afstanden over de
rijkswegen beweegt zal de
gelijkenis tussen de eb- en
vloedstromen en de verkeers-
stromen niet ontgaan.
Verkeersstromen die zich niet
storen aan regiogrenzen.

In een tijd waarin wij spreken
over open grenzen moeten we
de tijd niet terugzetten door
vijffentwintig grenzen op ons
nationale autosnelwegennet te
zetten."

De minister van Justitie is er
voorstander van om het hoofd-
kwartier van het Landelijke
Korps Politiediensten in Drie-
bergen te vestigen. Op aan-

drang van de toekomstige
korpschef van de landelijke
dienst, generaal J.E. de Wijs,
maakte hij zijn keuze bekend
bij de opening van de nieuw-
bouw en de ingebruikstelling
van het Alex-90 mobilofoonnet
('Communicatiehart van de
Nederlandse politie). Tege-
lijkertijd kondigde hij aan dat
met de nieuwbouw voor het
commando van de Rijkspolitie
te Water, de Politie Verbin-
dingsdienst, de Adviesgroep
Wagenparkbeheer en andere
diensten van de Algemene
Verkeersdienst van de Rijks-
politie kan worden begonnen.
(AH)

Wel of geen
bekeuring op de
autosnelweg?

DRIEBERGEN. — Tegen
welke verkeersovertreder op
de autosnelwegen wordt er —
hoe dan ook — proces-verbaal
opgemaakt? Wie mag er reke-
nen op clementie van het per-
soneel van de AVD?

Eris in Driebergen een lijst
opgemaakt van overtredingen
die, hoe dan ook, met een
proces-verbaal gehonoreerd
worden. De automobilist die
geen voldoende afstand houdt
tot zijn voorganger kan reke-
nen op een bon. Dat geldt ook
voor de man of vrouw die niet
oplet (kaartleest, onder zijn
stoel naar zijn shag zoekt, zich
met zijn kinderen op de achter-
bank bemoeit, etc.) bij het
sturen of na het bord nog gaat
inhalen. lemand die onnodig
links blijft rijden, moet ook
maar rekenen op een prent,

Snelheid

Datzelfde geldt voor bestuur-
ders die de snelheid met meer
dan zes kilometer over-
schrijden of zich niet aan de
minimum-snelheid houden.
Voordringen wordt evenmin op
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prijs gesteld en iemand die na
het tweede portaal nog niet op
de goede rijstrook rijdt valt ook
in de prijzen. De man of vrouw
waarvan het rijpewijs meer dan
twee maanden is verlopen kan
rekenen op een boete. lemand
die zijn rij- of kentekenbewijs
niet bij zich heeft moet betalen.
De AVD'ers zouden het best
aardig vinden als de nummer-
plaat goed leesbaar is, de
verlichting het goed doet of op
z'n minst meteen gerepareerd
kan worden. lemand die een
kind voorin meeneemt of de
velligheidsgordel niet draagt
kan rekenen op een aanslag
op de inhoud van de porte-
monnee.

Meer of minder

Bij de Algemene Verkeers-
dienst hebben de surveillanten
in overleg met het openbaar
ministerie het bekeuringsbeleid
vastgesteld. De Werkgroep
Eenheid van Optreden
(WEVO), gevormd door surveil-
lanten en kaderleden, reikten
enquéteformulieren uit waarop
de AVD'ers die dagelijks langs
de weqg zitten, konden aan-
kruisen welke overtredingen zij
als meer of minder ernstig
beschouwden. De meeste
stemmen golden. Hun voorstel
werd beoordeling voor aan de
Officier van Justitie Auto-
snelwegen voorgelegd. Na
diens goedkeuring stond vast
wat er van hem, van haar,
surveillant bij de AVD werd
verwacht.

Maar weinig overtredingen
kwamen voor vaststelling van
beleid, hoe onderweg op te

treden, in aanmerking. Zo was
er geen discussie over het
door rood licht rijden, het
achteruitrijden over de
vluchtstrook en nog een aantal
duidelijke misstappen van de
automobilist. Maar wat te doen
als een vrachtauto 1, 10, 100
of 1000 kilogram overbeladen
is? Hoe te handelen als de
chauffeur geen gevaren-
driehoek aan boord heeft?
Hoe op te treden als er twijfels
bestaan over het functioneren
van de stuurinrichting?

Toezicht op asfalt

Bij de controle op verkeers-
overtredingen die op de auto-
snelwegen gebeuren kan de
AVD beschikken over 25
Porsches, 50 Mercedessen, 21
VW Passat Variants, 6 Range
Rovers, 14 onopvallende foto-
surveillanceauto's van verschil-
lende merken en types en
zeven radarauto’s, Daarnaast
houden 70 motorrijders met
hun BMW toezicht over wat
zich over het asfalt voort-

beweegt. (AH)

(Regio Utrecht)

De juiste
vrouw op de
juiste plaats

UTRECHT. - In de 'Nacht van
de Vrouw' die op 28 maart in
de Stadsschouwburg voor de
politievrouwen uit de politie-
regio Utrecht werd georgani-
seerd, zijn de plannen om tot
1993 dertig vrouwen in leiding-

(31930 DI rms

G KDY TR

gevende posities bij de
gemeentepolitie van Utrecht
door te schuiven bekendge-
maakt. Het enthousiasme voor
een kaderrang is groot. Van de
vierhonderd vrouwelijke politie-
collega'’s die de bijeenkomst
bezochten hadden veertien
dagen later al veertig laten
weten voor de mogelijkheid
om voor deelneming aan het
project 'Vrouw en Vooruitzicht'
in aanmerking te willen komen.

'Reparatiekius’

Het gemeentepolitiekorps van
Utrecht zal het project starten.
De regio wordt uitgenodigd
om deel te nemen aan de
inhaalslag om in 1995
tenminste een kwart van de
leidinggevende functies (50
plaatsen) door vrouwen te

laten vervullen. De plannen
worden gedragen door een
stuurgroep bestaande uit dis-
trictscommandant M.P. Baars
van de rijkspolitie in de
provincie Utrecht, drs. G.J.
Keijser van de Directie Politie
van het ministerie van Binnen-
landse Zaken en mr. J. Wiar-
da, korpschef te Utrecht. Het
project wordt met f 3,5 miljoen
ondersteund door Binnen-
landse Zaken en geleid door
Felicitas Duyvesteyn, beleids-
medewerkster bij de GP
Utrecht.

..Een reparatieklus'’, noemde
minister drs. C.I. Dales de
manoeuvre om vrouwen meer
kansen te bieden. Ze woonde
een deel van de nachtelijke
voorlichtingsbijeenkomst bij.
Het project doet een oproep
aan de vrouwen om zich uit-
drukkelijker te manifesteren

% DENKEN ... WAT
70U SONNY (ROLKET
IN ZON Eval TN

/
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wanneer het om hun eigen
loopbaan gaat. ,,Als het dan
zo is dat een vrouw beter moet
zijn dan een man om hetzelfde
maatschappelijke succes te
boeken, zorg er dan voor dat
de vrouw nog beter wordt."
"Vrouw en Vooruitzicht' biedt
een programma dat ver-
onderstelde achterstand op
sociaal, persoonlijk en in-
houdelijk niveau moet weg-
nemen en kans op succes bij
sollicitatie wil geven. Daarbij
wordt uitgegaan van de filo-
sofie dat de politie meer moet
kunnen bieden op het gebied
van sociale vaardigheden en
klantgerichtheid dan het vaar-
dig hanteren van wapenstok
en pistool. ,,Zo zal de functie
van het politie-apparaat steeds
meer verschuiven van spieren
en actie naar tact en inzicht. In
dat licht gezien is het streven
naar meer vrouwen op leiding-
gevende posities een absolute
‘must’."”

Modules

De ontwikkeling van de loop-
baan voor vrouwen gebeurt
aan de hand van modules.
Eerst wordt gekeken of de
kandidaat wel leiding kan
geven, vervolgens wordt de
kennis van management opge-
voerd. In de derde fase
probeert de cursist haar sterke
en zwakke punten vast te
stellen en zich af te vragen wat

de organisatie van haar
verlangt. Ze krijgt zes
maanden om dit persoonlijk
management met hulp van
een ervaren manager vorm te
geven. Welke cultuur-
elementen bij de politie maken
het nou juist voor vrouwen zo
moeilijk om goed te functio-
neren? Dat is het onderwerp
waarnaar de cursisten in de
regio onderzoek zullen doen.
De zesde, laatste module is er
voor bedoeld om tijdens
stages binnen en buiten het
korps hun leidinggevende
capaciteiten te testen.

De korpschefs in de regio
Utrecht hebben de plannen
goed ontvangen. Dat geldt niet
voor alle dienstcommissies.
Zoals die van de gemeente-
politie van Amersfoort. Al kort
na het uitkomen van de
plannen diende zich in de
keistad een conflict aan tussen
de chef en de medezeggen-
schapsraad van het politie-
korps. Beide partijen hebben
voor de oplossing van het pro-
bleem de hulp van het college
van advies ingeroepen

Mercedessen

Secretaris Lambert van der Hel
spreekt zelfs van het project-

" plan 'Man en Achteruitgang'.

.,Het Amersfoortse korps telt al
zestien procent aan vrouwen.
Voor de nabije toekomst waren
de korpschef en de dico een

Kort & Klein

RPm signaleert in dit rubriekje wat er in de pers over de
politie wordt geschreven. Voor de juistheid van de inhoud
blijven de genoemde media verantwoordelijk.

e De politie van de Benelux-
landen en Duitsland worden in
de gelegenheid gesteld om op
dezelfde radio-frequenties be-
richten uit te wisselen. Verte-
genwoordigers van de open-
bare ministeries uit de vier lan-
den hebben in Luik (B.) de
procedure afgesproken. (Tr.)
e De 10 arrestatieteams van
de politie kwamen in 1990 bij-

na 1500 maal in actie. Daarvan
160 maal in Amsterdam. (Tel.)

e Een Engelse voetbalclub
moet politiemensen schade-
vergoeding betalen voor het
wangedrag van de toeschou-
wers. Bij de wedstrijd Reading

FC-Bristol City in 1884 werden
5 politiemensen ernstig ge-
wond nadat ze werden geraakt
door stukken beton die uit de
tribunes werden losgerukt. (Tr.)

e De Algemeen Inspecteur
van het korps Rijkspolitie
streeft er naar de komende ja-
ren tenminste 94 allochtonen
te laten instromen. Aldus de
minister van Justitie in ant-
woord op vragen van Tweede-
kamerleden naar aanleiding
van opmerkingen van gene-
raal De Wijs over dit onder-
werp op de nieuwjaarsbijeen-
komst van het korps.

(Tweede Kamer)

Concertagenda RP-Kapel

e 37 mei. Optreden bij ope-
ning groepsbureau van de
Rijkspolitie in Bedum;

e 7 juni. Promotieconcert voor
verzekeringsmaatschappij
TVM in Hoogeveen (optie);

e 14 juni. Optreden Grote Bos
te Doorn voor de gasten van
het bungalowpark waar weke-
lijks gerepeteerd wordt;

e 15 juli. Optreden tijdens

9e Gymnastrada, Olympisch
Stadion in Amsterdam;

e 26 augustus. Concert in
Beurs van Berlage te Amster-
dam;

e 13 september. Deelnemen
aan Taptoe Meppel (optie);

e 20 september. Opening
groepsbureau van de Rijks-
politie in lJsselmuiden;

e 27 september. Optreden in
Wierden bij opening groeps-
bureau van de Rijkspolitie;

e 5 oktober. Benefietconcert
te Leerdam t.b.v. Ronald

Mc Donaldhuis;

e 1 november of 6 december.
Concert met Politiemannen-
koor Zeeland in Middelburg;
e 16 november. Optreden
met koren in Barendrecht.

personeelsplan overeen-
gekomen waarin ruimte was
voor het aannemen van meer
vrouwen en allochtonen. Nu
fietst daar een plan uit Utrecht
doorheen. Stel dat Utrecht
besluit dat we in de regio met
mercedessen moeten gaan
rijden. Dan zitten wij in Amers-
foort over een paar jaar wel
met een financiéle strop.” Van
der Hel verwoordt het officiéle
standpunt van zijn dienst-
commissie, maar geeft toe dat
binnen die kring verschillend
wordt gedacht over het in
Utrecht uitgedachte beleid.

Felicitas Duyvesteyn gaat de
confrontatie met de Amers-
foortse mannen niet uit de
weg: ,,De komst van de
vrouwen betekent een broei-
kaseffect in het korps’ en , Ik
houd van kerels die van zich
laten horen."

Het meest zit ze in over de
ranglijst waarop politiemensen
die voor een functie in aan-
merking willen komen formeel
nog een beroep kunnen doen.
.,Hoewel de kreet: de juiste
man op de juiste plaats bij de
mannen opgeld doet en zelfs
hier en daar tot gevolg heeft
dat van de ranglijst wordt af-
geweken. Waarom zou de uit-
drukking niet voor vrouwen
kunnen gelden?"

Geeft een vrouw anders lei-
ding?

Felicitas Duyvesteyn: ,,Een van
de stellingen bij de presentatie
van onze plannen luidde:
Mannen nemen de leiding,
vrouwen geven leiding.
Vrouwen willen een leuke baan
die aansluit bij hun capaci-
teiten. Het wedstrijdelement,

het voortdurend op je quivive
zijn of je links of rechts niet
wordt gepasseerd is bij hen
niet zo aanwezig. Voorbeeld.
Het is in de 'Nacht van de
Vrouw' echt gebeurd.
Vrouwen die opstonden en
hun bezorgdheid uitspraken
over die arme mannen die mis-
schien wel gepasseerd zouden
worden. Kun je je voorstellen
dat dat andersom gebeurd zou
zijn . . ? Nee, die mannen
moeten het maar even zonder
mij doen. Tot over vif jaar. Als
de vrouwen bij het midden-
kader een plek hebben gevon-
den."

(Regio Noord Limburg)

Nederlands
voor Duitse
politiemensen

VENLO. — De Limburgse stad
Venlo ontvangt ieder jaar zo'n
vijf & zes miljoen Duitse 'koop-
toeristen’ die goed zijn voor
een omzet van 300 tot 350
miljoen D-Marken. Bij dat
aantal bezoekers zijn niet mee-
gerekend de naar schatting
tweehonderd 'drugstoeristen’
die dagelijks in de circa dertig
coffeeshops en andere illegale
verkooppunten hun inkopen
komen doen. Vooral op
christelijke feestdagen, als in
Duitsland de winkels dicht zijn,
rolt een ware Blechlawine
Venlo binnen. De toestroom
van auto's, voornamelijk uit het
grensgebied Limburg-Noord
en Nordrhein-Westfalen, zorgt
voor verkeerschaos en
parkeeroverlast. De winkelen-
de oosterburen zetten overal
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hun karretje neer in de weten-
schap dat ze zich van de op-
gelopen bekeuring niet veel
aan hoeven te trekken. De
Duitse politie heeft wel iets
anders te doen dan parkeer-
overtredingen voor de Neder-
landers op te lossen. Die hou-
ding was voor commissaris P.

Schurman van de Venlose poli-

tie en de Poizeidirektor van
Kreispolizeibehorde Viersen,
op een paar kilometer afstand
net over de grens waar de
meeste bezoekers vandaan
komen, aanleiding om eens te
overleggen over de 'weder-
zijdse’ problemen. Het gevolg
is dat sinds vorig voorjaar er
een regelmatige uitwisseling
van surveillanten en recher-
cheurs van de beide korpsen

plaatsvindt. Acht Duitse politie-
mensen hebben inmiddels op
eigen initiatief in Viersen een
cursus Nederlands gevolgd.
Momenteel draait er een
tweede opleiding. En zo kan
het gebeuren dat een Venloé-
naar door een Duise Polizist in
het Nederlands wordt aan-
gesproken. Dat wil zeggen als
de Nederlandse collega zich
niet in het contact mengt.
Voorlichter Qrien F.M. Vink van
de GP Venlo: ,,De kunst na het
leren van het Nederlands is dat
de Duitse collega’s de ver-
worven kennis in de praktijk
brengen. Maar wij Nederlan-
ders zijn nogal geneigd om
onze beheersing van het Duits
te tonen X (AH)

NPSB-wedstrijdagenda 1991

e 28/30 mei. Westelijke kam-
pioenschappen tennis, te orga-
niseren door de HaPSV;

e 29 mei. Nationaal zeil-

toernooi;

e 30 mei. Qostelijk kampioen
schap vissen te Zutphen;

e 1 juni. Nationale en noorde-

lon te Groningen;

schappen vissen, georgani-
seerd door de sportvereniging
van RP Alkmaar;

e 7 juni. Tenniskampioen-

wijk;

e 12 juni. Nationale kam-
pioenschappen kaatsen te
Leeuwarden;

e 13 en 14 juni. Kampioen-
schappen tennis district Oost
te Zutphen;

® 14 juni. Schietkampioen-

niseren door RPS-Limburg;

e 19 juni. Nationaal toernooi
zeilen;

e 27 juni. Baankampioen-
schappen atletiek district Oost
te Apeldoorn;

e 17 augustus. Nationale

lon te Almere;

e 27 augustus. Nationale
kampioenschappen tennis
voor veteranen | en I, te orga
I niseren door APGS;

lijke kampioenschappen triath-

e 6 juni. Westelijke kampioen-

schappen district Zuid te Waal-

schappen district Zuid, te orga-

kampioenschappen hele triath-

e 4 september. Noordelijke
kaatskampioenschappen te
Achtkarspelen:

e 5 september. Tennis. Natio-
nale A-kampioenschappen en
kampioenschappen voor
dames te Enschede;

e 5 september. Nationale
kampioenschappen tennis
klasse B te Nijmegen;

e 11 september. Nationaal
kampioenschap wielrennen,
ploegentijdrit, te Hellendoorn;
e 18 september. Beker-
kampioenschappen voetbal;
e 18 september. Kaats-
wedstrijden om de Politie P.C.
te Franeker;

e 18 september. Nationaal
zeiltoernooi;

e 25 september. Nationaal
zeiltoernooi (uitwijkdatum);

e 26 september. Nationale
kampioenschappen hengelen
te Helmond;

e 1 oktober. Nationaal kam-
pioenschap halve marathon te
Kampen;

Geld lenenis een zaak van
vertrouwen. Nivo munt vit in
persoonlijke service en een
doordacht advies.
Bel ons voor een vrijblijven-
de offerte.

Als het om een lening gaat,

- SNELLE EN DISKRETE AFWIKKELING
(BINNEN EEN DAG).

- LENINGEN VANAF f 2.000,-.

- GEEN INFORMATIE BlJ WERKGEVER.

- LOPENDE LENINGEN GEEN BEZWAAR.

- YRIJE BESTEDING VAN HET GELD.
BIJVOORBEELD VOOR CARAVAN, AUTO,

MEUBILAIR OF WONINGVERBETERING.

heeft Nivo 't meeste krediet.

v

WOONVERBETERING DOORLOPEND
BOOT/CARAVAN nettoin | rente+afl. |theor. | eff. |rente
= handen | per maand | loopt. | rente | p.m.
:’- 8.000,- ;80 ;g 1%,622 'I,{];::’;
—~ 10.000,- 0,- 13,6% [1,0
S 5l LR = Lo | 16.000,- | 320,- | 72 |13,6% [1.07%
Bon voor meer informatie 5 =il i & ’ | 26.000,- 520,- 72 113,6% |1,07%
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Hoofdcommissaris Nordholt:

'Politiek moet politie
niet voor de gek houden’

ZUTPHEN. — , We leven in
een rijk land. We hebben erg
veel spullen. De afstand tussen

rijk en arm wordt steeds groter.

Er is minder toezicht en dus
wordt er meer gejat”’, meldde
drs. E.E. Nordholt, hoofd-
commissaris van politie in
Amsterdam het congres dat
met de titel 'Naar een Gediffe-
rentieerde Politie’ op 7 maart
j.I. in Zutphen werd gehouden
..De reeks oeverloze, bodem-
loze, dikwerf uitzichtloze en
bijna altijd verdrietige en niet
bijster inspirerende bijeen-
komsten over het politiebestel,
brachten ons deze jaren niet
verder bij de opdracht die
politiechefs hebben te ver-

vullen, namelijk: de zorg voor
een grotere veiligheid! Deze
week waren de zesentwintig
korpschefs bij elkaar. We
hebben, Gode zij dank, over
De Politie, over de verbetering
van veiligheid en leefbaarheid
in ons land gesproken. Dat gaf
een ouderwets gevoel. De
voorgestelde reorganisatie van
het politiebeste! heeft absoluut
geen zin als die niet wordt
afgestemd op een veiliger
Nederland."

Meer toezicht

Wie de Amsterdamse korps-
chef de laatste maanden een
beetje volgt in de krant, voor

de radio en op de televisie,
kan bijna niet anders dan tot
de conclusie komen dat hij een
boodschap kwijt wil. Hij heeft
de strijd aangebonden tegen
wat hij noemt 'onderzoeken
waarmee je lang bezig kunt
zijn en rapporten die je niet
hoeft uit te voeren: ,,Nederland
dient zich zorgen te maken
over leven en veiligheid. Het
moet een land van analyses en
oplossingen van dat probleem
worden!"”

Hij wil een ingrijpende ver-
sterking van de bewakings-
functie van de politie: ,,Niet
omdat die door anderen is
overgenomen, maar omdat wij
— de politie — op een uit-
zondering na, rondrijden in
auto’s. Een activiteit waaraan
we het woord 'assistentie-
surveillance' hebben gegeven.
In eigen kring wel 'dynamisch

Politie
adopteert
kraanvogels

LELYSTAD. — Politie Dieren-
en Milieubescherming (PDM),
heeft op 16 april jl. vijf kraan-
vogels geadopteerd.

De vogels wonen in het
Natuurpark Lelystad, een park
waarin dieren die ooit in
Nederland leefden in grote,
open ruimten verblijven.

De hoop is gevestigd op een
natuurlijke uitbreiding zoals in
het ooievaarsdorp het Liesveld
waar de ooievaars zich in de
omgeving vestigen. In Flevo-
land zou voor de kraanvogels
gedacht kunnen worden aan
de vlak bij het park gelegen
Qostvaardersplassen.

De kraanvogels vormen het
symbool van de Politie, Dieren-
en Milieubescherming. In het
embleem van de vereniging
houdt de kraanvogel met de

ene poot een steen vast, die
wanneer hij in slaap sukkelt,
op de andere poot valt.
Een bordje dat de adoptie
vermeldt werd door de
burgemeester van Lelystad,
drs. J.P.A. Gruyters, onthuld.
Onder de genodigden bevon-
den zich directieleden van
Artis. Het initiatief tot de stich-
ting van het Natuurpark is in
de Amsterdamse dierentuin
genomen.

(NW)

wachten’ genoemd. We ver-
lenen hulp en behandelen
strafbare feiten, zonder dat het
rechterlijke systeem ons kan
bijhouden. Van het publieke
toezicht door de politie leeft
nog slechts een herinnering
voort."”

Geld

Voor dat werk zijn tienduizend
nieuwe banen bij de politie
nodig, voor f 250 miljoen per
jaar. ,,De bevolking moet
worden gemobiliseerd. De
politie moet de regie voeren bij
de oplossing van de pro-
blemen. Oude normen en
waarden moeten hersteld
worden."

Over de rol van de politiek
merkte de hoofdcommissaris
in dit verband op: ,,Het gaat
niet aan te stellen dat dit plan
binnen de huidige sterkte,
organisatie en bedrijfsvoering
van de politie mogelijk is. Ook
al zal dat doelmatiger kunnen.
De politiek moet de politie niet
voor de gek houden door het
maatschappelijke probleem,
onder het mom van 'geen
goed plan’, door te schuiven
naar het politieapparaat, terwijl
men voor de oplossing ervan
geen geld wil vrijmaken. Hier
helpen geen lapmiddelen of
rare probeerselen. Dan
moeten er maar gelden ver-
schoven worden van de ex-
terne naar de interne veilig-
heid." (AH)

V.H.PA. heet
voortaan
V.M.H.P.

De Vereniging (V.H.P.A.) van
Hogere Politie Ambtenaren
heeft besloten haar naam te
wijzigen in Vereniging van
Middelbare en Hogere Politie-
ambtenaren (V.M.H.P.).

Deze vereniging is aange-
sloten bij de C.M.H.F., de
Centrale van middelbare en
hogere functionarissen bij
overheid, onderwijs, welzijn en
instellingen.

De reden van de naams-
wijziging is dat de V.H.P.A.
recent besloot dat zowel
executieve politie-ambtenaren
als technisch- en administratief
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personeel vanaf schaal 9
(B.B.R.A)) als lid konden
toetreden. In het verleden lag
die grens hoger. De V.H.P.A.
zal onder de nieuwe naam aan
de landelijke verkiezingen van
de dienstcommissies op 24 en
25 juni a.s. deelnemen.  (JN)

Politiebomen
bij nieywe
vestigingen

HEERLEN. — De Politie
Dieren- en Milieubescherming
zal vijf bomen planten bij nog
te openen politiebureaus en
andere politievestigingen.

De ruim zeventig jaar oude
dierenbeschermings-
organisatie die zich tevens
inzet voor het milieubehoud, is
geinspireerd door de zorg van
het koninklijk paar voor het
milieu.

De eerste boom werd op 23
april geplant op 'het Fort’ aan
de Bilt, een complex van forten
bij Utrecht. In de gebouwen,
die zich op het terrein
bevinden, is sinds kort de
Centrale Recherche van de
Koninklijke Marechaussee
gevestigd. De gebouwen zijn
gerenoveerd en aangepast
aan de nieuwe bestemming.
De Centrale Recherche was
voorheen gehuisvest aan de

Koninginnegracht te Den Haag
waar zij een aantal oude
panden ter beschikking had.
De spaden werden ge-
hanteerd door de

commandant van de Konin-
klijke Marechaussee, generaal-
majoor L.W. Sunter, het hoofd

zitter van de Politie, Dieren- en
Milieubescherming, J.Th.L.
Papeveld, commissaris van

van de Centrale Recherche,
majoor K. Procee en de voor-

politie te Woerden. (NW)

Een
GRATIS
PROEFNUMMER is

een uitstekende
manier om kennis
te maken.

Verschijningsfrequentie: 6 maal per jaar.
Prijs: f 45,— per jaar (leden f 25.—).

BEL NU 05730-53651
voor een gratis proefnummer!

~——a—

Uitgeverij
&NIRIEI(N J.B. van den Brink & Co b.v.

LOCHEM  postbus 14 - 7240 BA Lochem
Tel. 05730-53651
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Pas verschenen

Boekery

Recensies: Bert Huizing

Na zelfdoding

In 1950 werden er 601 zelf-
moorden geregistreerd. In
1988 maakten 1053 mannen
en 603 vrouwen een eind aan
hun leven. In werkelijkheid
sloegen veel meer mensen de
hand aan zichzelf. Zoals de
automobilist die in een echt-
scheiding zit en 's nachts 'door
onbekende oorzaak' tegen
een boom aanknalt. Of de
vrouw die de zee inloopt . . .
Mannen kiezen vaak voor een
agressievere methode —
pistool, polsen doorsnijden —
om een eind aan hun leven te
maken. Vrouwen grijpen
eerder naar pillen. Uit statis-
tische gegevens over 1988
blijkt dat in dat jaar 117
vrouwen en 105 mannen door
een overdosis medicijnen om
het leven kwamen. 127
Mannen en 101 vrouwen

AR
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maakten een eind aan hun
leven door zich te verdrinken.
134 Mannen en 75 vrouwen
sprongen voor een trein of
auto. Al jaren is ophanging de
meest voorkomende manier
van zelfdoding. In 1988
maakten 438 mannen en 176
vrouwen zo een eind aan hun
leven. Zelfdoding is van alle
leeftijden. Het Centraal Bureau
voor de Statistiek telde in 1987
drie kinderen van onder de vijf-
tien jaar die zich hadden
gesuicideerd en 91 mensen
boven de tachtig. De piek in
het aantal zelfdodingen ligt bij
mannen en vrouwen tussen de
dertig en negenendertig jaar.

Een nieuwe ontwikkeling is de
stijging van het aantal zelf-
dodingen bij mensen van

boven de zestig. Oudere
mensen leiden steeds vaker
een eenzaam bestaan.

Naar schatting zijn er bij elke
zelfdoding minstens vijf per-
sonen uit de directe omgeving
betrokken, familie en vrienden.
Ze kunnen niets meer doen
om degene die hen na stond
terug te halen.

De Stichting Korrelatie heeft
een brochure met de titel
'Achterblijven na Zelfdoding’
uitgebracht waarin achter-
blijvers uitvoerig aan het woord
komen met vragen over de
achtergronden van een zelf-
doding. Met gevoelens van
onmacht, woede, ongeloof en
eenzaamheid. Met het idee
tekort geschoten te hebben in
hun pogingen om hun dier-
bare 'hier’ te houden. Met de
frustraties over tactioze
reacties van de omgeving op
de beslissing van iemand die
wilde stoppen met leven.

Politiemensen worden vaak als

- eersten geconfronteerd met

zelfdoding. Van hen wordt ver-
wacht dat zij in kalmte rea-
geren op de paniek die heeft
toegeslagen. Om dat op te
kunnen brengen kan enige
kennis van achtergronden van
wat wel 'het laatste taboe’
wordt gencemd nuttig zijn. Is
een zelfdoding te voorkomen?
Hoe 'schuldig’ zijn de achter-
blijvenden? , Suicide is nooit
de schuld van een iemand.
Wie dat denkt lijdt aan zelf-
overschatting." Wie kan die
achterblijvenden hulp bieden?
Het boekwerkje geeft goede
informatie voor de politie-
functionaris die in zijn werk op
een geval van zelfdoding stuit.
(AH)

Achterblijven na Zelfdoding.
Door Margalith Kleijjwegt.
Uitg. Stichting Korrelatie,
Utrecht.

Prijs f 5,25 (incl. porto).

Te bestellen door overschrij-
ving op gironummer 617607.

Oomgaan met
burenoverlast

Uitg. Nationale Woningraad,
Almere, Woningraad Exira,
samenstelling Sector
Beleidsontwikkeling en
Vioorlichting.

ISBN 90-5009-102-4.

Prijs f 31,50.

Te bestellen bij Afd. Publi-
caties, tel. 03420-91222

‘Noaberschap' bestaat alleen
nog in bepaalde plattelands-
gebieden in het oosten van
ons land. Niemand van de
buren kon zich vroeger on-
gestraft aan de — veelal onge-
schreven — rechten en plich-

ten die dit noaberschap met
zich bracht onttrekken.
Gedroeg een dorpsbewoner
zich niet als goede buur dan
wist de plaatselijke jeugd dat
betrokkene wel duidelijk te
maken. De buren zijn door de
om zich heen grijpende tech-
niek en vrijwel onbeperkte
mobiliteit uit elkaar gegroeid.
Het burencontact bestaat nog
uit gedag zeggen en elkaar
over en weer enkele nood-
zakelijke diensten te verlenen.
De groeiende afstandelijkheid
heeft geleid tot een ontwikke-
ling waarin minder rekening
wordt gehouden met elkaar.
De verminderde sociale con-
trole maakt het voor de veroor-
zaker van overlast gemakke-
lijker om klachten over hinder

te negeren. Lawaai ergert het
meest.

Meer dan 25% van de bevol-
king ervaart met een zekere
regelmaat overlast. Een hond
blijft blaffen tot diep in de
nacht. Ze voetballen tegen een
garagedeur. Op de stoep
worden auto's gesloopt. De
bovenbuurvrouw houdt van
harde muziek, etc. ledere
politiefunctionaris weet van het
probleem mee te praten.

In 'Omgaan met Buren-
overlast' behandelt de NWR
overlast in de ruimste zin van
het woord. Hij bepleit een
lokale, gedifferentieerde
aanpak.

Parkeer-
belasting

Model Parkeerverordening en
Model Verordening
Parkeerbelasting.

Uitgave Ver. van Ned.
Gemeenten, 's-Gravenhage,
Groene reeks 112.

ISBN 90322 1113 7.

Prijs f 27,50 (excl. porto).
Te bestellen bij VNG
Ulitgeverij, postbus 30435,
2500 GK Den Haag.

Parkeren is een probleem
geworden. Gemeentebesturen
zijn genoodzaakt het parkeren
te reguleren. Het meest effec-
tieve instrument daarvoor is
het betaald parkeren. De
zwakke schakel in dat beleid is
de handhaving. Als gevolg van
overbelasting van het justitiéle
apparaat worden veel fout-
parkeerders niet vervolgd.
Fiscalisering kan een eind
maken aan deze situatie.
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Fietsenfreak Otto Beaujon:

'‘Ach...anderen weten
veel van bouwstijlen’

Door Arjan van Loon

Menig mens ziet de fiets als
een vervoermiddel, of als een
persoonlijke bijdrage bij de
bescherming van het milieu.
En daar blijft het dan bij.

Er zijn ook mensen die meer
zien in de fiets. Niet alleen de
professionele fietsenmakers
of wielrenners. Het zijn de
kenners van fietsen. Eén van
hen is Otto Beaujon. Hij is
voorlichter bij de gemeente-
politie van Rotterdam voor
zijn brood en fietsenfreak
voor z'n hobby . . .

QOudewater in Zuid-Holland.
Op enkele straten afstand van
de Heksenwaag woont Otto
Beaujon (42), één en al kenner
van fietsen en alles wat daar-
mee te maken heeft. Het merk
fiets, bouw, materialen zijn dan
belangrijk, maar de techniek
springt er bovenuit. Die maakt
een fiets nu eenmaal herken-
baar.

Fietsplaatjes

Net als het fietsplaatje voorop
de fiets, daarvan heeft Beaujon
zo'n tweeduizend stuks.
Plaatjes van vrijwel alle
bestaande merken van nu en
weleer, van ijzer, messing,
plastic, staal of gewoon als
sticker, hangen aan wand-
borden in de gang van zijn
huis. Daartussen affiches uit
vervlogen jaren van fiets-
merken waarvan er sommige
al lang niet meer bestaan. ,,Elk
fietsplaatje heeft een verhaal, is

het niet vanwege het merk dan
wel vanwege de manier waar-
op ik het plaatje bemachtigd
heb", aldus Beaujon. Elders in
Oudewater heeft hij een deel
van een pakhuis gehuurd waar
dertig oude modellen en fiet-

sen zijn opgeborgen. Op zijn
ontdekkingsreis langs fietsen-
beurzen, schroothopen,
fietsenfabrieken en wieler-
toernooien ontwikkelde
Beaujon zich tot fietsen-
deskundige. Zijn interesse
voor fietsen ontstond in een
eerder leven als leraar biologie
in Venlo. Daar werd hij door de
conciérge opmerkzaam ge-
maakt op 'het mooie' van een

| fiets. Wandelingen door de

fietsenbergplaatsen van de
school waar hij werkte over-
tuigden hem. Hij is gaan
schrijven voor het blad "Wieler-
revue’. Zijn ster steeg in het
fietsen-meétier. Sinds enkele
jaren heeft hij ook zitting in de
commissie die de 'Fiets van
het Jaar' voor de Stichting
Fiets kiest. Bij die keus gaat
het niet alleen om het mooie
ontwerp

Dat bleek uit de keus van het
afgelopen jaar. Toen werd de
'Gazelle Randstad’ gekozen.
Een 'diefstal-vrije’ fiets.
Daarover is veel commotie ont-
staan, omdat het concept niet
beantwoordde aan het weinig
vernieuwende produktie-
programma van ‘'meer van het-
zelfde'. Soms overlapt de
hobby het politiewerk en kan
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Beaujon met zijn kennis de
plaatselijke politie helpen. , Als
ik een interessante fiets op een
veiling ontdek schrijf ik in voor
een kavel. De fietsen die ik niet
nodig heb verkoop ik door.

Een collega van mij kocht ooit
iets bij mij. Eén week daarna
werd die gestolen. Ik zie die
fiets in de stad. Vioekend geeft
de jongen, die de fiets
gestolen had, hem terug. Niet
het feit dat wij hem betrapt
hadden zat hem dwars, maar
wel dat hij er net een nieuw slot
van vijfentwintig gulden op had

gezet. Het komt wel eens voor
dat ze aan de deur staan met
een gevonden exemplaar om
te vragen wie de eigenaar is.
Als ik op straat ben kijk ik naar
fietsen. Ik zie verschillen en
fouten en herken ze later. Maar
ach . . . anderen zien dat weer
in verschillende bouwstijlen’,
aldus Beaujon.

Oudijzer

De garage naast zijn huis staat
vol met oude fietsen en onder-
delen. Vaak afkomstig van de
schroothoop.

Beaujon: ,,Zoeken mag ik wel
van de oudijzerboer als ik er
maar geen rotzooi van maak!
Rotzooi, terwjjl de stapel zelf
zonder weerga een Afghaanse
bende is. Ze zien het toch als
het later anders ligt, dus er zit
wel degelijk een soort van
structuur in hun wijze van

sorteren.” Op de tweede
verdieping van het huis ligt de
rest van zijn verzameling.
Diverse kettingbladen en ver-
lichtingssets zijn daar ook deel
van en sieren de wanden
tussen de kinderkamers. Er is
onlangs een old-timer club 'De
Oude Fiets’ opgericht. Beaujon
schrijft in het clubblad. De club
is al een hele vooruitgang voor
de verzamelaar van oude
rijwielen. Toch is dat niet zijn
einddoel. De ambitieuze Otto
Beaujon daarover: ,,Er moet
een fietsenmuseum komen.
Dat past bij een land met de

grootste fietsdichtheid." Hij
neemt een doosje fiets-
onderdelen mee naar huis.
Voor vanavond. Als de t.v.
gaat quizzen wil Beaujon nog
wel eens een krant uitieggen
om de moertjes en de boutjes
erop uit te zoeken . . .

S~S~—,
VAN DEN
BRINK

— O
LOCHEM
Uitgeverij J.B. van den Brink & Co

Ruim tachtig jaar toonaangevend
in het politieveld

Al sinds het begin van deze eeuw heeft de
Nederlandse politie vertrouwen in Stapel &
De Koning.
En terecht, want Stapel & De Koning is de
enige losbladige uitgave die geschikt is
voor onderwijs en praktijk. Daarmee is ge-
lijk het motto van Van den Brink helder:
kwalitatief hoogwaardige uitgaven voor on-
derwijs en praktijk. Dat resulteert bijvoor-
beeld in de volgende uitgaven:

* Stapel & De Koning, een unieke losbla-
dige die zowel in het onderwijs als in de
praktijk zijn gelijke niet kent

* Politie Almanak, al vijfenveertig maal
jaarlijks actueel. Dit jaar met onder ande-
re alle informatie over de regiovorming.

* Werkboeken, informatie op A4-formaat.
Studiemateriaal dat binnen de opleidin-
gen nu al niet meer is weg te denken

* Handleidingen, praktische boekjes op
zakformaat. Eén concreet onderwerp
compact gepresenteerd

* Tijdschriften, de periodieken (Rijks)Poli-
tie Magazine en Politie, Dier & Milieu.
Twee lijfbladen die vakinformatie bieden
over het politiewerk en de politieman.
Zelfs de advertenties worden op waarde
geselecteerd.

Door de jaren heen is Uitgeverij J.B. Van
den Brink & Co een kwaliteitsbewuste part-
ner geweest van de Nederlandse politie.
De komende jaren zal die samenwerking
nog hechter worden.

De keus voor kwaliteit is de keus voor Uit-
geverij J.B. Van den Brink & Co.

Wilt u meer informatie of een catalogus,
bel 05730-53651 en vraag naar Ton van
Poelgeest.
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WE HEBBEN EEN
PRIMA BAAN VOOR JE.

BEL GRATIS:
06-0222442

Homeo-visie

EEN SCHOT in de roos. De
baanbrekende wervingsadver-
tenties van de GP Den Haag in
de Gaykrant blijken niet alleen
een succes voor de Haagse
dienders (meteen 80 geschikte
kandidaten), maar ook voor het
homoblad zelf. Want in het
voetspoor van Hermandad vol-
gen nu vele schapen-over-de-
dam het initiatief van PV-chef
Joke van Lierop. De Gaykrant
is plotseling ontdekt als het
nieuwe advertentiemedium:
een Iinteressante markt wvan
tweeverdieners zonder kinde-
ren

,,Het lijkt een doorbraak'’, zegt
hoofdredacteur Henk Krol, ,.er
is niet alleen een toename van
personeelsadvertenties, maar
ook allerlei reisbureaus, auto-

GRANAATJE

n
gnelheidsmeting i .
Apeldoorn: Loo's alarm?

importeurs en video-firma's
hebben ons ontdekt.”

..Ze krijgen er geen spijt van"',
zegt Krol, ,,want onze lezers ko-
pen graag bij adverteerders die
met deze doelgroep solidair
zijn. In dat opzicht zijn onze le-
zers net zo fanatiek als die van
de EO-Visie"'.

Wapen-
gekietter (3)

MARECHAUSSEES in de aan-
bieding, schreven wij in nov.
'90: 'Het Wapen rukt op. Het zit
ook al in de startblokken om op
Schiphol het volledige politie-
toezicht van de Rijkspolitie over
te nemen'. De KMar reageerde
prompt: 'Onzin ketelmu-
ziek', aldus mr. Ronald Ver-
boom, hoofd Marechaussee-
voorlichting. Ons bericht kwam
politiek niet erg gelegen. Maar
eind maart lagen de plannen
van Defensie op de ministersta-
fel: de met 200 marechaussees
versterkte KMar neemt op

Schiphol de beveiligingstaken
van de Rijkspolitie over en ziet
af van beoogde assistentie bij
vreemdelingentoezicht in het
hele land. De Justitie-top aarzel-
de nog over de deal: de brief
aan de Tweede Kamer werd
opgehouden, omdat er nog
geen duidelijkheid was over de
niet-militaire taken op Schiphol
(criminaliteit, drugs, verkeer).
Bevreesd dat Schiphol toch
nog aan de KMar zou ontglip-
pen, forceerden Defensie-
mensen net voor 1 april een lek-
kage en dropten een Paasver-
rassing in de postbus van
Telegraaf-reporter Arnold Bur-
lage, die zowel Defensie als
Luchtvaart in zijn portefeuille
heett.

Op de dinsdag na Pasen was
De Telegraaf op Schiphol en het
Binnenhof al vroeg uitverkocht.
.,De onthulling is op beide mi-
nisteries en op Schiphol in-
geslagen als een bom"', meld-
de de primeurjager de volgen-
de dag triomfantelijk. ,,Op het
allerhoogste niveau werd direct
na de publicatie een onderzoek
gestart naar 'het lek’ van de ver-
anderingen . . ."”

In Haagse kringen was het ech-
ter direct duidelijk waar men zijn
plas niet had kunnen ophou-
den. Het is daar alom bekend
dat er van tijd tot tijd blanco en-
veloppen van militaire snit in de
Rhenense postbus van de
Telegraaf-journalist belanden.
.Jazeker'" zegt voorlichter An-
ne Geelof van RP's Algemene
Inspectie, die voorheen jaren-
lang bij de Telegraafredactie
werkzaam was, ,daar wordt
gretig gebruik van gemaakt
door mensen die wel eens iets
politiek willen laten lekken.”
Nog niet zo lang geleden is van
die kant ook de A.l. aangebo-
den van het lek-kanaal gebruik
te maken. , Maar daar begin-
nen wij niet aan," aldus Geelof.

|

shortstories

e ZOALS DE WAARD IS . ..
komt hij in de publiciteit. CvRP
Jaap de Waard stopte in '88 als
presentator van Avro's Opspo-
ring Verzocht, omdat hij het te
druk kreeg met zijn nieuwe
functie van hoofd Voorlichting
bij de CRl-in-reorganisatie.
Daar ontmoette hij de afgestu-
deerde levensmiddelentechno-
loog ir. Haitze Meurs die als di-
recteur van het organisatiebu-
reau Van Meurs bv in Culem-
borg eerder ook de automatise-
ring bij de AVD leidde. De reor-
ganisatie van de CRI is voltooid
en Meurs reisde terug naar Cu-
lemborg, echter met medene-
ming van De Waard. Die wordt
daar — voaorlopig voor twee jaar
— verantwoordelijk voor de
Communicatie. Onze 'commu-
nissaris’, wordt hij al geksche-
rend genoemd. (WS)

e NA DE MAALTIJD, maar
toch . .. meldt GP Leiden dat
haar korpschef die naar Maas-
tricht vertrekt niet Henk Mosterd

(sept '89) heet, ook niet Hans

Mostert (febr. '91), maar Henk
Mostert. Hij is dus ook geen fa-
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milie van de Amsterdamse IvP
Mart Mosterd (met d). Waarvan
acte. (HM)

e SKELTER-COUREUR mr.
Harry Pijls (Journaal maart
'91), vice-president van het
Bossche Hof, stamt uit een echt
politienest, aldus een oude rela-
tie. Vader Pijls was korpschef
van Breda en ook Harry's beide
grootvaders waren politieman,
resp. hoofdagent en gemeente-
veldwachter. Zelf begon hij zijn
carriere bij de GP Nijmegen,
waar hij 8 jaar inspecteur was
en commandant van de
reserve-politie. Na een studie
rechten kreeg hij een baan bi|
de jonge Nijmeegse prof. Dries
van Agt, waarna de weg naar
de zittende magistratuur
openstond: Roermond, Maas-
tricht, Den Bosch. (AAMVA)

e FLINKE  JAAP. Vroeg
opstaan loont, weet elke bak-
ker. Ook de Apeldoornse
korpschef Jaap Bakker, sinds
hij om zes uur in de ochtend —
op weg naar de douche - twee
inbrekers betrapte in zijn Beek-
bergense woning. De indrin-
gers schrokken zo van de blote
man, dat zij aan de haal gingen.
De heer des huizes, die een flin-
ke jaap had opgelopen aan het
raam dat door de inbrekers was
losgeschroefd, moest eerst
naar het ziekenhuis. Daarna
was er tijd voor VM-chef Jan
van der Steen die nu een willig
oor vond voor zijn advies over
beveiliging van vensters. (PD)

Gouden Strop

ARME APPIE. Eind mei zal het
Genootschap van Nederlandse
Misdaadauteurs en -uitgevers
weer 'De Gouden Strop’ toe-
kennen. Bedoeld als jaarlijkse |
onderscheiding, maar bij ge-
brek aan geschikte kandidaten
heeft de jury besloten ze eens
per twee jaar uit te reiken. Wie
van de circa 25 misdaadau-
teurs zal — na Gerben Hellinga
en Jef Geeraerts — dit jaar wor-

GRANAATJE
ME'er: 'k sloeg

een modderfiguur, maar
wie het was kon iK

niet zien'- G

POL-POP-POLL

Topscorers in de media
1 mei 1991
1. Eric Nordholt
2. Jaap de Waard
3. Jaap Veenstra(e)
4. G. Stolwijk (e)
5. Felicitas Duyvesteijn (e )

6. Piet Kruizinga

7. Hans Stoop

8. G. Neigh van Lier (e)

9. Ed Grootaarts (e )
10. Klaas Wiltink

Selecte steekproef volgens de methode Ruby's/Van der Duim.

Metstip ©

NIEUW in onze Poll:

de Groningse regiokorpschef
Veenstra (discussienota), oud-
VM-rechercheur RP Stolwijk
(museumbeveiliging), beleids-
medewerkster Duyvesteyn van
GP Utrecht (vrouwen), Weertse
korpschef Neijgh van Lier (po-
sitiepak zwangere vrouwen) en
hip Grootaarts, chef van de

Haagse vreemdelingendienst
(corruptie).

Terug: de Amsterdamse HC
Nordholt (interviews en Het Ca-
pitool) en — op eerbiedige af-
stand — zijn voorlichter Wiltink
(homo's), CRI's De Waard (zie
onder Shortstories), ACP's
Kruizinga (KMar) en voorlichter
Stoop ('Rotterdam lost ge-
weldsproblemen zelf op’).

den bekroond? Maakt A.C.
Baantjer met zijn 35 De Cocks,
een recordverkoop (1,2 miljoen
ex.) en 700.000 bibliotheekuit-
leningen per jaar, een kans?
GNMU-secretaris René Appel
zwijgt als het graf, maar een ju-
rylid laat zich ontvallen dat
Baantjer het ook dit jaar niet zal
worden. Belachelijk, vindt uitge-
verij Fontein (Baarn), waar de
winst op de Baantjerboeken al-
leen al voldoende is voor drie
dikke directeurssalarissen.

Zou de succesvolle Baantjer
niet goed genoeg zijn voor
goud? ,,Baantjer schrijft voor
het volk', aldus misdaadauteur
Theo Capel, die als directeur
van een adviesbureau alleen in
zijn vrije uren schrijft (8 titels).
..Er zijn boekhandels die Baan-
tiers boeken verkopen als de
rookworst bij de Hema. Eigen-
lijk is Baantjer de rookworst on-
der de auteurs."

Arme Appie. Hij zal het ook dit
jaar weer moeten doen met
ziin  politiepensioentje, de
f 10.000,— leengeldvergoe-
ding van WVC en zijn royalties
van een paar ton.

e HARDLEERS. De Roer-
mondse wmr. Cor Avesaat, die
enkele jaren geleden landelijke
bekendheid kreeg door de pu-
bliciteitsrel met zijn ocorringetje,

krijgt alsnog genoegdoening.
Zijn toenmalige DC Piet Leers
die het dragen van het ringetje
in diensttijd verbood, heeft in-
middels via zijn dochter een
koekje van eigen deeg gekre-
gen. , Ik heb nu een aanstaan-
de schoonzoon die een oorring
draagt”, bekende hij kort voor
zijn afscheid. (R&R)

e IDEE. Met een doventele-
foon haalde Nel Blijleven van

Jeugd- en Zedenpolitie Rotter=

dam onze Poll in maart. Ver-
klaar u nader, vraagt een RP-
collega. Welaan: de eerste do-
ventelefoon op de meldkamer
1S voorzien van een toetsenbord
en een beeldschermpje. Daar-
op kan de dove zijn noodkreet

GRANAATJE

imburgse rechercheur
iE}lees V{.g, pekend van het
I'RAAonderzoek heet n;R}
|RA-Cees R

intikken. De ontvanger ziet de
tekst op zijn schermpje verschij-
nen en kan op dezelfde manier
antwoorden. Overigens: na de
feestelijke ingebruikname
speelde een Rotterdamse poli-
tieploeg een voetbalwedstrijd
tegen een doven-team. De do-
ven wonnen met 5-4. Onge-
hoord! (NM)

e NESTGEUR. De Amster-
damse politie heeft een echte
aalmoezenier in dienst: Nol

Smulders.
moezenier is nu geestelijk advi-
seur op mini-contract bij de

De oud-legeraal-

hoofdstedelijke =~ Hermandad.
De nestgeur is hem niet
vreemd, want pa Smolders was
zelf een Amsterdamse diender
en moeder verzorgde het eten
voor de arrestanten van het bu-

reau Spaarndammerstraat,
waar het gezin tegenover
woonde. De aalmoezenier

wordt er niet vet van: voor zijn
dag-en-nacht-taak krijgt hij één
stage-uur per week betaald

plus een OV-kaart voor de tram.

(vW)

Pro Deo dus.

GRANAATJE

Hoofdagent:
"Het leven beglﬂr‘. b“

veertig . - - mille
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Persoonlijk

Redactie:
Ida ten Katen

Politie

Per 1 maart 1991 is mr. H.P. Wool-
drik (49) benoemd tot hoofd van de
directie Politie van het Ministerie van
Justitie. Hij volgt mr. J.J.H. Suijver
op. In 1967 deed mr. Wooldrik doc-
toraal examen Nederlands Recht,
daarna werkte hij tot 1973 als rech-
terlijk ambtenaar in opleiding. In
1974 volgde zijn aanstelling als offi-
cier van Justitie te Haarlem. In 1982
werd hij Officier van Justitie 1e kl. te
Amsterdam. Hij trad in die functie
ook op als persofficier. Mr. Wooldrik
was sinds vorig jaar plv. hoofd van

de Hoofdafdeling Staats- en Straf-_

recht bij het Ministerie van Justitie.

J.M.G. van Woensel (36) wordt per
1 juni 1991 hoofd voorlichting van de
Gemeentepolitie in Den Haag. Hij
volgt de gepensioneerde Nico La-

terveer op. Van Woensel is nu hoofd
voorlichting van de Nationale Om-
budsman. Daarvoor was hij parle-
mentair journalist voor de NCRV en
free-lance journalist in Noord-
Brabant en Limburg.

J.D. Berghuijs (43) assisteert per 1
maart 1991 J. de Wijs, Algemeen In-
specteur van het Korps Rijkspolitie,
bij de vorming van het Korps Lande-
lijke Diensten. Berghuijs studeerde
aan de Koninklijke Militaire Acade-
mie, doorliep de Hogere Krijgs-
school en werkte bij de staf van de
Koninklijke Landmacht op het Mini-
sterievan Defensie. In 1987 stapte hij
over naar de directie Brandweer van
het Ministerie van Binnenlandse Za-
ken. In 1989 volgde zijn benoeming
tot plv. directeur Politie.

Oud politie-commissaris mr. Boele
Staal, thans directeur van het bewa-
kingsbedrijff Randon, is beéindigd
als eerste kamerlid voor D'66.

Jaap de Waard, chef Voorlichting
van de Centrale Recheche Informa-
tiedienst verlaat de politie. Hij gaat
de communicatie voor een organisa-
tieadviesbureau voor zijn rekening
nemen.

Justitie

Het kabinet heeft mevrouw mr. W.
Sorgdrager (42) benoemd tot
procureur-generaal bij het Ge-
rechtshof in Arnhem. Ze is de eerste
vrouw in deze functie. Zij volgt mr.
J.H.G. Boekraad op die op 1 sep-
tember a.s. in verband met zijn pen-
sioengerechtigde leeftijd vertrekt.
Mevrouw Sorgdrager was advo-
caat-generaal bij hetzelfde Hof.
Voordien was zij officier van Justitie
in Almelo.

Vraag & Aanbod

Banen Voor Politiemensen

LEIDINGGEVEND
POLITIEPERSONEEL

Inspecteur M/V

Max. 4 dienstjaren. Inl. J. Quaed-
vlieg, 045-467645.
Gemeentepolitie Kerkrade.

(APB 16-3-91).

EXECUTIEF
POLITIEPERSONEEL

(Hoofd-)agenten:

Amersfoort: Max. 10 dienstjaren,
voorkeur voor agenten binnen re-
gio, herintreders worden gevraagd
te soll., vrouwen en allochtonen
hebben voorrang, deeltijdarbeid en
kinderopvang mogelijk.

Inl. C.F. Knoet of A.M.L. Lentze,
033-680220/221.

's-Gravenhage: Inl. 06-0222442.
Bloemendaal: Max. 5 dienstjaren.
Inl. 023-225500.
Haarlemmermeer: Jonger dan 35
jr., niet in bezit van B-diploma, pas-
sende huisvesting aanwezig. Inl.

C.P. Leenen, 02503-72327.
Krimpen a/d lJssel: Max. 9 dienst-
jaren. Inl. B.J.M. Hessling,
01807-16033.

Leerdam: Inl. G. Westland,
03451-12444.

Maarssen: B-diploma, max. 8
dienstjaren, vrouwen en leden van
etnische minderheden worden
gevr. te soll. Inl. H.N. de With,
03465-60224.

Monster: Herintreders zijn welkom.
Inl. N. Slikboer of J. Remmers,
01749-10111.

Noordoostpolder: Vrouwen worden
gevraagd te soll., herintreden en
deeltijd is mogelijk. Inl. D.A. Kerk-
dijk of H.J. Faber, 05270-13636.
Papendrecht: Inl. A, van Leeuwen,
078-150444, tst. 21,

Ridderkerk: Vrouwen, leden van et-
nische minderheden, herintreden
mogelijk. Inl. de heer van Andel, de
heer Emond of de heer Wiersma,
01804-11022.

Sliedrecht: Minder dan 7 dienstja-
ren, viouwen worden gevraagd te
soll. Inl. J.B. Valke, 01840-15811.

Stadskanaal: Bij het vinden van
woonruimte wordt bemiddeling ver-
leend. Inl. M.F. Kalk, 05990-16800.
Veenendaal: Max. 10 dienstjaren.
Ini. 08385-19071.

Venray: Leeftijd max. 28 r., vrou-
wen worden gevraagd te soll. Inl.
adj. Janssen, 04780-84888.
Wassenaar: Bij vinden van woon-
ruimte wordt bemiddeld. Inl.
01751-19244, R.H. van den Born
(tst. 249) of A. de Vos (tst. 212).
Weststellingwerf (Wolvega): Inl. J.
Jonker, 05610-14646.

Zeist: Vrouwen, allochtonen en her-
intreders worden gevraagd te soll.
Inl. Bureau kab. Zaken,
03404-18888 (tst. 12).

Zoetermeer: Deeltijdarbeid en her-
intreding mogelijk. Inl. J. Finklen-
berg, 079-51551.

Wmrs. (1e kL)

Anna Paulowna (district Alkmaar).
Inl. O. Andela, 02233-1844.
Berghem (district 's-Hertogen-
bosch).

Schijndel (district 's-Hertogen-
bosch).

Vlijmen (district 's-Hertogenbosch).
Werkendam (district 's-Hertogen-
bosch).

IJsselstein (district Utrecht): Inl. H.L.
van Leeuwen, 03408-83344.

VORMING EN OPLEIDING

Organisatie-adviseur/trainer m.b.t.

emancipatiebeleid

Univ. of HBO opl. gedragsweten-
schappen in comb. met kennis poli-
tieveld of pol. opl., erv. met emanci-
patievraagstukken, voorkeur voor
een vrouw. Inl. W.A A, Schulkes of
T.J. de Geus, 05750-23155.
Politiestudiecentrum, Warnsveld
(standplaats Utrecht)

(APB, 16-3-91).

BELEIDSFUNCTIES/BEHEER
EN ONDERSTEUNING

Chef afdeling Bestuurlijke Zaken
MV

Academische opl. op juridisch of
bestuurskundig niveau, flexibel en
cliéntvriendelijk.

Inl. A. Efftink, 053-300500, tst.
2047.

(intermediair 15-3-91).

OPSPORINGSAMBTENAREN/
BEVEILIGERS

De Amerikaanse Ambassade in
Bonn (D) zoekt Professional Secu-
rity Guards M/V

Goede kennis van engels en duits,
erv. in beveiligingssector voor ten-
minste 2 jaar.

Inl. Mr. Frank Nitsch, 228/379782.
(De Koninklijke Marechaussee).

Opsporingsambtenaar M/V

Erv. rechercheur, pol. opl. Aen B,
rijbewijs B, leeftijd tussen 35 en 45
jr., bereid zijn te verhuizen naar
Utrecht, viouwen worden ge-
vraagd te soll. GAK, Utrecht.

(De Politie 28-3-91).

Rijkscontroleur van het Verkeer
MV

HAVO opl. met talen, palitie- of Ma-
rechaussee diploma C, rijbewijs B
en opsporingserv., wetskennis,
vrouwen, leden van etnische min-
derheden en gehandicapten wor-
den gevraagd te soll.

Inl. RVI-Zuid-Oost F. Meeuws,
Roermond 04750-32299, RVI-West
Y. Kagie, Rotterdam, 010-4370888,
RVI-Noord-West W. Visser, Amster-
dam 020-6909901.
Directoraat-Generaal voor het Ver-
voer (Ministerie van Verkeer en Wa-
terstaat), 's-Gravenhage.

(De Politie 28-3-91).
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Koninklijke
onderscheidingen

Ter gelegenheid van Koninginne-
dag 1991 werden eenendertig
(oud)personeelsleden van Rijks- en
Gemeentepolitie koninklijk onder-
scheiden. De bijbehorende versier-
selen werden hen op 29 april uitge-
reikt.

TOT OFFICIER IN DE ORDE
VAN ORANJE-NASSAU
WERD BENOEMD

F.J.C.M. van Etten, Dir. Off. der
Rijkspolitie 1e kl., wonende te Mils-
beek.

F. Jansen, commissaris Rijkspolitie,

wonende te Franeker.

TOT RIDDER IN DE ORDE
VAN ORANJE-NASSAU
WERD BENOEMD

M.N. Baert, oud-chef van het bu-
reau Centrale Administratie bij de
Gemeentepolitie te 's-Gravenhage.
H.J. van den Heuvel, inspecteur
der Rijksrecherche, wonende te
Apeldoorn.

DE EREMEDAILLE,
VERBONDEN AAN DE ORDE
VAN ORANJE-NASSAU, IN
GOUD WERD

UITGEREIKT AAN

A.J.H. Breevaart, personeels-
beocordelingsadviseur bij de Ge-
meentepolitie te Dordrecht.

J. Dijkstra, oud-adjudant van de
Gemeentepolitie, wonende te Acht-
karspelen.

J. ten Cade, adjudant der Rijks-
politie, wonende te Etten-Leur.
B.W.S.J.F. Dolmans, adjudant der
Rijkspolitie, wonende te Bunde.
P.H. Hoogenboom, adjudant van
de Gemeentepolitie te Amstelveen.
H. Knobbe, oud-adjudant van de
Gemeentepalitie te Hoogeveen.
J.H. Koedam, adjudant der
Rijkspolitie, wonende te Groote-
broek.

W.1J. Oud, adjudant der Rijkspoli-
tie, wonende te St. Annaparochie.
P.M.M. Raap, adjudant van de Ge-
meentepolitie, wonende te Nuenen.
P. Veenstra, adjudant der Rijkspoli-

tie, wonende te Egmond-Binnen.
S. Walsweer, oud-inspecteur van
de Gemeentepolitie te Den Helder.
F.H. Westera, adjudant der Rijks-
politie, wonende te Brummen.

DE EREMEDAILLE,
VERBONDEN AAN DE ORDE
VAN ORANJE-NASSAU, IN
ZILVER WERD

UITGEREIKT AAN

G. Bomans, parketwachter-B van
het Korps Rijkspolitie, wonende te
Breukelen.

J.H. Hilkman, parketwachter-B van
het Korps Rijkspolitie, wonende te
Amsterdam.

G. Kuiper, oud-brigadier van de
Gemeentepolitie, wonende te
Nieuwerkerk aan den lJssel.

C.P. Leyendekkers, oud-
hoofdagent van de Gemeente-
politie te 's-Gravenhage.

.G.A. Lieffers, hoofdagent van de

Gemeentepolitie te Eindhoven.

J.J. Nagel, oud-hoofdagent van de
Gemeentepolitie te 's-Gravenhage.
J. Oldenhof, oud-hoofdagent van
de Gemeentepolitie, wonende te
Zoetermeer.

J.W. Post, oud-brigadier van de
Gemeentepolitie te 's-Gravenhage.
K. Post, oud-brigadier van de
Gemeentepolitie, wonende te
Leidschendam.

J.J. van der Putte, wmr. 1e kl. der
Rijkspolitie, wonende te Diemen.
A.J. Stoffels, oud-hoofdagent van
de Gemeentepolitie te Tilburg.
E.Th. Stutz, rechercheur/hoofd-
agent van de Gemeentepolitie te
Eindhaoven.

F.L.A. van Veen, oud-administratief
ambtenaar bij de Gemeentepolitie
te 's-Gravenhage.

D. Visser, oud-hoofdagent van de
Gemeentepolitie te Rotterdam

A.J. Wanders, hoofdagent van de
Gemeentepolitie te Oss.

Personeel

Algemene Inspectie

Geen opgave ontvangen.

District Alkmaar

Eringa-Docter, M. per 1-2-91 aan-
gesteld als functionaris Meldkamer
te Alkmaar

Janson, J. per 1-2-91 aangesteld als
planton te Anna Paulowna.

Knaap, L. te Enkhuizen per 23-2-91
verplaatst naar district Utrecht.
Ootes, F. te Alkmaar per 1-1-91 aan-
gewezen als plv. Hoofd afd. Perso-
neelsadministratie en Rechtspositie.
Synesael, F. postcommandant te
Callantsoog per 1-4-91 de dienst
verlaten.

Tabois, O. te Heiloo per 1-4-91 de
dienst verlaten.
Toebes, P.te Alkmaarper 1-4-91 be-
vorderd tot owmr.

District Amsterdam

Geen opgave ontvangen.

District Apeldoorn/Flevoland

Geen opgave ontvangen.

District Breda

Aart, C.M.J. van der wmr. | te Hoo-
gerheide per 25-2-91 verplaatstnaar
AVD Driebergen.

Bergen, F.A.P. van owmr. te Breda
per 1-1-91 verplaatst naar Rucphen.
Crezee, J.A. B/4 te Zevenbergen
per 1-2-91 de dienst verlaten.
Dirne, C.J.H. wmr. | te Dongen per
1-2-91 de dienst verlaten.
Engelaar, H.H. Dir. Off. der Rijkspol.
3ekl. te Bredaper 1-2-91 met F.L.O.
Goudsmits, P.W.J.C. wmr. | te Ma-
de en Drimmelen per 23-2-91 ver-
plaatst naar Breda.

Gulik, E.M.G. van B/4 te Hilvaren-
beek en Udenhout per 1-2-91 ver-
plaatst naar Loon op Zand.
Hendrickx, B/4 te Dongen per
1-2-91 verplaatst naar Gilze en Rijen.
Heugten, J.M. van owmr. te Breda
per 1-2-91 verplaatst naar CIOV afd.
Rechercheschool te Zutphen.
Jansen, J. B/4 te Loon op Zand per
1-2-91 de dienst verlaten.

Meel, I.C.F. van per 1-2-91 aange-
steld als adm. medew. te Ouden-
bosch.

Qosterwijk, R.A.F.M. wmr. te Don-
gen per 1-291 verplaatst naar
Oisterwijk.

Vries, J.C.M. de te Udenhout per
1-2-91 aangewezen als postcom-
mandant te Berkel-Enschot en be-
vorderd tot owmr.

District Dordrecht

Bal, L. wmr. | te Hardinxveld-
Giessendam per 1-2-91 verplaatst
naar Dordrecht.

Bloemberg, E. per 1-3-91 aange-
steld als plantoniste te Binnenmaas
B/3.

Gijzen, N. van per 1-3-91 aange-
steld als personeelsfunctionaris te
Dordrecht.

Groenendijk, A. per 1-4-91 aange-
steld als wmr. te Middelharnis.
Hattem, P. van te Hendrik Ido Am-
bacht per 15-2-91 bevorderd totres.
owmr.

Hendriksz, J.F. te Rozenburg per
15-2-91 bevorderd tot res. owmr.
Kloet, M. per 1-3-91 aangesteld als
plantoniste te Binnenmaas B/3.
Kraaijenbrink, F. te Brielle per
15-2-91 bevorderd tot res. owmr.
Kraijo, M. B/3 te Binnenmaas per
15-2-91 de dienst verlaten.
Lammertink, H.G. te Vianen per
15-2-91 bevorderd tot res. owmr.
Matze, J.L. B/8 te Rotterdam per
1-1-91 aangewezen als plv. Hoofd
Parketpolitie.

Raaij, E.J. van wmr. te Binnenmaas
per 23-3-91 verplaatst naar district
Eindhoven.

Steketee, C.S.N. wmr: te Middel-
harnis per 1-12-90 verplaatst naar
AVD Driebergen.

Vat, J. B/6 te Rotterdam per 1-1-91
de dienst verlaten als parketwachter
B en aangesteld als Hoofd groeps-
administratie.

District Drenthe

Berg, W. van den wmr. | te Roden
per 1-2-91 de dienst verlaten.
Beugels, J. wmr, | te Coevorden per
23-3-91 verplaatst naar Qosterhes-
selen.

Bosker, H. wmr. | te Ruinen per
22-3-91 verplaatst naar Beilen.
Donkelaar, J.G. van per 1-2-91 aan-
gesteld als Hoofd sectie Beleids-
voorbereiding en Algemene Zaken
te Assen.

Gans, J. van per 1-1-91 aangesteld
als plantonist te Roden.

Goor, G.H. van adj. te Buinen per
1-3-91 verplaatst naar Assen enaan-
gesteld als plv. Hoofd sectie Beleids-
voorbereiding en Algemene Zaken.
Haan-Weiland, S. de per 1-12-90
aangesteld als wmr. | te de Wijk.
Jipping, H. wmr. | te Sleen per
23-3-91 verplaatst naar Coevorden.
Kluiter, J. wmr. | te Annen per
23-2-91 verplaatst naar Smilde.
Knecht, AM. wmr. | te Schoone-
beek per 23-2-91 verplaatst naar
QOosterhesselen.

Koerts, R.W. te Assen per 1-2-91 de
dienst verlaten.

Lubbers, A. wmr. | te Coevor-
den/Dalen per 23-3-91 verplaatst
naar Dalen.

Mulder, A.J. per 1-1-91 aangesteld
als wmr. te Roden.

Smid, B. wmr. | te Beilen per 23-2-91
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verplaatst naar Zuidlaren. Geen opgave ontvangen.
Witsen, J.E. per 1-2-91 aangesteld
als wnr. | te Nijeveen. T

District Limburg
District Eindhoven Geen opgave dntvangen.
Geen opgave ontvangen. e =

District Nijmegen

District Friesland

Bekema, M.C.C. wrmr. | te Ooststel-
lingwerf per 23-3-91 verplaatst naar
Nieuwe Pekela (district Groningen).
Belt-Scheffer, M.T. van der te Zuid-
westhoek per 15-3-91 de dienst ver-
laten.

Bouwer, J. per 1-4-91 aangesteld
als systeembeheerder te Leeuwar-
den B/7.

Doef, R.R. te Zuidwesthoek per
1-4-91 bevorderd tot wrr. |

Drent, F. Hoofd Bureau Automatise-
ring te Leeuwarden per 1-4-91 de
dienst verlaten.

Hoekstra, S. owmr. te Dantumadeel
per 1-4-91 aangewezen als rayon-
commandant te Damwoude.

in memoriam

H. Jonkman
Wmr. | te Midden-Friesland
Geb. 11-4-1960
Overl. 8-4-1991

Kets, F.A.G. te Lesuwarden per
1-3-91 bevorderd tot B/4.

Krikke, M.K. per 1-4-91 aangesteld
als wmr. | te Dongeradeel.

Pel, H. te Menaldumadeel per
1-4-91 verplaatst naar Skarsterlan
en bevorderd tot owrnr.

Schuinder, J.H. owmr. te Menaldu-
madeel per 1-4-91 verplaatst naar
Franekeradeel.

Talsma, J.J. te Midden-Friesland
per 1-4-91 bevorderd tot wmr. |
Tersmette, F. per 1-4-91 aangesteld
als wmr. | te Terschelling.

Veenstra, B. te Dantumadeel per
1-4-91 bevorderd tot wmr. |

Velting, A.R. per 1-4-91 aangesteld
als Hoofd Loopbaanontwikkeling
Opleiding en Vorming te Leeuwar-
den B/9.

District 's-Gravenhage

Geen opgave ontvangen.

District Groningen

Geen opgave ontvangen.

District 's-Hertogenbosch

Alphen, W.J. van wmr. | te Gelder-
malsen per 1-2-91 de dienst verlaten
en aangesteld bij AVD Driebergen.
Borst, S. de owmr. te Huissen per
1-2-91 met F.L.O.
Boskamp, W. per 1-2-91 aangesteld
als wmr. | te Zaltbommel.
Brink, G.J.vandenwmr. [te Valburg
per 23-2-91 verplaatst naar Rijkspoli-
tie te Water.
Derks, M.H. per 1-12-90 aangesteld
te Arnhem en bevorderd tot B/4.
Deurloo, A.C.M. per 1-12-90 aange-
sBl!eId te Arnhem en bevorderd tot
4.
Goos, J.C. Dir. Off. der Rijkspol. 3e
kl. te Nijmegen per 1-2-91 aange-
steld als Hoofd Justitiéle Dienst te
Eindhoven.
Heijden, M.M.M. van der te Nijme-
gen per 11-2-91 bevorderd tot
owmr,
Hendriksen, W.B.M. wmr. | te Bra-
kel per 26-1-91 verplaatst naar Di-
dam.
Kaldenhoven, B. wmr. | te Lienden
per 23-2-91 verplaatst naar Didam.
Middelkoop, Th. B/4 te Groesbeek
per 1-2-91 verplaatst naar Nijme-
gen.
Okken, T.wmr. |te Druten per 1-2-91
verplaatst naar Leusden.
Oude Lohuis, B.J. per 1-2-91 aan-
gesteld als wmr. | te West Maas en
Waal.
Ramakers, A.M.T. per 1-2-91 aan-
gesteld te Nijmegen B/2.
Tempel, J. per 1-1-91 aangesteld te
Nijmegen en bevorderd tot B/5.
Tijkorte, A.G. wmr. | te Brakel per
26-1-91 verplaatst naar Didam.

District Overijssel

Geen opgave ontvangen

District Utrecht

Geen opgave ontvangen.

District Zeeland

Geen opgave ontvangen.

Algemene Verkeersdienst

Beusekom, H. van adj. te Drieber-
gen per 1-3-91 de dienst verlaten.
Hakkeling, J. adj. te Driebergen per
1-4-91 de dienst verlaten.
Kampshoff, M.C.M. wmr. | te Drie-
bergen per 23-2-91 verplaatst naar
Assen.

Straten, C.vanderwmr. Ite Drieber-
gen per 1-3-91 verplaatst naar dis-
trict Drenthe.

Taalman, F.M. adj. te Driebergen
per 1-3-91 de dienst verlaten.

Rijkspolitie te Water

Buitelaar, J.P. owmr. te Driebergen
per 1-2-91 verplaatst naar AVD Drie-
bergen.

Glerum, E.E.wmr. |te Dordrecht per
23-3-91 verplaatst naar Bruinisse.
Jongerden, D. owmr. te Amsterdam
per 1-3-91 de dienst verlaten.
Kleijn, W.C. wmr, | te Viissingen per
1-3-91 de dienst verlaten.
Lobel-Brands, E.M. te Amsterdam
per 1-1-91 bevorderd tot B/3.

Ster, C.vander B/4 te Vlissingen per
1-3-91 de dienst verlaten.

Opleidingsschool Harlingen

Aalbers, S. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Willemstad/Stellendam (Rijkspolitie
te Water).

Aertssens, J.J.M. per 1-1-91 van
opleidingsschool geplaatst als wmr.
te Hulst (district Zeeland).

Bajema, H. per 1-4-91 van opléi-
dingsschool geplaatst als wmr. te

Dantumadeel (district Friesland).
Beek, R.F. van per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Bergen (district Alkmaar).

Beer, P. per 1-4-91 van opleidings-
schoolgeplaatstals wmr. te Den Hel-
der (Rijkspolitie te Water).

Berg, P.M. van den per 1-1-91 van
opleidingsschool geplaatst als wmr.
te Rijnsburg (district 's-Gravenha-
ge).

Berg,M.A.J.vandenper 1-1-91van
opleidingsschool geplaatst als wmr.
te Leusden (district Utrecht).
Bestman, M.M.H. per 1-4-91 van
opleidingsschool geplaatst als wmr.
te Diemen (district Amsterdam).
Blaauwgeers, H.H.E. per 1-1-91
van opleidingsschool geplaatst als
wmr. te Bunschoten (district
Utrecht).

Bloemhof, W.S. per 1-4-91 van op-
leidingsschool geplaatst als wmr.te
Ferwerderadeel (district Friesland).
Bood, M. de per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Stede Broec (district Alkmaar).
Borst, J. per 1-1-91 van opleidings-
school geplaatst als wmr.te Binnen-

(oot

hooriem

De gemeentepolitie Haarlem
vraagt t.b.v. de wijkteams enige

(HOOFD)AGENTEN/
WACHTMEESTERS 1¢ KL

Met max. 5 dienstjaren.
In deze teams werkt men met een
brede taakstelling.

Inl. de beer LHM. v.d. Laan, tel: 023-122059
Soll. aan de korpschef, postbus 57, 2000 AB Haarlem.
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maas (district Dordrecht).

Brakman, A. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr, le
West Zeeuwsch-Vlaanderen (district
Zeeland).

Broeke, L.M.G. van den per 1-4-91
van opleidingsschool geplaatst als
wmr. te Bunschoten (district
Utrecht).

Bruinsma, C. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wrr. te
Menaldumadeel (district Friesland).
Buitelaar, A. per 1-1-91 van oplei-
dingsschoaol geplaatst als wmr. te
Wormer (district Amsterdam).

Dam, P. van per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Diemen (district Amsterdam)
Dekker, A.R. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Medembilik (district Alkmaar).
Doesburg, A.H.M. per 1-4-91 van
opleidingsschool geplaatst als wmr
te Zevenbergen (district Breda).
Dut, T.N. per 1-1-91 van opleidings-
school geplaatst als wmr. te Amster-
dam (Rijkspolitie te Water).

Dijkstra, M.A. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te Pij-
nacker (district 's-Gravenhage).
Elzinga, T.G. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Bunschoten (district Utrecht).
Frederking, E.O.B.H. per 1-1-91
van opleidingsschool geplaatst als
wmr. te Wormer (district Amster-
dam).

Giels, E.L. van per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wrmr. te 's-
Gravenzande (district 's-Graven-
hage).

Hagenbeek, M.R.C. per 1-1-91 van
opleidingsschool geplaatst als wmr.
te Diemen (district Amsterdam).

Heyerman, H.K.L. per 1-1-91 van |

opleidingsschool geplaatst als wmr.
te de Ronde Venen (district Utrecht).
Holt, K. per 1-1-91 van opleidings-
school geplaatst als wmr. te Alblas-

serdam (district Dordrecht).
Janssen, H.M.J. per 1-1-91 van op-
leidingsschool geplaatst als wmr. te
Leiderdorp (district 's-Gravenhage).
Lensink, G.R. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Langedijk (district Alkmaar).

Lintjer, T.J.C. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Bergen (district Alkmaar),

Mulder, A.J. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Tholen (district Zeeland).

Oranje, A.M.J. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Blaricum (district Amsterdam).
Pennekamp, S. per 1-4-91 van op-
leidingsschool geplaatst als wmr. te
Waddinxveen (district 's-Graven-
hage).

Pikstra, H. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Tholen (district Zeeland).

Putten, L.A.G. van per 1-1-91 van
opleidingsschool geplaatst als wmr.
te Menaldumadeel (district Fries-
land).

Rijs, J.W. van per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wrmr. te
Oegstgeest (district  's-Graven-
hage).

Schaaf, R.E. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Texel (district Alkmaar).

Scholte, M. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Langedijk (district Alkmaar).
Simons, C.C. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Monnickendam (district Amster-
dam).

Stilma, M.J.P. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Brielle (district Dordrecht).
Teggelove, HW. per 1-4-91 van op-
leidingsschool geplaatst als wmr. te
Oud-Beijerland (district Dordrecht).
Tenniglo, C. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr, te Vi-

anen/Zederik (district Dordrecht).
Ticheloven, R.W.H. per 1-1-91 van
opleidingsschool geplaatst als wmr,
te Wateringen (district 's-Gravenha-
ge).

Torn-Broers, B.A. per 1-1-91 van
opleidingsschool geplaatst als wrmr.
te Wester Koggenland (district Alk-
maar).

Visser, T.A. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatstals wmr, te de
Ronde Venen/Abcoude (district
Utrecht).

Vlietman, P.E. per 1-1-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Medemblik (district Alkmaar).

Vonk, A. per 1-4-91 van opleidings-
school geplaatst als wmr. te Binnen-
maas (district Dordrecht). .
Vucht, G.M.H. van per 1-1-81 van
opleidingsschool geplaatst als wmr.
te Vianen (district Dordrecht.
Wegink, A.E. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Wijk bij Duurstede (district Utrecht).
Weiss, B.H.D. per 1-4-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Zuidlaren (district Drenthe).

Veiligheidsdienst
Koninklijk Huis

Fricke, W.F. per 1-12-90 bevorderd
tot adj.

Hoogink, M. per 1-12-90 benoemd
tot bijz, ambtenaar Rijksrecher-
cheur.

Janssen, W.M.G.M. per1-12-90be-
vorderd tot adj.

Koop, R. owmr. per 1-10-80 ver-
plaatst naar district Limburg.
Lagemaat-den Hartog, W.G. per
1-11-90 de dienst verlaten.

Schaaf, M.H.J. van der owmr. per
1-1-91 verplaatst naar AVD Drieber-
gen.

Spek, K. van der per 1-10-90 bevor-
derd tot owmr.

Thoen, A.F.M. per 1-12-90 bevor-
derd tot adj.

Roodlichtkamera

Met de nieuwste Roodlichtkamera
TRAFFIFHOT, type I, kunnen drie rij-
banen met ongelijk lopende rood-
fasen gelijktijdig bewaakt worden.
Geen hinderlijke inspiegelingsviak-
ken meer die precies het verkeers-
licht "afdekken”, maar een kompleet
geschreven fekst boven aan de
gehele beeldrand.

Vioorzien van een RS 232 inferface
voor aansluiting van perifere appo-
ratuur.
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Zaken ziin Zaken

Staatssecretaris van Justitie:
'Stadswacht hoeft geen

politiemens te zijn’

.,De verantwoordelijkheid voor de
stadswachten ligt bij de gemeente
en niet hij de politie. Die gemeente
kan hetwerk van de stadswacht uit-
besteden aan particuliere beveili-
gingsbedrijven.” Dat zegt staats-
secretaris mr. A. Kosto in het blad
Randon Data van Randon Beveili-
ging.

Volgens de bewindsman moeten
de stadswachten in hun contacten
de dienstverlening als belangrijk-
ste taak zien. ,,Dat werkt beter dan
met een bonboekje op zak. De poli-
tie blijft sluitstuk. Als zich echt iets
voordoet moeten de stadswachten
de politie kunnen mobiliseren.”

Preventie

Kostozieteenbelangrijkeentoene-
mende taak voor de particuliere be-
veiliging op het gebied van crimina-
liteitspreventie. Hij noemt de be-
reidheid in Nederland om 'op je
eigen spullente passen’ laag. ,,Het
politieapparaat zou enorm moeten

worden uitgebreid om het uitgangs-
punt van veiligheid voor allen waar
te kunnen maken. Daarom is er
naast de politie een belangrijke
taak voor de particuliere beveili-
ging", aldus de staatssecretaris.
Hij voelt er niets voor dat de politie
haar diensten tegen betaling gaat
vitvoeren. ,De politie is een
schaars tegoed en daaruit mogen
geen taken met voorrang en tegen
betalingworden verricht. Uitzonde-
ringen op die regel kunnen zijn het
begeleiden van speciale transpor-
ten en de beveiliging en bewaking
bij voetbalwedstrijden.’ Hij ziet vol-
doende mogelijkheden om taken
over te dragen aan de particuliere
sector. Zo verricht de politie vol-
gens hem nog teveel administratief
werk in eigen beheer. Hij noemt de
baliefuncties die door de Alkmaar-
se politie al zijn uitbesteed.

Randon Beveiliging heeft de Par-
ketpolitie in Rotterdam personeel
geleverd. Debeveiligers moeten de

parketwachters assisteren bij de
beveligingswerkzaamheden en bij
het toezicht op de cellenblokken in
het gerechtsgebouw aan de Noord-
singel in de Maasstad.

Beheer
bijzondere
politie-
voertuigen

PTT RAC BV en de Directie Politie
van het ministerie van Binnenland-
se Zaken hebben een contract on-
dertekend voor het beheer van bij-
zondere politievoertuigen. Het re-
gelt het beheer van politievoertui-
gen die door het ministerie worden
aangeschaftvoor de specialetaken
die de politie heeft in het kader van
crdehandhaving en bijzondere ver-
richtingen. Het bedrijf verzorgt met
dit contract een totaalpakket van
diensten, dat zowel de ontwikke-
ling als de bouw en de inrichting
van deze voertuigen omvat. Het

verzorgt ook het administratieve en
economische beheer.
Het wagenpark omvat zo'n 225
voertuigen. De meest bekende zijn
die van de Mobiele Eenheid. PTT
RAC is al een aantal jaren niet al-
leen beheerder maar ook leveran-
cier van complete voertuigen aan
de Directie Politie. Ook na de ver-
zelfstandiging van de PTT heeft het
ministerie besloten de bijzondere
voertuigen van de politie door PTT
RAC te laten verzorgen en behe-
ren.
PTT RAC BV is een werkmaat-
schappij van de Koninklijke PTT
Nederland NV en is met meer dan
13.500 voertuigen de grootste be-
drijffswagenparkbeheerder/lease-
maatschappij van Nederland.
(Persbericht PTT-Nederland)

Museum-
beveiliging

In 1988 constateerde de Algemene
Rekenkamer datde kwaliteitvan de
beveiliging bij een aantal Rijksmu-
seatewensenoverliet. Sindsdienis

Nieuwe motor

De afdeling verkeer van de Rijkspo-
litie in Zeeland heeft bij BMW-,
dealer Mofra in Breda, de eerste
Nederlandse politiemotor in ont-
vangst genomen die is uitgerust
met een Anti Blokkeer Systeem
(ABS) voor de remmen.

De BMW's uit de zogenaamde K-
serie, zijn de eerste en tot nu toe de
enige ter wereld, die — als extra —
uitgerust kunnen worden met ABS.
De BMW K 100 LT heeft een
4-cilinder 4-takt lijnmotor, inhoud
987 cm3, van 90pk/66 Din KW bij
8000/min, met een hoog koppel 86
NM bij 6000/min. Het rijklaar ge-
wichtis 283 kg met een toelaatbaar
gewichtvan 480kg. De stroomlijnis
in de windtunnel geperfectioneerd.
Verdere kenmerken aan deze mo-
torfiets zijn de uitgebreide opberg-
mogelijkheden en het grote laad-
vermogen. De motor is bij de impor-
teur, BMW Nederland, voorzien
van de politieuitrusting. Het onder-
houd vindt plaats bij Mofra in Bre-
da.

Volgens vaste berijder Jan Bakker
is de K100 LT een goede motor,
,,Metuitzonderingvan hetABSiser
qua techniek niet zo veel verschil
met de huidige bij het Verkeer rij-
dende motoren. De zichtbaarheid
isverbeterd. De blauwe lampen zit-
ten hoger op de kuip en de achter-
ste blauwe lamp is tot twee meter
uitschuifbaar.”
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er het nodige verbeterd, maar des-
ondanks werd de museumwereld
de afgelopen jaren regelmatig ge-
confronteerd met een aantal dief-
stallen en beschadigingen ten ge-
volge van vandalisme.

Toch is een museum niet weerloos
tegen crimineel gedrag. Over de
beveiliging ervan heeft het TBBS in
samenwerking met de Nederland-
se Museumvereniging begin van
dit jaar een rapport gepubliceerd.
Hierin staan vele adviezen over de
wijze waarop bewaking, inbraakbe-
veiliging en diefstalpreventie geor-
ganiseerd kunnen worden. Ook de
maatregelen die genomen kunnen
worden tegen roof, vandalisme
brandstichting en bommeldingen
komen er in aan de orde.
Een van de conclusies uit het rap-
port is dat manbewaking de grond-
slag is van museumbeveiliging.
Deze kan worden aangevuld, ver-
beterd en gecontroleerd door
bouwkundige en electronische
maatregelen.
Het rapport 'Museumbeveiliging
tegen crimineel gedrag’ is verkrijg-
baar bij het TBBS Bureau voor
Schadepreventie.
Tel.02154-16441. De prijsis 15gul-
den (inclusief verzendkosten).
(Persbericht TBBS)

Een miljoen
BMW's

Op 18 maart 1991 reed de mil-
joenste motorfiets sinds de start in
1923 uit de poorten van de BMW fa-
briek in Berlijn.

In deze tijd van massa-motorise-
ring lijkt een produktie-aantal van
een miljoen motorfietsen in 67 jaar
op het eerste gezicht niet zo indru-
kwekkend. ,,Het kost ons nog geen
twee jaar om een miljoen auto’s te
bouwen en dat terwijl onze wagens
maar een klein gedeelte van de we-
reldwijde produktie voor zich op-
eisen,” zegt Eberhard von Kuen-
heim, voorzitter van de raad van be-
stuurvan BMW, in zijntoespraak tij-
dens de viering van de miljoenste.

Van de miljoen motorfietsen die tot
nu toe zijn gebouwd, rijdt ongeveer
de helft nog ergens in één van de
100 landen, waarnaar het merk is
geéxporteerd, rond. 50.000 wor-
den er gebruikt door autoriteiten.
BMW nummer 1.000.000 werd in
het oostelijke deel van Berlijn ge-
schonken aan het plaatselijke Ro-
de Kruis. In vergelijk met het voor-
gaande jaar werd in 1990 liefst 22,6
procentmeer afgezet. De verkopen
stegenindezelfde periodemet 10,9
procent tot een aantal van 31.200.
Om aan de blijvend grote vraag te
voldoen, wil BMW de produktie dit
jaaropvoeren tot 34.000 machines.

(Persbericht BMW)

Herkennen
van afwijkend
gedrag

Om politieagenten inzicht te geven
in drie van de meest voorkomende
psychische ziektebeelden en het
omgaan daarmee, vervaardigde
producent Circon Audiovisuele
Communicatie een cursus op vi-
deo. Deze cursus, 'Herkennen en
benaderen van afwijkend gedrag',
is gemaakt in opdracht van het mi-
nisterie van Binnenlandse Zaken,
directie Politie.

In het eerste deel van de cursus
worden, aande hand vanschema's
en korte illustratieve scénes, ken-
merken getoond van de drie meest
voorkomende psychische ziekte-
beelden. In hettweede deel worden
agenten gevolgd die in de praktijk
te maken krijgen met deze ziekte-
beelden. De psychisch zieke men-
sen worden zeer natuurgetrouw
gespeeld door acteurs. De agenten
zijn in het dagelijkse leven ook
agenten.

De produktie wordt vertoond bin-
nen de korpsen en op de primaire

opleidingsscholen. Naast het be-
kijken van het programma wordt
ook een rollenspel gespeeld door
de agenten die de cursus volgen en
de acteurs uit de produktie.

Scenario en regie zijn van Bart Ne-
lissen en Robert Schoevers. Deel
éénvan het programma is 13 minu-
ten en deel twee duurt 20 minuten.

Inl.: Marjolein Kanters, tel. 035-
833742.
(Persbericht AV Persbureau)

;——18 Marz 1991: =

Das einmillionste BMW Motonad

Anti-detector-
detector

Er is een detector op de markt die
de automobilist ruim van te voren
op de hoogte steltvan de aanwezig-
heid van politie-radarapparatuur.
De Franse producent van radar-
meetapparatuur Mesta heeft op
haar beurt een anti-detector ont-
wikkeld die, gekoppeld aan een
Mesta 208, het de controlekraker
(voorlopig?) onmogelijk maakt die
radar-apparatuur te signaleren.

Importeur Feteris bv uit Den Haag
stelt dat de Metsa's 204 en 206 al
'praktisch onzichtbaar’ zijn voor de
electronische verklikker.
(Persbericht Feteris)




Hpmagazine

PUZZEL 34

32e jaargang / mei 1991 /nr. 9

Puzzel

© COPYRIGHT

me_i_1991

PUZZELBLADEN

aans

Amerikaans
raadsel

De oplossende zin van de
doorloper in het maartnummer
luidde: Werp geen stenen in
de bron waaruit men drinkt.
Een wijsheid waarover veel valt
te praten.

Winnaar van de maartse puz-
zelprijs werd: J. van de Graaf
te Purmerend.

Gefeliciteerd! De waardebon is
onderweg.

Deze maand een Amerikaans
raadsel.

Behalve de gevraagde woor-
den moeten ook de zwarte
vakjes nog in de figuur worden
geplaatst.

De oplossingen worden voor
10 juni ingewacht bij de
Puzzelredactie RPm

Postbus 20099

7302 HB Apeldoorn.

Er is een puzzelprijs ter waarde
van f 25,— beschikbaar voor
de inzender van de winnende
oplossing. Veel succes!

Horizontaal:

1. schitterend en deftig feest;
4. kleur; 8. knaagdier; 11.
vruchtenat; 13. viaktemaat; 14,
insect; 15. voormiddag; 17.
Europeaan; 19. melkklier; 21.
eminentie; 22. bijb. figuur; 24.
pl. in de N.O.-polder; 25. ten-
nisterm; 26. voor; 27. onbe-
trouwbaar; 30. edelknaap; 32.
echtgenoot; 33. geheel ge-
vuld; 35. mannetjeshond; 37.
per omgaande; 38. geslacht;
39. pers. vw.; 40. watering;
42. wenk; 43. troefkaart; 46.
plaats; 49. houding; 52. staaf;

54. kledingstuk; 56. beet; 57.
bundeltje; 59. vogelprodukt;
60. sneeuwhut; 61. gordel; 63.
soort onderwijs; 64. dochter
van Cadmus; 65. een zekere;
67. sterkedrank; 69. rijstdrank;
70. mann. rund; 71. viek.

Verticaal:

1. zachte schittering; 2. brief-
aanhef; 3. vierhandig zoog-
dier; 5. dans; 6. slee; 7.
sprookjesfiguur; 8. raam-
scherm; 9. administratietroe-
pen; 10. Grieks eiland; 12.
draskolk; 14. vaste brandstof;
16. middelbaar onderwijs; 18.
gewicht; 20. boomn; 21. bij-
woord; 23. bijb. figuur; 26.
wortel; 28. insectewapen; 29.
kleine opening; 31. schei-
dingslijn; 32. insecteneter; 33.
voedingsstof; 34. stuk goed;
36. nachtroofvogel; 41. pl. in
Gelderland; 44. gelofte; 45.
eiland in de Middell. Zee; 47.
derhalve; 48. heks; 49. onder-
gevel; 50. verfstof; 51. optocht;
53. ons inziens; 55. zwemvo-
gel; 56. deel v.e. trap; 58.
oosterlengte; 60. deel v.e. fuik;
62. vogel; 64. dieregeluid; 66.
nikkel; 68. lengtemaat.

lig Koninkijk We is te Buren (Gld.)

igd in het

°MUSEUM der Koninklijke Marechaussee

Een bezoek aan dit museum geeft u inzicht in de geschiedenis van dit
Wapen, het voormalig korps Politietroepen, de voormalige Rijks- en
Gemeenteveldwacht, de vooroorlogse Gemeentepolitie en de huidige
Rijks- en Gemeentepolitie.
Open: 1 mei - 1 oktober van dinsdag t/m vrijdag 10.00-12.00 en 13.30-16.00 uur, zaterdag,
zon- en feestdagen van 13.30-17.00 uur. Maandag gesloten. Het museum is in de
wintermaanden open voor groepsbezoek van maandag t/m vrijdag van 10.00-12.00 en
13.30-16.00 uur, uvitgezonderd feestdagen. Rondleiding voor groepen op aanvraag.
Weeshuiswal 9, Buren (Gld.). Telefoon 03447-1256.
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Verkeer in Europa

Een jaarlijks terugkerende verkeersramp:
50.000 doden en een miljoen gewonden op de
Europese wegen. Er zal — zeker na 1992 —
een Europees pakket van uniforme regels
moeten komen. Over de maximum snelheden
bijvoorbeeld. AVD-chef Doornhein: ,,Waarom
ook geen verplicht jaarlijks rij(her)examen?”’
Een interview na het Europa-congres.

Belgié na de rellen

Brussel was het toneel van hevige gevechten
tussen de politie en groepen Noordafrikaanse
jongeren. Na de rellen spraken wij met Konin-
klijk Commissaris en regeringsadviseur Paula
d'Hondt over het Belgische minderhedenbe-
leid en de houding van de politie ten opzichte
van de allochtone bevolking.

Spruitjes of couscous

Hoe zou in het begin van de volgende eeuw
een minister van Binnenlandse zaken terug-
zien op de politiereorganisatie die nu aan de
gang is? Drs. len Dales als waarzegster van het
verleden.

sSnorren naar verhalen

Een stevige stadswandeling levert politieman
Jo Kaiser voldoende stof op voor weer nieuwe
verhalen. Geen fictie, maar 'uit de wereld van
een politie-agent’, zoals zijn boek dan ook
heet.

En verder . ..

Victor van Voorburgs
Politiejournaal

Ansicht uit Moskou . ......... 11

Infodoterny | .. R et Y 13 Personeel
Boskar] s 0 Tl 21

Vel . e 22 Puzzel

Foto omslag: Benelux Press.

Zaken zijn Zaken
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AVD-chef na seminar van Europese verkeerschefs:

'Waarom geen jaarlijkse
verplichte rijproef?’

Door Tom J.C. Posch

Foto's: Koen Aartsma, Fotodienst AVD en Center Press.

In Europa speelt zich ieder jaar een
enorme verkeersramp af, waaraan
door de media relatief weinig aan-
dacht wordt besteed.
Vijftigduizend doden en een mil-
joen gewonden — van wie er later
nog velen zullen sterven — perjaar
vallen er in het verkeer. De sprei-
ding van de ongevallen zal dan ook
wel de reden zijn dat de voorpagi-
na, of 'crime time’' op de televisie,
hiervoor niet of nauwelijks worden
gehaald.

Schrikbarende cijfers, die er mede
toe bijdroegen dat het onlangs aan
de Polizei-Fuhrungsakademie in
het Duitse Hiltrup gehouden semi-
nar over de Europese verkeersvei-
ligheid een nog indringender ac-
cent verkreeg dan oorspronkelijk
door de deelnemers verwacht.
Voor Nederland nam Cees Doorn-
hein, commandant van de Algeme-
ne Verkeersdienst Rijkspolitie, sa-
men met collega’s uit alle West-
europese landen aan de bijeen-
komst deel.

Het is 'vijf voor twaalf’ wat de Europese
verkeersveiligheid betreft. In 1992 zijn
de grenzen open en wat er daarna op dit
gebied volgt is nog nauwelijks te over-
zien. Wanneer er nu geen Europees
pakket van regelgeving komt zal de
ramp toenemen. Het congres in Hiltrup
is daartoe de eerste Europese aanzet.
Uitgangspunten zijn een tweetal princi-
pes: de levenslange noodzaak van 'le-
ren in het verkeer' en 'de voortdurende
verandering van het verkeer'.

Van kinderwagen
totbejaardenbus. . .

Beide uitgangspunten concentreren
zich op de noodzaak van een structurele

verandering van het verkeersonderwijs
in Europa.

Doornhein: ,,Het is toch te gek voor
woorden dat er voor elk leervak strenge
richtljnen, voorgeschreven boeken, on-
derwijsbevoegdheden en erkenningen
bestaan, terwijl er met verkeersonder-
wijs maar een beetje wordt ‘aangerot-
zooid'.

In een land als Japan, met z'n giganti-
sche bevolkings- (en dus verkeers-
concentraties) is het verkeersonderwijs,
naast het rijonderwijs, een vak van be-
lang. Dat begint al op de lagere school
in de praktijk door middel van ver-
keerstuinen en in de hogere klassen ver-
plicht bromfietsles. Het autorijbewijs
moet daar iedere drie jaar worden ver-
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lengd na een examen volgens een lo-
gisch puntensysteem en proefjes. Heb-
ben zich in de afgelopen drie jaren geen
calamiteiten voorgedaan (ongevallen,
verkeersovertredingen en andere straf-
bare feiten), dan is de enige handeling
om het Japanse rijbewijs voor een nieu-
we periode te verkrijgen, het laten ma-
ken van een nieuwe pasfoto. De laatste
en tevens de strengste maatregel is het
afleggen van een volledige rijproef.”

Alcohol en snelheid

Doornhein vindt dat er in Europa ge-
streefd moet worden naar een uitbrei-
ding van het verkeersonderwijs. , Ook
op de kleuterschool en in het voortgezet
onderwijs dient verplicht verkeersonder-
wijs te worden gegeven door daarvoor
speciaal opgeleide leerkrachten. Een
verplichte jaarlijkse rijproef voor gevor-
derden zie ik ook wel zitten evenals
meer aandacht voor de categorie
65+ ."

De AVD-chef was verbaasd en ook op-
gelucht dat de door de Duitsers georga-
niseerde bijeenkomst nu eens niet het

motto 'es gibt ein deutsches Europa’
voelbaar was, maar de gedachte 'es
gibt ein europaisch Deutschland.’ Het-
geen, — naarmate het congres vorder-
de — voor iedere landsman, Griek, Por-
tugees, ler, Nederlander, Fin of Engels-
man, van toepassing was.

Verkeer in Europa:

~50.000 doden en
miljoen gewonden per jaar.

. We realiseerden ons dat ieder land te
kampen heeft met dezelfde hoofdpro-
blemen, namelijk alcohol en snelheid",
aldus Doornhein. ,,Daar komen dan
voor Duitsland (en voor de omringende
landen in mindere mate) de problemen
bij die zijn ontstaan door het open gaan
van de Oostblokgrenzen. Duitsland
heeft er nu plotseling een gebied bij ge-
kregen met uitzonderlijk slechte wegen,
een gebrekkige verkeersinfrastructuur
en onwennigheid van de verkeersge-
bruiker. Men kan spreken van een Der-

de Wereldsituatie met een rijervaring ge-
lijk aan die van de zestiger jaren. Ook
het vrachtverkeer uit de Oostbloklanden
levert problemen op: te lage snelheden,
geen gescheiden remsystemen, verlich-
ting en ga zo maar door", aldus Cees
Doornhein.

Europees denken

,,De Westduitsers beginnen nu ook in te
zien dat zij de problemen van de maxi-
mum snelheden niet kunnen afdoen met
een 'wir haben doch ein perfektes Auto-
bahnensystem.’ Zeker niet wanneer
men zich realiseert dat het aantal doden
in het verkeer met maar liefst 85% is toe-
genomen. Ook de Duitsers zullen zich
aan moeten passen’’, zegt Doornhein
optimistisch.

Een verandering in de Duitse apprecia-
tie van de Europese aanpak van het ver-
keer valt ook op te maken uit het feit dat
'Dirigerend Officier der Rijkspolitie, 1.
Klasse, Commandant Algemen Ver-
keersdienst Rijkspolitie, Chairman cen-
tral police, Driebergen’, zoals in het Hil-
trup Seminar Programma stond ver-
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meld, de Duitstalige werkgroep voorzat.
Aan het slot van de nu al toonaangeven-
de 'eerste Hiltrup Europese Verkeers-
conferentie’ publiceerden de drie werk-
groepen, waarin naast de afgevaardig-
de politiechefs uit de EEG-landen ook
Oostenrijk, Noorwegen, Finland, Zwe-
den en Zwitserland zitting hadden, een
balans. Met als hoofdzaken Alcohol en
Snelheid.

Eisen

De politiechefs vinden dat er een Euro-

pese verkeersveiligheidspolitiek moet

komen, uitgaande van 'levenslang leren

in het verkeer', plus een 'noodzakelijke

verandering van de verkeersmentali-

teit’.

Zij komen tot de volgende eisen voor

een harmonisatie in heel Europa:

— synchronisatie van de verkeersonge-
vallenstatistiek;

— meer alcoholcontrole (ook zonder
verdenking);

— de ademtest als bewijs voor de recht-
bank;

— grenzen alcoholpercentage;

— puntensystemen;

— draagplicht autogordels op alle zit-
plaatsen (ook in vrachtauto en bus);

— verplicht voeren van rijoewijs (in UK
niet verplicht);

wmnve
[ wﬁlZﬁ
 [[D*3545 3545

— invordering van rijbewijs ter plekke;

— ontzegging van rijpevoegdheid;

— inbeslagnemen van voertuig ter plek-
ke;

— standaardisering van documenten;

— opvraagmogelijkheden persoonsge-
gevens uit centrale verkeersregisters
in Europa;

— rechts-, vervolgings- en executiehulp
door de verschillende overheden;

— gelijke snelheidsgrenzen voor wegen
en voertuigen;

— aansprakelijkheid van de eigenaren
voor alle overtredingen;

— gestandaardiseerde controle op
zware-, bijzondere en gevaarlike
transporten. Eensluidende regelge-
ving op het gebied van snelheid en
gewicht;

— een 'blackbox’ in peronenauto’s met
het oog op de ongevalsanalyse.

Snelheidsbegrenzer

Doornhein is een enthousiast voorstan-
der van de invoering van een snelheids-
begrenzer en cruisecontrol op vracht-
wagens: ,,De voordelen zijn bijvoor-
beeld een aanzienlijke brandstofbespa-
ring (—25-30%), minder banden- en
remmenslitage, minder motorrepara-
ties, minder 'stress’ van de chauffeur
en ... geen noemenswaardig tijdsver-
lies. Ook op personenauto’'s zou —
naast de cruisecontrol — een snelheids-
begrenzer best kunnen worden
ingevoerd. Veiligheid en economische
voordelen spelen ook in het personen-
autoverkeer een rol van jewelste. BMW
en Mercedes hebben overigens de snel-

heidsbegrenzer op hun duurdere mo-
dellen al geintroduceerd. Weliswaar
treedt die pas in werking bij snelheden
boven de 250 kilometer per uur, maar
goed, het begin is er.

Je moet het vanuit een positieve optie
benaderen en, zeker met betrekking tot
het vrachtwagenverkeer, de verant-
woordelijkheid voor hetrijgedrag van de
chauffeur bij zijn of haar directie leggen.
Incentives, oftewel premiesystemen,
zouden daarbij een rol kunnen spelen."”

| ‘Ook de Duitsers zullen
'I zich moeten aanpassen’

Tijdens de conferentie constateerden
bijna alle deelnemers dat zij beschikten
over een gobale kennis van de situaties
en de regelingen in andere landen. Te
weinig evenwel om er een oordeel over
te hebben. Er werd daarom veel tid
besteed aan kennisoverdracht. De
noodzaak tot harmonisatie werd in het
verleden vaak uitgelegd als het moeten
overtuigen van andere landen van de
bijna perfectie van de eigen regelingen
en de daaruit voortvloeiende noodzaak
voor andere landen om ze over te ne-
men.

Door de resultaten van de menings- en
gegevensuitwisseling in Hiltrup is men
tot de slotconclusie van de absolute
noodzaak gekomen om de oprichting
van een afzonderlijke Treviverkeerso-
verleggroep bij de respectievelike mi-
nisters aan te bevelen. -
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Paula d’Hondt na de rellen:

'Belgié heeft geen respect

voor minderheden

De Belgische regering heeft 3 miljoen frank vrijgemaakt voor de aanstel-
ling van zestig zogenoemde 'hulpagenten’. Deze agenten moeten de toe-
nemende raciale spanningen in de oude volkswijken van Brussel beteu-
gelen. De Belgische hoofdstad was in mei het toneel van hevige gevech-
ten tussen politie en groepen Noordafrikaanse jongeren. Afgezien van de
hulpagenten volgt de Belgische overheid de repressieve lijn: snelrecht
voor raddraaiers en verscherpte identiteitscontroles. Een Brusselse poli-
tiefunctionaris: ,,Ik ben bang dat er eerst doden moeten vallen voordat de
overheid er achter zal komen dat er eindelijk iets gedaan moet worden

aan de oorzaken van de problemen.”

Tekst: Willem de Haan
Foto’s: Persbureau Belga

De officier van dienst die woensdag-
avond 15 mei het gemeentehuis van de
Brusselse wijk Schaarbeek bewaakt, is
weinig spraakzaam. Voor het gebouw
staan vijf politiebusjes en een waterka-

non. Binnen wachten de ongeveer der-
tig manschappen op de dingen die ko-
men. Eerder op de avond hebben onbe-
kenden met een molotov-cocktail ge-
probeerd de deur van het gemeente-
huis in brand te steken. ,,Wie die men-
sen zijn meneer, die dat doen? |k zou het
u werkelijk niet kunnen vertellen. Ja het
is al een paar dagen onrustig in de stad

maar wat moet ik daar over zeggen? |k
heb daarover geen mening. Wij doen
slechts ons werk."

Toch is juist het optreden van de politie
in Brussel een factor van belang bij de
ontstane spanningen.

In Brussel (900.000 inwoners) wonen
zo'n 75.000 Marokkanen en 20.000 Tur-
ken. Meer dan de helft is jonger dan 15
jaar. De problematiek van de allochto-
nen is niet anders dan elders: slechte
huisvesting, hoge werkloosheid, lage
scholing en nauwelijks voorzieningen in
de oude volkswijken. Maar anders dan
in Nederland zijn de raciale spanningen
in Belgié veel groter dan bij ons. Dat
komt niet in de laatste plaats door het mi-
litante optreden van racistische partijen
als het Vlaams Blok, het Front National
en het Front de la Jeunesse. Migranten
in Belgié staan bloot aan intimidaties en
terreur van deze extremistische groe-
pen. Regelmatig worden woningen,
winkels en moskeeén van de Noordafri-
kanen aangevalen.

Identiteitscontroles

Een ander probleem betreft het ver-
schijnsel van de intensieve identiteits-
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controles van de kant van de politie.
Vooral jonge allochtonen worden op
straat soms meerdere malen per dag
door de politie staande gehouden en
gefouilleerd. In de metrostations zijn
speciale vertrekken waar de buitenland-
se minderheden zich moeten ontkleden
voor onderzoek aan en in het lichaam.
Paula d'Hondt, Koninklijk Commissaris
voor het migrantenbeleid en de hoogste
adviesambtenaar van de regering
noemt die identiteitscontroles 'mensont-
erend’. ,,Ik heb jongeren gesproken die
me hun pas hebben getoond en zeiden:
kijk, die is al gans versleten, zo vaak
moet ik die tonen.” Officieel worden de
persoonscontroles  steekproefsgewijs
afgenomen in heel Brussel. Maar, zegt
Paula d’'Hondt: ,,Men controleert vooral
in de migrantenwijken. Het systeem is
verworden tot controles omwille van de
controles.”

Een andere oorzaak van de gespannen
verhouding tussen politie en migranten
betreft het feit dat de Belgische politie
voor 100% uit blanke Belgen bestaat.
Volgens de wet is het voor een niet-Belg
onmogelijk in overheidsdienst te treden.
Ook minister van Binnenlandse Zaken
Toback is ervan overtuigd dat hier een
knelpunt ligt. Voor de BRT-radio ver-
klaarde Toback: , Indien we de eerste
dag van de rellen over agenten hadden
beschikt die het Arabisch meester wa-
ren dan hadden we kunnen vaststellen
of de Marokkaanse leiders bezig waren
de massa op te hitsen of juist te kalme-
ren' (...)

Molotov-cocktails

De recente rellen in Brussel begonnen
in het weekeinde van 10 mei met de aan-
houding van een 21-jarige Marokkaan
op het Sint Anthonius plein in de Brus-
selse gemeente Vorst. Omdat het kente-
kenplaatje van zijn brommer verbogen
was, kreeg de 21-jarige Redouan Ra-
chied een bekeuring van twee agenten.
Hij toont mokkend zijn pas en moet mee
naar het bureau. Als hij hardhandig
wordt vastgepakt, weet hij zich los te
rukken en vlucht naar huis. Als hij tien
minuten later met zijn vader en twee
zusters terug komt om zijn brommer te
redden, zijn er opeens vijftien agenten
op het pleintje. Er ontstaat een 'kloppar-
tii' en al snel staat de politie tegenover
zo'n tweehonderd jonge en gefrustreer-
de Marokkanen.

Een dag later kondigt het Vlaams Blok
('Er is er maar een die het beter heeft ge-
daan dan wij en dat is Adolf Hitler’) een
provocerende bijeenkomst aan in een
openbaar lokaal in Molenbeek, een an-
dere migrantenwijk in Brussel. Die

avond vechten honderden jonge mi-
granten, zwaar bewapende agenten en
evenzeer bewapende extremisten met
elkaar in Molenbeek. Molotov-cocktails
vliegen door de lucht, er vallen tal van
gewonden, Brussel staat op z'n kop.

'Wrevelagenten’

Volgens sommige bronnen zou de sym-
pathie onder politiemensen voor racisti-
sche groeperingen als het Vlaams Blok
ongehoord groot zijn. Met name binnen
het korps in Antwerpen (2000 man) zou
de helft van de mensen op extreem
rechts stemmen.

De Antwerpse politie-inspecteur Eddie
Battle wil zich daar niet over uitlaten.
Battle is een van de twee niet-blanke
Belgen binnen het Antwerpse korps en
belast met het minderhedenbeleid van

de politie. Volgens hem blijken uit inter-
nationaal onderzoek drie oorzaken voor
rassenrellen:

— De sociaal-economische en politieke
achterstelling van minderheden;

— Vijandschap tussen deze minderhe-
den en de politie;

— Discriminatie en racisme in de sa-
menleving.

Alleen op het tweede aspect heeft de
politie zelf enige invioed, zegt Battle:
., Wij proberen in Antwerpen een pre-
ventief beleid te voeren. We nemen
aspirant-agenten mee naar Turkse ge-
bedsdiensten. We laten de agenten in-
tensief kennis maken met de cultuur van
de minderheden.”

In Antwerpen zijn al enige jaren zoge-
naamde 'wrevelagenten’ aangesteld
die speciaal ingezet worden in de pro-
bleemwijken. Ze hebben een intensie-
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STICHTING
COLLECTIEVE VERZEKERINGEN
BIJ HET
MINISTERIE VAN JUSTITIE

De Stichting biedt u een prima
ONGEVALLENVERZEKERING

die eventueel uitgebreid kan worden met
een doorlopende

REISVERZEKERING

Ook uw beroepsriciso's zijn verzekerd en
dat voor een concurrerende premie

(al vanaf f 2,90 per maand).
Duizenden collega’s gingen u voor!

Vraag ook naar de aantrekkelijke
AANSPRAKELIJKHEIDSVERZEKERING

Neem contact op met de
Stichting Collectieve Verzekeringen
bij het Ministerie van Justitie
Postbus 20301, 2500 EH 's-Gravenhage

of met de assurantiemakelaar
van de Stichting:
Hudig-Langeveldt, telefoon 070-3612721

| BON |
| VOOR MEER INFORMATIE |

| Ja,ikbengeinteresseerd in de verzekerin- |
gen van de Stichting.

| Stuur mij uitgebreide informatie over:
| L1 de aansprakelijkheidsverzekering par-

ticulieren (AVP);
I L1 de persoonlijke ongevallenverzekering

(PO);
| [] de persoonlijke ongevallenverzekering
[ in combinatie met de doorlopende reis-

verzekering.

Naamt el ot

I Shraat: o e
| Postoode: ..o o |

| Woonplaats: ...

| In gefrankeerde enveloppe zenden aan: |

de Stichting Collectieve Verzekeringen bij
| hetMinisterie van Justitie, Postbus 20301, |
2500 EH Den Haag.

Voor telefonische inlichtingen kunt u con-
tact opnemen met de contactpersoon van
de Stichting,

de heer D.G. Wijnsma, telefoon 070-
3706612.

vere opleiding gehad dan de 'gewone’
agent.

Battle keert zich tegen het Brusselse ini-
tiatief om 60 hulpagenten aan te stellen.
,Een hulpagent heeft alleen bevoegd-
heid om het verkeer te regelen en par-
keerbonnen uit te schrijven. Ze zijn min-
der opgeleid en ik vraag me af hoe die
agenten met een lagere vorming de
spanningen in de migrantenwijken moe-
ten verminderen. Daarvoor zijn juist zeer
grondig opgeleide agenten nodig.”

Stemrecht

Burgemeester De Galan van de Brussel-
se gemeente Vorst en Koninklijk Com-
missaris Paula d'Hondt zijn het erover
eens dat meer agenten op straat en een
repressief optreden, waarvoor nu is ge-
kozen, op zich geen oplossingen zijn,
d'Hondt: , De kern van het probleem is
het gebrek aan respect voor de minder-
heden in de Belgische samenleving."

Volgens d'Hondt zouden om te begin-
nen de migranten in Belgié stemrecht
moeten hebben. ,,Daardoor zou de des-
interesse van de politiek voor deze
groep eindelijk verdwijnen. Nu geldt het
omgekeerde: wie zich als politieke partij

voor de minderheden inzet merkt dat di-
rect in negatieve zin wanneer er verkie-
zingen zijn."

Wat de politie betreft onderschrijft in-
specteur Baitle de suggestie van minis-
ter Toback om migranten toe te laten
binnen de overheidsdienst. Maar daar-
voor is wel eerst een grondwetswijziging
nodig. En Balttle betwifelt of het Belgi-
sche publiek al toe is aan geliniformeer-
de gekleurde agenten.

Uiteindelijk ontbreekt het in Belgié voor-
al aan de politieke moed om de migran-
ten problematiek fundamenteel aan te
pakken. En zolang dat niet gebeurt blijft
de spanning en blijven die spanningen
uitgebuit worden door extreem rechts.
In Antwerpen stemt een op de vijf Bel-
gen al op het Vlaams Blok; in Brussel
neemt de aanhang van Franstalige ra-
cistische partijen snel toe. De rellen in
Brussel zijn voor extreem rechts 'een
goudmijn’, zo zegt burgemeester De
Galan van Vorst.

Binnenkort zijn er in Brussel gemeente-
raadsverkiezingen, dit najaar gaat heel
Belgié naar de stembus voor een nieuw

parlement. . .
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f 4500,— om Marcel mobiel

te makeri

ROERMOND. — Het perso-
neel van het district Limburg
van de rijkspolitie heeft ruim
viereneenhalfduizend gulden
bijeengebracht om collega
Marcel Frederix weer mobiel te
maken. De RP'er was op 3 fe-
bruari van het vorig jaar van
een nachtdienst op de meld-
kamer op het districtsbureau
met de auto onderweg naar
huis toen hem een ongeval
overkwam. Op nog maar drie
kilometer van zijn woonplaats
Beek sukkelde hij de weg af.
Marcel heeft aan het ongeluk
een dwarslesie overgehouden.

Hij is aan zijn rechterarm ge-
opereerd. De ingreep moet
ertoe leiden dat Frederix met
zijn rechterhand weer dingen
kan vasthouden. Tot einde
zomer verblijit hij voor revali-
datie in de Lucas-kliniek in
Hoensbroek.

Kort nadat duidelijk werd dat
de getroffen collega niet meer
auto zou rijden, begonnen de
RP'ers van het district Limburg
een actie om Marcel mobiel te

Jeanny Frederix met haar
rijbewis.
(Foto: Thijs Habets)

houden. Zij brachten het geld
bijeen om zijn vrouw Jeanny
autorijlessen aan te bieden.
Mevrouw Frederix heeft het
spontane collegiale aanbod
waar gemaakt door binnen
een half jaar het rose papiertje
te halen. Ze slaagde in een-
maal voor zowel het theo-
retische als het praktische deel
van het examen. (LS)

Onderzoek naar ongewenste
omgangsvormen bij de politie

Het ministerie van Binnen-
landse Zaken heeft aan Lies-
beth Eikenaar,
emancipatie-onderzoeker aan
de Erasmus Universiteit te
Rotterdam, opdracht gegeven
een onderzoek te doen naar
de aard en omvang van onge-
wenste omgangsvormen bij de
politie. De bedoeling is een
beeld te krijgen van wat
vrouwen bij de politie in hun
werk als ongewenst ervaren en
wat niet.

Voor de enquéte wordt de hulp
ingeroepen van de politie-
vrouwen. Een groot aantal van
hen onitvangt een vragenlijst
om in te vullen. In een later
stadium zal aan sommigen
worden gevraagd om mee te
werken aan een interview.
Verwacht wordt dat midden
1992 de resultaten van het
onderzoek bekend zullen zijn.
Er is de laatste tijd al veel aan-
dacht besteed aan de men-
taliteit binnen de politie-
organisatie. De ene keer ging
het over ongewenste intimi-

teiten, een andere keer over
de uitstroom van politie-
vrouwen. Daarbij kwam steeds
een deel van de beroeps-
mentaliteit bij de politie aan de
opperviakte. Met dit onderzoek
wordt geprobeerd meer zicht
op de problematiek te krijgen.
Inlichtingen over het project
zijn te verkrijgen bij Liesbeth
Eikenaar, tel. 010-4081164, of
bij Gerda Dijksman, coordi-
nator positieve actie van de
Landelijke Politie Emancipatie-
Commissie, tel. 030-942942.
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RP te Water wil registratie

van pleziervioot

MAARSSEN. - In 1989 voe-
ren er in Nederland ruim
225.000 zeil- en motorboten en
naar schatting driemaal zoveel
roei- en bijboten, etc. Neder-
land telde circa 430.000 zeil-
planken. De groei van de
pleziervioot beloopt iets meer
dan een procent per jaar,
zodat het aantal plezier-
vaartuigen inmiddels is ge-
stegen tot 1,4 miljoen. Hadden
we al tenminste één fiets per
inwoner van dit land, blijkt nu
dat elke tiende Nederlander
ook nog een vervoermiddel
met drijffvermogen bezit.

Hoe groot is de criminaliteit in
de watersport? Hoeveel sche-
pen worden er jaarlijks ge-
stolen? Wat wordt er zoal van
boord gehaald van een boot
dat ver uit het zicht van de
eigenaar in een stille jacht-
haven ligt afgemeerd? Wat is
de waarde van de buit?

Ing. M. Vroomhout van het
Bureau Voorkoming Misdrijven
van de regio Rijnmond slaat er

een slag naar. Hij stelt dat in
Zuid Holland ongeveer 4 %,
van de booteigenaren slacht-
offer van die criminaliteit wordt.
Hij gaat er vanuit dat ongeveer
de helft van de misdrijven niet
bij de politie gemeld worden.
Omgerekend naar het totale
Nederlandse bestand aan
pleziervaartuigen komt het
landelijke cijfer uit op meer dan
10.000 slachtoffers van crimi-
naliteit.

Alle getallen zijn schattingen.
Het ontbreekt in Nederland

aan een uniform registratie-
systeem voor boten en plan-
ken. Het bedrag aan schade
als gevolg van criminaliteit is
evenmin te achterhalen omdat
de verzekeraar iedere schade
op zijn eigen wijze vastlegt.

De Rijkspolitie te Water zou
willen dat de veel tijdrovende
opsporing van vermiste vaar-
tuigen werd vergemakkelijkt.
Die wordt bemoeilijkt door de
veelheid van types en model-
len, het gemak waarmee ver-
anderingen kunnen worden
aangebracht en die de her-
kenning er niet eenvoudiger
op maken. Schepen hebben
bovendien de eigenschap dat
ze mobiel zijn, simpel naar een
ander deel van het land zijn te
sturen waar de kans op identifi-
catie afneemt. De niet teboek-
gestelde vaartuigen hebben
bovendien de status van een
roerend goed, dat in het café
op de hoek kan worden ver-
handeld. Daarom stelt de
RPtW opnieuw de registratie

Zeiljacht: roerend goed. Te verhandelen in het café op de hoek.

(Foto: Peter van Hout)

van de pleziervloot aan de
orde. Enkele jaren geleden
hebben belangenorganisaties
en overheidsinstanties, waar-
onder de politie, al over dit
onderwerp gesproken. De
conclusie was toen dat identifi-
catie wenselijk was, maar zon-
der registratie zinloos. Die
registratie werd toen door som-
mige deelnemers als gevaarlijk
betiteld in verband met een
eventuele belastingheffing.
(AvdB)

Paddentrek

APELDOORN. - Padden in de paartijd hebben alleen maar be-
langstelling voor zichzelf en hun partner. Ze hebben geen oog
voor het gevaar van het verkeer. Daarom helpen mensen bij het
oversteken. Zoals in Apeldoorn, waar een politiehoed als vervoer-
middel diende en de paring in alle rust kon plaatsvinden.

(Foto: Winfried Holbrugge)

Kort & Klein

Rﬁm signaleert in dit rubriekje wat er in de pers over de
politie wordt geschreven. Voor de juistheid van de inhoud
blijven de genoemde media verantwoordelijk.

e De Rotterdamse parkeer-
politie is voorlopig uitgerust
met een wapenstok en hand-
boeien. Na een jaar wordt
bekeken of de uitrusting defini-
tief wordt. (Rott. Daghbl.)

® De top-vijf van veel voor-
komende criminaliteit in 1990:
1. beschadiging van de auto
(8,9%); 2. fietsdiefstal (5,8%);
3. vernielingen (5,2%); 4. dief-
stal (4,8%); 5. diefstal vanaf de
auto (3,6%). Maar eenderde
van het aantal slachtoffers doet
aangifte, aldus het CBS.
(Trouw)

o In de Verenigde Staten is
het aantal geweldsmisdrijven
vorig jaar met 10% toege-
nomen. De meeste moorden
werden gepleegd in New York
City: gemiddeld 6 per dag.

In Washington steeg het aantal
verkrachtingen met meer dan
60%. (Vkr)

® De Haagse politie kan met
laserpistolen vuren op een
computergestuurde beeld-
plaat. Op het scherm worden
situaties getoond zoals die zich

in de dagelijkse politiepraktijk
kunnen voordoen. (Binnenhof)

e Verdachten van ernstige
misdrijven worden verplicht
bloed of lichaamscellen af te
staan voor een DNA-
onderzoek. (NRC)
e In 1991 zullen 500 agenten
voor de GP in de 3 grote
steden in de randstad worden
geworven. Bovendien moet er
een gemeenschappelijke pool
van 100 politiemensen worden
geformeerd waarmee de
‘permanente weglek' van
personeel uit de steden kan
worden tegengegaan.

(Info Bull. BiZa)

e Erzalin september a.s.
geen nieuwe B-opleiding
starten. Ingaande 1 januari
1995 worden er geen
B-examens meer afgenomen.
Ranggerichte opleidingen
passen niet meer in een sys-
teem waarbij het zal draaien
om eisen die nodig zijn om de
functie te vervullen,

(Info Bull. BiZa)




RPmagazine

INFO INTERN 15

32e jaargang / junifjuli 1991 / nr. 10-11

Zweedse politie werft
allochtone Nederianders

Bjorn Born: ,,Welkom in Zweden".

STOCKHOLM. — De Zweedse
overheid kampt met een groot
tekort aan politiepersoneel.
Vooral in de hoofdstad Stock-
holm is de nood hoog. In de
grote wervingscampagne die
sinds vorig jaar wordt gevoerd
heeft de politie zich in het bij-
zonder gericht op inwoners
van buitenlandse herkomst.
Daarvan wonen er zo'n
900.000 (= 10% van de
bevolking) in Zweden. De
belangstelling ging — naast de
voor de hand liggende voor-
keur voor Scandinaviérs en
Finnen — vooral uit naar Duit-
sers, Grieken, Joegoslaven en
Nederlanders.

.,We hebben goede ervarin-
gen met sollicitanten met een
allochtone achtergrond die we
de afgelopen jaren hebben
ingelijffd"', zegt Sune Nolerstedt
die verantwoordelijk is voor de
opleiding.

Het is nog niet zolang geleden
dat emigranten geen kans
maakten voor een baan bij de
politie, noch voor een job als

nachtwaker of als trein-
conducteur.
Voor de opleiding die in
augustus begint hebben zich
ruim 4000 belangstellenden —
waaronder veel geinteresseer-
den uit het gebied rond Stock-
holm — gemeld. Van dat aan-
tal zullen ongeveer 400 cur-
sisten worden toegelaten,
waarvan 40% vrouwen.
Hoeveel emigranten daarvan
zullen deel uitmaken is nog
niet bekend. Aan de cursus die
in januari j.l. is gestart nemen
19 allochtonen deel.
Om politieambtenaar te wor-
den moet de sollicitant de
Zweedse nationaliteit hebben,
20 jaar oud zijn en de basis-
school plus twee jaar vormend
onderwijs hebben gevolgd. De
opleiding duurt drie jaar, waar-
van vier maanden wordt
besteed voor kennismaking
met de maatschappij middels
een stage in een ziekenhuis,
op een arbeidsbureau, of in
het sociale werk.

(Bron: Aamulehti)

Reorganisatie

Laatste sportevenementen
korps Rijkspolitie

VOORBURG. — Op 16 okto-
ber a.s. wordt op de bekende
adressen in de omgeving van
Arnhem voor het laatst de
sportdag van het korps
Rijkspolitie georganiseerd. In
juli a.s. zal de rijkspolitie ook
voor het laatst in korpsverband

meedoen met de Vierdaagse
van Nijmegen.
Generaal De Wijs vindt het —
met de spoedige reorganisatie
in het vooruitzicht — niet juist
nog 'korpsbindende evene-
menten’ te organiseren.

(Bron: KoRPsnieuws)

Merken blijkt niet te werken

DEN HAAG. — Het merken
van video's, klokken en ander
antiek gerei, etc. zonder dat de
politie aan helingbestrijding
doet heeft weinig zin. Het Lan-
delijk Bureau Voorkoming Mis-
drijven bij het ministerie van
Justitie zal daarom merk-
projecten alleen nog (finan-
cieel) ondersteunen als het
merken van goederen deel uit-
maakt van een geintegreerde
aanpak van inbraak, er bij de
politie inzicht bestaat in de
helingcircuits en er voldoende
capaciteit wordt vrijgemaakt
om heling te bestrijden en het
opsporen van gestolen
(gemerkie) voorwerpen.

Sinds het begin van de jaren
tachtig werd het merken door
politie en Voorkoming Mis-
drijven aangemoedigd. Men
zag er een effectief middel in
om inbraak en diefstal tegen te
gaan. Tien jaar later blijken de
aclies waarbij politie en vrij-
willigers met onzichtbare inkt
en graveerpen de straat op-
gingen, minder effect te sor-
teren dan was voorspeld. Dit
blijkt uit een onderzoek dat het
LBVM uitvoerde en waarvan
de resultaten dit voorjaar be-
kend werden.

Inbrekers hebben het vooral
voorzien op geld en cheques,
maar ze worden niet of nauwe-
lijks afgeschrikt door gemerkie
voorwerpen. Ook helers raken
niet uit hun doen bij het aan-
bod van een ander dan de
eigenaar van een kleurenbak
waarin postcode en huis-
nummer, of naam en adres
volgens de regels van de kunst
zijn aangebracht. Van terug-
bezorging door de politie komt
niet veel terecht. Heling-
bestrijding heeft bij haar een
lage prioriteit. Het merken
heeft nauwelijks tot een
vermindering van het aantal
inbraken geleid.

Wel is de preventiebereidheid
toegenomen en valt er in de
verhouding tussen publiek en
politie een verbetering waar te
nemen. J. Horn, codrdinator
Voorkoming Misdrijven vindt
dat een onvoldoende legiti-
matie om het merken van
goederen te promoten.

Bij het LBVM-onderzoek is het

merken van fietsen buiten
beschouwing gelaten omdat
daaraan apart aandacht aan
wordt geschonken

De Volkskrant weet te melden
dat het niet is gebeurd omdat
Justitie er zelf bij voorbaat van
overtuigd is van het effect van
het middel. Het ministerie van
Verkeer en Waterstaat con-
stateerde onlangs dat de
registratie van gemerkte fiet-
sen niet functioneert. Er wordt
driftig actie gevoerd om de
herkenningstekens in het
frame aan te brengen, maar
de controle bij opkopers blijft
achterwege.




RPmagazine

INFO INTERN 16

32e jaargang / junifjuli 1991 / nr. 10-11

Onderwijs gaat experimenteren
met vooropleiding politie

BUSSUM. - In september a.s.
zullen jonge mensen in
Amsterdam en Breda die bij
de politie willen gaan werken in
de gelegenheid worden
gesteld bij het regulier onder-
wijs aan een vooropleiding
voor een mogelijk toekomstig
beroep deel te nemen. De
Streekschool Elandsstraat in
de hoofdstad en het Spectrum
College in Breda formeren
brugklassen waarin de op-
leiding wordt gericht op maat-
schappelijke dienstverlening.
Tevens wordt het op dezelfde
scholen mogelijk om er drie
maanden te worden bijge-
spijkerd op onderdelen waar-
voor ze bij het landelijk politie-
selectiecentrum zijn af-
gewezen. Slagen ze voor de
vooropleiding dan ontvangen
ze een certificaat, dat echter
geen recht geeft op een plek
op de politieschool.

Deze mededeling deed minis-
ter drs. C.I. Dales van Binnen-
landse Zaken op 2 mei j.l. op
het eerste congres van het
Landelijk Selectie- en
Opleidingsinstituut Politie (i.0.)
dat in Bussum werd gehou-
den.

.,Het zal mij tegenvallen als
niet 80% van de geslaagden
daar kan doorstromen’’, aldus
de bewindsvrouw. Ze zou het
op prijs stellen als in het hele
land de mogelijkheid van een
dergelijke opleiding in het
leven zou worden geroepen.
..We zijn dan af van de gewel-
dige stroom mensen naar het
selectiecentrum waarvan maar
10% doorstroomt. Er kan dan
ook veel beter gestuurd
worden op de mensen die we
nodig hebben: vrouwen en
allochtonen."

Het was de eerste maal dat de
nieuwe organisatie, het LSOP,
zich in het openbaar presen-
teerde. Het instituut gaat
werken op het gebied van
voorlichting, werving, selectie,
advisering en onderwijs voor
de hele politie. In het publiek-
rechtelijke lichaam LSOP dat
onder toezicht staat van de
minister van Binnenlandse Za-
ken zullen de selectiecentra en
de opleidingscentra van rijks-
en gemeentepolitie worden op-
genomen.

Er heerst — vooral bij de grote
korpsen — wantrouwen ten
aanzien van het nieuwe insti-
tuut, waarvan de positie nog
stamt van voor de regio-
vorming. Men is beducht voor
een verstard bureaucratisch
denken.

Hoofdcommissaris J.L. Brand,
korpschef van de Haagse poli-
tie: ,, Terwijl de politie zoekt
naar wegen om flexibeler met
mensen en middelen om te
gaan om de criminaliteit beter
te kunnen aanpakken. Het
moet toch mogelijk zijn om ge-
schikte kandidaat-

LSOP

Van het Landelijk Selectia-

en Opleidingsinstituut

Politie maken deel uit:

— Politieopleidingsschool
'De Boskamp' te Leus-
den;

— Politieopleidings- en
congrescentrum 'De
Cloese’ te Lochem;

— Zuidnederlands Politie-
opleidingsinstituut te
Heerlen;

— Politieopleidingsinstituut
voor Noord-Nederland
'De Harne' te Harlin-
gen;

— Politieopleidingsschool
Noord-Nederland te
Amsterdam;

— Kaderschool te Zut-
phen;

— Centraal Instituut voor
Opleiding en Vorming
te Apeldoorn;

— Nederlandse Politie-
Academie te Apel-
doorn;

— Politiestudiecentrum te
Warnsveld;

— Centrale Dienst Politie-
Instituten te Zutphen;

— Landelijk Selectiecen-
trum voor de Politie te
Hilversum:

— Rechercheschool te
Zutphen;

— Politieverkeersinstituut
te Apeldoorn;

— Pclitie-Instituut voor
Openbare Orde en
Veiligheid te Hoogerhei-
de/Horn.

politiemensen binnen een paar
maanden naar school te
sturen? Ouderen zijn waar-
schijnlijk in een kortere periode
op te leiden. Voor vrouwen
met een gezin kan het inter-
naatsleven een bezwaar zijn
om bij de politie te gaan
werken. Hoe lost de LSOP dit
soort problemen op?"’

Drs A.J. Lems, voorzitter van
de Bestuursraad LSOP i.o.,
geeft die argwaan toe. ,,Het
LSOP komt niet terecht in een
gespreid bedije. Het zal tijd en
inspanning kosten om de
Nederlandse politie te laten
ontdekken dat het instituut de
intentie heeft een organisatie te
worden die goede diensten
levert aan de regiokorpsen.”
Mevrouw Dales sprak de ver-
wachting uit dat de toekom-

stige regio’s zich niet op het
pad van de opleidings-
instituten zullen begeven. Drs.
Lems: ,,Doen ze dat wel, dan
betekent dat dat wij ons werk
wel verdomd slecht doen.”

Drs. A."Goedendorp, project-
leider en gedoodverfd direc-
teur van de LSOP, had in dat
verband liever gezien dat het
nieuwe instituut als 27e korps
deel was gaan uitmaken van
de gereorganiseerde politie.
Naast het ontwikkelen van acti-
viteiten op het gebied van
werving, selectie en opleiding
voor de politie zal het LSOP
zich ook gaan richten op 'rele-
vante derden': de bijzondere
opsporingsdiensten en de par-
ticuliere bewakings- en beveili-
gingsdiensten. (AH)

Regio Limburg-Noord

Het publiek ziet geen verschil. . .

ROERMOND. — De ruim zes-
honderd Noordlimburgers die
deelnamen aan het onderzoek
naar het imago van hun politie
zien geen verschil tussen rijks-
en gemeentepolitie. Op het
platteland en in de steedse
gemeente worden ze op de-
zelfde wijze tegemoet ge-
treden, vinden ze. De
stammenstrijd die deel uit-
maakt van de politiecultuur
gaat aan de klant voorbij.

Zonder bon

De administratie is bij de politie
wel goed georganiseerd, maar
de cliéntele vindt dat de op-
vang bij emotionele zaken te
kort schiet. De afhandeling van
ingrijpende zaken laat te wen-
sen over. ,,De politie heeft een
andere gedachtengang dan
het publiek."” Aldus de onder-
zoekers die in opdracht van
het Noordlimburgse Bureau
Criminaliteitspreventie vast-
stelden wat de inwoners in die
omgeving van hun politie von-
den.

Er werden 1600 enquéte-
formulieren over vier gebieden
verspreid. Op het verzoek om
medewerking reageerde bijna
38% van de ontvangers.

Die bleken de meeste contac-
ten met de palitie te hebben
gehad bij het doen van aan-
gifte. Maar een terechtwijzing

van een agent of wacht-
meester of een arrestatie
maakte de meeste indruk. Op-
treden zonder bekeuring
maakt, zo concludeert het
onderzoek, meer indruk dan
het grijpen naar het bonnen-
boek.

In het algemeen scoorden de
leden van Hermandad bij hun
optreden’neutraal tot redelijk
positief'. De persoonlijke aan-
pak van het probleem, de snel-
heid van afhandelen, het
begrip opbrengen en het aan-
wezig zijn op straat werden
minder welwillend beoordeeld.
Op het punt van betrouwbaar-
heid, eerlijkheid, gezag en vei-
ligheid zijn er verschillen — in
negatieve zin voor de politie —
tussen de kwaliteit die het
publiek aan diensten wenst en
wat de politie levert.

Het informatiemateriaal dat de
politie verspreidt, vindt zijn
weg niet naar de afnemers. De
distributiepunten zijn niet be-
kend. De inhoud ervan wordt
te zeer als te belerend ervaren.
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Minister Dales:

'In 2000 ruiken spruitjes
net zo gewoon als couscous’

De Stichting Maatschappij en
Politie laat Mc Kinsey & Com-
pany een onderzoek doen
naar de aard en de omvang
van de vereiste veiligheidszorg
in 2000. Minister drs. C.I.
Dales van Binnenlandse
Zaken: (,Voorspellen is moel-
lijk, zeker als het over de toe-
komst gaat"), deed op 2 mei
op het eerste congres van het
Landelijk Selectie- en Oplei-
dingsinstituut dat in Bussum
werd gehouden een voor-
spelling hoe de politie er over
achteneenhalf jaar er uit zal
zien.

..In het jaar 2000 is het al enige
jaren geleden dat de binnen-
grenzen van Europa open
gingen. De internationalisering
van het openbare leven, waar-
tegen voor 1993 zo werd
opgezien, is nu een alledaagse
omstandigheid in ons bestaan.
In bestuurlijk Nederland wordt
meer samengewerkt dan vroe-
ger — toen er nog twaalf pro-
vincies waren — voor mogelijk
werd gehouden.

Minister Dales klaar voor een schot in de roos.

s

Zeven jaar geleden kwam de
reorganisatie van de politie —
zonder verlies aan basiszorg
— totstand ( . . . ) Het was de
tiid dat alle politiemensen
dezelfde basisopleiding ge-
noten. lets wat na de voort-
schrijdende differentiatie
binnen de politie nauwelijks
meer voorstelbaar is. Het aan-
tal vrouwen is fors toege-
nomen. De politie is, wellicht
mede daardoor, opener
geworden. De maatschappe-
lijke integratie van de politie is,
doordat 'het bedrijf politie’ op
de arbeidsmarkt geen uitzon-
deringspositie bleef innemen,
maar open stond voor de in-

stroom van burgerfunctionaris-

sen, toegenomen.

Kortom: de politie heeft zich in
het jaar 2000 verder ont-
wikkeld van een enigszins
gesloten korps tot een modern
open bedrijf dat naast hoog-
waardige specialisten ook
breed inzetbare generalisten
kent.

Onderwijs

,,Om voor een functie bij de
politie in aanmerking te komen
is het aantoonbaar beschikken
over de vereiste kennis en
vaardigheden noodzakelijk.
Via het functiewaarderings-
systeem is een stevige koppe-
ling gelegd tussen functie-
eisen en opleidingseisen (. . . )
Het komt niet meer voor dat
politiemensen wegens het niet
meer beschikken over de nodi-
ge capaciteiten ('drop-outs’)
aan de kant worden gezet. Het
adagium 'de juiste vrouw of
man op de juiste plaats’ viert
hoogtij. De functies zijn op de
aanwezige kwaliteiten af-
gestemd. Het functie-
waarderingssysteem en de
aansluitende opleiding, dat de
plaats heeft ingenomen van
het bijna vergeten systeem van
de B-opleiding, hebben hun
vruchten afgeworpen.

Flinke kleur
gekregen

..De samenstelling van de be-
volking is in snel tempo veran-
derd. Begin jaren '90 was nog
slechts de helft van alle jeug-
digen in de drie grootste

steden van allochtone her-
komst. Nu zijn wij met recht
een multi-raciale samenleving
te noemen. Dit is voor de
meeste inwoners van ons land
een volstrekte vanzelf-
sprekendheid. Daarmee zijn
de moskee op de hoek en de
Arabische kranten in de kiosk
normaal geworden. We vinden
spruitjesgeur even gewoon als
de geur van couscous (... )
De eerste politiemanagers van
allochtone herkomst zijn in-
middels benoemd. We zijn
allang het punt gepasseerd dat
vooral streefcijfers een grote
rol moesten spelen. Het aller-
belangrijkste is dat de politie
niet alleen in haar uiterlijke ver-
schijning een flinke kleur heeft
gekregen, maar ook in haar
aanpak van problemen haast
van nature weet in te spelen
op verschillen van herkomst
van de diverse bevolkings-
groepen.

Eenzelfde, welhaast aard-
verschuiving te noemen veran-
dering heeft zich voorgedaan
in de bijdrage van vrouwen
aan het arbeidsproces. Waren
we hierbij vele jaren een
achtergebleven gebied in
Europa, daarvan is nu geen
sprake meer. Gestimuleerd
door kinderopvang, deeltijd-
regelingen, telewerken, etc. is
er geen belemmering meer
voor de vrouwen en mannen
met kinderen om te blijven
werken. De politie doet hier in
hoge mate haar voordeel
mee..."

Jaarverslag 1990 Ombudsman:

395 klachten over de politie

DEN HAAG. — De Nationale
Ombudsman ontving in 1990
395 verzoeken om behande-
ling van een klacht over het
optreden van de politie. Dat
waren er dertien meer dan in
het jaar ervoor. De stijging
kwam geheel voor rekening
van de rijkspolitie. De score
steeg met 36 gevallen tot 115
(+ 23%0). Het aantal klachien
tegen de gemeentepolitie daal-
de met 23 tot 280 meldingen
(= 7%).

In totaal is de politie goed voor
bijna eenvijide (18,4%) aan
onderzoeken door de Natio-
nale Ombudsman. Van 440
aangemelde zaken — er lag
nog wat oud zeer uit 1989 op

de plank — werd in 158 geval-
len rapport opgemaakt. De
rest werd of niet in onderzoek
genomen of door klagenden
ingetrokken. In 77 9% van de
gevallen werd geoordeeld dat
terecht was geklaagd. Daarbij
ontliepen GP en RP elkaar op
nog geen 1,5% in het nadeel
van de GP.

Toepassing van zorgvuldig-
heid, het volgen van algemeen
verbindende voorschriften,
correcte bejegening, het toe-
passen van redelijkheid en
proportionaliteit en actieve
informatie-verstrekking wordt
door de burger in zijn contac-
ten met de politie als heel

belangrijk ervaren. (AH)
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Misdaad boeit

Binnen en buiten de gevange-
nis is de misdaadroman een
van de meest gelezen genres.
In de bajes wordt uit de studie-
rubriek 'Misdaad’ het meest
geleend. Kranten en tijd-
schriften waarin veel over
criminaliteit wordt geschreven
worden in de inrichtingen veel
gelezen. Waarom kiezen schrij-
vers het thema 'Misdaad’ en
waarom leest de bajesklant bij
voorkeur misdaadlectuur?

Op 8 november a.s. is het

150 jaar geleden dat er
gevangenisbibliotheken wer-
den ingericht. Het jubileum is
aanleiding voor de organisatie
van een feestelijke bijeenkomst
in Paradiso te Amsterdam.
Daar zal vanaf 13.00 uur een
symposium onder de titel
'Misdaad Boeit' worden
gehouden. De officiéle
opening zal worden verricht
door staatssecretaris van

Justitie, mr. A. Kosto. Inleiders
zijn Jef Geeraerts, auteur van
misdaadromans, René Appel,
misdaadauteur en recensent,
en Peter Hoefnagels, hoog-
leraar strafrecht en auteur van
verhalen en essays. Zij zullen
proberen een antwoord te
vinden op de vraag waarom
voor hen de misdaad een
inspiratiebron is om over te
schrijven. Willem de Ridder zal
een spannend verhaal ver-
tellen.

Aan de forumdiscussie nemen
deel: Helga Ruebsamen,
auteur en leidster van een
workshop creatief schrijven
voor gedetineerden, Appie
Baantjer, oud-rechercheur en
auteur van misdaadromans,
een bij het project betrokken
ex-gedetineerde, Fred Soete-
man, rechtbankverslaggever
van de Telegraaf, Peter R. de
Vries, hoofdredacteur van het
weekblad 'Aktueel’ en van het
tv-programma 'Crime Time’,

Frank Bovenkerk, hoogleraar
verbonden aan het Willem
Pompe Instituut, prof. mr. C.
Kelk, hoogleraar strafrecht en
strafprocesrecht.

De forumleden zullen de vraag
"Misdaad boeit . . . en de crimi-
neel?’ voorgelegd worden.
Aansluitend is er een feestelijk
intercultureel buffet. Het
avondprogramma begint om
20.00 uur. Er zijn optredens te
verwachten van het 'D&J Ca-
baret 'Difficult Five". De feest-
muziek wordt verzorgd door
de 'Big Band Voorschoten'.

Er valt een tentoonstelling over
150 Jaar Gevangenis-
bibliotheken’ te bezichtigen.
Bovendien vindt de presentatie
plaats van de feestbundel
'Misdaad boeit, de crimi
belicht' waaraan veel bekende
auteurs hebben meegewerkt.

Het bijwonen van het sympo-
sium kost voor justitie-
medewerkers (+ 1 introducé)

f 45,— p.p., deelenemers aan
het buffet betalen f 25,— en
wie het feest wil bijwonen moet
f 20,— voldoen. Anderen dan
justitiepersoneel betalen een
tientje meer. De prijzen gelden
voor de voorinschrijving tot

1 juli. Na die datum worden
alle bedragen met f 10,—
verhoogd.

Als daarvoor voldoende
belangstelling bestaat zullen
vanuit de drie noordelijke pro-
vincies en uit Limburg bussen
rijden waarop op een aantal
plaatsen langs de route naar
Amsterdam kan worden op-
gestapt. De kosten van het ver-
voer bedragen f 25,—.
Inlichtingen: De Bruin Business
Events bv te Schoonhoven, tel.
nr. 01823-6763/6942 en bij
Frances Kaiser, Adviseur
Bibliotheekzaken D&J bij het
ministerie van Justitie, tel. nr.
070-3706250/3706245.

NPSB-sportagenda 1991

e 17 augustus. Nationale
kampioenschappen hele triath-
lon te Almere;

® 27/28 augustus. Nationale
kampioenschappen tennis
voor veteranen | en |l, te orga-
niseren door APGS;

e 4 september. Noordelijke
kaatskampioenschappen te
Achtkarspelen;

e 5september. Tennis. Natio-
nale A-kampioenschappen en
kampioenschappen voor
dames te Enschede.

e 5 september. Nationale
kampioenschappen tennis
klasse B te Nijmegen;

e 11 september. Nationaal
kampioenschap wielrennen,
ploegentijdrit te Hellendoorn;
e 18 september. Bekerkam-
pioenschappen voetbal;

e 18 september. Kaats-
wedstrijden om de Politie P.C.
te Franeker;

e 18 september. Nationaal
zeiltoernooi;

e 25 september. Nationaal
zeiltoernooi (uitwijkdatum);

e 26 september. Nationale
kampioenschappen hengelen
te Helmond;

e 1 oktober. Nationaal kam-
pioenschap halve marathon te
Kampen;

® 4 oktober. Nationaal kam-
pioenschap vissen te Hel-
mond;

® 13 oktober. Nationaal mara-
thonkampioenschap, te Eind-
hoven;

e 16 oktober. Laatste
Korpssportdag Rijkspolitie te
Arnhem:

e 16 oktober. Invitatietoernooi
zaalvoetbal te Kampen:

congressen
Jeugdcriminaliteit

De gemeente Rotterdam orga-
niseert in samenwerking met
Vermande Studiedagen op 27
november a.s. in de Beurs
(WTC) een symposium over
mogelijkheden in de aanpak
van jeugdcriminaliteit. Het is
dan tien jaar geleden dat het
OM en de politie van de
Maasstad is begonnen met de
zgn. HAL T-procedure die een
antwoord moest geven op het
gedrag van jongeren die zich
hadden schuldig gemaakt aan
vandalisme. De procedure is
inmiddels in het grootste deel
van Nederland ingevoerd.

Het ministerie van Justitie over-
weegt ook andere strafbare
feiten voor HALT in aan-
merking te laten komen,

Er zijn inleidingen te ver-
wachten van prof. dr. J.J.M.
van Dijk, hoofd van de Directie
Criminaliteitspreventie bij
Justitie, van drs. J. Heems-
kerk, voorzitter van de Raad
voor het Jeugdbeleid, van
M.J.D. Jansen, voorzitter van
HALT, van dr. J. Junger-Tas,
hoofd WODC bij Justitie en
van prof. dr. G.P. Hoefnagels,
hoogleraar criminologie van de
Erasmus Universiteit. Het
congres wordt geopend door

burgemeester A. Peper van
Rotterdam en afgesloten door
mr. A. Kosto, staatssecretaris
van Justitie.

Kosten f 150,— p.p. (incl.).
Inlichtingen: 03200-22944.

Diefstal is geen
loon naar
werken

APELDOORN. — Inkomsten
uit diefstal wordt niet be-
schouwd als loon voor werken
en is dus geheel belastingvrij.
Tot die conclusie kwam on-
langs de belastingrechter in
Den Bosch naar aanleiding
van een zaak waarin een voor-
malige bankemployé
terechtstond naar aanleiding
van diefstal van driekwart
miljoen gulden ten nadele van
zijn werkgever. Volgens de
rechter kan dit voordeel niet
als 'loon uit dienstbetrekking'
worden aangemerkt en even-
min als 'andere inkomsten uit
arbeid’. Diefstal loon dus
fiscaal.

(Bron: Carriére)
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Boekeri

Recensies: Bert Huizing

Pas verschenen

Onbeheerde panden

Preventie bij onbeheerde
woningen en gebouwen.
Uitg. TBBS Bureau voor
schadepreventie, Baarn.
Prijs f 1,50 (+ porto).

Te bestellen bij TBBS,

tel. 02154-16441.

Panden die onbewoond te
koop staan, woningen van
overwinteraars, gebouwen die
in aanbouw zijn lopen risico
doelwit te worden van inbraak,
vandalisme, brandstichting,
etc. Gebrek aan toezicht kan
er toe leiden dat een snelle
reactie, als bijvoorbeeld de
waterleiding gesprongen s,
achterwege blijft.

In de brochure heeft TBBS
beschreven wat men kan doen
om dit soort problemen te ver-
mijden.

Glas tegen inbraak

Inbraakbeveiliging met
beglazing.

Uitg. TBBS Bureau voor
Schadepreventie, Baarn.
Prijs f 1,50 (+ porto).
Te bestellen bij TBBS,
tel. 02154-16441.

Gelaagd glas kan inbraak-
vertragend werken. Het kent
eigenschappen als weerstand,
hechting en elasticiteit. Bij
breuk houdt het de scherven
bij elkaar. Het maken van een
opening is een tijdrovende
zaak.

Verkeer

Verkeersregels, handhaving en
verkeersveiligheid.

Redactie: C.D. van der Vijver
en P.J. Zeven.

Publicatie Stichting Maat-
schappij en Politie, deel 6.
Uitg. Gouda Quint bv, Arnhem
en Kluwer Rechis-
wetenschappen, Antwerpen.

ISBN 90-6000-820-0.
Prijs f 45,—.

Jaarlijks vallen er volgens de
officiéle statistieken tussen de
1400 en 1500 doden en zo'n
50.000 a 60.000 gewonden in
het verkeer. Van de laaiste
groep verdagen er zo'n
20.000 in het ziekenhuis.
Onderzoek heeft aangetoond
dat het werkelijke aantal
gewonden veel hoger ligt:
rond de 400.000.

De totale materiéle schade als
gevolg van verkeers-
ongevallen wordt geschat op
f 6 miljard, de financiéle
schade van de verkeerscrimi-
naliteit voor gezinshuis-
houdingen op f 300 miljoen.
De angst om slachtoffer in het
verkeer te worden neemt toe.
De handhaving van de ver-
keersregels krijgt niet de
aandacht die zij verdient. De
SMP-publicatie is het resultaat
van de conferentie die in
september 1990 over het
onderwerp werd gehouden.
Op zoek naar handhaving
langs nieuwe wegen.

Functiewaardering

Referentiemateriaal Functie-
waardering Politie.
Samengesteld in opdracht van
Min. van Binnenlandse Zaken.
Uitg. SDU Uitgeverij,

Den Haag.

Losbladig naslagwerk.

ISBN 90 3990 062 0.

Prijs f 129,—.

In het stelsel van rangen, vaste
verhoudingen tussen het
beschikbare aantal politie-
functies in de verschillende
rangen en een op de ranglijst
gebaseerd bevorderings-
systeem is verandering ge-
komen. Het rangenstelsel en
de ranglijsten hebben plaats-
gemaakt voor het systeem van
functiewaardering.

Het naslagwerk geeft in

beknopte overzichten duidelijk-
heid in de eisen die voor het
vervullen van een bepaalde
functie nodig zijn. Met een
inleiding waarin het waarom
van het nieuwe systeem aan
de orde komt en de syste-
matiek en het gebruik van het
referentiemateriaal wordt uit-
gelegd.

Om op de hoogte te blijven
van wijzigingen in de karakte-
ristieken van (nieuwe) functies
is een abonnement op aan-
vullingen noodzakelijk.

Strafuitsluiting

Het ambtelijk bevel als
strafuitsiuitingsgrond,
beschouwingen

over art. 43. Sr.

P.H.S. van Rest.
Politiestudies 4

Gouda Quint BV,
Arnhem 1991. 241 pag.
ISBN 90 6000 792 2.
Prijs f 62,50.

Proefschrift. Het beginsel dat
degene die een strafbaar feit
heeft begaan ter uitvoering van
een bevel in principe niet kan
worden gestraft, levert in de
politiepraktijk weinig pro-
blemen op. Anders wordt het,
wanneer het strafbare feit niet
wordt begaan ter uitvoering
van een mondeling bevel,
maar voortvloeit uit het vol-
doen aan een ambtsinstructie.
Kan een dergelijke instructie
als een bevel worden aange-
merkt of dient als voorwaarde
te worden gesteld dat de
instructie concrete 'opdrach-
ten’ bevat? (RMS)

Milieuwetgeving

'S&K Milieuwetgeving'
Redactie mr. P. Verfaille

Uitg. J.B. van den Brink en Co,
Lochem.

Prijs f 87,50.

Aanvullingen worden vier maal
per jaar geleverd.

Binnenkort verschijnt bij Uitge-
verij J.B. van den Brink & Co
de uitgave 'S&K Milieuwetge-
ving’. Dit losbladige boek be-
vat een bundeling van alle mi-
lieuhygiénewetgeving uit de
gerenommeerde uitgave 'Sta-
pel & De Koning, Handboek
voor de politie’. Deze losbladi-
ge uitgave bevat alle informatie
die nodig is om naleving van
de milieuhygiénewetgeving te
controleren. In één band vindt
de abonnee compacte en
complete informatie.

Deze uitgave is een aanvulling
op de bestaande documenta-
tie. De bundel is bij verschij-
ning compleet. Direct na aan-
schaf kan er mee gewerkt wor-
den.

De behandeling van iedere
wet vindt plaats volgens de
voor de politie zo vertrouwde
methode van drie blokken:
bespreking, wetteksten en bij-
lagen.
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VrijeTijd

Door Bert Huizing

De politie staat midden tussen
de mensen. Een politieman die
de advertentiezin waarmaakt,
is Jo Kaiser. Hij werkt aan de
politieschool in Heerlen. Hij
observeert als codrdinator van
verschillende cursussen zijn
studenten, zijn collega’s maar
ook het publiek. Thuis slaat hij
zijn waarnemingen op in de
tekstverwerker. Op die manier
bundelt hij zijn gedachten-
spinsels die leidden tot een
boek. Onlangs hield hij zijn
nieuwste publicatie — met de

verkeerde titel — 'Uit de We-
reld van een Politieagent’ ten
doop. Hij overhandigde aan
burgemeester P. van Zeil en
korpschef J. Tukker van Heer-
len de eerste exemplaren. Dat
gebeurde in de kantine van het
opleidingsinstituut waar het
rook naar parfum, sigaren en
bier. De snorrenclub waar
Kaiser lid van is, was uitdruk-
kelijk aanwezig. Genodigden
konden tegen betaling van

f 24,95 ('Laat maar zitten') een
door de auteur getekend
exemplaar van het boek in ont-
vangst nemen. Kaiser deed
goede zaken.

De adjudant, met de scheiding
in het midden heeft hij wel iets
van Watson, de rechterhand
van Sherlock Holmes, 'gelooft
in die club’. Hij heeft het over
de politie. In zijn 33 korte
verhalen die tesamen het boek
vormen belicht hij veelvuldig
het werk van de diender. ,,Als
ik op die manier het beeld van
de politie een heel klein beetje
kan veranderen, dan ben ik
tevreden'’, aldus de auteur,
die voor zijn school de public
relations verzorgt.

Kaiser is al een poosje uit de

Jo Kaiser staat midden
tussen de mensen

politiepraktijk van alledag,
maar hij kijkt goed om zich
heen bij de begeleiding van
adspiranten tijdens hun stage.
..Een paar uur door de stad
lopen levert stof voldoende op
voor een paar verhalen.”

In die verhalen zijn de er-
varingen van 'de gewone man'
vaak onderwerp van zijn mij-
meringen.

Kaiser in '‘De Limburger’ daar-
over: ,,Een gestolen bromfiets
is misschien geen spannende
zaak. Voor de eigenaar is het
gemis van het vervoermiddel
wel erg. Maar bij de politie
treedt normvervaging op.
Grote zaken worden belang-
rijker (. . .) Maar kleine dingen
kunnen voor de slachtoffers
grote gevolgen hebben.”
Hoezeer Kaiser ook met zijn
vak bezig is, hij probeert wel
afstand te houden van en kri-
tisch te zijn ten opzichte van
zijn beroep. Vandaar ook zijn
medewerking aan de publica-
tie 'Het Blauwe Recht’, waarin
in 1986 een poging werd
gedaan op weg te geraken
naar een beroepscode voor de
politie.

Citaat: ,,Hoewel voorschriften
en wettelijke bepalingen aan-
geven dat beleid over en
beslissingen omtrent op-
sporing van 'eenig strafbaar
feit', nimmer door 'lagere
opsporingsambtenaren mag
worden genomen, ontwikkelen
zich bij de diender eigen
normen . .."

Het aardige nu van Jo Kaiser
is dat hij, als hij in de trein naar
'Holland' zit, of met zijn snorre-
vrienden in het cafe, ook om
zich heen kijkt naar wat er zich
in zijn omgeving afspeelt. De
ervaringen die hij daar opdoet
verdwijnen eveneens in de
computer. Ze komen er beter
uit. Ontdaan van ambtelijk,
cultuurgebonden jargon, ont-
spannender.

Evenals de impressies die in
zijn geest opwellen na het zien
van niets wat hem heeft aan-
gegrepen.

Gedicht uit een van zijn
bundels ('In de Schaduw van
de Pen’):

Geknakt als een bloem,
voorover op een houten bank
in het park, had hij na lang
dwalen de uitgang gevonden;
een spuit achteloos in zijn
rechterhand.

Na diensttijd

Uit de wereld van een
Politieagent.
Uitg. De Vleermuis, Roermond.

Door Jo Kaiser

Het was niet druk in het
ouderwets aandoend café.
Aan de bar zat een man
die ik, door mijn werk, al
jaren kende. Zijn brood
verdiende hij als
begrafenisondernemer.
Het was een van die men-
sen die hun gezichts-
uitdrukking vereenzelvigen
met het beroep dat ze uit-
oefenen.

Z'n treurige ogen staarden
dof voor zich uit in de rich-
ting van de flessen met
spiritualién, die achter de
bar op een plank gerang-
schikt stonden. Zijn mond-

hoeken wezen naar bene-
den. Diepe groeven maak-
ten zijn gezicht als van
perkament. Je kon duide-
lik aan hem zien dat hij
dagelijks met de dood te
maken had. Zijn over
elkaar geslagen armen
rustten op de schuine rand
van de bar. Voor hem
stond een gevuld slank
borrelglaasje. Met een
gewoontegebaar omklem-
de hij het glas en kiepte
de inhoud met een onver-
wachts snelle beweging
achterover zonder dat z'n
uitstekende adamsappel
bewoog!

Nog even nasmakkend,
wees hij zwijgend met
twee gespreide vingers
naar het lege glas.

De kastelein, een man van
weinig woorden maar met
meer dan drie mensen-

levens ervaring achter de
rug begreep hem on-
middellijk. Ook hij kende
hem al jaren. De cafe-
houder kende de mensen.
De wereld had voor hem
geen geheimen meer, zei
hij wel eens, om dan weer
zwijgzaam z'n werk achter
de tap te hervatten.

Nadat ik een pilsje had
besteld en me op een Kruk
gehesen had, ging de
deur open. Het bruine
harige gordijn, afgezet met
kunstleer, dat diende als
tochtvanger, bewoog.

Het is altijd een verrassing
wie door de voorhang
naar binnen stapt.

Tussen het half geopende
gordijn verscheen een
vrouw van middelbare
leeftijd. Vroeger moest ze
knap geweest zijn. Maar
ook aan haar had de tand

des tijds geknaagd. Ze
was geheel in zwart ge-
kieed. In beide handen
hield ze een eveneens
zwart tasje geklemd.
Zoekend keek ze rond,
aarzelend of ze verder
binnen zou komen. Dan
een blik van herkenning in
de richting van de man die
zojuist weer met gespreide
vingers een teken had
gegeven. Voorzichtig raak-
te zif zijn arm aan.

.. Fijn dat u er bent"’,
hoorde ik hem zeggen.
..Neem plaats. " Hierbij
wees hij naar de lege kruk
naast hem.

Je kon aan de vrouw zien
dat een dergelijk lokaal,
laat staan zitplaats,
vreemd voor haar was.
Onhandig klom ze op de
kruk en zette het tasje op
het barblad. Ze kleurde
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toen ze voor het eerst van
haar leven van deze plaats
de wereld aanschouwde.

. Drinkt u iets?", vroeg hij
en onmiddellijk beslissend
daarna: ,,Frits, geef haar
een Elske."

., 't Zal je goed doen”’,
fluisterde hij en hij legde
vertrouwelijk, op het
vaderiijke af, z'n grote
hand op haar schouder.
,,Nou, op Jan. Dat hij
maoge rusten in vrede"’,
sprak hij plechtig, en hij
nam zijn glas en tikte met
de voet tegen het Elske
van de vrouw.

Ontroerd nam ze haar glas
en nipte eraan terwijl ze
een vies gezicht trok.
,,Drink nou maar, het zal je
goed doen"”’, sprak hij
weer zacht en hij zette zijn
inmiddels geledigd glaasje
voor zich neer.
Vertrouwelijk boog hij zich

naar de vrouw en sprak
met haar op een droevige
fluistertoon, die ik mij her-
innerde, toen jaren gele-
den een oude tante be-
graven werd en de condo-
leances werden uit-
gewisseld tussen familie-
leden.
Om te voorkomen dat de
stemming op mij zou over-
slaan, nam ik m'n glas en
liep verder het café in
waar twee oude mannen
de biljartkeu hanteerden.
Af en toe zag ik de hand
van de begrafenis-
ondernemer omhoog
gaan met nu drie gesprei-
de vingers.

rits deed z'n werk. Het
was tensloite zijn boter-
ham. Hem hoefden ze niks
meer te leren.
Of het nu kwam door de
vaderlijke fluistertoon of de
bezwerende vingers

POLI.HEAGENr

JOKAISER

boven de glaasjes, de
treurige blik van de vrouw
had plaatsgemaakt voor
een blik van vertrouwen en
berusting. Ook had ze
kleur op haar wangen ge-
kregen.

Opa had inmiddels, lig-
gend op het groene laken,
de laatste stoot geplaatst
en de partij uitgemaakt.
Met enige trots draaide hij
de keu uit elkaar en stak

UIT DE WERELD
VAN EEn

hem omslachtig in een
foudraal. Ja, een balletje
kon hif nog wel stoten, dat
wel.

De kastelein, gevoelig
voor stemmingen, had in-
middels de juke-box aan-
gezet. Klanken van ouder-
wetse muziek vulden de
ruimte.

Toen het tijd werd om op
te stappen, zag ik het
zwarte tasje eenzaam op
de bar staan. Beide kruk-
ken waren leeg.

Voor de juke-box stond de
begrafenisondernemer
met de vrouw in het zwart.
Samen dansten ze op de
zachte tonen van de
muziek.

Haar hoofd rustte tegen
zijn brede schouder.

Toen ik naar buiten liep en
hen passeerde, knipoog-
de hij naar me met een
droevig gezicht.

1966-1991

SAFETY-LUX

Safety-Lux bestaat dit
jaar 25 jaar en viert
dit met een grandioze
jubileumaanbieding.
I Tot en met

31 december 1991
bieden wij u één van

onze meest verkochte

produkten aan met

IYAIAHNS

NEDERLAND

Postbus 114 - 1400 AC Bussum - Tel. 02159-14476/30669
Kantoor en showroom: Huizerweg 114 - 1402 AJ Bussum - Fax: 0215915474,

een korting van 25%.

JUBILEUMAANBIEDING:

SL-20X Halogeen staaflantaarn
(lader 220V, laadkabel 12V, laadhouder, draagring).

25% korting*

* korting 25% op de geldende catalogusprijs, ongeacht de aantallen
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Victor van Voorburg

Logo (1)

HEBBU DAT nou ook? Dat zwit-
serlevengevoel van 'dat is toch
wel even iets heel anders'?

Goed, je zit anderhalf uur in de
file, maar het uitzicht op de vers-
gespoten wegbebakening in de
nieuwste huiskleur van Rijkswa-
terstaat maakt zoveel goed! . . .
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Binnenlandse Zaken:
met de grote B.

De vertraagde Intercity-zonder-
koffie mag dan afgeladen vol
zijn, je wordt op je hangstaan-
plaats toch wel vrolijk toege-
knikt door een uitgekiende pet
met het vetrouwde NS-logo
nieuwe stijll . . .

Het heeft allemaal wel een paar
centen gekost, maar je hébt
dan ook wat. Logo is het nieuwe
toverwoord

.ledereen wil een goed imago
hebben", aldus BeeldMerk, het
nieuwe logo-vakblad over mer-
ken, huisstijlen en corporate
identity, ,Wie de sterkste zal
zijn, wordt door het imago gro-
tendeels bepaald.” Problemen
mogen onoplosbaar lijken, een

—

Verkeer en Waterstaat:
3 flappen, 5 miljoen.

Economische Zaken:
weggestreept miljoen.

fraai logo en een nieuwe huisstijl
zorgen ervoor dat het allemaal
wat prettiger oogt. Het ge-
wenste imago zorgt voor een
positieve uitstraling en versterkt
het wij-gevoel.

,.Huisstijlen zijn ambities'’, ver-
klaart Marc Chavannes (NRC),
.,een organisatie voelt zich
slecht begrepen en wil graag
voor modern, luisterend, voort-

WVC: strooifetters
van grote klasse.

varend worden gehouden. Het
is de bedoeling dat de eigen
werknemers worden mee-
gesleept in het opwaaiend elan.
Dan volgt de werkelijkheid van-
zelf, hoopt men.”

Eind jaren zeventig, toen heel
Nederland in een roes van alles
— moet — anders opnieuw was
vormgegeven, ontdekten recla-
memakers een nieuw gat in de
markt: de overheid

Onder minister Hans Wiegel
zette Binnenlandse Zaken in
1978 een grote borst op in de
vorm van een uit plusjes opge-
bouwde grote letter B. (De B
van Benita, zegt men nu op Bi-

za, maar toen was de huidige
plv. S.G. dr. Benita Plesch nog
elders actief).

Publicity-gevoelige drs. Neelie
Smit sloeg bij Verkeer en Water-
staat aan het creatief kleien,
maar de door haar gekozen
huiskleur (purper-violet) werd
door opvolgster Hanja Maij

" even viot weer afgekeurd en in

blauwgroen veranderd.

WVC had toen al het vaderland
geschokt met zijn strooiletters in
een driehoek ('In alle opzichten
grote klasse’). Economische
Zaken koos voor de kleur rood
en de letters EZ in vijf strepen,
door mr. Ernst Hirsch Ballin
(toen nog geen minister) 'een
zichzelf wegstrepend logo' ge-
noemd. Volgens EZ blijkt daar-
uit haar imago: klantvriendelijk,
flexibel, slagvaardig en open.
Het kostte wel een paar stui-
vers. Biza kwam met enkele
tonnen al een heel eind, maar
de dames van Verkeer hadden
voor de face-lift wat meer over.
Als ook de laatste auto is over-
gespoten, heeft de totale opera-
tie ruim 4 miljoen gekost. On-
derwijs haalde voor zijn nieuwe

'Goed dus, onze naam groter,
de letters in blauw in plaats van
roze, en ik dacht zelf aan een
groene ondergrond’.

(Uit CMC-advertentie)

huisstijl bijna 3 miljoen uit de
schoolkas en Justitie zal daar
zeker niet onder blijven, want
adviesburo GRB Premsela
Vonk heeft al 40 keer met de
projectgroep Huisstijl Justitie
vergaderd (,,reken op minstens
drie jaar’’). Het program van
eisen is inmiddels vastgesteld
en dit najaar wordt er beslist hoe
het logo, het lettertype en de
huiskleur zullen worden. Alle
drukwerk, maar ook alle mate-
rieel (van servies tot voertuigen)
moet door de mangel. ,,Met de
huisstijl leg je de basis neer die
het beleid helpt uitdragen”,
zegt Jan Brinkman die namens
GRB de meeste gesprekken
met Justitie voert.

Niet iedereen doet mee. De
rechterlijke macht, de reclasse-
ring en diverse organen willen
een eigen huisstijl, om daarmee
hun onafhankelijkheid van
Justitie te beklemtonen. Ook
het 26e korps (landelijke dien-
sten) laat het afweten: het doet
mee met de nieuwe huisstijl
voor de Politie. Hoe die zal wor-
den, is nog een groot vraagte-
ken. Inmiddels zijn overal in po-
litieland al talrijke logo's en
huisstilen  ontworpen  voor
kleinschalig gebruik.

Daarover meer in het volgende
Journaal.

Met medewerking van: Dick Houwert, Cees Jansma, Vic Leenders, Marten Veldman, Ben van Vollenhoven, Dick de Zeeuw e.v.a.
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Ernst?

ALS HET DE BEIDE politiemi-
nisters inderdaad ernst is met
het streefcijfer van 25% vrou-
wen bij de politie in 1994, dan
ziin er maar twee mogelijkhe-
den: 8.000 vrouwen aanstellen
of 18.000 mannen afvoeren.

Optie 1: als er in die drie jaar
ruim 8.000 vrouwen extra wor-
den aangesteld, hebben we
11.000 vrouwen op een be-
stand van (dan) 44.000 politie-
mensen. Dat is exact 25%,

maar in geen 25 jaar te berei-
ken.

Optie 2: als het aantal vrouwen
niet drastisch toeneemt, maar in
het huidige tempo doorgroeit,
hebben we erin 1994 maximaal
5.000. De enige manier om dan
tot 25% vrouwen te komen, is
het aantal mannen terug te
brengen tot 15.000 en er dus
12.000 van hen te laten verdwij-
nen.

Of was dat altijd al de bedoe-
ling?

Totaal Vr = %
1991 36.000 33.500 2500 = 7%
1994 44.000 33.000 11.000 = 25%
of 20.000 15.000 5.000 = 25%

JAB-lIl. Oud-HC Jan Blaauw
is dus geen adviseur van het
TV-programma Crime Time,
zoals hij per ingezonden brief
in dit blad heeft laten weten.
.»Zou ik ook niet willen'’, voeg-
de hij er per telefoon aan toe,
want hij heeft ernstige bezwa-
ren tegen de wijze waarop in
dit tv-programma criminaliteit
als amusement wordt gepre-
senteerd.

De Blaauwfans kunnen gerust
zijn: hij blijft meepraten en
schrijven, maar de fakkel is al

doorgegeven. De NPA heeft
als eerstejaars student inge-
schreven J.A. Blaauw, zoon
van de Rotterdamse HC J.A.
Blaauw en kleinzoon van de
RP-groepscommandant J.A.
Blaauw.

BOYS' TOYS. Recordlijstje bij
de collega’s van de VDKH:

1.Friso 203-120 = 83
2. Maurits 112— 50 = 62
3.0omP. 160-120 = 40
4. Alex 86— 50 = 35
5.0pa 152-120 = 32

POI.-POP-POLI.
Topscorers in de Medig
1juni 1991

1. Relus ter Beek (o
- E:es Doornhein
-LeeNvande|
4. Hans Stogp Wi
5. Will Simon

Metstip ©

NIEUW deze maand in onze
Toptien: de Friese DC Schmidt
die burgemeester van Acht-
karspelen wordt, KMar-baas
minister Ter Beek (Crime Time),
Crime Time-hoofdredacteur De
Vries, politieschrijver Kaiser en
doelman Pennings (zie onder
Shortstories).

Terug: AVD-boss Doornhein

Selecte steekproef volgens de megp, Ly il

6. Bernard Sehpm;
chm
7.Ton Muller ot

ode

GRANAATJE

Automarkt: gelijknamige
Polen stoten elkaar af

(heli's), NPB-voorzitter Van de
Linden, Rofterdamse voorlich-
ter Stoop (Europacupfinale),
presentator Simon van 'Opspo-
ring verzocht' (roman) en voor-
lichter Muller (zie Shortstories).

Zaklantaarn

JEUGDIGE beveiligingsbe-
ambten worden niet verwend.
Dat blijkt uit een bliksem-
enquéte door de jongerenvak-
groep beveiligingsorganisaties
van de Dienstenbond CNV.
Voor hun eigen veiligheid zou-
den veel ondervraagden het
liefst een tweede collega bij zich
hebben (31%), een bruikbare
portofoon (20%), een hond
(17%), een paniekmelder
(13%) of een telefoon (11%).
Een op de twaalf beveiligers on-
der de 28 jaar zegt al bli te zijn
met een deugdelike zaklan-
taarn.

shortstories

KEEP SMILING. — Om als
semi-prof doelman bij de 1e di-
visie debutant VC Vlissingen te
kunnen voetballen, vertrok de
Walcherse wachtmeester 1e kl.
Ruud Pennings vorig jaar van
de groep Valkenisse naar de
GP Vlissingen. Korpschef Leen
Schuller bood hem de gele-
genheid zijn politiediensten aan
te passen aan het voetbalpro-
gramma. Maar de KNVB trok
een rode kaart: Vlissingen moet
volgend seizoen uit het betaald
voetbal verdwijnen, tenzij het
voor de zomer zijn grote finan-
ciéle tekorten heeft aangezui-
verd. En als er inderdaad geen

lHlustraties: CMC, de ministeries van Biza, EZ, V&W, en WVC, Kon. Stallen.

licentie komt? Dan gaat Pen-
nings weer gewoon de straat
op, zegt hij. Deze maand valt de
beslissing.

Advocaten

DE KONINKLIJKE Politiehond-
Vereniging heett last van advo-
caten. ,,We worden de laatste
tid steeds vaker geconfron-
teerd met advocaten die inge-
schakeld zijn door leden die niet
tot de vereniging zijn toegela-
ten’, aldus de voorzitter, RP-
kolonel b.d. Gerard Feijlbrief,
die dit 'een verontrustende ont-
wikkeling' noemt.

Erelid Philip Somers zit met een
ander probleem. Op de voor-
jaarsvergadering stelde hij voor
de clubbesturen te verplichten
uit ‘'meer dan drie man’ te be-
staan. Want — aldus het verslag
van secretaris Vic Leenders —
»In de huidige situatie kunnen
twee bestuursleden een derde
die dwarsligt eenvoudig schor-
sen. Bij een groter bestuur zou
dit moeilijker zijn."

Slim bedacht, maar hoe moet
dat dan met de allerkleinste
clubs die nauweliks boven het
voorgeschreven minimale le-
dental van 5 uitkomen? Elk lid
een bestuurslid?

Het Hoofdbestuur beraadt zich
ook over deze kwestie.
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Redactie: Ida ten Katen

Personeel
Persoonljjk

Per 1 juni 1991 is de Dirigerend Offi-
cierder Rijkspolitie 2e kl. JanH.A.M.
Erckens aangewezen als comman-

dant van het district Limburg. Hij is
41 jaar en daarmee de jongste DC.
Na zijn opleiding aan de Nederland-
se Politie Academie kwam hij in het

toenmalige district Maastricht en
bleef daar tot de samenvoeging van
de districten Maastricht en Roer-
mond tot het district Limburg in
1986. Indat jaar werd hij Hoofd Alge-
mene Dienst in het nieuw gevormde
district. Hij volgt P.J.H. Leers op.

Henk J. Schroder (47) is per 1 april
benoemd tot korpschef van Hooge-
veen. In 1963 startte hij zijn politie-
loopbaan aan de RP-opleidings-
school te Arnhem, hierna werkte hij
in de districten Assen en Groningen.
In 1980, na een opleiding op de Ne-
derlandse Politie Academie, werd hij
plv. korpschef te Hoogezand-
Sappemeer, in 1986 vertrok hij naar
Rheden als Hoofd Uitvoerende dien-
sten en in 1989 werd hij ook hier plv.
korpschef.

Roelof Stevens(33) s per 15februa-
ri benoemd tot korpschef van Delf-
zijl. In 1979 begon hij zijn loopbaan
als adjunct-inspecteur te Amers-
foort. Via Assen kwam hij in Emmen

terecht waar hij Chef afdeling Sur-
veillance werd. Tot voor kort was hij
werkzaam als chef Justitiele Dienst
te Emmen.

Drs. Thom P. Weterings (39) is per 1
juni benoemd tot adjunct-directeur
van de Nederlandse Politie Acade-
mie, hij wordt tevens Hoofd Onder-
wijsaande Academie. Na de HBS-A
volgde hij de universitaire leraren-
opleiding, gevolgd door onderwijs-
sociologie. In 1978 deed hij docto-
raal examen Sociale Wetenschap-
pen. Momenteel is hij Hoofd van het
Bureau Onderwijsontwikkeling en
Ondersteuning, tevens Projectcodr-
dinator Qost-Europa Differentiatie
aan de Hogeschool Enschede.

Leen van der Zwart (39) is per 15 fe-
bruari benoemd tot korpschef te Le-
lystad. Hij studeerde in 1978 af aan
de Nederlandse Politie Academie.
Bij de Gemeentepolitie te Apeldoorn
vervolgde hij zijn loopbaan in ver-
schillende functies. Vanaf 1 april
1988 was hijin diverse functies werk-
zaam bij de Gemeentepolitie te Le-
lystad.

Mr. Bert Poelert is per 1 mei als
korpschef van Leiden geinstalleerd.
Hij was tot dan directeur van de ka-
derschool in Zutphen.

Kolonel Bernhard Schmidt (50) van
de Rijkspolitie, is per 17 juni be-
noemd fot burgemeester van zijn
woongemeente Achtkarspelen.

Schmidt is afkomnstig van de Konink-

lijke Marine. Vanaf 1968 tot 1986
werkte hij bij de RP te Water. Tot zijn
benoeming als hoogste burger in de
Friese gemeente was hij comman-
dant van het district Friesland.
Schmidt woont in Gerkesklooster
(gem. Achtkarspelen) en is lid van
het CDA.

Commandant Rein Osinga uit Mid-
delharnis, chef van de RP-groep
Goeree-Overflakkee heeft zijn poli-
tiefunctie ingeruild voor het voorzit-
terschap van de Vereniging voor de
Groot- en Tussenhandel in Groente
en Fruit.

Osinga speelde een belangrijke rol
in de Landelijke Organisatie van
Groepscommandanten van de
Rijkspolitie. Hij was een goed stimu-
lator van de samenvoeging van de
RP op Goeree-Overflakkee.

Vraag & Aanbod

Banen Voor Politiemensen

SPELREGELS

In deze rubriek wordt gratis ruimte aangeboden voor het plaatsen
van korte annonces door en voor politiepersoneel. Vraag en aan-
bod wordt uiterlijk op de 15e ingewacht om in de editie van de
maand daarop te worden gepubliceerd.

Adres: Postbus 20099, 7302 HB Apeldoorn.

LEIDINGGEVEND
POLITIEPERSONEEL

Commissaris der Rijkspolitie (2x)
Inl. PG (Leeuwarden), fung. dir. Po-
litie 058-120141

Inl. PG ('s-Hertogenbosch), fung
dir. Politie 073-816911.

(APB 27-4-91).

(Hoofd)inspecteur

Chef sectorteam 2.
NPA-diploma met 3 r. erv. als lei-
dinggevende. Inl. L. v.d. Zwart
03200-50560 tst. 352.
Gemeentepolitie Lelystad.

(APB 11-5-91).

Chef afd. Surveillance

Insp. A3/A2., Inl. A. Spel
010-4342355.
Gemeentepolitie Vlaardingen.
(APB 11-5-91)

Hoofd Algemene Dienst/plv. Com-
mandant M/V

NPA diploma, ruime erv. in offi-
ciersfunctie. Inl. A.A. Smeels
01180-32111.

Korps Rijkspolitie, Middelburg.
(APB 11-5-91).

EXECUTIEF
POLITIEPERSONEEL

(Hoofd-)agenten:

Achtkarspelen: Inl. W. Jaarsma
05115-2626.

Almere: deeltijd en herintreden zijn
mogelijk. Inl. H. Wilde-Welage of
A. Kordes 03240-31844,

Alphen aan den Rijn: niet ouder
dan 29jr. Inl. .Ch.W. Wijnands
01720-84606.

Amstelveen: max. 8 dienstjaren,

vrouwen en allochtonen worden
gevraagd te soll. Inl. W. Pfaff of

P. Noomen 020-5471311.
Beverwijk: herintreders, vrouwen
en allochtonen i.b.v. politiediploma
zijn welkom, deeltijdwerk mogelijk
medew. wordt verleend bij zoeken
van woonruimte. Inl. C. Hordijk of
K. Nobach 02510-88555.

Breda: max. leeft. 35 jr., vrouwen
en allochtonen worden verzocht te
soll. Inl, Leonie van Leeuwen
076-23829.

Culernborg: Postbus 133, 4100 AC.
Delft: Inl, Bram Romein of Jan Leen
van Balen 015-602628/602634.
Etten-Leur: max. 6 dienstjaren.
Gorinchem: ca. 5 dienstjaren, herin-
treders met politiediploma A zijn
welkom, deeltijdarbeid mogelijk.

Inl. G.J. van Dam 01830-31444.
's-Gravenhage: herintreden,
24-uurs kinderopvang, deeltijd, b-
diploma. Inl. 06-0222442 (gratis).
Hellevoetsiuis: max. 10 dienstjaren,
deeltijdarbeid mogelijk. Inl. R. Brou-
wer of J. Damen 01883-21314.
Hengelo: max. 5 dienstjaren. Inl.
074-479630 (afd. Personeelszaken)
of 074-479510 (H.F. van Haarlem).
Maarssen: i.b.v. B-diploma, max. 8
dienstjaren, vrouwen en allochto-
nen worden verzocht te soll.

Inl. H.N. de With 03465-60224.
Monster: herintreders welkom.

Inl. N. Slikboer of J. Remmers
01749-10111.

Oss: vrouwen en leden van minder-
heidsgroeperingen genieten zeke-
re voorkeur, gemeente biedt gunsti-

ge voorwaarden bij hypotheek voor
koopwoning. Inl. F. Poiters of A. Al-
bers 04120-81111.

Roermond: max. 4 dienstjaren.

Inl. P. Geisler 04750-10020.
Rotterdam: deeltijdwerk, kinderop-
vang, zwangerschaps- en ouder-
schapsverlof. Inl. 010-4242424.
Soest: fulltime en parttime.

Inl. C. van Stam of A.C.J. van Lith
02155-19444 (1st. 257).
Wageningen: Inl. A.F. Bouwknegt
08370-19111 tst. 23.

Wassenaar: bij woonruimte wordt
bemiddeld. Inl. R.H. van der Born
(tst. 249) of A. de Vos (tst. 212)
01751-19244.

Winschoten: Inl. H.T. v.d. Hoogen
of M. Mooibroek 05970-13000.
Wijchen: Inl. C. Rijsdijk of Th.A.
Rijntjes 08894-13333.

Zaanstad: tot 28 jaar. Inl. H. Kuiper
075-271326.

Wmrs. (1e kL):

Heinkenszand (district Zeeland).
Kapelle (district Zeeland).
Kruiningen (district Zeeland).
Tholen (district Zeeland).

BELEIDSFUNCTIES/BEHEER
EN ONDERSTEUNING

Projectmedewerkers Bedrijfsbe-
veiliging M/V

NPA diploma, 24 3r. erv. als Offi-
cier. Inl. H. Eggink of drs. |.M. Bo-
chardt 030-353802.

Nederlandse Spoorwegen,
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Utrecht.
(de Politie 18-4-91).

Secretaris Regionaal College Poli-
tiekorps Holland-Midden M/V

Opl. op academisch niveau, affini-
teit met politie, affiniteit tot verande-
ringsorganisaties, uitstekende
redactionele- en presentatie vaar-
digheid.

Politieregio Holland-Midden,
Leiden/Leiderdorp.

Chef Bureau financién, admi-
nistratie en beheer M/V

HBO opl., erv. in socrigelijke func-
tie. Inl. G.J.C.M. Verbeek of B. Lan-
gerijs 010-4594444.
Gemeentepolitie Capelle aan den
lJssel.

(APB 11-5-91).

Chef administratie/plv. Hoofd Be-
heer M/V

MEAQ diploma, aangevuld met di-
ploma BA cq FBA of diploma
HEAQ, erv. in politie administratie.
Inl. K. van Twillert 05970-13000,
Gemeentepolitie Winschoten.
(APB 11-5-91).

Algemene Inspectie

Arensen, H.A. te Voorburg per
1-11-80 bevorderd tot B/6

Berns, J.H.N. te Voorburg per
1-6-90 bevorderd tot Dir. Off. der
Rijkspolitie 3e k.

Biever, W. te Voorburg per 1-11-90

bevorderd tot B/4 en per 1-8-91 de
dienst verlaten.

Blankert, P.G. per 1-4-91 aange-
steld als adm. medew. te Utrecht
Bi4.

Bordewijk, R. per 1-1-91 aangesteld
als Dir. Off. de Rijkspolitie 2e k. te
Voorburg.

Bouwman, D. per 15-3-91 aange-
steld als medew. Intern Beheer te
Voorburg B/3.

Crugten, H.C. van te Voorburg per
1-11-90 bevorderd tot B/7.

Di Donna, M.S. per 1-4-91 aange-
steld als adm. medew. te Utrecht
B/4.

Doekharan, R. te Voorburg per
1-5-91 de dienst verlaten.

Es, J.H. van te Voorburg per 1-1-91
bevorderd tot B/6.

Gorissen, P. te Voorburg per 1-8-91
met FLO.

Greft, 5. van der te Voorburg per
1-11-90 bevorderd tot B/8.
Groeneveld, K. te Voorburg per
21-3-91 de dienst verlaten.

Grijp, B.L.S. van de te Voorburg per
1-5-91 bevorderd tot B/9.

Hofland, P. te Voorburg per 1-11-90
bevorderd tot B/5.

Hoogakker, M.H.J. te Voorburg per
1-1-91 bevorderd tot B/10.

Idoe, J.M.R. te Voorburg per 1-1-91
bevorderd tot B/5.

Jager, A. te Voorburg per 1-10-90
bevorderd tot B/9.

Koch, M.L. te Voorburg per 1-2-91
de dienst verlaten.

Kok, J.H. te Voorburg per 1-11-80
bevorderd tot B/9.

Kramer, A. te Voorburg per 1-2-91
verplaatst naar Ministerie van Justi-
tie te 's-Gravenhage.

Kriegsman, F.A.H. per 1-4-91 aan-
gesteld als adm. medew. te Utrecht
B/4.

Kruit, W.M.C. te Voorburg per
1-11-90 bevorderd tot B/6.

Marbus, S. te Voorburg per 1-5-91
verplaatst naar Gerechtshof te 's-
Gravenhage.

Obbes, D. te Voorburg per 1-8-91
met FLO.

Rens, P. te Voorburg per 1-5-91 ver-
plaatst naar district 's-Gravenhage.
Schoot, J.G. van der te Voorburg
per 1-11-90 bevorderd tot B/9.
Slinger, N.Ph.M. te Voorburg per
1-5-91 de dienst verlaten.

Timmer, K.M. te Voorburg per
1-2-91 bevorderd tot B/8.

Verboom, C. te Voorburg per
1-11-90 bevorderd tot B/4

Verkade, F.A. te Voorburg per
1-11-90 bevorderd tot B/5.
Vernimmen, E.S. per 1-4-91 aange-
steld als adm. medew. te Voorburg
B/5.

Zeller, R. te Voorburg per 1-11-90
bevorderd tot B/4 en per 1-5-91 de
dienst verlaten.

District Dordrecht

Alstede, O.P.A, wmr. | te Goederee-
de per 23-3-91 verplaatst naar Briel-
le.

Appels, A.W.G.M. Off. 2e kl. te Dor-
drechi per 1-4-91 verplaatst naar

Dienst Persoonsbeveiliging (district
's-Gravenhage).

Boekee, B/4 te Dordrecht per 1-4-91
de dienst verlaten.

Bouman, P. owmr. te Vianen per
8-4-91 verplaatst naar district
Utrecht.

Bussink, Th.J. wmr. te Brielle per
1-4-91 de dienst verlaten,

Eerde, K.A. van wmr. | te Baren-
drecht per 1-5-91 verplaatst naar
AVD Driebergen.

Geerts, A.J.J.A. te Oud-Beijerland
per 1-4-91 bevorderd tot wmr. |.
Hemert, J.J.C.M. van wmr. te Bin-
nenmaas per 20-4-91 verplaatst
naar district Limburg.

Hof, H.J.M. van 't te Liesveld per
1-4-91 bevorderd tot wmr. |.
Hulsbos, A. wmr. | te Alblasserdam
per 1-4-91 verplaatst naar Hardinx-
veld-Giessendam.

Jansen, H.A.M. owmr. te Binnen-
maas per 1-4-91 verplaatst naar Dor-
drecht.

Jong, B. de te Rotterdam per
1-11-89 bevorderd tot parketwach-
ter A,

Karabulut, F. per 1-4-81 aangesteld
als adm. medew. te Dordrecht.
Langerak, B. parketwachter A te
Rotterdam per 1-4-91 de dienst ver-
laten.

Lansbergen, G.J.C. te Rotterdam
per 1-11-89 bevorderd tot parket-
wachter A.

Levering, J. parketwachter B te Rot-
terdam per 1-6-91 de dienst verla-
ten.

Mudde, W.B. owmr. te Willemstad

Weet u
waar
dit is?

Wonen en werken in
WIJCHEN: iets voor u?

Wonen in Wijchen:

Werken in Wijchen:

Is Wijchen wel groot
genoeg voor u?

Interesse?

Dit is in Wijchen.
Wijchen ligt tegen de ‘gouden’ driehoek Nijmegen-Arnhem-Kleef.

In Wijchen wonen ongeveer 34.000 mensen en er werken 41 politiemensen.
We komen echter nog een stuk of vier agenten/hoofdagenten te kort.

grens.

Er zijn veel eengezinswoningen gebouwd de laatste jaren. Wijchen is rijk aan historie en
cultuur, ligt in een prachtige omgeving met (water-) sport- en recreatiemogelijkheden in
overvloed en heeft over de gehele gemeente verspreid wel 24 jaarevenementen.
Wijchen heeft een zeer gezellig winkelcentrum en een rijk verenigingsleven.

Wijchen kent sinds 1984 gemeentepolitie, dus alles is nog betrekkelijk nieuw. Er wordt

-natuurlijk- gewerkt vanuit een brede basispolitiefunktie. Er wordt goed en enthousiast

gewerkt, waardoor Wijchen tot de veiligste gemeenten in Nederland behoort.

Dat vinden wij niet zelf, maar dat vinden de inwoners van Wijchen volgens het landelijk
bevolkingsonderzoek ‘Politiemonitor’.

Dan is het goed om te weten dat Wijchen als centrum in tweestromenland deel uit
maakt van de regio Gelderland-Zuid, die zich uitstrekt van Culemborg tot aan de Duitse

Kom dan eens langs of bel eens met de heer C. Rijsdijk, de plaatsvervangend korpschef:
08894 - 1 33 33. Ons correspondentie-adres is:
gemeentepolitie Wijchen, Postbus 11, 6600 AA Wijchen
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per 2-4-91 verplaatst naar Dor-
drecht.

Nissen, H.P. B/5te Rotterdamis nog
steeds in dienst (rectificatie RP-
Magazine maart|.|.)

Osinga, R. adj. te Goeree-Flakkee
per 15-4-91 de dienst verlaten.
Otten, JH.M. wmr. te Goeree-
Overflakkee per 1-5-91 de dienst
verlaten.

Roelse, AM. wmr. te Oud-
Beijerland per 1-5-91 dedienstverla-
ten.

Roosmalen, A.A.C. van wmr. te
Goeree-Overflakkee per 1-6-91 de
dienst verlaten.

Scheffer, E.J. wmr. |te Hardinxveld-
Giessendam per 23-2-91 verplaatst
naar district Drenthe.

Vermetten, A.A.H. te Vianen per
1-4-91 bevorderd tot wmr. |.
Verweij, F. owmr. te Alblasserdam
per 1-2-91 aangewezen als rayon-
commandant.

Vliet, C.E. van der owmr. te Dor-
drecht per 5-5-91 de dienst verlaten.

District Friesland

Bosma, H.D. per 1-3-91 aangesteld
als wmr. te Friesland-West.
Brandsma, R.E. per 1-1-91 aange-
steld als adm. medew. te Dongera-
deel B/3.

Kloosterhuis, F. per 1-3-91 aange-
steld als wrnr, | te Terschelling.
Linden, M.A. van der per 15-2-91
aangesteld als voorlichter te Leeu-
warden B/8.

Schavemaker, A.T.J. wmr, | te Ter-
schelling per 1-3-91 verplaatst naar
Skarsterlan.

Seepma, W.J. wrr. | te Ferwerdera-
deel per 23-2-91 verplaatst naar Me-

naldumadeel.

Veenstra, S.J. owmr. te Friesland-
West per 1-3-91 aangewezen als
postcommandant te Wonseradeel.
Visser,J.0. te Midden-Friesland per
1-3-91 de dienst verlaten.

District Eindhoven

Heuvel, H.M.F.M. van den te Eind-
hoven per 22-12-90 verplaatst naar
Waalre.

Loermans, M.B. te Eindhoven per
26-1-91 verplaatst naar Asten.
Plompen, A.C.Z.M. te Waalre per
1-1-91 de dienst verlaten.

per1-12-90isad|. A.N.vander Spek
benocemd tot commandant van de
groep Eersel. Hijwas voordien waar-
nemend groepscommandant.

Ven, J.P.W. van de te Gemert per
27-1-91 verplaatst naar Eindhoven.

District 's-Gravenhage

Aarts, A.K.R. te 's-Gravenhage per
1-12-90 bevorderd tot B/4.
Berkhout, R.J. per 1-3-81 aange-
steld als receptioniste te Hillegom.
Boer, F.J. de wmr. | te De Lier per

15-1-91 verplaatst naar Leiderdorp.
Bosman, A. per 1-3-91 aangesteld
als datatypiste te Leiderdorp.
Bremmer, A. per 1-3-91 aangesteld
als medew. Sectie Meld- en Infocen-
trum te Leiderdorp.

Diemel, Chr.F.M. te Rijswijk per
1-3-91 bevorderd tot B/6.

Gosling, L.O. per 1-3-91 aangesteld
als medew. Interne Zaken Staf Lei-
derdorp.

Greef-Blok, M. de per 15-1-91 aan-
gesteld als adm. medew. te Hazers-
woude.

Griffioen, E.E.wmr. Ite Hillegom per
1-12-90 verplaatst naar Leiderdorp.
Groen, E.K. te Rijswijk per 1-1-91 be-
vorderd tot B/5.

Groot, L.A.J.dewmr. Ite De Lier per
15-1-91 verplaatst naar Leiderdorp.
Groves, M.P. te 's-Gravenhage per
1-1-91 bevorderd tot B/4.

Heide, C.W.B. van der wmr. | te
Nieuwkoop per 1-2-91 verplaatst
naar Leiderdorp.

Heugten, E.F.M. van wmr. te Bode-
graven per 23-2-91 verplaatst naar
Rijswijk.

Heij, J.K. te Hazerswoude per
1-11-90 bevorderd tot B/4.
Hogervorst, G.F. te Rijswik per
1-8-90 bevorderd tot B/7.
Hogerwoning, J. wmr. | te Hazers-
woude per 3-2-91 verplaatst naar
Leiderdorp

Housheer, E.J. wmr. | te Berkel en
Rodenrijs per 1-3-91 de dienst verla-
ten.

Huisman, R. per 1-3-91 aangesteld
als adm. medew. te Leiderdorp.
Jansze, A. wir. | te Oegstgeest per
1-3-91 de dienst verlaten.
Kerklaan, J.A.C.H.J. owmr, te Lei
derdorp per 1-2-91 de dienst verla-

en

Klavers, R. wmr. te Leiderdorp per
24-3-91 de dienst verlaten.

Klop, M.J. te Schoonhoven per
1-9-90 bevorderd tot B/6.

Kramer, J. te Leiderdorp per
1-12-90 bevorderd tot B/8.
Leeuwen, G.F. van per 1-2-91 aan-
gesteld als adm. medew. te Sassen-
heim.

Musscher, P. van wmr. te Hillegom
per 1-2-91 de dienst verlaten
Nieuwenhuizen-Kalloe, O.R. te 's-
Gravenhage per 1-1-91 bevorderd
tot B/4.

Nieuweveen, M.C.M. te Leiderdorp
per 1-12-90 bevorderd tot B/8.
Oocsten-Storij, A.M.E. van per
1-3-91 aangesteld als wmr, | te
Nieuwkoop.

Peeters, R.D. te 's-Gravenhage per
1-3-91 bevorderd tot B/6.
Philipsen, F. owmr. te Leiderdorp
per 1-2-91 de dienst verlaten

Plas, G.J. vanderte Leiderdorp per
1-1-91 bevorderd tot B/S

Ploeg, B.P. van der wmr. | te Hille-
gom per 1-2-91 de dienst verlaten.
Rassel, R. van der te Wateringen
per 1-2-91 verplaatst naar Leider-
dorp en bevorderd tot owmr.
Relou, J.L.G. wmr. te Leiderdorp
per 1-3-91 de dienst verlaten.
Rooderkerk, A.C.M. te Hazerswou
de per 1-2-91 verplaatst naar Leider-
dorp.

Rijt, J.M.G.C. van de wmr. te Wad-
dinxveen per 1-2-91 de dienst verla-
ten.

Schaick, E.J. van wrmr. | te Alkema-
de per 26-12-90 verplaatst naar
Leusden (district Utrecht).
Schaik-Koeleman, J.M. van te
Noordwijkerhout per 1-3-91 de
dienst verlaten.

Slaghekke, S.M. te Leiderdorp per

Geld lenenis een zaak van
vertrouwen. Nivo munt vitin
persoonlijke service en een
doordacht advies.
Bel ons voor een vrijblijven-
de offerte.

Als het om een lening-gaat,

- SNELLEEN DISKRETE AFWIKKELING
(BINNEN EEN DAG).

- LENINGEN VANAF f 2.000,-.

- GEEN INFORMATIE BlJ WERKGEVER.

- LOPENDE LENINGEN GEEN BEZWAAR.

- VRIJE BESTEDING VAN HET GELD.
BIJVOORBEELD VOOR CARAVAN, AUTO,

MEUBILAIR OF WONINGVERBETERING.

heeft Nivo t meeste krediet.

SR
WOONVERBETERING

DOORLOPEND KREDIET
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15-9-90 bevorderd tot B/5.

Snaijer, J.L. de te Voorschoten per
26-1-91 verplaatst naar Rotterdam
(district Dordrecht) en per 1-2-91 be-
vorderd tot owmr.

Sterren, J.H. van de te Sassenheim
per 1-2-91 bevorderd tot B/6.

Stolk, C. owmr. te Berkel en Roden-
rijs per 1-2-91 verplaatst naar Pijnac-
ker.

Tielemans, R. wmr. te Wateringen
per 23-2-91 verplaatst naar Scher-
penzeel (district Apeldoorn/Flevo-
land).

Tortike, E.T. wrmr. | te Sassenheim
per 1-2-91 de dienst verlaten.
Valkenhoff, A.H.F.F. te Leiderdorp
per 1-3-91 de dienst verlaten.
Verbeek, J.H.H.M. wmr. | te Berkel
en Rodenrijs per 28-1-91 verplaatst
naar district Breda.

Verheijden, J.H.G. wmr. te Waterin-
gen per 1-3-91 de dienst verlaten.
Verhulst, N.J. per 1-2-91 aange-
steld als receptioniste te 's-Graven-
zande.

Visser, E. wmr. | te Nieuwerkerk per
15-1-91 verplaatst naar Leiderdorp.
Vreugdenhil-Koelewijn, M. te De
Lier per 1-3-91 de dienst verlaten.
Weering, J.C.G. te Leiderdorp per
1-11-90 bevorderd tot B/8.
Wesselius-van der Meer, C.J. per
1-3-91 aangesteld als adm. medew.
te Sassenheim.

Witteman, C.J. per 1-3-91 aange-
steld als laborante te Leiderdorp.
Wolters, R.H.M. wmr. | te Berkel en
Rodenrijs per 15-1-91 verplaatst
naar Leiderdorp.
Wijngaard-Derksen, J.T. van de
per 16-2-91 aangesteld als medew.
materieel en gebouwen te Leider-
dorp.

Ymker, H.R. wmr. te De Lier per

1-2-91 de dienst verlaten.

District Groningen

Berg, A. van de per 1-3-91 aange-
steld als Hoofd Regionaal Bureau
Milieuhandhaving te Groningen
B/10.

Bieuwenga, Y.F. te Groningen per
1-3-91 bevorderd tot B/5.

Dijks, M. owmr. te Nieuwe Pekela
per 1-3-91 de dienst verlaten.

Ester, H.J. te Groningen per 1-2-91
bevorderd tot B/7.

Hazekamp, K.A. per 1-2-91 aange-
steld als adm. medew. te Groningen
B/4.

Hofstee-Lammens, M.F.W. B/3 te
Groningen per 1-3-91 de dienst ver-
laten.

Kamminga, A.J. per 1-2-91 aange-
steld als adm. medew. te Scheemda
B/3.

Klaassens, M.J. per 1-3-91 aange-
steld als adm. medew. te Groningen
B/4.

Schaper, J. adj. te Scheemda per
1-3-91 met FLO.

Vogelzang, S. te Groningen per
1-8-90 verplaatst naar district Over-
ijssel.

lJbema, H.M. per 1-2-91 aangesteld
als adm. medew. te Groningen B/3
en per 1-3-91 de dienst verlaten.

District 's-Hertogenbosch

Bongers, J.G.W. te 's-Hertogen-
bosch per 1-3-91 bevorderd tot adj.
Corten, R.W.F. per 1-4-91 aange-
steld als wmr. | te Vlijmen.

Doomernik, J.R.M. te 's-Hertogen-
bosch per 1-4-81 bevorderd tot B/4.

Haen, L.H.H.M. Le te Vlijmen per
1-4-91 bevorderd tot wrnr. |
Kampen, B.B. van adj. te 's-Her-
togenbosch per 1-4-91 met VUT.
Ketelaars-Pijnappels, E.F.J. per
1-4-91 aangesteld als adm. medew.
te Rosmalen.

Kregting, J.T.W.M. wmr. | te Ros-
alen per 1-4-91 de dienst verlaten.
Kwaks, W.H. te Sprang-Capelle per
1-1-91 bevorderd tot wmr. |.

Lanen, P.M.M. van te Boxmeer per
1-3-91 bevorderd tot B/6.

Loos, E.J.W.H. per 1-4-91 aange-
steld als wmr. te Rosmalen.

Muijen, P.J.D.J. Off. 2e kl. te 's-
Hertogenbosch per 1-4-91 ver-
plaatst naar dienst gerechtelijke on-
dersteuning van de Commissaris
der Rijkspaolitie.

Richt, A.C.J.M. te 's-Hertogen-
bosch per 1-4-91 bevorderd tot B/4.
Ridder, B. de wmr. | te Grave per
1-4-91 verplaatst naar Geertruiden-
berg (district Breda).

Schrijen, M.A.H.M. wmr. te Oploo
per 20-4-91 verplaatst naar district
Limburg.

District Limburg

Amory, J.L.M. per 1-6-91 aange-
steld als wmr. | te Swalmen.
Boekhorst, H.H. wmr. | te Echt per
1-3-91 verplaatst naar Valkenburg
a/d Geul.

Camp, M.F. wmr. | te Horst per
1-5-91 de dienst verlaten.

Cox-van de Pasch, Y.Th.E. te Horst
per 1-4-91 bevorderd tot wrmr. |
Derks-Ariaans, G.J.C.M. adm. me-
dew. te Bergen per 1-4-91 verplaatst
naar Groesbeek (district Nijmegen).

Driessen, J.M. owmr. te Melick per

1-4-91 aangewezen als districtsre-
chercheur/analist te Maastricht.
Duijsters, H.C.M. per 1-6-91 aange-
steld als wmr. te Nederweert.
Erckens, J.H.AM. Dir. Off. der
Rijkspaolitie 2e kI. te Melick per 1-6-91
aangewezen als commandant van
het district Limburg.

Felix, F. te Melick per 1-1-91 bevor-
derd tot B/10.

Herten, T.M.S.M. wmr. te Eijsden/
Margraten per 20-4-91 verplaatst
naar Born/Susteren.
Hoog-Quaedvlieg, J.A.M. te Voe-
rendaal/Simpelveld per 1-3-91 aan-
gewezen als Hoofd Groepsadm.
B/5.

Lalieu, P.J.G. owmr. te Helden-
Panningen per 1-3-91 aangewezen
als rayoncommandant te Horst.
Linssen, J.G.J. te Melick per 1-3-91
aangesteld als Hoofd systeembe-
heer en exploitatie en bevorderd tot
B/9.

Meereboer, J.P.M. te Horst per
1-4-91 bevorderd tot wmr. |.
Nelissen, P.E.M.L. per 22-4-91 aan-
gesteld als adspirant parketwachter
te Roermond.

Peeters, G.P.M. per 16-4-91 aange-
steld als wmr. | te Helden-
Panningen.

Pelzer, A.G. te Melick per 1-3-91 be-
vorderd tot B/5.

Peters, P.G.M. te Nederweert per
1-3-91 aangewezen als rayoncom-
mandant te Ospel en bevorderd fot
owmr.

Rooij, C.J. van owmr. te Melick per
1-4-91 aangewezen als districtsre-
chercheur/analist te Maastricht.
Schmits, HJ.W. te Melick per
1-1-91 bevorderd tot B/6.

Stoffels, M.G.W. per 1-4-91 aange-
steld als wmr. te Gennep.

DIENST DOEN IN HE

Het Tilburgse politiekorps is een middelgrote
organisatie die met zo'n 400 medewerk(st)ers
volop in beweging is. Niet alleen de Brede
Basis Politie Functie en het districtsgewifs
werken staan in ons bedrijf centraal, ook
het zich welbevinden en het dienstbaar zijn

# .

T HART VAN

aan de Tilburgse bevolking, zijn belangrijke
peilers. Hoewel werken natuurlijk centraal
staat, besteden wij in ons personeelbeleid
veel aandacht aan emancipatie, terwijl ook
de werving van allochtone medewerkers
een belangrijke plaats inneemt.

Binnen onze Brede Basis Politiedienst kunnen wij momenteel een aantal mensen plaatsen in de functie van

(HOOFD-
AGENT VAN POLITIE (m/v)

met minimaal 3 dienstjaren

Geinteresseerde kandidaten worden verzocht
telefonisch contact op te nemen met Karin

Kohlbrugge, onze personeelsfunctionaris.

Zij vertelt je dan hoe de procedure er uit ziet.
Karin is bereikbaar op telefoonnummer
013-428911 (toestel 8329).
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Voss, P.J.G. te Heythuysen per
1-4-91 bevorderd tot wmr. |
Wackers, P.H.M. per 1-4-91 aange-
steld als wmr. | te Helden-
Panningen.

Weerdt, W.H. van de te Melick per
1-1-91 bevorderd tot B/5.

Winkel. W.J.J. te wmr. | te Schin-
nen/Onderbanken per 1-7-91 de
dienst verlaten.

District Zeeland

Bruijn-Agterdenbos, M.J. wrmr. | te
Hontenisse per 1-4-91 de dienst ver-
laten.

Davidse, J. owmr.te Middelburg per
1-3-91 aangewezen als posicom-
mandant te Mariekerke.
Groenewegen, P. wmr. | te Borsele
per 1-5-91 de dienst verlaten.
Haers, A.M. te Middelburg per
1-1-90 bevorderd tot Dir. Off. der
Rijkspolitie 2e kI.

Jong, J. de reservist te Hulst per
1-4-91 de dienst verlaten.

Kluiver, J.C. de wmr. | te Tholen per
23-2.91 verplaatst naar Rijswijk (dis-
trict 's-Gravenhage).

Kok, R.te Middelburg per 1-10-90
bevorderd tot owmr.

Prince, P.C.J. Off. 1e ki. te Middel-
burg per 1-4-91 aangewezen als
Hoofd Sectie Beleidsvoorbereiding
en Algemene Zaken bij de Algeme-
ne Dienst.

Timmer-Sterk, A.N. per 1-3-91 aan-
gesteld als adm. medew. te West
Zeeuwsch Viaanderen B/3.
Walters, C.H.H. wmr. te Reimers-
waal per 18-5-91 verplaaist naar
Best-Qirschot (district Eindhoven).
Wiegman, H.R. per 1-5-91 aange-
steld als wmr. te West Zeeuwsch

Viaanderen.

Willaert, H.F.F. reservistte Hulst per
1-4-91 de dienst verlaten.
Zoutewelle, D. wmr. | te Reimers-
waal per 1-4-91 verplaatst naar AVD
Driebergen.

Dienst Luchtvaart

Ardesch, J.W.G. van Korps Lucht-
havenpolitie per 8-4-91 aangesteld
als wmr. | te Schiphol.

Barbé, M.P. van Korps Luchthaven-
politie per 8-4-91 aangesteld als
wmr. te Schiphol.

Borst, |. te Schiphol per 1-1-91 be-
vorderd tot B/5.

Bosch, J.M. te Schiphol per 1-4-91
bevorderd tot B/8.

Bouws, J. per 8-4-91 aangesteld als
wmr. te Schiphol.

Essink, K.J.M. telefoniste te Schip-
hol per 14-2-91 de dienst verlaten.
Goedknegt, J. owmr. te Schiphol
per 1-2-91 verplaatst naar Hardinx-
veld-Giessendam  (district  Dor-
drecht).

Haan, J. de adj. te Schiphol per
1-5-91 de dienst verlaten.
Hendriks, P.B.M. te Schiphol per
1-3-91 bevorderd tot owmr.

Herber, H.C.C. Hoofd Bureau Ope-
ratien/plv. Hoofd Viiegdienst e
Schiphol per 1-2-91 de dienst verla-
ten.

Hijligenberg, A.J. van de van Korps
Luchthavenpolitie per 8-4-91 aange-
steld als wmr. | te Schiphol.
Hijligenberg-Bremer, M.J. van de
van Korps Luchthavenpolitie per
8-4-91 aangesteld als wmr. | te
Schiphol.

Jong, P.R. de van Korps Luchtha-
venpolitie per 8-4-91 aangesteld als

wmr. | te Schiphol.

Klaveren, A. van per 1-3-91 aange-
steld als telefoniste/telexiste te
Schiphol.

Klement, R. van Gemeentepolitie
Haarlem per 1-3-91 aangesteld als
Dir. Off. der Rijkspolitie 3e kl. en aan-
gewezenals Hoofd Uniformdienstte
Schiphol.

Margés, J.M.J. per 1-4-91 aange-
steld als wmr. | te Schiphol.

Matzen, F. per 1-4-91 aangesteld
als beheerder wagenpark te Schip-
hal.

Mens, D.M. per 8-4-91 aangesteld
als wmr. | te Schiphol.

Plas, Y.J.L. van der te Schiphol per
1-4-91 bevorderd tot owmr.

Rijff, M. per 8-4-91 aangesteld als
wmr. | te Schiphol.

Roos, M.E.B. de medew. Meldka-
mer te Schiphol per 23-2-91 ver-
plaatst naar Recherche dienst Beta-
lingsverkeer (district Amsterdam).
Sinnige, M. medew. Materieel en
Gebouwen te Schiphol per 1-2-91de
dienst verlaten.

Smit, P.W.M. van Korps Luchtha-
venpolitie per 8-4-91 aangesteld als
wmr. | te Schiphol.

Snieder, S. van Korps Luchthaven-
politie per 8-4-91 aangesteld als
wmr. | te Schiphol.

Steen, R.R.vanden per 8-4-91 aan-
gesteld als wmr. | te Schiphol.
Stenacker, R. van Korps Luchtha-
venpolitie per 8-4-91 aangesteld als
wmr. | te Schiphol.

Streumer, J. van Korps Luchtha-
venpolitie per 8-4-91 aangesteld als
wmr. | te Schiphol.

Tadema, J. te Schiphol per 1-1-91
bevorderd tot B/10.

Velden, J.C.0O. van der Hoofd afd.
Vleugelvliegtuigen te Schiphol per

1-2-91 de dienst veriaten.
Woerden, H.J. van te Schiphol per
1-3-91 bevorderd tot owmr.

Ypma, H.J. per 26-1-91 aangesteld
als arrestantenbewaarder/beveili-
gingsbeambte te Schiphol.

Rijkspolitie te Water

Alt, B.J. BI3 te Leeuwarden per
1-4-91 de dienst verlaten.

Costa, C.E. wmr. te Dordrecht per
1-4-91 de dienst verlaten.

Drolinga, P.F. te |Jmuiden per
1-4-91 bevorderd tot adj
Drop-Loenen, S.M. B/4 te Drieber-
gen per 1-4-91 de dienst verlaten.
Foederer, M.C.G. wmr. | te Drieber-
gen per 1-4-91 de dienst verlaten.
Paesens, H. wmr. te Den Helder per
23-3-91 verplaatst naar Amsterdam.
Pronk, A.H. per 1-3-91 aangesteld
als medew. begroting en budgetbe-
heer te Driebergen.

Spils, J.M. B/6 te Aalsmeer per
1-4-91 de dienst verlaten.
Zoodsma, J.V. per 1-4-91 aange-
steld als hoofd bureau secr. en adm.
ondersteuning tevens secretaris
Commando te Driebergen.

H. van den Broek, drs. C.A. van der Klip, drs. G.H.J. van Mierlo,

[ e e
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drs. P.G.M. Salden endrs. E.C. Voskuil
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Werkboek Slachtofferzorg in de politiepraktijk

omvang 96 pagina's, f29,50
ISBN 90 6145 0632 1990

Slachtofferzorg, of liever het ge-
brek daaraan, staat sterk in de
belangstelling. Aansluitend
daarop verscheen juist nu het
werkboek ‘Slachtofferzorg'. Dit
voor politieopleiding en -praktijk
geschreven boek biedt concre-
te aanknopingspunten voor het
opzetten en uitvoeren van een
goed beleid ten aanzien van
slachtofferzorg.

Noodgedwongen gaat de aan-
dacht van de politie vaak uit
naar het opsporen en handha-
ven. Het belangrijkste taak-
aspect, recht doen aan men-

~—a —
VAN DEN
BRINK

e
LOCHEM

sen, komt door allerlei corza-
ken in de verdrukking. Met het
werkboek ‘Slachtofferzorg in de
politiepraktijk' kan die situatie
veranderen.

Dit werkboek geeft de lezer ken-
nis en inzicht op het terrein van
slachtofferzorg. Het theoreti-
sche gedeelte bevat twaalf
hoofdstukken. In deze hoofd-
stukken is de leerstof zo geor-
dend, dat zowel juridisch als
technisch, tactisch en gedrags-
wetenschappelijk inzicht wordt
verkregen in de voornaamste
aspecten van slachtofferzorg.
De stof wordt, daar waar nodig,
belicht vanuit vier constante
aandachtsvelden van de politie,
te weten: de samenleving; de
politieorganisatie; de ethiek en
de interactieprocessen met het
publiek.

Het werkboek 'Slachtofferzorg'
is zodanig samengesteld dat
het goed toegankelijk is. Met
behulp van veel actuele cases

is directe aansluiting bij de prak-
tijk gevonden. Een aantal knap-
pe illustraties brengt de stof ex-
tra tot leven. leder hoofdstuk
sluit af met een samenvatting,
terwijl het boek afsluit met twee
toetsingshoofdstukken. Het eer-
ste staat vol gerichte vragen ter
toetsing van de opgedane ken-
nis. In het tweede staan de ant-
woorden, waardoor ook zelfstu-
die met dit boek mogelijk is.

P e )

Antwoordcoupon

Stuur mij ..o ex. Werkboek Slachtofferzorg a f 29,50.

T, R O I e
(geen postbus)

Postcode: .......WOONPIAALS! ...oiivrreiemaissmss s

BDatum: i Handtekening:

Deze bon in een envelop zonder postzegel opsturen aan. uitgeveri|
J.B. van den Brink & Co, Ton van Poelgeest, Antwoordnummer 42,

7240 VB Lochem

Bij levering via de boekhandel, deze coupon daar inleveren.
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Zaken zyn Zaken

storno 980 voor ATF 3

De nieuwe Storno 980 draagbare
autotelefoon voor het derde autote-
lefoonnet is 6 centimeter dik en 24
centimeter lang. Het handsiree-
toestel weegt ongeveer 2 kilo. De
accu kanvoeding leverenvoor ruim
24 uur stand-by gebruik en meer
dan twee uur telefoneren. De auto-
telefoonisvoorzienvanindicatoren
voor de conditie van de accu,
handsfree gebruik, binnenkomen-
de gesprekken, etc. De portable te-
lefoon heeft een ingebouwde

luidspreker, er is een bel in te stel-
len dat is om te schakelen naar een
visueel signaal. Op de LCD-display
is ruimte voor 16 karakters. Het ge-
heugen is geschikt voor de opslag

van 99 telefoonnummers op naam,
voor de tien laatstgekozen num-
mers en voor de tijdelijke opslag
van telefoonnummers.

Het apparaat is voorzien van een
elektronisch slot tegen ongeoor-
loofd gebruik en terwijl ook de leng-
tevantelefoonnummersisinte stel-
len. De lader die de batterij in acht
uur oplaadt en een adapter voor ge-
bruik in de auto worden standaard
meegeleverd. Een snellader en
een adapter om de telefoon via het
lichtnet te voeden kunnen apart
worden aangeschaft.

(Persbericht
Koning & Hartman, Delft)

Beveiliging
telecommuni-
catieverkeer

PTT Telecom heeft een business
unit Cryptel opgericht die is gespe-
cialiseerd in electronische beveili-
ging van informatietransport via te-
lecommunicatie. Belangrijkste pro-
dukten zijn eenontwikkeld systeem
voor datacommunicatie- en net-
werkbeveiliging en produkten om
telefoon- en faxverkeer te beveili-
gen.

Beveiliging van informatie wordt
door bedrijven en instellingen in
toenemende mate onderkend.
Strategisch belangrijke informatie
mag niet voor derden toegankelijk
zijn. Ook de overheid stelt tegen-
woordig, bijvoorbeeld in de wet per-
soonsregistratie en het wetsont-
werp computercriminaliteit, eisen
aan bedrijven en instellingen met
betrekking tot beveiliging van infor-
matiesystemen.

Bij de beveiliging van informatie
door Cryptel staan toegangsbevei-
liging en informatieversleuteling
centraal. Derden kunnen geen toe-
gang krijgen tot informatiesyste-
men en kunnen evenmin informa-
tiestromen tussen systemen af-
luisteren.

PTT Research heeftvoor PTT Tele-
com een beveiligingsconcept voor
datacommunicatie ontwikkeld: het
TIRO-systeem (Temporarily Input
Related Output). Het voldoet aan
strenge eisen van cryptografische
beveiliging.

Het bijpehorende beheerssysteem
is menugestuurd en kan beheers-
acties zelfstandig uitvoeren.

Het produkt is oorspronkelijk voor
eigen systemen van PTT Telecom
ontwikkeld. Vele honderden syste-
men functioneren. TIRO kent mo-
dulen voor diverse netwerken, die
onderling kunnen communiceren.
Naast toegangs- en informatiebe-

veiliging biedt het systeem centrale
en on-line communicatiefacilitei-
ten.
Cryptel brengt eveneens produk-
ten voor beveiliging van telefoon-
en faxverkeer op de markt. Ken-
merkend voor deze produkten is
dat identificatie van personen die
bevoegd zijn de apparatuur te ge-
bruiken, plaatsvindt door middel
van een 'smart card’ in combinatie
met pincode.

(Persbericht PTT-Telecom)

Adverteerdersindex

Gatsometer (meetapparatuur)

Koning & Hartman
(telecommunicatie)

Museum Kon. Marechaussee
NIVO (financieringen)

Politie Tilburg (vacature)
Politie Wijchen (vacature)

Radio Holland
(telecommunicatie)
Rijkspolitie Dienst Luchtvaart’
(vacature)

Safety Lux (politiematerialen)
Stichting Collectieve
Verzekeringen bij het
Ministerie van Justitie
Uitgeverij

J.B. van den Brink & Co
(politieliteratuur)

VB Accountantskantoor

igd in het

lig Koninklijk Weeshuis te Buren (Gld.)

MUSEUM der Koninklijke Marechaussee

Een bezoek aan dit museum geeft u inzicht in de geschiedenis van dit
Wapen, het voormalig korps Politietroepen, de voormalige Rijks- en
Ggmeemeveldwacht, de vooroorlogse Gemeentepolitie en de huidige
Rijks- en Gemeentepolitie.
Open: 1 mei - 1 oktober van dinsdag t/m vrijdag 10.00-12.00 en 13,30-16.00 uur, zaterdag,
zon- en feestdagen van 13.30-17.00 uur. Maandag gesloten. Het museum is in de
wintermaanden open voor groepsbezoek van maandag t/m vrijdag van 10.00-12.00 en

13.30-16.00 uur, uitgezonderd feestdagen. Rondleiding voor groepen op aanvraag.
Weeshuiswal 9, Buren (Gld.}. Telefoon 03447-1256.
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‘Niet normaal meer’

Nederlanders zijn zeer tolerant. Vinden ze zelf.
Maar hoe ver gaat die verdraagzaamheid?
Mogen de buren zich anders gedragen dan
we gewend waren? Wat vinden we nog 'nor-
maal’? Waar liggen de tolerantiegrenzen? Als
eerste van een serie straatinterviews: Rotter-
dam, de stad van 'niet lullen, maar poetsen’.

Hoe zit dat in Alkmaar?

Dagbladen — in komkommertijd — bezorg-
den Alkmaar een nieuwe victorie: 'Het beste
politiekorps van Nederland’ (Trouw). Beetje
ongenuanceerd, want het ging toch alleen om
opgehelderde inbraken en autodiefstallen?
Succesvolle recherche dus? Het is vooral de
vriendelijke balie, meende Het Parool. De
korpschef ziet het wat anders.

Marechaussee naar Schiphoi

Zeer tegen de zin van de korpsleiding van de
Rijkspolitie, van het personeel van de Dienst
Luchtvaart op Schiphol en van de politie-
vakorganisaties wordt het politiewerk op de
Nederlandse luchthavens overgedragen aan
de KMAR. Rukt de militaire politie nog verder
op?

En verder. ..

Victor van Voorburgs Journaal

PESONEEL =« ;e s pie s
Info Intern PERORBNE o ovivssmuda svis
Nieuws uitde regio .......... 18 Zakenzinzaken ............ 31
Postbus ................... 18  Index Jaargang 1990/91 .. .. .. 32
Ve Bld L i e S Rk 19" Pizze] 7 daleaic shy Ul 34

Foto omslag: Benelux Press.




RPmagazine

DOCUMENTAIRE -

32e jaargang / augustus 1991 / nr. 12

Radiojournalist
Jos Lubsen.

Hoe tdlerant zijn
Nederlanders?

Vrijwel niemand vindt zichzelf
onverdraagzaam ten opzichte
van andere mensen. Zelfs de
extreme Janmaat niet.

Wat blijkt daar in de dagelijkse
praktijk van? Zijn Nederlan-
ders inderdaad zo tolerant?
Wat vindt men bijvoorbeeld
van mensen die zich anders
gedragen dan we gewend wa-
ren? Waar trekken we de gren-
zen van ons 'normaal’ en 'niet
normaal meer!’? Is dat ver-
schillend per streek?
Radiojournalist JOS LUBSEN
maakte voor de NOS een serie
radioprogramma’s over dit
thema. Op vier locaties in Ne-
derland — in de Randstad, in
Twente, in Groningen en in
Limburg — sprak hij met tien-
tallen buurtbewoners, café-
houders, winkeliers en taxi-
chauffeurs. Hij interviewde
ook plaatselijke deskundigen:
rechercheurs en wijkagenten,
burgemeesters, hulpverleners
en stadsredacteuren. En
vroeg de socioloog dr. A. Ha-
gendoren, hoogleraar aan de
Rijksuniversiteit Utrecht, om
commentaar.

De eerste aflevering speelt in
Rotterdam, waar het woord is
aan de bewoners van nieuw-
bouwwijken en oude wijken
zoals Katendrecht. ,,Een stad
van slapen, werken, eten en
weer slapen’’, zoals een echte
Feijenoorder het formuleert.
En verder: niet lullen, maar
poetsen.

Met dank aan de NOS die deze
documentaire in een meer uit-
gebreide versie uitzond op Ra-
dio 5.

Martijn Verwaaijen (38), journalist bij
het Rotterdams Dagblad: ,,.De Rotter-
dammer is nuchter, in sommige gevallen
wat aan de stugge kant. Redelijk te ver-
gelijken zelfs met een noorderling, zou ik
bijna zeggen. Wel een levensgenieter.
Hetverhaal vande harde werker — zoals
wijdan zeggen 'nietlullen maar poetsen’
— is nog wel van toepassing. De Rotter-
dammer kan een heel gezellig mens zijn,
maar zitzo af en toe wel verdomd moeilijk
in elkaar. Een klein conflict kan een aan-
leiding zijn tot een langdurig stilzwijgen.
Niet echt een tolerant type, die zegt van:
'Nou, dat hebben we nu uitgesproken,
opgelost, klaar-uit'. Het blijft nog wel
eens lang hangen.”

Burenruzies

De Beverwaard is een echte pure
nieuwbouwwijk, die in tien jaar tijd uit de
grond gestampt is. Veel Rotterdammers
die in de binnenstad woonden, hebben
hier nu een huis met een tuin; dat is na-
tuurlijk heel aantrekkelijk. Wat wel met
zich meebrengt, dat de mensen zo dicht
op elkaar zitten dat er veel burenruzies
zijn.

Een bewoonster: ,,Met bepaalde men-
sen in mijn straat ga ik echt niet om; daar
wil ik ook nooit meer wat mee te maken

hebben. Dat zijn eigenlijk geen mensen
die in zo'n wijk thuis horen.

Kunt u eens een voorbeeld geven? Wat
ze doen?

..Bijvoorbeeld de buurt onvriendelijk
maken met schuttingen plaatsen, prik
keldraad erom, wat eigenlijk in een kin-
derrijk buurtje niet hoort. En dan gaan ze
bellen over een schoorsteen waar rook
uitkomt, daar hebben ze overlast van en
daar komen ze yoor. Dat kan ik dan niet
begrijpen.”

Als u daarover met hen gaat praten, hoe
reageren ze daar dan op?

..Met die mensen valt niet meer te pra-
ten.”

Hoelang heeft het geduurd voordat u
zich eraan ging ergeren?

..Nou het is met de schutting begonnen
in het jaar dat wij hier kwamen wonen.
Toen alles een beetje bebouwd werd
met plantjes, boompjes, beschutting,
toen is in de hele wijk onder de mensen
zelf het gezeur begonnen. Want die ging
vragen: hoe vind jij dit en hoe vind jij dat.
Ze gingen zo met elkaar met clubjes en
dat had beter niet kunnen gebeuren,
want dan was het ook niet zover gelo-
pen natuurlijk."

En wat voor sfeertje ontstond er toen?
.Ongezellig sfeertie, ruzezoekerig.
Echt altijd vechten, altyd poltie erbij en
de een loopt kwaad lang de ander. Ter-
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wijl het toch een leuke gezellige wijk had
moeten wezen." .

Een andere vrouw uit dezelfde wijk: ,, Ik
geloof dat die mensen teveel tijd hebben
om op anderen te letten, die hebben
verder ook niets anders om over te pra-
ten.”

Kunt u blijven leven in zo'n wijk?

.,Nee, ik geloof niet dat je dit nog jaren
volhoud. In de winter denk je van, het
gaat wel en het zal dadelijk wel weer be-
ter gaan, maar als het dan weer voorjaar
wordt en je krijgt weer mooie dagen en
je wilt in je tuin gaan zitten, dan krijg je
weer die scheldwoorden naar je hoofd
en dan is het geen leven meer hier."

Wijkagent Jan Kooimans: ,, Ik denk dat
de Rotterdammer toch een vrij open fi-
guur is die zijn hart op zijn tong heeft en
vrij gemakkelijk zijn mening kenbaar
maakt. Waarbij nogal wat krachttermen
naar voren komen wanneer ditin een ru-
zieachtige sfeer gebeurt.”

Hij slikt het niet in?

,,Duidelijk niet.”

Standsbewustzijn

Loco-burgemeester en wethouder van
stadsvernieuwing en volkshuisvesting
Pim Vermeulen: ,,De tolerantie van de

Een documentaire van Jos Lubsen

Rotterdammer is denk ik de afgelopen
jaren behoorlijk afgenomen, sinds ook
de bevolking van de stad enorm is ver-
anderd. Dat kan per wijk nogal verschil-
len. In binnenstadswijken die we heb-
ben opgeknapt is men zo langzamer-
hand gewend om met heel veel verschil-
lende bevolkingsgroepen in verschillen-
de huishoudingssamensteling met el-
kaar te wonen. Dat ligt in buitenwijken
heel anders, ook als die vroeg na de oor-
log zijn gebouwd of bijvoorbeeld wijken
die in de jaren '70 en begin jaren '80 zijn
gebouwd en weer anders zijn samen-
gesteld, mensen die allemaal van bui-
tenaf zijn gekomen. Daar zou je nog wel
eens een hogere intolerantie kunnen
aantreffen dan in die binnenstadswij-
ken."

Professor Hagendoren: , Momenteel
denken we bij (in)tolerantie vooral aan
homosexuelen of buitenlanders. Maar
we kennen natuurlijk in Nederland een
veel oudere vorm van intolerantie waar
weinig over gesproken wordt. Dat is dat
mensen uit hogere sociale milieus wat
neerkijken op mensen uit wat lagere so-
ciale milieus. En ik kan me voorstellen
dat als je in een nieuwe wijk mensen van
allerlei herkomst bij elkaar zet, dat som-
migen zich dan gedragen alsof ze 'be-
ter’ zijn dan anderen. Men neemt dat
meestal niet en reageert daarop, maar

e ,lk denk dat de Rotterdammer
een heel tolerant iemand is.”” (Een
taxichauffeur).

Rotterdammers over hun (in)tolerantie:

'ledereen moet doen
wat-ie niet laten kan,
maar waarommoetdatzo..!.

dat wordt door de betreffende personen
die zich inderdaad wat verheven voelen
weer niet goed begrepen. Dan krijg je
vormen van intolerantie die te maken
hebben met standsbewustzijn, met je
verheven voelen. Dat zie je hier."

Een trambestuurder: , . Ja intolerantie,
hoeveel kan een mens hebben, hé? De
een kan ontzettend veel hebben en de
ander kan niets hebben. Mensen zijn
gauw heetgebakerd, over de gekste
dingen eigenlijk. Ik heb altijd gedacht
dat als ik de mensen behandel zoals ze
mij behandelen, dan kan ik het eigenlijk
niet verkeerd doen. Maar bij een hele-
boel mensen is het dan toch verkeerd."”

Een taxichauffeur bij het Centraal Sta-
tion: ,,Rotterdam is een stad van slapen,
werken, eten, slapen. Dat is een Rotter-
dammer, een werkmens."

Als we hier om ons heen kijken, wat zie je
dan allemaal voor mensen?

,.Het grootste gedeelte zijn reizigers, en
die zien dan meteen het probleem van
de alcoholisten en de junks hier op het
Centraal Station.

Merkt u dat aan mensen die met de trein
aankomen uit het oosten van het land
bijvoorbeeld, dat ze anders reageren
dan de Rotterdammer?

,,Heel anders. Die staan heel gek te kij-
ken. Vaak kennen ze het probleem niet
en dan leg je het ze uit dan is het van,
wordt daar nou niks aan gedaan en wor-
den ze niet weggestuurd door de poli-
tie? De een reageert met 'je moet ze bij
kop en kont pakken en in de Maas gooi-
en' en de ander ziet het toch als pro-
bleemgevallen. Maar wij als Rotterdam-
mer zijn in die situatie opgegroeid eigen-
lijk."
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Journalist Verwaaijen: , Middelland is
een van de wijken in de binnenstad van
Rotterdam. Een renovatiewijk waar veel
leegstand is, waar veel huizen opge-
knapt moeten worden, gerenoveerd of
zelfs herbouwd. Waardoor je dus ook de
situatie krijgt dat veel mensen wegtrek-
ken en in een korte tijd de samenstelling
van de bevolking verandert. We gaan
nu naar een mevrouw die al jaren in de-
ze wijk woont en die de hele renovatie en
alle toestanden daaromheen van dicht-
bij heeft meegemaakt, maar er wel is blij-
ven wonen."’

Oude wijken

Een bewoonster in de wijk Middelland:
,,Er zitten hier 39 bellen in ons trappen-
huis. Op de naambordjes kun je zien dat
hier allerlei nationaliteiten wonen. Een
Kaapverdiaans naambordje bijvoor-
beeld, er zitten hier Joegoslaven, een
Turks gezin geloof ik en Surinamers."'
Maar u kent ze niet?

.k ken hier bijna niemand. Ik kijk uit
over een groot plein, een heerlik plein
voor kinderen om te spelen, want dat is
autovrij. Maar wat aan de overkant
woont is heel anoniem, want het is zover
weg. Je spreekt nooit met elkaar, het is
heel anoniem geworden."

Nu wonen hier veel nationaliteiten door
elkaar. Zijn die mensen tolerant t.o.v. el-
kaar?

Nee. Een ltaliaanse familie zegt: die

Turken zijn nog te dom om Nederlands
te leren. Ik ken Kaapverdianen die kijken
ook op die manier op Turken neer, maar
ik ken Turken die kijken op Kaapverdia-
nen neer, omdat die zo'n donkere huids-
kleur hebben.

Tijdens de verkiezingen hebben veel
Rotterdammers, vooral uit oude wijken,
gestemd op de Centrumpartij. Wonen
die mensen ook hier in deze buurt?

'Ik denk het wel'.

Professor dr. A. Hagendoren,
hoogleraar algemene sociale we-
tenschappen aan de Rijksuniversi-
teit Utrecht: ,, Tolerantie is in alge-
mene zin het er van uitgaan dat an-
dere mensen ongeveer hetzelfde
zijn als jezelf — ook als ze zich an-
ders gedragen of er anders uitzien.
Je accepteertdus datiedereen zich
op een andere wijze kan gedra-
gen."”

.Intolerantie is het omgekeerde:
het niet aanvaarden dat anderen er
anders uitzien, zich anders gedra-
gen, een andere levenswijze heb-
ben. Of —ineen ergere variant — je
verheven voelen bovenanderenen
hen om de genoemde redenen niet
accepteren. In Nederland hebben
we een soort algemene stelregel
‘doemaargewoondandoejealgek
genoeg'. We willen dus eigenlijk
niet dat mensen afwijken. Door zich
bijvoorbeeld op een bijzondere ma-
nier te kleden of 'raar’ te gedragen.
We willen al helemaal niet dat men-

senvandalisme plegenencriminali-
teit. Wezijn heter overeensdatjein-
tolerantmagzijnten aanzien vancri-
minaliteit; over de andere dingen
twisten we. Sommige mensen vin-
den dat je heel veel moet accepte-
ren van gedragingen en manieren
vanoptredendieje nietbegrijpt. An-
deren vinden dat dat wat minder
moet zijn."

Ik denkdatje in het algemeen kunt
zeggen dat naarmate hetindividua-
lisme — het elkaar niet in de weg lo-
pen — sterker is, dat ook de toleran-
tie wat groter zal zijn voor andere
vormen van gedrag, wijzen van op-
treden, kleden, andere gewoonten.
Individualisme is, denk ik, wat ster-
ker in het westen van Nederland
dan in het oosten en in het zuiden;
daar is men wat meer gezags-
gedrienteerd, wat traditioneler.
Men zaldaar watminder verschillen
in optreden naar buiten toe accep-
teren wat minder dan in het westen
van Nederland.”

Wat merkt u daarvan?

.Nou, ze zeggen, die buitenlanders
moeten hier weg, het zijn er gewoon te
veel, het is onze stad en het is voor ons
en wij worden gediscrimineerd. Dat
hoor ik heel vaak zeggen.”

Professor Hagendoren: , Interessant is
dat sommige mensen naar voren bren-
gen dat groepen van buitenlanders ook
weer allerlei moeite hebben met elkaar
en onderling weer intolerant zijn. Alsof
dat een soort argument zou zijn dat
rechivaardigt dat je zelf intolerant bent
t.0.v. dit soort groepen. Het is wel zo dat
in allerlei groepen vormen van intoleran-
tie voorkomen, het is natuurlijk niet zo
raar dat bij die groepen van buitenlan-
ders die in Nederland wonen, die mi-
granten, onderling weer voorkomt. Het

e , Tolerant, wat is nou tolerant.
Totzoveren nou ho maar. Als ze mij
eenklap voorm’nsmoel geven, krij-
gen ze er een terug, zo tolerant ben
ik dan.” (Een cafébezoeker in Ka-
tendrecht).

is een algemeen bekend feit dat mensen
uit allerlei groepen altijd de neiging heb-
ben om een soort verdeling in hoger en
lager van groepen aan te brengen, we
maken altijd een soort rangorde. Aan de
andere kant is het natuurlijk dat het voor
een Nederlander die in een wijk woont
met veel buitenlandse groepen ook
moeilijk is om nog wegwijs te worden uit
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al die talen, en al die andere gewoonten
en die dingen die je niet begrijpt. Dat is
een reéel probleem, maar dat wil nog
niet zeggen dat daaruit de conclusie
moet worden getrokken dat het gerecht-
vaardigd is dat er mensen zijn die zeg-
gen 'en die moeten Nederland maar uit’.
Het is overigens bekend dat een kwart
van de Nederlandse bevolking vraagte-
kens heeft bij de aanwezigheid van mi-
granten en etnische minderheden in Ne-
derland. Maar van de andere kantis ook
maar ongeveer eéen procent geneigd
om op de Centrumpartij te stemmen.

Ik denk dat het contact van Nederlan-

ders met migrantengroepen over en
weer een reéel probleem is dat er voor-
lopig ook wel zal blijven.

Een caféhouder op het Noordereiland:
., Wi noemen dit een dorp in een stad.
Hier heb je nog een beetje saamhorig-
heid, maar ik geloof niet dat je dat in de
binnenstad nog hebt. Hier hebben de
mensen nog belangstelling voor elkaar.
Is de Rotterdammer veranderd in de af-
gelopen jaren?

..Een Rotterdammer verandert nooit na-
tuurlijk, qua karakter.”

Een andere bewoonster van het Noor-
dereiland: , Ik vind het de mooiste buurt
van heel Rotterdam, misschien wel van
heel Nederland. Zo'n eilandje midden in
een grote stad, dat vind ik mooi."

Is de Rotterdammer een tolerant ie-
mand?

..Nee, niet tolerant, maar wel eerlijk. Als
je dat met Amsterdammers vergelijkt,
die zijn altijd zo joviaal. Dat zijn Rotter-
dammers niet, maar héb jeze,danja. . .

nou, ik vind het toch prettig volk en ik
ben een Rotterdammer. Maar tolerant?
Naar wat ik hier om me heen zie, denk ik
het niet eigenlijk. De manier waarop ze
op gastarbeiders reageren, dat soort
dingen. ..

Hoe wordt er over het algemeen gerea-
geerd op buitenlanders hier?

,,Eng, heel eng, bekrompen, ja dat zie ik
wel, je wordt er een beelje ziek van afen
toe. Ze willen er niet mee op de trap wo-
nen, en om je de waarheid te zeggen,
toen ik naar een ander huis ging was ik
heel blij dat ik inderdaad de trap vol had
met Nederlanders. Maar als je het ge-

klaag hoort over mensen van een ande-
re cultuur, dat vind ik vaak wat kortzich-

tig."”
Katendrecht

Journalist Verwaaijen: ,,Onze krant
heeft veel geschreven over Katen-
drecht. Tot een aantal jaren terug was
dat de smaakmakende wik in Rotter-
dam. Zeker ook in de periode dat de
scheepvaart nog zodanig was dat er
veel zeelieden kwamen, was Katen-
drecht het uitgaansgebied in Rotter-
dam. Langzaam maar zeker is dat ver-
minderd. Ik moet eerlijk zeggen: als er
ergens een beroep gedaan is op tole-
rantie, dan is het wel op Katendrecht.”

Een bewoonster van de wijk Katen-
drecht: ,Moet je luisteren, iedereen
moet doen wat'ie niet laten kan, maar
waarvoor moet dat zo? Je staat bij de
drogist met je kind en dan is het 'ja, geef
eens een doos condooms, want er ligt
een vent te wachten’, maar ik sta er ook
met m'n kind. Als zij dan zonodig prosti-

e _ Ik vind dat ik daar moeilijk een
oordeel over kan geven, omdat ik
zelf een Rotterdamse ben. Zou d'r
niet net zo veel verschil in zijn als in
elke bevolkingsgroep of zelfs in
iedere nationaliteit.”” (Een vrouw
die al jaren in de binnenstad woont).

tutie moet bedrijven, doe het dan bij je
eigen thuis. Nee, zeggen ze, hun buren
weten niet dat mevrouw de hoer speelt.
Ze willen het niet weten voor de kinde-
ren, maar waarvoor dan wel voor onze
kinderen? Dat vind ik een beetje on-
rechtvaardig van die dames zelf. Want
als je ze hier naar het postkantoor ziet
gaan in hun doorschijnende niemandal-
letje, zo in de blote reet kun je wel zeg-
gen, nou dat vind ik niet nodig hoor, echt
niet.”

Wat vindt u ervan dat hier verderop in de
straat een bordeel gaat komen?

.,Daar ben ik het dus niet mee eens,
want je woont hier toch allemaal met ge-
zinnetjes. |k vind het een beetje een
vreemd contrast; je hebt hier voor de
deur een speelpleintje en dan heb je bij
het speelpleintje een hoerentent."

Mevrouw Lemke, van de Katendrecht-
se bewonersorganisatie: ,We zijn al ja-
ren bezig een gesprek te voeren met de
gemeente. We zijn nu zelfs al bij de
staatssecretaris aangeland, omdat wat
hier gebeurt echt niet is te tolereren. Het
zijn hier op Katendrecht allemaal wo-
ningwetwoningen, tot aan een zekere in-
komensgrens, anders kom je er niet in.
Het zijn dus mensen die niet zoveel ver-
dienen. Als onze eigen kinderen 20 of
30 gulden per maand teveel verdienen,
dan zijn ze gedwongen om de wik te
verlaten voor een duurdere woning. En
wat hier natuurlijk heel erg speelt is dat
bordeelhouders hier woningen aange-
boden krijgen om hun bedrijf in uit te
oefenen. Er zijn er bij die hier niet eens
wonen, die buiten de wijk prachtige wo-
ningen hebben en die krijgen dus ook
nog een woonvergunning. Dit is echt zo
onrechtvaardig, dit kan gewoon niet.”
Is de Rotterdammer een tolerant ie-
mand?

..De Rotterdammer was dus erg tole-
rant, is het nog wel hoor, denk ik, maar
als de boel overvoerd gaat worden zoals
met de prostitutie, ja dan slaat de tole-
rantie over in weerstand. Zo was het dus
ook met de vreemdelingen, de gastar-
beiders noemde men ze toen. Daar wer-
den hier de oude wijken helemaal mee




RPmagazine

POLITIEWERK 8

32e jaargang / augustus 1991 / nr. 12

volgepropt. En juist in die oude wijken
waren de Rotterdammers de eersten die
de mensen gingen helpen met allerlei
gewone, praktische dagelijkse dingen,
mee naar de dokter, naar de bakker,
naar de groenteboer. Maar toen het zo
erg werd dat de hele straat bevolkt werd
en dat er nog maar een paar Nederlan-
ders in waren, dan voel je je bedreigd in
je eigen levenspatroon of in je eigen cul-
tuur. En als je je daar dan tegen verzette,
al was het dan nog maar heel voorzich-
tig, dan werd je al gauw door politieke
partijen uitgekreten voor racist. Het was
nog niet eens bespreekbaar, men be-
gint daar nu pas over na te denken en e
spreken, maar ik ben heel bang dat het
te laat is. De tolerantie is nu Verdwe-

nen.

Cafébezoeker op Katendrecht:

e ,lk ben hier geboren, maar ik ben
nog nooit in een bordeel geweest. Kan
mij dat nou schelen wat ze doen. Nee,
het interesseert mij geen pest.”

e , Ik heb geen mening.”

e , Moet u luisteren, ik ben hier op Ka-
tendrecht geboren, ik heb er nooit last
van gehad."

e |k zeg helemaal niks."”

e  Dat is ook gewoon een werklokaal,
of je nou een groentewinkel neerzet, of
een bordeel, het is gewoon handel, dat
maakt mij niks uit.”

e Ik heb er nog nooit last van gehad.
Nee ik ben er niet op tegen, want ze
doen mij niks. Ze moeten er wezen."

Journalist Verwaaijen: ,,Het is wel zo'n
beetje wat ik verwacht had. Bij de een is
de grens al bereikt en die gaat dan door
totin het extreme, de burenruzie bijvoor-
beeld. Bij de anderen toch een veel ge-
makkelijker opstelling, omdat het men-
sen zijn die een conflict heel goed kun-
nen relativeren en daardoor dus hun to-
lerantiegrens veel hoger hebben liggen.
Maar van hetgeen we gehoord en ge-
zien hebben is er eigenlijk geen moment
geweest dat ik bijna omviel van verba-
zing. Het was wel een beetje wat ik ver-
wacht had.”

Een tolerante stad?

.Ja, ik vind toch wel dat Rotterdam een
tolerante stad is."

Volgende aflevering:

Bijonsin Twente

Korpschef van scorende GP-Alkmaar

'Niet alleen door onze
vriendelijke bali€e

Door: Paul Pels

Hetpolitiekorps vande gemeen-
te Alkmaar heeft in vier jaar tijd
het meeste succes geboekt in
het ophelderen van vermogens-
delicten. Althans volgens de
methode die de onderzoekers
Terlouw en Wiebrens van het
WODC (MvJ) hebben ontwik-
keld om prestaties van politie-
korpsen met elkaar te kunnen
vergelijken. Zij hebben daar-
voor alle GP-korpsen met meer
dan 50.000 inwoners onder-
zocht.

Onmiddellijk rijzen er vragen.
Zoals: Kun je het complete poli-
tiewerk wel tot getallen herlei-
den? Is het ophelderen van in-
braken en autodiefstallen maat-
gevend voor de kwaliteit van het
politiewerk?

Zijn moeilijk meetbare aspecten
(sfeer, dienstbaarheid, toegan-
kelijkheid, contact met de bur-
gerij e.d.) niet minstens zo be-
langrijk?

Is een competitie onder politie-
korpsen op bepaalde concrete
aspecten ('scoren!’) wel zo ge-
wenst?

Vastgesteld kon worden dat de
pers meteen al onjuiste conclu-
sies aan de resultaten van het
onderzoek verbond ('Alkmaar
heeft beste politiekorps’ - dag-
blad Trouw). Medewerker Paul
Pelstoognaar Alkmaaren sprak
daar met commissaris R.K. van
Leussen, die met de leiding be-
last is, nu korpschef Molenaar
zich voorbereidt op zijn nieuwe
taak als regiokorpschef.

Vervangend korpschef Van Leussen is
niet tervreden met de strekking van een
artikel in Het Parool.

Daarin wordt nogal veel nadruk gelegd
op de laagdrempelige en snelle receptie
van burgers die aangifte doen van dief-
stal of inbraak.

Tien minuten

Natuurlijk gebeuren aan de balie in Alk-
maar bijzondere dingen: receptionistes
in burger sluizen de aangifte via de com-
puter direct door naar de dienstdoende
specialist, en nemen burgers mee naar
een spreekkamer waar ze op het
scherm de tekst van een proces-verbaal
kunnen controleren. ,,Binnen tien minu-
ten kun je met een printje van je aangifte
weer naar buiten”, aldus Van Leussen,
..Je moet het de mensen makkelijk ma-
ken. Zonder aangifte geen oplossing."

Deze klantvriendelijke receptie is pas
opgezetin de laatste periode van heton-
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derzoek van Terlouw en Wiebrens, en
kan dus maar gedeeltelijk invioed heb-
ben gehad op Alkmaar’s score wat be-
treft de opsporing van vermogensdelic-
ten.

Volgens het gemeentelijk onderzoek
'Politie en Veiligheid’ van juni 1990 is er
zelfs een dalende tendens waarneem-
baar in het aangiftepercentage: van
86% (in 1987) tot 72% over de eerste vijf
maanden van 1990.

.,De aangiftebereidheid in Alkmaar
loopt in de pas mel het landelijk gemid-
delde", zegt Van Leussen. Inbraak in de
woning, fietsdiefstal en diefstal uit auto's
zijn de in Alkmaar meest voorkomende
vermogensdelicten.

Motivatie

De korpschef noemt nog een aantal fac-
toren die van belang zijn bij het pakken
van inbrekers en dieven: , Wij zijn niet
bang om iemand aan te houden en door
te rechercheren, als er redelijke vermoe-
dens van schuld bestaan. Daarnaast
hebben we een speciale groep Heling-
bestrijding. Zonder heler geen steler.
Via het helerscircuit kom je ook bij de da-
ders.”

En dan is er de overzichtelijkheid: ,,Wijj
kennen Alkmaar nog. Onze surveillan-
ten weten wie de grappenmakers zijn.”
Volgens Wiebrens en Terlouw functio-

neren middelgrote korpsen beter dan
kleintjes en hele grote. De korpssterkte
in Alkmaar benadert het ideaal: er zijn
197 functies waarvan 157 in de execu-
tieve dienst.

De gemiddelde leeftijd ligt rond de 33
jaar. Motivatie heeft volgens Van Leus-
sen veel met jeugd te maken: ,,Wij heb-
ben een jong korps. Alkmaar is een
groeistad geweest, net als bijvoorbeeld
Amersfoort en Den Bosch. Dat betekent
dat we altijd uitbreiding hebben kunnen
krijgen. Er is nog kans op carriere. Hier
kun je op je 35ste brigadier worden, el-
ders moet je wachten tot je 45ste.”

Automatisering

Administratieve zorgvuldigheid en een
goed functionerend geautomatiseerd
systeem verhogen eveneens de effi-
ciency van het opsporingswerk.

Het nieuwe bureau (1988) aan de Ka-
naalkade kent een hoge terminal-
dichtheid.

De politie in Alkmaar begon al vroeg met
automatiseren en daar plukt men nu de
vruchten van. Van Leussen noemt een
voorbeeld uit de praktik. ,,Als hier
iemand zit die verdacht wordt van auto-
inbraken, halen we in een mum van tijd
uit de computer een lijst van auto-
inbraken, gespecificeerd naar plaats
van handeling, wijk en tijdstip. Dat kun je

Van Leussen.

dan aan die persoon voorleggen."

In een videojournaal worden een keer
per week foto's van verdachten ge-
toond zodat elke agent de koppen kent.
Er circuleert een informatiebulletin met
aanhoudingen en nog te horen perso-
nen, agenten kunnen dit soort gege-
vens met een handcomputer mee de
straat op nemen.

Relatief

Uiteraard is Van Leussen blij met Alk-
maars eerste plaats in het prestatie-
onderzoek van het WODC. Zoals een
goede chef betaamt, spreekt hij van
'een korpssucces': ,,Als er een slechte
sfeer is, slecht management en een
slechte motivatie, dan bereik je zoiets
natuurlijk nooit.”" Innovatie en ambtelijk
ondernemerschap waren en zijn in Alk-

maar geen vieze woorden.

' % PR Toch weet Van Leussen de uitslag van
WODC's GP-Toptien inzake opgehelderde kraken NGk OOk 1S TR 11, DL
Volgens het WODC-onderzoekersduo Terlouw/Wiebrens functioneren middel- ging van de onderzoekers zegt hij, dat
grote korpsen beter dan kleintjes en zeer grote. Voor de doehetzelf-speurders er nog heel wat nodig is om de ge-
onder onze lezers geven wij hieronder wat vergelijkingsmateriaal t.a.v. de be- consiateerde verschillen in prestatie tus-
volkingsdichtheid. sen politiekorpsen op een bevredigen-

de manier te verklaren.
WODC- Aantal Oppervl. Inwoners
score G e inwoners in?ﬁnz per km?2 Ook de droge cijfers geven stof tot na-
denken. Ongeveer 10% van de Alk-
1. Alkmaar 90.000 308 2922 maarse bevolking heeft jaarlijks met in-
2. Amersfoort 100.000 56,0 1786 braak of andere vormen van diefstal te
3. Den Bosch 92.000 50,7 1815 maken. ,Het veiligheidsbeeld in Alk-
4 Alphen a/d Rijn 62.000 55,1 1125 maar wijkt niet of nauwelijks af van het
5. Hoorn 58.000 19,4 2990 landelijke beeld, zeker als men rekening
6. Groningen 168.000 80,1 2097 houdt met de mate van verstedelijking”,
7. Helmond 70.000 45,4 1542 aldus Van Leussen. Het Alkmaarse
8. Delft 90.000 25,4 3543 korps mag dan goed bezig zijn, op het
9. Smallingerland 50.000 1199 417 aantal vermogensdelicten heeft dit nog
10. Venlo 64.000 458 1397 geen bijzonder effect. Wellicht kan de
e speciale campagne die de Alkmaarse
Ter vergelijking recherche momenteel ter oplossing en
Den Haag 440.000 65.5 6718 voorkoming van woninginbraken voert,
Voorburg 40.000 6,2 6444 een handije helpen.
Noordoostpolder 38.000 465,7 82 Dit gebeurt overigens in navolging van
Viagtwedde 16.000 169,4 95 prioriteiten die in 1990 door Justitie voor
Gemiddelde van alle korpsen 960 het hele land zijn vastgesteld.
Gemiddelde van alle RP-gemeenten 229 [}
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Politiewerk luchthavens
naar Marechaussee

Door Bert Huizing

Dat het kabinet Lubbers Il zal vallen
over de kwestie politietoezicht op de Ne-
derlandse luchthavens verwacht nie-
mand. Daarom is aan te nemen dat, on-
danks het verzet van de korpsleiding
van de Rijkspolitie, van de Dienst Lucht-
vaart op Schiphol, de politievakorgani-
saties en de dienstcommissie van het
politieonderdeel, het Wapen der Ko-
ninklijke Marechaussee per 1 januari
1993 dit deel van het politiewerk zal
overnemen.

‘'Verkwanseling’

Alin het begin van april van dit jaar bleek
van een ernstig verschil van mening tus-

sen Rijkspolitie en Justitie over de uit-
voering van de politietaak op Schiphol.
Volgens kranteberichten was duidelijk
dat de marechaussee alle politietaken
op de nationale luchthaven erbij zou krij-
gen.

Op 8 april nog stelde de minister van
Justitie dat daarvan geen sprake kon
zijn.

Op 26 juni werd bekend dat er tussen
Justitie en Defensie verregaande over-
eenkomst was bereikt over toebedeling
van het politie- en beveiligingswerk op
de Nederlandse burgerluchthavens aan
de marechaussee.

Twee dagen later werden de politiebon-
den — op hun verzoek — door de minis-

ter van Justitie over de plannen inge-
licht.

Voorzitter Leen van der Linden van de
Nederlandse Politiebond op een inder-
haast voor het politiepersoneel van
Schiphol belegde bijeenkomst op 3 juli
j.I.:,,Detraditie van de democratisch ge-
controleerde burgerlike politie wordt
verlaten. We verzetten ons tegen de ver-
kwanseling van de politietaak op de
luchthavens aan defensie. Toen we
twee jaar geleden in verband met de
problemen rond het veiligheidsdetache-
ment op de nationale luchthaven de
toenmalige directeur-generaal van Poli-
tie en Vreemdelingenzaken van het de-
partement van Justitie voorstelden de
beveiliging van de burgerluchtvaart aan
de marechaussee te laten kregen we de
wind van voren. Hoe we hetin ons hoofd
haalden! Zie wat er nu gebeurt."

'Poenverhaal’

Secretaris Piet Kruizinga van de Alge-
mene Christelijke Politiebond: , Het is
een gewoon poen-verhaal. Er is een
deal gesloten waarbij is overeen-
gekomen dat defensie het politietoezicht
op de burgerluchthavens om niet zal
overnemen. Het is het oplossen van een
financieel probleem waarmee Justitie
kampt.”

In een brief aan het personeel stelde
LUVA-commandant F.J. Maurer, dat
secretaris-generaal mr. G.J. van Dinter
,,er niet in is geslaagd de leden van de
staf en ook de Algemeen Inspecteur
(van het korps Rijkspolitie, BH) te over-
tuigen van de redelijkheid en de nood-
zaak van deze beslissing."

'‘Belgische toestanden’

In een vertrouwelijke brief aan minister
Hirsch Ballin van Justitie voorspelde RP-
generaal De Wijs 'Belgische toestan-
den' als taken van de polite worden
overgedragen aan personeel van De-
fensie, doelend op het vaak eigenmach-
tig optreden van de Rijkswacht.

De Wijs: ,,Denkbaar is, gegeven de ei-
genheid van de marechaussee-
organisatie, dat bij voortzetting van
opsporingsonderzoeken (...) de Ko-
ninklijke Marechaussee (. . .) een eigen
rol gaat spelen.”

Op 4 juli presenteerden de ministers van
Justitie en die van Defensie hun 'eerste
grote resultaat van de grote efficiency-
operatie’. Over anderhalf jaar zal de ma-
rechaussee belast worden met de
politie- en veiligheidszorg op de burger-
luchthavens in ons land. Genoemd wor-
den de vliegvelden wvan Schiphol,
Zestienhoven, Eelde en Maastricht. Bo-
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vendien zullen er tot tweehonderd per-
soneelsleden van Het Wapen bij het
vreemdelingentoezicht worden ingezet.

'‘Geen gebrek aan werk'

De bewindslieden vinden dat de uitvoe-
ring van de politietaak op Schiphol 'lo-
gisch aansluit’ bij de grensbewaking
(‘'eenheid van dienst’) door de mare-
chaussee.

De vliegdienst en de dienst luchtvaart-
onderzoeken van de Dienst Luchtvaart
gaan over naar het toekomstige korps
landelijke politiediensten. Het personeel
dat bij de reorganisatie is betrokken
heeft de keuze over te stappen naar de
marechaussee of bij de politie te worden
herplaatst. Mr. Hirsch Ballin: ,,Gedwon-
gen ontslagen vallen er niet. Bij de politie
is geen gebrek aan werk."

Inmiddels ligt het voorstel van de mi-
nisters Ter Beek en Hirsch Ballin bij de
Tweede Kamer. Het staat op de agenda
van het parlement bij de behandeling
van de sterkte-toewijzing van de politie
(PKP).

Welke initiatieven zijn er nog te verwach-
ten om overheveling van werk van
rijkspolitie naar marechaussee te voor-
komen?

Leen van der Linden (NPB): ,,.De mi-
nisters hebben zich al eens eerder in de
politie vergist. We zullen alles in het werk
stellen om de Tweede Kamer ervan te
overtuigen dat wat nu gebeurt niet kan."

'‘Bijzondere aandacht’

Hoe groot is de kans dat het verzet te-
gen het voornemen van de ministers ef-
fect zal hebben?

Kruizinga (ACP): ,,De politiewoordvoer-
der Dijkstal van de VVD zegt dat zijn
fractie tegen het plan is. Tweede Kamer-
lid Stoffelen van de Partij van de Arbeid
vindt dat zijn fractiegenoten zich achter
het standpunt van de regering moeten
opstellen. Woordvoerder Kohnstamm
van D'66 heeft bezwaren tegen onder-
delen van het voorstel.”

De vraag is dus hoe het CDA zal reage-
ren...

Kruizinga (ACP): ,,Kamerlid Van der
Heijden heeft bezwaren tegen het over-
hevelen van de 'overige diensten’ van
de politie dan het veiligheidswerk naar
de marechaussee. Maar als de minister
voet bij stuk houdt geeft het CDA toe,
dat staat wel vast."

Worden er dan bij betrokkenen momen-
teel niet teveel verwachtingen geweki?
Vice-voorzitter John van Noortwijk van
de Algemene Nederlandse Politievere-
niging (ANPV): , Het is niet onmogelijk
dat het bij de overdracht van de beveili-

gingstaken blijft. Bovendien kun je het
toch niet voor je verantwoording nemen
dat de hele tent van de Dienst Lucht-
vaart ineens leegloopt.”

SG van Dinter heeft toegezegd dat de
rechtspositie van de personeelsleden
van de Dienst Luchtvaart 'bijzondere
aandacht’ zal krijgen van het ministerie
van Justitie als de overheveling van ta-
ken van politie naar de marechaussee
doorgaat.

'Nieuw perspectief voor
Marechaussee’

Minister Relus ter Beek van Defensie
toonde zichop 4 juli j.I. in Den Haag 'ver-
heugd’ bij de presentatie van het plan
om de politie- en veiligheidstaken op de
burgerluchthavens in Nederland over te
dragen aan de Koninklijke Marechaus-
see en het korps te betrekken bij het
vreemdelingentoezicht. Hij noemde de
toebedeling 'een nieuwe, passende en
veelziidige rol voor Het Wapen. Het
voorstel biedt toekomstperspectief voor
de marechaussee’.

Capaciteitsuitbreiding
niet uitgesioten

Het plan betreft vooralsnog 220 plaat-
sen op Schiphol. De bewindsman achtte
capaciteitsuitbreiding in verband met
verdere groei van de burgerluchtvaart
niet uitgesloten. Voorlopig zullen ten
hoogste 200 functies bij het vreemdelin-
gentoezicht te vervullen zijn. Op korte
termijn zullen voor dat werk vijftig perso-
neelsleden beschikbaar komen voor
Amsterdam (20), Rotterdam (15), Den
Haag (10) en grote steden in het ooste-
lijk grensgebied (5).

Met ingang van 1 januari 1993 zal het
geld dat voor het werk op Schiphol is be-
groot worden overgeboekt van het mini-
sterie van Justitie naar dat van Defensie.
Vooruitlopend op de overdracht van ta-
ken zal de marechaussee 'met het oog
op mogelijke continuiteitsproblemen bij
de dienstuitoefening’ assistentie verle-
nen aan de Uniformdienst van de Dienst
Luchtvaart op Schiphol.

De pas benoemde voorzitter Jos Put
van de Marechausseevereniging toon-
de zich tevreden met de beslissing van
de ministers om de marechaussee meer
bij het politiewerk op de luchthavens te
betrekken. ,,De marechaussee blijft met
deze maatregel op sterkte, maar dat
neemt niet weg dat er straks pijn wordt
geleden door de mensen die nu aan de
oostgrens hun bezigheden hebben en
daar gesettled zijn. Onder hen zijn er ze-
ker die moeite hebben om in de
randstad een nieuw bestaan te begin-
nen."” o

De werkverschaffing aan de mare-
chaussee heeft deze zomer al conse-
guenties gehad voor het district Den
Haag van de rijkspolitie. In juni was het
politieonderdeel, dat kampt met een te-
kort van 175 politiemensen op een sterk-
te van 1140 (= —159%), een bijstand
van vifftig marechaussees toegezegd.
Volgens secretaris Rinus Mazee van de
dienstcommissie van het district was de
marechaussee als gevolg van de huidi-
ge ontwikkelingen bij het politietoezicht
op Schiphol en bij het vreemdelingen-
toezicht niet in staat het personeel te le-
veren. Het district heeft nu assistentie
van rijkspolitemensen van buiten de
randstad.

Haven Rotterdam

Mr. J.J.H. Suyver, Directeur-Generaal
Politie en Criminaliteitsbestrijding van
het ministerie van Justitie, was als verde-
diger van het voorstel om het politiewerk
op de Nederlandse luchthavens over te
dragen, nauw betrokken bij de plannen.
RPm: Bonden en politiepersoneel ma-
ken zich zorgen over de in gang gezette
ontwikkeling. Men vraagt zich bijvoor-
beeld af wanneer dan de Rotterdamse
haven aan de beurt is waar de Rivierpoli-
tie de grensbewaking doet . . .

Mr. J.J.H. Suyver: , Die vraag is niet aan
de orde. Het ging over de problemen op
de luchthavens en bij het vreemdelin-
gentoezicht. Die zijn nu opgelost.”
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Met bijdragen van Hay Clabbers,
Jan Harmsen, Alec de Jong,
Jan Meijerink, Paul Pels,

Wim de Rooijj, Stephan Worm, Ubel
Zuiderveld, Arnold Zwinenberg, e.a.

Eindredactie: Bert Huizing.

InfoIlntern

MET NIEUWS UIT DE REGIO’'S

Regio Noord-Holland-Noord

Burgemeester Heerhugo-
waard legt politie zwijgen op

APELDOORN. — In ruil voor
beloften van de horeca in
Heerhugowaard om 's nachts
de lawaaioverlast te beperken
zwijgt de politie over de bedrij-
ven waar het nog wel eens on-

rustig wil zijn. Hoofdinspecteur
Lems die voor het korps het
woord voert heeft de overeen-
komst tussen de caféhouders
en de burgemeester be-
vestigd.

Meer politie-
berichten op
televisie

APELDOORN. — De politie
geeft er meer en meer de voor-
keur aan korte opsporingsbe-
richten na de tv-journaals van
zeven en acht uur 's avonds uit
te zenden. Dit jaar zal het aan-
tal politieberichten waarschijn-
lijk oplopen tot veertig. In 1990
waren dat er 31.

Volgens woordvoerder J. de
Waard, van de Centrale
Recherche-Informatiedienst
(CRI), zal de stiigende tendens
zich in de komende jaren voor-

lijkse programma 'Opsporing
Verzocht' naar de dagelijkse
politieoproepen. De ervaring
leert, dat snellere bericht-
geving de oplossing van het
misdrijf gemakkelijker maakt.”
Tips die de identificatie van
stoffelijke overschotten betref-
fen, leiden vrijwel alle tot de
identiteit. Het oplossingsper-

. centage van misdrijven die in

de opsporingsberichten wor-
den gemeld of in OV worden
behandeld, liggen tussen de
40% en 50%. Politieberichten
blijven beperkt tot vermiste kin-
deren beneden de twaalf jaar
en tot oproepen die verband
houden met ernstige misdrij-

-

Nederlandse deelnemers maken hun opwachting.

(Foto: Van Heijst)

€6 medailles bij Wereldspelen
politie en brandweer

MEMPHIS. — Tijdens de vier-
de editie van de 'World Police
& Fire Games' die van 22 - 30
juni in Memphis (VS) werden

gehouden, hebben Nederland-

se politie-, douane- en brand-
weersporters 66 medailles,
waarvan 21 gouden plakken,
weten te veroveren. Daarmee
eindigde Nederland op de der-
de plaats in het landenklasse-
ment.

reldspelen voor politie en
brandweer (zes jaar geleden in
San Diego begonnen) een be-
grip. De achterliggende ge-
dachte is om politie- en brand-
weermensen elkaar op sportief
gebied te ontmoeten. ledere
twee jaar worden de spelen op
het overzeese continent geor-
ganiseerd. Het evenement is
inmiddels uitgegroeid tot een
van de grootse sportmanifesta-

tzetten: ,,Er vindt een verschui- | ven. (ANP) | Nog niet voor iedere politie- ties ter wereld. In 1991 waren
ving plaats van het vierweke- man of -vrouw zijn de we- er zo'n 7000 deelnemers uit
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drieéntwintig landen. Neder-
land behoorde voor wat betreft
het aantal deelnemers met Ca-
nada en de Verenigde Staten
tot de top drie.

De Nederlandse delegatie, be-
staande uit 110 sporters en 65
supporters, was een week
voordat de spelen begonnen
vertrokken. Om vast te wennen
aan de temperaturen van tus-
sen de 35 & 40 graden Celsius.
De ploeg was ondergebracht
in de Memphis State Universi-
ty, waarin zo nu en dan ver-
koeling van de air-conditioning
werd gezocht.

De opening van de WP & FG

vond plaats in het grote Liberty

Bowl-Stadion.

Onweersbuien waren er de
oorzaak van dat het program-
ma moest worden aangepast
en dat het aantal bezoekers
wat tegenviel.

Touwtrekken

Op de spelen werden onge-
veer veertig takken van sport
beoefend. Naast de Olympi-
sche nummers ook enkele
minder bekende. Zo is touw-
trekken erg populair bij de
Amerikanen. De brandweer-
mannen wonnen. Zonder al te
veel moeite trokken ze de poli-
tie over de streep.

Het evenement werd voor de
Nederlanders een sportief suc-

ces. Enkelen van hen verbeter-

den hun persoonlijke record.
Het Nederlandse voetbalelftal
van coach Jaap Viergever
nam de gouden medaille mee
naar huis. Evenals in 1989 in
Vancouver konden alleen de
Canadese brandweermannen
een vuist maken tegen de
voetballende Nederlandse po-
litiemannen. Een gouden me-
daille was er ook voor een
teamn dat had ingeschreven
voor '3-women-volleybal'.

Elvis Presley

Behalve de sportwedstrijden
werden er ook parties georga-
niseerd waar collega’s uit de
hele wereld kennis met elkaar
konden maken. De bijeen-
komsten fungeerden tevens
als ruilbeurs waar allerlei attri-
buten over tafel gingen. De
deelnemers hadden het vooral
op de kleding van de Neder-
landers gemunt. De shorts ble-
ken vooral bij de Amerikanen
in trek.

Het verblijf in Memphis werd
uiteraard benut om Elvis
Presley's Graceland te bezoe-
ken. Met de snelheid waarmee
Amerikanen Europa 'doen’,
worden gasten door de statige
villa van de vermaarde rock-
zanger geleid.

De tocht over de Mississippi

Graf van Elvis Presley.
(Foto: Van Heifst)

moest voortijdig worden afge-
broken, omdat er een on-
weersbui dreigde die in de zo-
mermaanden gemakkelijk in
een tornado zou kunnen ont-
aarden.

In 1993 worden de spelen in
Colorado Springs georgani-
seerd. (WdR)

Regio Gelderland-Midden

Duits beleid
drijft drugs-
gebruikers
naar Arnhem

APELDOORN. — Een belang-
rijk motief voor Duitse drugsge-
bruikers om in Arnhem inko-
pen te doen is het verschil in
prijs en kwaliteit van de pro-
dukten die in Duitsland en Ne-
derland op de markt zijn. Bo-
vendien lopen de oosterburen
in Arnhem minder kans om ge-
pakt te worden. Aldus de resul-
taten van een onderzoek naar
de achtergronden van het
drugstoerisme in Arnhem door
het Wetenschappelijk Onder-*
zoek en Documentatiecentrum
(WODC) van het ministerie van
Justitie.

De groep Duitse drugsgebrui-
kers die regelmatig naar de
Gelderse hoofdstad komt om
er drugs te kopen, bestaat
overwegend uit mannen van
rond de 25 jaar. Het zijn niet al-
leen kopers van harddrugs,
ook consumenten van canna-
bisprodukten (zogenaamde
softdrugs) bezoeken Arnhem.
Dagelijks doen gemiddeld een
kleine twintig gebruikers er in-
kopen. Zij zijn goed voor een

Lezersonderzoek

Politie
Magazine

Deze maand houdt RP-
magazine op te bestaan. Per
september a.s. verschijnt
Politie-Magazine, dat bedoeld
is voor de gehele Nederlandse
politie en haar omgeving. Het
zal op 20 september officieel
ten doop worden gehouden.
Bij de voorbereiding van het
nieuwe blad is een aantal le-
zers van RPm betrokken. Zij
hebben hun mening over de
inhoud ervan gegeven. We
hebben hen naar hun visie op
het toekomstige PM gevraagd.
In oktober en november 1991
zal een groepsinterview wor-
den georganiseerd. Daarvoor
zullen personeelsleden van de
huidige gemeentepolitie en en-
kele collega’s die thans de
politie-opleiding volgen wor-
den benaderd.

Het onderzoek wordt uitge-
voerd door Ellen Elsinghorst.
Ze is vierdejaars studente van
de Faculteit Informatie en
Communicatie (FIC) in Amster-
dam.

Doel van het onderzoek is een
optimale afstemming van het
nieuwe tijdschrift op de wen-
sen van de lezers. In het
gesprek met het lezerspanel
zal een inventarisatie worden
opgemaakt van de verschillen-
de meningen en ideeén over
PM.

omzet van tussen de f 2,5 mil-
joen en f 4,5 miljoen.

Misbruik 06-11

DEN HAAG. — Het ministerie
van Binnenlandse Zaken heeft
in samenwerking met de PTT-
Telecom actie ondernomen om
misbruik van het landelijk
alarmnummer 06-11 tegen te
gaan. Op verzoek zal de PTT
in een aantal regio's nagaan
via welk nummer opvallend
vaak contact wordt gezocht
met de centrale. In het uiterste
geval zal de overheid van de
houder van de aansluiting op
straffe van een dwangsom
eisen zich te onthouden van
het ongeoorloofd gebruik van
het 06-11 nummer. Misbruik is
sinds een paar maanden sterk
toegenomen. Op dagen dat de
kinderen vrij zijn van school
kan onjuist gebruik oplopen tot
80%.

Regio Zuid-Holland-Zuid

f 125.000 VOOR
Natasja Boom

DORDRECHT. — De eerste
echte gezamenlijke actie van
de politiekorpsen in Zuid-
Holland Zuid had nou eens
niets te maken met politie-
werk. Of toch wel? Gezamen-
lijk slaagden GP en RP erin
ruim 125.000 gulden bij el-
kaar te sprokkelen voor Na-
tasja. Het 21-jarige meisje uit
Hank heeft de ongeneeslijke
longziekte cystic fibrosis.
Haar 300.000 gulden kosten-
de operatie wordt niet door
het ziekenfonds vergoed.
Dankzij de bijdrage van de
sponsors voor de estafette-
loop heeft het comité 'redt
Natasja' het benodigde be-
drag bij elkaar gebracht.

Collega Gerrit Verhoeven van
de Werkendamse politie heeft
het eigenlijk op zijn geweten.
De oom van de vriend van Na-
tasja wilde ook van politiezijde
iets voor haar organiseren. Er
was nog een ton nodig. Hij
‘rammelde’ een telexbericht in
elkaar en ging aan het verstu-
ren. ,,Eigenlijk verwachtte ik
dat de collega’s in het land
een potje op de koffietafel zou-
den zetten. Een paar honderd
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gulden per politiebureau
moest toch wel mogelijk zijn. Ik
had echter niet verwacht, dat
ze het zo enthousiast zouden
aanpakken. Ik heb me al vaak
verbaasd bij de politie maar dit
grenst aan het ongelooflijke."

Klaverjassen

Collega Ben Brouwer van de
Leerdamse politie werd de
grote animator. De door hem
geplande klaverjasmarathon
werd uiteindelijk een 24 uur
durende klaverjaswedstrijd én
een marathon. Sportinstructeur
Lammert Roetert werd gepolst
en samen benaderden ze de
korpsen in Zuid-Holland-Zuid.
Verschillende collega’s stelden
een brief samen om sponsors
te werven. De brief ging per
fax naar een groot aantal be-
drijven in het eigen bewakings-
gebied. De eerste bedragen
kwamen binnen. Bedrijven die
niet reageerden kregen een
herinnering en sommige colle-
ga's uit Vianen bezochten in
hun omgeving daarna nog
eens de twijfelaars.

Paul Braam erkoopf McCh.:ckens.

Paul Braam uit Meerkerk
polste de bedriffsleidster van
de nieuwe MacDonalds vesti-
ging in zijn parochie. Uiteinde-
lijk stond hij op maandagmid-
dag 17 juni in uniform McChic-
kens te verkopen. Hi verdien-
de er 750 gulden mee.

Op dinsdag 18 juni liepen bijna
honderd collega’s samen de
150 km lange sponsorloop. De
pers reageerde enthousiast op
het initiatief. Radio Rijnmond
stond bij de startplaatsen in
Oud-Beijerland en Gorinchem
en ook de schrijvende en foto-
graferende pers liet zich zien.
Jos Boom, de vader van Na-
tasja fietste vanuit Gorinchem
mee naar Sliedrecht.

Barre tocht

Na een door het weer soms
barre tocht kwamen de lopers
om ongeveer 16.00 uur bij el-
kaar op het bureau in Slie-
drecht. Vermoeid, enthousiast,
maar vooral benieuwd naar het
totaalbedrag, dat regiochef
Piet Tieleman uiteindelijk
mocht overhandigen aan de

Amsterdams
politiemuseum
naar
Apeldoorn

APELDOORN. — Het Amster-
damse politiekorps heeft de
attributen en de documenten
van haar voormalige politie-
museum overgedragen aan
het Rijkspolitemuseum in Apel-
doorn. Spoedig na de her-
opening van het RP-museum
op 11 september a.s. zullen de

spullen, die jaren in kisten en
dozen op zolders en in kelders
in Amsterdam stonden op-
geslagen, worden uitgepakt en
geleidelijk aan een plaatsje in
het Apeldoornse museum
krijgen.

Amsterdam beschikte over
waarschijnlijk de oudste politie-
verzameling van Europa. De
bejaardste stukken dateren
van rond 1700. Tussen de be-
scheiden verbalen en rappor-
ten van misdaden, maqueties
van in te richten postbureaus,
wapens, etc. (AH)

vertegenwoordigster van het
comité, Antoinette van der
Dussen. Door haar ziekte kon
Natasja zelf niet aanwezig zijn.
Dat het uiteindelijke bedrag
125.000 gulden zou worden
had niemand verwacht. Na de
bekendmaking van het totaal-
bedrag in de kantine van het
Sliedrechtse werd het Jos
Boom te veel. Antoinette van
der Dussen bedankte namens
Natasja, haar familie en het co-
mité de aanwezigen en zo alle
collega's die hadden meege-

werkt. Tenslotte las zij een
door Natasja geschreven dan-
kwoord voor:

,.Ik wil degenen, die aan deze
estafetteloop hebben meege-
werkt bedanken. De organisa-
toren, sponsors en de lopers.
Ze zeggen wel eens, de laatste
loodjes wegen het zwaarst.
Nou, ik hoop dat dit het laatste
loodje was. " (FV)

Minister van Justitie tot reservisten:

'Vrijwillige politie voor
eerstelijns politiezorg'’

APELDOORN. — ,,De toekom-
stige vrijwillige politie wordt ge-
heel geintegreerd in de politie-
organisatie. Haar werk kan —
afhankelijk van de plaatselijke
omstandigheden — bestaan
uit verkeersgeleiding, controle
op overtredingen, bewaking
en beveiliging bij grote evene-
menten, het doen van portiers-
diensten op het bureau en het
opnemen van eenvoudige
aangiften aan de balie.”

Aldus mr. E.M.H. Hirsch Ballin,
minister van Justitie, in zijn in-
leiding 'Van reserve- naar vrij-

willige politie’, op 8 juni tijdens ~

de jaarvergadering van de
Landelijke Organisatie van de
reserve-Rijkspolitie (LOR) in
Apeldoorn.

De bewindsman benadrukte
dat de toekomstige politie-
vrijwilligers ambtenaren van
politie zullen worden. De poli-
tieministers laten het aan het
gezag van de regionale politie
over om de taak voor de vrijwil-
lige politie vast te stellen. ,,Het
is aan het regionaal college om
te bepalen of en hoeveel vrij-
willige politieambtenaren er
worden aangesteld."

De minister stelt zich voor de
werving en selectie van vrijwilli-
gers aan de regio's zelf over te
laten. ,,Bij de invoering van
vrijwillige politie zal alle aan-
dacht worden gegeven aan de
huidige reservisten die willen
instromen als vrijwillig politie-
ambtenaar.”

De bewindsman pleitte voor
meer toezicht op straat.

Mr. Hirsch Ballin: ,,Criminaliteit
wordt tot een de belangrijkste

maatschappelijke problemen
gerekend. Daarbij gaat het niet
alleen om de absolute grootte
van de criminaliteit. Onder bur-
gers overheerst het gevoel dat
onze samenleving almaar on-
veiliger wordt. Dat beeld wordt
opgeklopt door de aandacht
die de media hebben voor cri-
minaliteit. Burgers worden
voortdurend geconfronteerd
met misdaden die op de kee-
per beschouwd incidenten zijn
te noemen."”

Niettemin vond hij dat bij
potentiéle daders van de veel
voorkomende criminaliteit niet
de indruk mag postvatten dat
zij maar ongestraft hun gang
kunnen gaan. ,.Zij mogen niet
het idee hebben dat hun da-
den ongezien en onbestraft
blijven.’

Op de jaarvergadering werd
minister Hirsch Ballin gecon-
fronteerd met het feit dat de
reservepolitie, als medio 1992
de Wet Mulder in het gehele
land van kracht wordt, hun
bevoegdheid om proces-
verbaal voor massaal gepleeg-
de verkeersovertredingen op
te maken, kwijtraken. Haar
taak blijkt bij het opstellen van
de nieuwe wet te zijn vergeten.
De bewindsman zegde de ver-
gadering toe de leemte te
zullen laten onderzoeken. Bij
dat onderzoek zal bovendien
de bevoegdheid van de reser-
vist tot het uitschrijven van zgn.
mini-processen-verbaal wor-
den betrokken. Binnen politie-
en justitiekringen bestaat nogal
wat discussie over de vraag of
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de reservist — net als zijn
beroeps-collega — van die be-
voegdheid gebruik mag ma-
ken. (AH)

Uitspraken

Stammenooriog

,Van een stammenoorlog tus-
sen GP en RP is geen sprake.
Als er zo'n strijd is, dan woedt
die tussen de beide betrokken
ministeries. Aan die stam-
menstrijd zal geen einde ko-
men voordat een van de de-
partementen verdwijnt. Naar
mijn smaak zou dat een goede
zaak voor de Nederlandse poli-
tie zijn."'

Hoofdcommissaris drs. Eric
Nordholt, korpschef in Amster-
dam, in "Het Parool’ van 14 juni
1991.

Politiepaarden

.,Paarden worden nu vaak in-
gezet voor surveillances in het
buitengebied. Maar wat heb je
daar nou te zoeken als politie-
man. Het enige wat je daar te
zien krijgt zijn twee mensen die
even alleen willen zijn om ver-
volgens met zo'n kudde paar-
den te worden geconfronteerd.
Wel leuk, maar efficient is an-
ders”

Majoor Piet Wiersinga, waarne-
mend commandant 'Levende
Have' van de Rijkspolitie in het
'Utrechts Nieuwsblad' van

28 juni 1991.

Politiek moet kiezen

,,Den Haag vraagt voort-
durend aan de politie om
maatschappelijke problemen
zoals milieu en fraude en nu
weer de vele illegalen in Ne-
derland aan te pakken (. . .)
De politiek laat met die hou-
ding de keus voor wat er wer-
kelijk moet gebeuren aan ons
over. En dat is nou precies wat
de politie niet wil. Wij willen dat
de politiek duidelijke keuzes
maakt en ons niet opzadelt met
puinruimen. Wees nou eerlijk,
ik kan er toch niets mee als al-
leen wordt gezegd , doe meer
aan milieu, doe meer aan frau-
debestrijding en pak die ille-
galen noueensaan. ..
Hoofdcommissaris Rob Hes-
sing, korpschef te Rotterdam,
in "Trouw’ van 20 juni 1991,

Samenwerking Rozenburg - Spijkenisse:

'We hebben verkering,

het vrijen komt nog’

Door Wim de Roojj

SPIJKENISSE. - Sinds
enkele maanden - in april
was de feitelijke start — doen
de gemeentepolitie Spijke-
nisse en de rijkspolitie Rozen-
burg de assistentie-
surveillance gezamenlijk.
Maar voorlopig heerst er nog
steeds een afwachtende
houding. ,,We hebben ver-
kering met elkaar, het vrijen
moet nog komen", is de
mening binnen de politie-
korpsen.

De samenwerking tussen de
gemeentepolitie Spijkenisse en
de rijkspolitie in Rozenburg en
Bernisse is een uitvloeisel van
het convenant dat in maart
werd ondertekend door alle
burgemeesters en politiechefs
op Voorne-Putten-Rozenburg,
Goeree en Overflakkee.

Personeelstekort

Groepscommandant Leen
Gouw (Rozenburg): ,,De
steeds verder teruglopende
sterkte van de groep dwong
ons tot samenwerking. De
broekriem werd steeds
strakker aangetrokken. Want je
kent ons systeem: het
minimum is tevens het
maximum.”’

Niet alleen Rozenburg kampt
met een chronisch personeels-
tekort. Ook Spijkenisse kan
nog steeds een aantal dien-
ders hard gebruiken. Korps-
chef Mark Keizerwaard heeft
een tekort van tien agenten.
Daarvan kunnen er zes niet
worden aangevuld, omdat die
jaarsalarissen besteed moeten
worden aan een hypotheek op
het bureau. Verder verzorgt
het korps (66k voor de Rozen-
burgse collega's) de opleiding
voor 'Multipol’, het bedrijfs-
processensysteem in de regio
Rijnmond. ,,Die opleiding kost
nu wel wat mensen, maar
straks zal het rendement op-
leveren. Dat is investeren in de
naaste toekomst'', zegt Keizer-

waard. ,,Het structurele tekort
baart mij echter meer zorgen.
Bij een organieke sterkte van
119 man betekent dat nogal
wat. Daarmee zit je met een
korps als Spijkenisse ook al
gauw aan de grenzen van je
mogelijkheden."

Meerwaarde

Toen de eerste gesprekken
over de samenwerking
kwamen, peilde de groeps-
leiding de mening van het
personeel. Gouw spreekt zijn
waardering uit over collega’s
van de groep Rozenburg: ,,Na
een inforonde bleek iedereen
achter de samenwerking te
staan. Men zag er de nood-
zaak wel degelijk van in, ze
wilden samenwerken, want het
zou een meerwaarde bete-
kenen voor het politieprodukt.
Ook heb ik respect voor de
beide dienstcommissies, die
voldoende ruimte gaven om
adeguate besprekingen te
kunnen voeren.”

Binnen het Spijkenisser korps
is de samenwerking goed ont-
vangen. Keizerwaard: ,,Voor
ons korps zal de meerwaarde
pas later tot uiting komen. Of
we nu een betere politiezorg
leveren? |k weet het niet, want
ons produkt is zo moeilijk te
meten. Ik ben er echter van

overtuigd, dat op langere
termijn die meerwaarde steeds
meer tot uiting zal komen."

En wat is er van de meer-
waarde voor de groep Rozen-
burg gebleken?

..Eigenlijk ook nog niet veel”,
formuleert Gouw heel voor-
zichtig, ,,want op dit moment is
er zelfs een minwaarde. Het
postbureau Bernisse is nauwe-
lijks meer open. Dat betekent
een mindere service naar het
publiek in dat gebied.”

De groep Rozenburg in-
vesteert haar mensen in de
dagelikse 24-uurs assistentie-
surveillance, waarin de samen-
werking tot uiting komt. ,,Daar-
mee komen we het publiek
natuurlijk wel weer tegemoet,
want we kunnen sneller in-
spelen op incidenten. Er rijden
in het gebied constant twee
auto’s, zodat we elkaar in
geval van nood direct kunnen
helpen. Vroeger was dat
wellicht ook zo, maar toen
werden de auto’s niet vanuit
een centraal punt aan-
gestuurd. Niet alleen het
publiek is daarmee geholpen,
ook de veiligheid van de
collega’s is meer gewaar-
borgd.”

Organisatorisch is voor de
groep Rozenburg van de
meerwaarde nog niet veel te
merken. ,,Deze is op korte
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termijn ook niet te verwachten.
Wel op langere termijn, want
dan gaat tenslotte onze hele
organisatie veranderen.”

Verschillen

De Rozenburgse groeps-
commandant vindt dat er een
duidelijk verschil is in de taak-
opvatting tussen de politie-
mensen van de verschillende
onderdelen: ,,Daar heb ik wel
een verklaring voor, want het
heeft direct te maken met
groot- en kleinschaligheid. In
Rozenburg kunnen we rustig
de tijld nemen om een pro-
bleem op te lossen: Dat geeft
bij de rijkspolitie voldoening,
want het probleem is tenslotte
jouw probleem. In onze buur-
gemeente moet zoiets al snel
worden overgedragen aan een
andere dienst. De assistentie-
surveillance bij de gemeente-
politie is daarvoor niet
geschikt.”

Zijn Spijkenisser collega onder-
schrijft dit: ,,Binnen een klein
korps kun je flexibeler met de
mensen omgaan. In een
grotere organisatie moeten de
lijnen strakker zijn, anders raak
je het overzicht kwijt. We leren
nu veel van elkaar. Wat in

beide organisaties van belang
is, is dat de mens centraal
staat. Hij of zij moet zich happy
voelen. We willen investeren in
onze mensen, want we willen
een kwaliteitsprodukt leveren.
Dat betekent dat je je als
leiding kwetsbaar moet op-
stellen. De verantwoording
daar neerleggen waar er wat
mee kan worden gedaan. Pak
knelpunten direct aan, probeer
dezelfde taal te spreken. Dat
kost tijd en het zal veel geduld
vragen."

Kritische kanttekeningen van
beide politiechefs, maar met
een ruime blik in de toekomst.
,.Want daar moet het toch
vandaan komen'’, merkt Gouw
op. ,,Onze culturen en struc-
turen zijn wellicht nog niet op
elkaar afgestemd. Dat geeft
misschien wat spanningen,
maar dat is inherent aan ieder
veranderingsproces. Wat voor
mij het belangrijkste is, is dat
de wil ot samenwerking bij
iedereen en van hoog tot laag
aanwezig is. Dit kan alleen
maar een goede aanzet be-
tekenen voor een definitieve
samenwerking in 1993. Want
dan dragen we allemaal
dezelfde pet.”

Rotterdamse hoofdinspecteur
wordt ‘'groepscommandant’

GOEREE-OVERFLAKKEE. -
Een maand na het vertrek van
Rein Osinga als commandant
van de groep Goeree-
Overflakkee is zijn opvolger al
bekend. Op zich is deze
snelle beslissing al bijzonder.
Nog meer bijzonder wordt het
wanneer een Rotterdamse
hoofdinspecteur de rol van
'groepscommandant’ gaat
vervullen. Een unicum voor
de Nederlandse politie. Cor
Snijders, de man in kwestie,
blijft er vrij nuchter onder. Het
is voor hem een functie die hij
door de veelzijdigheid erg
interessant noemt.

De 35-jarige hoofdinspecteur
was tot voor kort chef staf
ondersteuning en ontwikkeling
van het vijfde district (bureau
West) en tevens vervangend
districtschef. Snijders noemt
zijn vorige functie een beleids-
functie in ondersteunende zin.

Eigenlijk waren alle zaken die
niet direct met de uitvoering te
maken hadden, daarin onder-
gebracht. De administratie, het
diensttijdplan, het infocentrum
en de inwendige dienst wor-
den als enkele voorbeelden
opgesomd.

De in de Hoeksche Waard
wonende politieman is goed te
spreken over het ver-
nieuwingsproces binnen het
Rotterdamse korps, waarmee
meer bevoegdheden op
districtsniveau komen te
liggen. Wel vindt Snijders dat
de vernieuwings-
ontwikkelingen nog duidelijker
ingevuld moeten worden
binnen het Rotterdamse korps.
..We hebben ook van de
rijkspolitie kunnen leren, zoals
kleinschaliger werken. Het
brengt je met de basispolitie-
zorg dichter bij de burger. Wat
dat aangaat zou er in Rotter-
dam bijvoorbeeld met de
personeelsinvulling nog meer
kunnen gebeuren. ,,Hoek van
Holland heeft op de 8000
inwoners zo'n 25 politie-
mensen. Ten opzichte van de
rijkspolitie vind ik dat een
behoorlijke overdaad. Daar
wordt getalsmatig een andere
invulling gegeven. We moeten
daaruit lering trekken en
wellicht kan die invulling ook
worden toegepast binnen het
stedelijke gebied van
Rotterdam."’

Behoefte

Na enkele jaren in de huidige
functie, groeide de behoefte
aan een zelfstandige eenheid.
Snijders: ,,Naar verloop van
jaren zit je tegen de grenzen
van je functie aan. Je wilt
meer. |k was dan ook blij met
de unieke mogelijkheid die mij
op Flakkee werd geboden.
Gedurende het
regionaliseringsproces kan ik
leren van de specifieke
RP-aspecten. Mijn eigen er-
varingen kan ik prima vertalen
naar de regio. Op deze manier
heb ik 66k meer een eigen
inbreng in de regionale ontwik-
kelingen. Voorheen was die er
ook wel, maar dan liep dat via
de districtschef naar de
korpsleiding. Vanuit een eigen
onderdeel kunnen meepraten
betekent voor mij een meer-
waarde."

De nieuwe politiéle leidsman
op Goeree-Overflakkee kent
het gebied globaal. Tijdens zijn
periode op de opleidings-
school verbleef hij er regel-
matig met een groep adspiran-
ten. Onvoldoende echter om
het gebied en de landgroepen
voldoende te leren kennen.
Cor Snijders kent wel de

gevoeligheden van het in
elkaar vioeien van ver-
schillende culturen. ,,Ook in
mijn vorige functie kreeg Ik te
maken met het ineenvioeien
van verschillende culturen.
Afdelingen moesten gaan
samenwerken. Op Goeree en
Overflakkee is zo'n zelfde
situatie ontstaan. Ik ken de
gevoeligheden hier gelukkig
niet. Maar waar gaat het ons
straks om? Om een fatsoenlijke
dienstverlening, want daar
vraagt de burger om. Daar wil
ik naar streven. De cultuur-
verschillen wil ik veranderen
door een voorbeeld te zijn.
Laat de collega’s zelf maar
ontdekken wat de positieve
kanten van die verschillen

zijn."”
(WdR)

Nieuw bureau
RP Bedum

GRONINGEN. — Op 28 mei
1991 heeft mr. J.J.H. Suyver,
Directeur-Generaal Politie en
Criminaliteitspreventie van het
ministerie van Justitie, het nieu-
we groepsbureau van de
Rijkspolitie in Bedum geopend.
Tegen de voorgevel is een
muurtje gemetseld waarin de
afbeelding van de Nederland-
se Leeuw, afkomstig uit het
vroegere rijkspolitiebureau, is
aangebracht.

Toen dat gebouw in de jaren
‘50 werd opgetrokken, was het
gebruikelijk om in de voorgevel
een leeuw aan te brengen ‘ter
bewaking en bescherming van
het gebouw en bescherming
van de mensen die erin wer-

ken’. (AH)
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RP-detachementliep

laatste vierdaagse

MALDEN. — Negen meiden
en vierenzeventig knullen van
de rijkspolitie hebben de 75e
Vierdaagse van Nijmegen uit-
gelopen. Het was de laatste
keer dat een detachement van
het korps Rijkspolitie aan het
evenement deelnam.
RP-wandelaars zullen in hun
toekomstige regio moeten uit-
zien naar een ander sportief
onderkomen.

. Opijtig”, vindt vaste
Vierdaagse-klant Henk van
Sambeek uit Uitgeest. |, Ik keek
er elk jaar weer naar uit om de
harde kern van volhouders
weer bijeen te zien."

De Gorcumse RPtW’er Robin
Bonis (9 x) en zijn drie AVD-

collega’s, die straks deel zullen
uitmaken van het Korps Lan-
delijke Paolitiediensten, vinden
dat er snel gewerkt moet wor-
den aan de samenstelling van
een wandelformatie binnen die
kring. Zodat de club al vol-
gend jaar zijn opwachting kan
maken.

Generaal Joop de Wijs, die
een deel van het laatste
rijkspolitie-blarenbal bijwoon-
de, beloofde de samenstelling
van regio-afvaardigingen voor
Nijmegen op de vergadering
van regio-chefs in te brengen.
.,Het is belangrijk dat de politie
zich als geheel presenteert.
Nijmegen biedt een goede mo-

gelijkheid haar gezicht te laten
zien."

Margaret van Turnhout uit
Oegstgeest hied zich buiten de
discussie. Ze liep voor het
eerst mee. Ze leed pijn onder
de handen van Wim van Zijl.
Hij probeerde haar spieren uit
de knoop te masseren. Marga-
ret was zijn laatste RP-wandel- *
klant op de massagetafel.

RP-deelnemers aan de 75e wandelvierdaagse te Nijmegen.

(Foto: Smeé!s)

Sinds 1980 coobrdineert hij van-
uit de Algemene Inspectie het
rijkspolitie-aandeel van het
evenement.

Is hij volgend jaar weer van de
partij als de landelijke diensten
op pad gaan? Van Zijl: ,Nee.
Het is mooi geweest. Op de
Vierdaagse ben ik uitgestu-
deerd. Nou een ander maar
eens eventjes . . ."

Postbus 20099

Samuel Esmeijer
Instituut (2)

In overweging schijnt te zijn, op rijksni-
veau, verschillende opleidings-instituten
voor de Nederlandse politie onder te
brengen in één organisatie. Opleidings-
instituten in Warnsveld, in Apeldoorn (de
verkeersschool en de Nederlandse Poli-
tie Academie, gevestigd in het Samuel
Esmeijer Instituut) en in Zutphen, als ik
goed geinformeerd ben, zouden opge-
nomen worden in één opleidingsver-
band: het Politie Management Instituut
(afgekort: P.M.1).

Wadr dit Instituut gevestigd zal worden
en of daarvoor een nieuw gebouw of ge-
bouwencomplex nodig is, zou nog niet
bekend zijn, mede gelet op geldgebrek
bij Rijksgebouwendienst. Deze berich-
ten waren voor mij aanleiding om con-
tact op te nemen met Dr. P. van Reenen,
Directeur van de Nederlandse Politie
Academie, gevestigd in het Samuel
Esmeijer Instituut te Apeldoorn.

Ik heb mijn bezorgdheid over mogelijke
gevolgen voor de bovengenoemde
naam van deze Academie aan hem ken-
baar gemaakt. Dr. P. van Reenen heeft
die wetenschap déorgesluisd naar een
bij de reorganisatie betrokken instantie.
(Zie hieronder. — Red.).

Hoewel er geen aanleiding bestaat voor
een 'paniek’-actie, lijkt bezinning ge-
wenst, evenals het overwegen of er mis-

schien toch reeds thans signalen zou-
den kunnen uitgaan over een zekere be-
zorgdheid, bijvoorbeeld naar Samen-
werkend Verzet of naar de Commissie
voor Politie van de Tweede Kamer der
Staten-Generaal. Andere suggesties zijn
natuurlijk ook denkbaar.
Mr. G.E. de Jongste,
Hoogeveen.

e NPA-directeur Van Reenen schreef
aan de bestuursraad van het Landelijk
Selectie- en Opleidingsinstituut Politie
(LSOP) i.o. het volgende:

Zoals u wellicht weet is het gebouw
waarin de N.P.A. is gevestigd, genoemd
naar de politie-inspecteur en verzetsslrif-
der Samuel Esmeijer die in 1944 in Apel-
doorn werd doodgeschoten.

Zijn vriend de heer De Jongste heeft zich
zeer ingezet voor deze naamgeving. De
heer De Jongste benaderde mij onlangs
om zijn bezorgdheid te uiten over de
mogelijke gevolgen van de reorganisa-
tie van het politie-onderwijs voor het Sa-
muel Esmeijer Instituut. Zijn zorg is dat
deze naamgeving in de toekomst in het
gedrang komt door mogelijke verhuizin-
gen. Ik heb hem beloofd u van zijn zor-
gen op de hoogte te stellen en van de
wens om ook in de toekomst de naam-
geving in stand te houden.

Crime Time (3)

In RP-magazine no. 9 distantieerde ex-
commissaris J.A. Blaauw zich — terecht
— van de eerder in het blad gedane be-
wering dat hij medewerker zou zijn van
het televisie-programma Crime Time.

De schrijver van het verhaal, Bert Hui-
zing, stelt daarop in zijn reactie: , We
kunnen alleen maar gissen naar het
waarom van de (in het bijzijn van een ge-
tuige) door Peter R. de Vries gedane be-
wering'', daarmee suggererend dat on-
dergetekende heeft zitten liegen.
Even voor de goede orde: tijdens het in-
terview heb ik de naam van commissaris
J. Blaauw nooit genoemd. Ik ken hem
wel, maar ik heb in tegenstelling tot bij-
voorbeeld ex-commissaris Gerard Too-
renaar en ex-commissaris Jan van Stra-
ten (die beiden wel zo nu en dan met Cri-
me Time meedenken) geen contact met
hem. Er is ook geen reden denkbaar
waarom ik hem als medewerker zou op-
voeren, terwijl dit nietzo is. Aan Crime Ti-
me werkten prominenten genoeg mee.
Ik vermoed dat Bert Huizing een paar
namen door elkaar heeft gehaald.
Peter R. de Vries, Gilze.
eindredacteur Crime Time.

Crime Time (4)

e Commentaar van de redactie:

De geinterviewde ontkent de bewering
te hebben gedaan en daar ook geen re-
den voor te hebben gehad.

De interviewer handhaaft zijn tekst, zich
beroepend op zijn notities en het geheu-
gen van een getuige.

Wij kunnen derhalve concluderen dat
tenminste een van de heren zich heeft
vergist. Onze excuses aan de heer
Blaauw. (AKA)
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VreTid

Viaardingse
agenten zeilen
sépzeceriienrace

Zeven Vlaardingse politeman-
nen zullen de bemanning vor-
men van een zeiljacht dat vol-
gend jaar zal deelnemen aan
de 'Specerijenrace 1992', de
Mid-Atlantic, zoals de interna-
tionaal bekende zeezeiltocht
officieel heet. Een maand lang
zullen ze de concurrentie en
de woelige baren van o0.a. de
Atlantische Oceaan bevech-
ten. Het schip waarmee het
avontuur wordt ondernomen is
eigendom van collega Alex

Eckhardt die het in zijn vrije tijd
bouwde.

De tocht zal worden gevaren
onder de vlag van de Vlaar-
dingse Sport- en Ontspan-
ningsvereniging (VPSO). Op 3
juni werden op het hoofd-
bureau van politie van de ha-
ringstad de contracten tussen
de bemanning en de drie
Vlaardingse bedrijven die de
tocht zullen sponsoren gete-
kend.

De bemanning van Eckhardt
presenteert zich dit jaar bij het
Haring- en Bierfeest in Viaar-
dingen en bij de Regatta in
Rotterdam.

In juni zou bij wijze van voorbe-

reiding op het evenement van

volgend jaar vanuit Den Helder
deelgenomen worden aan de
zeiltocht 'Driehoek Noordzee’,
die 1400 zeemijlen en enkele
weken moest duren. Daarbij
zouden o.a. Noorwegen en de
Shetland-eilanden worden aan-
gedaan. In verband met de
aanwakkerende wind tot
kracht 10 in het noordelijk deel
van de Noordzee werd de
wedstrijd afgelast. Omdat alles
voor een tocht geregeld was
maakten de Viaardingers een
trip langs de Engelse en de
Franse kust. (AZ)

eerste divisie

Jo Rullens, opperwacht-
meester van de groep Made
en Drimmelen van de rijkspoli-
tie heeft dit voorjaar als trainer-
coach van het tweede
VVC/Gevamij dames-volley-
balteam uit Vught het lands-
kampioenschap in de eerste
divisie van de Nederlandse
Volleybalbond behaald.

Jois in het bezit van trainer-
licenties die het hem mogelijk
maken om in de eredivisie te
trainen. Daarnaast is hij in het
bezit van internationale licen-

Jo Rulles behaalt voliey-
balkampioenschap dames

ties die door de overkoepelen-
de Federation International de
Volleybal (FIVB) zijn erkend.
Zelf speelde hij in Belgié op het
hoogste niveau.

In de topmaanden maart, april
en mei besteedt hij zestig tot
tachtig uur aan zijn sportieve
bezigheid.

Voor het seizoen '91-'92 staat
Rullens weer onder contract bij
VVC/Gevamij. sw)

VUOLVO

544455
544 /210

Volvo Katterugclub

Voivo
Katterugciub

Op 7 september a.s. wordt
in Arnhem, adres dr. C. Le-
lyweg 15, een bijeenkomst
van eigenaren van Volvo
Katteruggen en hun voer-
tuigen georganiseerd. Het
evenement wordt gehou-
den ter gelegenheid van
het 10-jarig jubileum van de
Volvo-Katterugclub. leder-
een die geinteresseerd is in
een 444, 445, 544 of 210 is
welkom. Ook niet-leden
van de jubilerende vereni-
ging, die in het bezit zijn
van zo'n auto worden uit-
genodigd te komen. Er zal
een onderdelenmarkt zijn
en er zullen technische de-
monstraties gegeven wor-
den.

Inlichtingen en aanmeldin-
gen: Jan Venema,

tel. 030 - 870202.

'Hermandad’
zoekt zangers

Het Rotterdamse Politie-
Mannenkoor 'Hermandad’
zoekt zangers uit de regio Rijn-
mond. Mannen die plezier
hebben in zingen en daarvoor
wat vrije tijd overhebben zijn
welkom. Kennis van muziek is
geen vereiste. Aan het koor is

een zangpedagoge verbon-
den die onervaren stemmen
bijschaaft.

Het koor repeteert elke dins-
dagmiddag van 1 tot 3 uur in
gebouw Pro-Rege aan de
Oudedijk 113 te Rotterdam.
Het ligt voor de hand dat niet
iedere politieman in de gele-
genheid is om elke week een
repetitie bij te wonen. Het be-
stuur van 'Hermandad' vindt
dat geen beletsel om toch lid
te worden.

lemand die belangstelling
heeft kan op een repetitiemid-
dag eens binnenlopen.
Inlichtingen: De Beerta,

tel. 010-4221775 (privé) of
010-4243409 (bur.)




RPmagazine

20

32e jaargang / augustus 1991 /nr. 12

Victor van Voorburg

Logo (2)

DAAR ZAL de burger blij mee
zijn: meer politie op straat, snel-
lere reactie, hogere ophelde-
ringscijfers en nog meer verbe-
teringen. Dank zij de nieuwe
Corporate Identity, waarvan het
nieuwe logo voor de gezamen-
lijke Nederlandse politie het
symbool moet zijn. Een lichten-
de ster-nieuwe-stijl die inspiratie
tot de verlangde verbeteringen
zal moeten geven. Op hoog ni-
veau heeft men er enkele mil-
joenen voor over om te komen
tot een nieuwe ,,basis die het
beleid helpt uitdragen", aldus
Jan Brinkman van het advies-
buro GBR Premsela Vonk, die
er 'minstens drie jaar’ voor heeft
uitgetrokken. Net op tijd dus
voor Uur U in 1993.

Zo lang kunnen de meeste re-
giochefs kennelijk niet wachten.
Sommigen hebben al een eigen
regio-logo laten ontwerpen en
bij anderen wordt er druk over
gepraat.

De regio Limburg-Noord rap-
porteerde in januari al over een
imago-onderzoek ('Het werke-
lijke imago is op de meeste pun-
ten iets negatiever dan het ge-
wenste imago’). Waarna de gra-
fisch vormgeefster Karin Hup-
kers van Ars uit Roermond een
pijlen-logo ontwierp. Het be-

Limburg-Noord.

Met medewerking van: Janneke Brinkman, Piet Moeskop, Ursul den Tex, Ben van Vollenhoven e.v.a.

C—
o

Deze logo's ontwierp GBR voor de gemeente Den Haag (viiegende
ooievaar) en de Vrije Universiteit (gevieugelde leeuw). Het zou voor de
politie dus wel eens een viiegende ster kunnen worden.

wees meteen zin dienst als
ronddraaiende secondenwijzer
bij de start van het regionalisa-
tieproces. ,,Daarmee is het af-
tellen begonnen', aldus de
korpsbeheerder,
burgemeester-accountant
John van Graafeiland (Venlo).
Voor de regio Noord-Oost Gel-

derland ontwierp de eigen Ton
Pors op zijn Apeldoornse com-
puter 'een herkenbaar logo dat
alleen gevoerd wordt door de
politie in deze regio’; een ster-
met-schijf.

De regio Groningen heeft een
(geo)grafisch beeldmerk uit de
landkaart laten snijden en de re-

POL-POP-POLL

Topscorers in de media
1 augustus 1991
1. Eric Nordholt
2. Minze Beuving (e )
3. Piet Kruizinga
4. Anneke Visser
5. Jan Wilzing

Selecte steekproef volgens de methode Ruby's/Van der Duim.

6. Fred Maurer (®)
7. Ben Schmidt
8. Gerda Kostwinder
9. Jan Naeyé

10. Jan Volwerk (®)

Metstip ©

NIEUW in onze Poll: de tegen
een zware aderlating vechten-
de Drenthse regiochef Beu-
ving; RP's Luvachef Maurer
(KMar-overval op Schiphol) en
de oud-korpschef Volwerk van
Alphen a.d. Rijn (‘Gemeente
wist van gifbelt").

TERUG van weggeweest: de in
Duitsland tot tijdelijk doctor ge-

promoveerde ACP-secretaris
Kruizinga (Zuid-Afrika), de
Haagse CvP mr Visser (Zuid-
Afrika), de Friese DC Schmidt
die burgemeester van zijn
woonplaats en omstreken
(Achtkarspelen) wordt, AID-
bazin mr Kostwinder en de
oud-inspecteur dr Naeyé die
aan de VU tot hoogleraar Poli-
tiewetenschappen werd be-
noemd.

gio Noord Brabant-Noord (Den
Bosch) herkent zich in een ster
met daarin een roos van zeven
olympische ringen. Noord Bra-
bant Oost heeft drie reclamebu-
reaus in Eindhoven laten opdra-
ven voor een presentatie en de
meestbelovende is nu bezig
met een ontwerp.

N-O Gelderland.

LITLE

R By
GLRON INGEN

N-Brabant-Noord.
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Politie te Water.

Bij het korps Landelijke Dien-
sten had de zojuist gereorgani-
seerde RPtWater vorig jaar al
gekozen voor een compleet
nieuwe huisstijl. Dit voorjaar
werden 170 patrouilleboten en
65 auto's overgespoten in rood
(strepen), wit (bovenbouw) en
blauw (romp). Het nieuwe
beeldmerk is een politiester-
met-anker, zwevend boven een
bed van golfjes.

Zo ver is de AVD nog niet. Huis-
ontwerper Dick Jeukens rap-
porteerde in Driebergen over
een mogelijke restiling, maar
wel met de waarschuwing:
‘Steunt de uiterlijke vorm niet op
innerlijk gedrag, dan kan de be-
drijfsstijl niet veel meer zijn dan
een soort feestmuts'.

Hij kan zich beroepen op C.I.-
autoriteit Ed Blauw, auteur van
het standaardwerk 'Het Corpo-
rate Image’, die de presentatie
van PTT Telecom als afschrik-
wekkend voorbeeld noemt:
,,Door zich wel een Corporate
Identity aan te meten, maar
daar beleidsmatig geen enkele
consequentie aan te verbinden,
werkt de C.|. averechts op het
publiek en versterkt het image
vaneen log, arrogant en ambte-
lijk bedrijf.”" (BeeldMerk)

Die fout wil de Justitie-minister
niet maken. Mr Ernst Hirsch
Ballin heeft er minstens drie jaar
en drie miljoen voor over om tot
een weldoordachte huisstijl te
komen voor de gehele politie.
Waarom dan toch zoveel klein-
schalige huisvlijt in de regio
voor eigen identiteities die na
1993 gedoemd zullen zijin te
verdwijnen? Hebben project-
teams niet anders te doen?

Het lijkt verspilling van tijd, geld

en energie. Tenzij de boze ton-
gen gelik krijgen die beweren

lllustraties: diverse Regioteams.

dat het volgende kabinet — met
andere ministers — wel eens
een geheel ander reorganisatie-
beleid zou kunnen voeren.
Laal de minister het maar niet
horen.

GRANAATJE

Wie zijn spullen niet
merkt, raakt ze
ongemerkt kwijt.

BOYS' TOYS (2) — Zeven re-
gels in dit Journaal waren vol-

doende om het dagbladjour-

naille tot grote komkommerteelt
aan te zetten. Dat leverde op-
nieuw een topvijf op, met als on-
verbiddelijke topscorer de
Westfalische Aligemeine Zei-
tung WAZ ('Rasende Hoheiten
in der Radarfalle’).

1. WAZ (D) 136-7 = 128
2. The Sun (GB) 89-7 = 82
3. A.D. (NL) 68-7 = 61
4. Trouw (NL) 36-7= 29
5. GP (NL) 25-7= 18

Oegstgeest

BEELDHOUWER en schrijver
Jan Wolkers is diep onder de
indruk van 'de culturele kennis’
van de AVD-surveillanten die
hem op de A-4 bij Leiden voor-
bij reden en wezen naar het
bord 'Oegstgeest’. Niet omdat
ze zouden weten, dat het de ge-
boorteplaats is van hun staats-
secretaris mr. Aad Kosto, maar
vanwege Wolkers' eerste best-
seller 'Terug naar Oegstgeest’.

Nee, dit'is nier

e parkeecwachzer 1

inspectenr Generaat dep Rq;;,,w,-,,-,m ik kan het wel, riey

 politieman vay Nederland, dip zalf

Hij vertelde het onlangs als
urenlange 'Zomergast' van de
VPRO-tv.

Een bekend verhaal voor
groepscommandant Jan
Moeskop van de RP Texel, die
regelmatig contact heeft met de
populaire mede-eilander. Het
verbaasde hem dat Wolkers het
daarbij liet. Want over de politie-
chefs op de vaste wal is hij min-
der lyrisch . . .

Toen de Texelse politiechef vo-
rig jaar zijn opperbaas Wim
Frackers op (afscheids)bezoek
kreeg, nam hij hem mee naar
de "Villa Pomona’ van de familie
Wolkers. Tijdens de koffie ver-
telde de kunstenaar van zijn
‘grote wens': eens bijde AVD te

GRANAATJE w
Telefoniste A'dam:
'Er zijn nog 1500
wachtden vooru . . .’

JE. de Wijs. de m,

overigens nooit four Parkeers.

rijden 'in zo'n prachtige witte
Porsche'.

De generaal beloofde het, maar
het is mooi niet doorgegaan.
Want strenge AVD-baas Cees
Doornhein had al eerder zijn
oekaze uitgevaardigd: het moet
maar eens afgelopen zijn met
de feestritten van hotemetoten
en vriendijes.

Wolkers begrijpt het, maar vindt
het heel jammer. ,, Terwijl ik toch
een echt politiekind ben"', is zijn
laatste argument. Dat klopt wel
een beetje, want zijn veelvuldig
beschreven romanvader dien-
de in werkelijikheid enkele
maanden bij de Amsterdamse
politie, vlak na de oorlog. ,,Hij is
er na enkele maanden al uit-
gestapt”, aldus zoon Jan, ,,om-
dat de verkeerden altijd de klap-
pen krijgen — zoals hij altijd
zei.”
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Redactie: Ida ten Katen

Personeel

Per 1 mei is Ron Boelens (42) be-
noemd totkorpschefte Venlo, Na het
Gymnasium A in Rijswijk studeerde
hij rechten, hoofdrichting staats- en
strafrecht. Hij studeerde af in straf-
recht met de onderdelen crimina-
listiek, verkeersrecht en forensische
psychiatrie. Via applicatiecursussen
behaalde hij aan het NPA zijn diplo-
ma en werd benoemd tot inspecteur
van politiein Nijmegen. In 1980 werd
hij plv. korpschef te Roermond. Drie
jaar later volgde zijn benoeming tot
commissaris van Rijkspolitie aan het
parket van de procureur-generaal in
's-Hertogenbosch.

Mr. Bert Poelert (41) is per 15 april
benoemd tot korpschefte Leiden, hij

werd tevens benoemd tot rechter-
plaatsvervanger bij de rechtbank te
Amsterdam. Na zijn opleiding aan
de opleidingsschool 'de Cloese'
werd hij agent te Apeldoorn. In die
tijd studeerde hij aan de NPA. Tus-
sen 1977 en 1987 was hij in Amers-
foort werkzaam in de rang van
hoofdinspecteur en commissaris, te-
vens plv. korpschef. In die periode
studeerde hij Nederlands Recht aan
de universiteit van Utrecht. In 1987
volgde zijn benoeming tot directeur
van de Kaderschool te Zutphen.

Rob H. Hermans (37) is per 16 mei
benoemd tot plv. korpschef/hoofd
operationele diensten van de ge-
meentepolitie te Rheden, Na het be-
halen van het NPA diploma in 1975
werd hij aangesteld bij de politie te
Arnhem. Hier doorliep hij diverse af-
delingen. De laatste jaren was hij ac-
tief als regionaal codrdinator in de re-
gio Gelderland-Midden

Hij treedt op als gastdocent bij de re-
chercheschool en de Rijksbrand-
weeracademie. Ook was hij actief bij
het opzetten van het project slacht-
offerhulp en een aantal bestuurlijke
preventieprojecten.

Johan Goos (46) werkt sinds 1 fe-

Persoonlijk

bruaribijde Rijkspolitie te Eindhoven
als Hoofd Justitiéle Dienst. Voordien
werkte hij 12 jaar in hetdistrict Nijme-
gen, de laatste tijd als Hoofd Beleids-
voorbereiding Algemene Zaken
Justitiéle Dienst.

Per 1 mei is M.A.C. (René) Mathijs-
sen (39) bencemd tot directeur van
het Politie Instituut Openbare Orde
en Veiligheid te Hoogerheide. In
1974 behaalde hij het NPA diploma.
Hierna werd hij verkeersofficier en
rechercheofficier te 's-Hertogen-
bosch. Van 1981 tot 1985 was hij
stafdocent van de NPA. Daarna was
hij 2 jaar Hoofd Sectie Beleidsvoor-
bereiding en Algemene Zaken in het
district Apeldoorn. Thansis hij Hoofd
Algemene Dienst en plv. comman-
dant van het district Zeeland.

De Nijmeegse commissaris Jelle A.
Visser (43)is per 1 meiwaarnemend

districtscommandant van het district
Zwolle van de Rijkspolitie geworden.
Hij begon zijn loopbaan als adjunct-
inspecteur bij de gemeentepolitie te
Zwolle en werd daar plv. korpschef.
In november 1981 werd hij in Nijme-
gen benoemd als Hoofd Justitiéle
Dienst. In 1985 werd hij plv. korps-
chef.

Dir. Off. der Rijkspol. 1e kl. D.vande
Meeberg, Hooid van de stafafdeling
Inspectie is per 17 mei aangewezen
als plv. Algemeen Inspecteur van
het Korps Rijkspolitie.

Anita Hazenberg, werkzaam bij de
Rijkspolitie van het district Apel-
doorn, onlangs afgestudeerd rich-
ting 'Emancipatie en belangenbe-
hartiging’ is benoemd tot Codrdina-
tor van het Europees Vrouwen Net-
werk. Zij volgt Marjan Stolwerk op.

Brian Rookhuizen, korpschef van
de GP Wijchen is benoemd tot vice-
voorzitter van de redactieraad van
het Politie Magazine.

Wim de Rooij, voorlichter bij de staf

Op 3 mei werd aan Ernest Verma-
then, hoofd van de administratie van
de groep Horst, de RP-Award voor
zijn werk voor de integratie van ge-
handicapten bij de RP in het Lim-
burgse uitgereikt.

Op 22 mei mocht districtscomman-

dant Jan Erckens een eervolle ver-
melding voor de inspanning van zijn
korpsais geheel, bijde plaatsing van
gehandicapten in ontvangst nemen.
De prijs bestond uiteen linoleumsne-
de van Lieskindt.

Jan Erckens (1.), Ernest Vermathen en de prifs.

van het RP-district Dordrecht wordt
voorlichter bij de projectgroep van
de politieregio Rijnmond.

De heer mr. E. Hubregtsen, korps-
chef van de GP te Den Helder heeft
op 1 juni de dienst vervroegd verla-
tenenzalzich gaantoeleggenopzijn
functie van plv. rechter te Amster-
dam en zijn hobby zeilen. Hijis nu al
part-time plv. rechter. Tot die datum
was hij plv. projectleider reorganisa-
tie in verband met ziekte van korps-
chef S. Molenaar uit Alkmaar.

Per 1 juni is Ruud Meijer (42) be-
noemd tot korpschef in Helle-
voetsluis. Van 1967 tot 1988 werkte
Meijer bij de gemeentepolitie van
Rotterdam. Na het behalen van het
inspecteursdiploma was hij plv
korpschef in Heemstede. Vanaf
1983 werkte hij bij het Viaardingse
politiekorps.

Dr. Jan Naeyé is benoemd tot
hoogleraar Politiewetenschappen

aan de Vrije Universiteit te Amster-
dam.

Naeyé werkte van 1967-1969 als in-
specteur van politie bij het Amster-
damse korps.

Hijstudeerde criminologie, is oprich-
ter van het Tijdschrift Informatiepunt
en promoveerde in 1989 op zijn
proefschrift 'Heterdaad’.

De Commissie van Advies van de
Redactie (CAR) van het blad 'Hand-
having' heeft een nieuwe vertegen-
woordiger namens de gemeenten.
Onlangs heeft Hans van Dijk (40) in
dit orgaan zitting genomen. Na een
loopbaan bij marechaussee en poli-
tie werkt hij nu 9 jaar als beleidsme-
dewerker milieuzaken bij de ge-
meente Emmen

Eentweede nieuw gezichtbinnende
CAR is dat van Joost Kievit (43). Hij
werkt als projectleider milieu bij de
Rijkspolitie in het district Dordrecht.
Hij was voordien gedurende vijftien
jaar postcommandant te 's-Graven-
deel.

Het curatorium van het IBZ-Limborn
heeft het ere-lidmaatschap verleend
aan de Nederlander Theo Leen-
ders, Internationaal Secretaris van
de IPA, aan de Duitsers Dr. Kurt
Wohler en Ganter Kratz, de Deen Ib
Holten en de Oostenrijker Hans
Hausbéock

B. Schmidt (50) is per 16 juni be-
noemd tot burgemeester van Acht

b -

karspelen. Hijwas commandant van
het district Friesland van de Rijkspo-
litie. In Achtkarspelen is hij partijge-
noot drs. G. van Veenen (CDA) op-
gevolgd.
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Vraag & Aanbod

Banen Voor Politiemensen

SPELREGELS

In deze rubriek wordt gratis ruimte aangeboden voor het plaatsen
van korte annonces door en voor politiepersoneel, Vraag en aan-
bod wordt uiterlijk op de 15e ingewacht om in de editie van de
maand daarop te worden gepubliceerd.

Adres: Postbus 20099, 7302 HB Apeldoorn.

LEIDINGGEVEND
POLITIEPERSONEEL

Plv. Chef RCID M/V

NPA opl., eventueel erv, met RCID
werkz.heden, indiensttreding op
korte lermijn. Inl. J. Oude Breuil
053 300500

Gemeentepolitie Enschede

(APB, 22.6-91)

Plv. Regiokorpschef Regio Gooi en
Vechtstreek M/V
Inl. J.G. Kraaijeveld-Wouters

035-292010

Ministerie van Binnenlandse Zaken,
s-Gravenhage.

(APB, 22-6-91)

Commissaris GP M/V

In rang hoofdambtenaar 3e kl., zo
spoedig mogelijk. Inl. R.A. Boelens,
077-555566

Gemeenlepolitie Venlo

(APB, 6-7-91)

Plv. Korpschef tevens Hoofd
executieve diensten M/V

Rang: Hoofdinsp. ambtenaar 2e k.
Inl. E.F. Wegman, 01719-11100
(APB, 22-6-91)

EXECUTIEF PERSONEEL

(Hoofd-Jagenten:

Achtkarspelen: Inl. W. Jaarsma,
05115-2626

Almere, max. 10 dienstjaren, flexi-
bele arbeidsuren

Inl. 03240-3184

Alphen aan den Rijn, niet ouder
dan 29 jaar. Inl 1.Ch.W. Wijnands,
01720-84606

Assen, max. 27 jr., voorkeur voor
vrouwen en allochtonen. Inl. L.H
Nijmeijer, 05920-28962

Beverwijk, herintreders(sters) i.b.v
politiediploma zijn welkom, vrou-
wen en leden van etnische minder-
heidsgroeperingen zijn welkom,
mogelijkheid tot deeltijd, medewer-
king voor vinden van woonruimte
Inl. C. Hordijk of K. Nobach
02510-88555

De Bilt. Inl. Th.W. Viaswinkel
030-290822

Delft. Herintreders welkom. Inl. Lia
Drese of Jan Leen van Balen,
015-602699/602634

Epe, max. 27 jr., vrouwen en alloch-
tone collega’s worden verzocht te

soll. Inl. G. Lokhorst of J.L. Egeter,
05780-13340

Etten-Leur, max. 7 dienstjaren. Inl
adj. P. ten Wolde, 05130-26266.
Goes. Inl. P.A.L. Aerts,
01100-45000, tst. 219.
Gorinchem, ca. 8 dienstjaren, her-
intreders i.b.v. pol. dipl. B zijn wel-
kom, deeltijd mogelijk

Inl, G.J. van Dam, 01830-31444,
's-Gravenhage, herintreden,
24-uurs kinderopvang, deeltijd, B-
diploma. Inl. 06-0222442 (gratis)
Hoorn. Inl. C. Beunder,
02290-34444.

Leidschendam. Inl. W.Chr. van der
Krogt, 070-3209403

Lelystad, max. 28 jr. en 5 dienst
jaren. Inl. H. Eerkes 03200-50560.
Maarssen, i.b.v. B-diploma, max. 8
dienstjaren, vrouwen en leden van
etnische minderheden worden ver-
zocht te soll. Inl. H.N. de With,
03465-60224.

Noordwijk. Inl. M. Smilde,
01719-11100, tst. 213.
Oosterhout, deeltijd mogelijk, max.
27 jaar, voorkeur voor vrouwen
Oss, vrouwen en leden van etni-
sche minderheden genieten voor-
keur, deeltijld mogelijk.

Inl. A. Albers, 04120-81234.
Ridderkerk, vrouwen, deeltijdwer-
kers en leden van etnische minder

Geld lenenis een zaak von
vertrouwen. Nivo munt vif in
persoonlijke service en een
doordacht advies.
Bel ons voor een vrijblijven-
de offerte.

Als het om een lening gaat,

- SNELLE EN DISKRETE AFWIKKELING
(BINNEN EEN DAG).

- LENINGEN VANAF f 2,000,-.

- GEEN INFORMATIE BIJ WERKGEVER.

- LOPENDE LENINGEN GEEN BEZWAAR.

- VRIJE BESTEDING VAN HET GELD.
BIJYOORBEELD VOOR CARAVAN, AUTO,

MEUBILAIR OF WONINGVYERBETERING.

heeft Nlivo T meeste Krediet.

BOOT/CARAVAN nettoin | rente+afl. rente
9 RS 96 120 handen |per maand | loopt. | rente | p.m.
:'_; handen mnd mnd 8.000,- 160,- 72 13,6% (1,07%
— 10.000,- 200,- 72 [13,6% [1,07%
MRRFL VTN LIRS | B i " 16.000,- | 320, | 72 |13.6% [1.07%
Bon voor meer informatie 5 " o) " e 26.000,- 520,- 72 113,6% |1,07%
T o 5 il A i (B 40.000,- | 800 | 72 [13,4% [1,06%
TERFAREN: sthests € o . A 50.000,- | 1000,- | 72 [13,4% [1,06%
Ik wil terugbetalen: ............ per maand. ‘g 60.000,- 997, 884,-
BOOME: i n it R PERSOO dqge"ik’ van 9.00-21.00 vur
Blvesiniriae i a1 LENI
Postcode:............... Plaats: ............... = netto in 48 60 -
EGeb. datum: .. :r‘ hqnden I'T'Iﬂd mnd
el Gl ™ 8.000,- 213,- 180,-
H. el. overdag: ..&..... . "‘5 ]5000,' 399’_ 338,-
Tel. ‘s ovonds: ... 1 & 20.000,- 533,- 451,-
Deze bon uitknippen en in een gesloten envelop : 25000‘_ 666’_ 564'-
zonder postzegel opsturen naor - 40000,- 1066,- 903,'
Mivo Ar-'»:)c.\:'in-.:rﬂmer 2002, B0OO VB Zwolle @ 60.000,- 1599,- ]355'_ g?n“:ga%"o{-&ﬁ




gemeente

LOOSDREGHT

‘..'..o.

Bij de gemeente Loosdrecht is op dit moment een vacature
voor een

PARKEERWACHT M/V

Algemene functie-informatie

Benoeming vindt plaats voor bepaalde tijd (1 jaar).
Een benoeming voor onbepaalde tijd behoort tot de moge-
likheden. De werkzaamheden zullen voornamelijk worden
verricht gedurende de weekeinden in de periode 1 mei /m
30 september en gedurende de periode dat festiviteiten
plaatsvinden (bijvoorbeeld Loosdrecht Festival). Daarnaast
dient men op afroepbasis beschikbaar te kunnen zijn.

Verwacht wordt dat op jaarbasis + 600 uren wordt gewerkt.
Benoeming geschiedt door burgemeester en wethouders
als onbezoldigd ambtenaar van het korps der Rijkspolitie
ten gehoeve van de gemeente Loosdrecht als parkeer-
wacht.

Men wordt gestationeerd bij de post Loosdrecht van het
korps Rijkspolitie.

Vergoeding

Afhankelijk van het aantal gewerkte uren, leeftijd en er-
varing wordt een vergoeding verstrekt die wordt gebaseerd
op minimaal f 2.324,- en maximaal f 3.175,- bruto per
maand, exclusief vakantietoeslag bij volledige werkweek.
Daarnaast wordt een onkostenvergoeding wegens gebruik
van eigen vervoer verstrekt alsmede voor de aanschaf van
een Rijkspolitie-uniform.

Vereist wordt
goede uitdrukkingsvaardigheid in woord en geschrift

- goed kunnen omgaan met publiek

- representatief voorkomen

- bezit van opsporingsbevoegdheid

- beschikken over eigen vervoer

- minimale leeftijd 35 jaar

- bereidheid tot het volgen van eventuele aanvullende
cursussen.

Kennis van de Duitse taal wordt op prijs gesteld, evenals
beheersing van het tekstverwerkingsprogramma Word
Perfect.

Geboden wordt

- afwisselende en vooral zelfstandige baan

- veel vrijheid in de uitoefening van de functie
- prettige, collegiale sfeer.

Gedacht wordt
aan een ex-politieman/vrouw die de feeling met het vak niet
wil verliezen of een reserve-politieman/vrouw.

Aanvullende informatie

over deze vacature kan worden verkregen bij de comman-
dant van de Rijkspolitiepost Loosdrecht, telefoonnummer
02158-24444 en bij de gemeente Loosdrecht, het stafbu-
reau Algemene Bestuurlijke en Juridische Zaken, telefoon-
nummer 02158-89760.

Sollicitaties binnen veertien dagen zenden aan
burgemeester en wethouders van Loosdrecht, post-
bus 11, 1230 AA Loosdrecht. Op linkerbovenhoek van
enveloppe vermelden: sollicitatie PW.

Uiteraard wordt iedere sollicitatie vertrouwelijk behandeld!

.......I.'
. "
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heden zijn welkom. Inl. A.C. van
Andel, J.C.F. Emond of F.J.
Wiersma, 01804-11022.
Roermond, max. 4 dienstjaren.
Soest, min. 3 max. 8 dienstjaren.
Inl. 02155-19444.

Stadskanaal, max. 5 dienstjaren.
Inl. M.F. Kalk, 05990-16800.
Tegelen.

Tilburg, min. 3 en max. 8 dienstja-
ren, afd. Vreemdel. en Bijz. wetten
erv. met werkz.heden en vreemde
talen. Inl. 04160-B1777.

Tilburg, min. 3 dienstjaren.

Inl. Karin Kéhlbrugge, 013-428911,
tst. 8329.

Venlo, medewerking bij zoeken
naar woonruimte. Inl. N.M. Vrijdag,
077-555555.

Vlissingen, max. 10 dienstjaren

Inl. B.M.F. van Bergen,
01184-15050, tst. 208.

Weert.

Wijchen. Inl. C. Rijsdijk,
08894-13333.

Zeist, max. 10 dienstjaren, vrou-
wen, allochtonen en herintreders *
worden gevr. te soll. Inl. R.P. de
Bruijn of G.J. Reuser,
03404-18888, tst. 213.

Zwolle, vrouwen en (hoofd)agenten
werkz. in regio Overijssel-West ge-
nieten voorkeur. Inl. A.H. Velthuis,
038-255004

Wmr. (I):

Dienst Luchtvaart Schiphol, herin-
treders, evt. deeltijd/seizoen, leden
Kmar met pol. A dipl., bezitters van
diploma spoorwegpolitie en lucht-
havenpolitie.

Bergen (district Limburg),

Gennep (district Limburg).

Horst (district Limburg).
Nederweert (district Limburg).
Nijkerk (district Apeldoorn/Flevo-
land). Inl. 03494-52244.

Adsp.:
Delft. Inl. Lia Drese of Jan Leen van
Balen, 015-602699/602634.

RECHERCHE

Medewerker Onderzoeks- en
Spelcontrolegroep M/V

Pol. opl., erv. met politiewerk, erv.
met recherchewerk, in wisseldienst
werken, zich bekwamen in versch.
spelsoorten, tussen 30 en 45 jaar.
Holland Casino Amsterdam.
(Politie Bericht, nr. 5 1991).

Assistentie Verbindingsambte-
naar M/V

Pol. dipl. A en B, Recherche Basis-
cursus en Cursus Algemene Re-

cherche, CID-cursus, erv. in recher-

chewerk.

Standplaatsen: Rotterdam en As-
sen (alle expertise terreinen), En-
schede (narcotica, criminele inl. en
vermogen), Eindhoven (criminele
inl.). Inl. H.H. Bergsma,
070-3769473, CRI, 's-Gravenhage.
(APB, B-6-91).

Recherche Expert M/V

Pol. dipl. A en B, Recherche Basis-
cursus en Cursus Algemene Re-
cherche, CID cursus, erv. in (inter-
nationaal) recherchewerk.

Inl. afd. Narcotica, A.J. van Doorn,
070-3769232; afd. Vermogen, C.D.

Schaap, 070-3769558; afd. Ge-
weld en Diefstal, H.J. Graafland,
070-3769452; afd. Coérdinatie Cri-
minele Inlichtingen, M.J.M. Rijk,
070-3769539; afd. Bijzondere Re-
cherche Zaken, J. van Pelt,
070-3769534. CRI, 's-Gravenhage.
(APB, B-6-91).

Vreemdelingenrechercheurs (4x)
M/V t.b.v. nieuw te vestigen asiel-
zoekerscentrum te Helmond,

rang (hoofd)agent, pol. dipl. A, erv.
met vreemdelingenwerk, 2 moder-
ne talen, interesse voor werken met
vreemdelingen en cultuurproble-
men. Inl. P. Jans, 04920-77911, tst.
244, Gemeentepolitie Helmond.
Soll. aan de korpschef, t.a.v. mej.
J. van Mierlo, postbus 297.

Ex-politieambtenaren M/V

die tijd over hebben om 2 uur per
dag (tiidens lunch- en/of dinertijd) te
assisteren bij toezicht in amuse-
mentshal te Amsterdam, Rotter-
dam, Noordwijk, 's-Hertogen-
bosch, Utrecht, Zeist, Hilversum of
Amersfoort

Krijco Amusement B.V., Amers-
foort.

(de Politie, 13-6-91).

BELEID, BEHEER EN
ONDERSTEUNING

Systeembeheerder/programmeur
MV

Inl. C.T. Verzaal of K.R. Groen,
079-511551. Gemeentepolitie Zoe-
termeer.

(APB, 8-6-91).

Hoofd afd. Milieudelicten M/V
Academ. werk- en denkniveau,
b.v.k. opl. in Nederlands
(strafjrecht, erv. in sturen van
hoofdlijnen als eindverantwoordel.
lijnchef bij (justitiéle) dienst. Inl.
W.J.M. Stikkelorum, 070-3174651.
Ministerie van Volkshuisvesting,
Ruimtelijke Ordening en Milieube-
heer, 's-Gravenhage.

(APB, 8-6-91).

Voorlichter M/V

HEAO comm. opl., event. erv. als
voorlichter bij overheid, affiniteit
met politie org., event. buiten kan-
tooruren werken. Inl. P. van Gies-
sen, 010-4494410 of R.E. Rijzenga,
010-4494475.

Gemeentepolitie Schiedam!.

(APB, 22-6-91).

Codrdinator buro HALT M/V

HBO opl., min. 25 jaar, affiniteit met
werken met jongeren, event. inzicht
in jur. aspecten. Inl. F. Kooyman,
03450-77713.

Gemeente Culemborg.

(APB, 22-6-91).
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Personalia

Algemene Inspectie

Geen opgave ontvangen.

District Alkmaar

Brattinga, J. te Stede Broec per
1-5-91 bevorderd tot wmr. 1e kl
Haazen, L. te Alkmaar per 1-6-91 de
dienst verlaten.

Schaik, P. van te Enkhuizen per
1-6-91 bevorderd tot B/4.

District Amsterdam

Bakx, H. per 1-4-91 aangesteld als
adm. medew. te Amsterdam.
Bergmeijer, G. te Amsterdam per
1-4-91 aangewezen als plv. groeps-
commandant te Quder-Amstel,
Bestman, M.M.H. per 1-4-91 aan-
gesteld als lid landgroep te Diemen.
Capelle, C. vante Ouder-Amstel per
1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Colijn, H. te Landsmeer per 1-1-91
bevorderd tot wmr. 1ekl

Dam, P. van per 1-4-91 aangesteld
als lid landgroep te Diemen.
Gerritsen, R.J. te 's-Graveland per
1-4-91 de dienst verlaten

Gietema, B. te Amsterdam per
1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Gorter, M. te Amsterdam per 1-3-91
aangewezen als teamleider/plv.
Hoofd afd. Tactische Recherche.
Jongejan, C.D. te Aalsmeer per
23-3-91 verplaatst naar lJsselstein
(district Utrecht).

Kelder, P. te Diemen per 1-4-91 be-
vorderd tot wmr. 1e kl.

Kenbeek, G.E. te Amsterdam per
1-4-91 de dienst verlaten

Koomen, C. per 1-4-91 aangesteld
als Hoofd controle-eenheid te Am-
sterdam.

Midden, J.J. van te Diemen per
1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e ki
Neels, M.J. per 1-4-91 aangesteld
als lid landgroep te Waterland.
Oranje, AM.J. per 1-4-91 aange-
steld als lid landgroep te Blaricum.
Pesurnay, E.M.J. per 1-4-91 aange-
steld als lid landgroep te Edam-
Volendam.

Riegstra, W.A. te Uithoorn per
20-3-91 verplaatst naar AVD Bad-
hoevedorp.

Rooij, K.M. de te Amsterdam per
1-4-91 verplaatst naar Blaricum.
Seegers, S. per 15-4-91 aangesteld
als lid landgroep te Diemen
Stephan, J. te Amsterdam per
1-4-91 aangewezen als Hoofd Sec-
tie Verkeer

Tijmes, H. te Landsmeer per 1-4-91
bevorderd tot wmr. 1e kl.

Tuinsma, S.T. te Waterland per
1-3-91 aangewezen als plv. groeps-
commandant te Edam-Volendam.
Verkerk, A.M.J. te Amsterdam per
1-4-91 verplaatst naar Dienst Lucht-
vaart.

Vermorken, J.F.J. te Edam-
Volendam per 1-4-91 aangewezen
alsrayoncommandantte Volendam.
Viiet, W. van der te Weesp per
1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Woud, A.H. van der te Amsterdam
per 1-4-91 de dienst verlaten.
Ziesemer, E.D. per 1-4-91 aange-
steld als lid landgroep te Beemster.

District Apeldoorn/Flevoland

Adriaanse, C.J.L. te Elburg per
1-4-91 verplaatst naar Apeldoorn en
bevorderd tot owmr.

Berg, J. van den adm. medew. te
Heerde per 15-6-91 verplaatst naar
Elburg.

Berghuis, P. owmr. te Apeldoorn
per 1-1-91 aangewezen als medew.
Loopbaanontwikkeling, Opleiding
en Vorming.

Beusekamp, E. arrestantenbewa-
ker te Apeldoorn per 22-4-91 ver-
plaatst naar parketpolitie te Zutphen
en aangesteld als adsp. parket-
wachter.

23 nieuwe wachtmeesters

Uniformdienst LUVA

Op 13 juni jongstleden, zijn bij de Rijkspolitie Dienst Luchtvaart op de luch-
thaven Schiphol, 23 wachtmeesters geinstalleerd

Voor het eerst zijn, behalve wachtmeesters van het Korps Rijkspolitie, ook
agenten van korpsen gemeentepolitie (6 uit Amsterdam, Rotterdam, Haar-
lem en Maarssen) en medewerkers van het voormalige korps Luchthaven-
politie (9), in de gelegenheid gesteld om bij de Dienst Luchtvaart in de functie
van Medewerker Uniformdienst, in dienst te treden.

R.R. van der Steen afk. van GP Rotterdam

J. Bouws afk. van GP Amsterdam

A.J.M. van Soest afk. van GP Amsterdam

M. Rijff afk. van GP Amsterdam

D.M. Mens afk. van GP Haarlem

J.M.J. Margés afk. van GP Maarssen

S. Snieder afk. van Luchthavenpolitie
P.W.M. Smit afk. van Luchthavenpolitie

M.J. Hijligenberg-Bremmer afk. van Luchthavenpolitie

R. Stenacker afk. van Luchthavenpolitie
J.W.G. Ardesch afk. van Luchthavenpolitie

J. Streumer afk. van Luchthavenpolitie

A.J. Hijligenberg afk. van Luchthavenpolitie

M.P. Barbé afk. van Luchthavenpolitie

P.R. de Jong afk. van Luchthavenpolitie

A.M. Boontje afk. van Rijkspolitie te Water, Amsterdam
T.C. Wessel afk. van Rijkspolitie Amsterdam
P.J. Patist afk. van Rijkspolitie Castricum
R.M. van der Kamp afk. van Rijkspolitie Voorschoten
R.K.J. Wessels afk. van Rijkspolitie Pijnacker
J.A. Barends afk. van Rijkspolitie Leiderdorp
A.N.P. van der Nagel afk. van Rijkspolitie Bodegraven
C.J. Oudejans afk. van Rijkspolitie Leiderdorp

Boerdam, R. per 1-5-91 aangesteld
als wr. 1e kl. te Elburg.

Brouwer, A.F.C. wmr. 1e kl. te
Voorst per 1-4-91 de dienst verlaten.
Bruns, T.H.M. te Vorden per 1-4-91
bevorderd tot wmr. 1e kl.

Dam, C.H. van arrestantenbewaker
le Apeldoorn per 22-4-91 verplaatst
naar parketpolitie te Zutphen en aan-
gesteld als adsp. parketwachter.
Demmers, J.A.P. owmr. te Dronten
per 15-5-91 aangewezen als rayon-
commandant.

Drewes, M.K. te Voorst per 1-6-91
bevorderd tot wmr. 1e kl.

Drogt, D. per 1-4-91 aangewezen
alsplv. groepscommandantte Dron-
ten en bevorderd fot adj.

Druyff, G.H. wmr, 1e kl. te Apel-
doorn per 15-6-91 verplaatst naar
Putten.

Duren, F.A.D.A. van te Heerde per
1-4-91 bevorderd tot wrnr. 1e kl.
Durga-Rasiawan, U.S.D. te Apel-
doorn per 1-1-91 bevorderd tot B/4.
Dijk, N.H.van, wmr. 1e ki. te Heerde
per 1-4-91 verplaatst naar Apel-
doorn.

Dijkman, S. ad]. te Apeldoorn per
1-5-91 de dienst verlaten.

Dijkstra, W.F. per 1-6-91 aange-
steld als adm. medew. te Putten.
Dijkstra, B.G.J. wmr. 1e k. te Aalten
per 25-3-91 verplaatstnaar Gendrin-
gen (district Nijmegen).
Ekkelenkamp, O. per 1-6-91 aange-
steldalsadm. medew. te Apeldoorn.
Elk-Lammertink, M.E. van te Apel-
doorn per 1-1-91 bevorderd tot B/4.
Esselink-van Thiel, C.H. te Apel-
doorn per 1-5-90 bevorderd tot B/5.
Fokker-Vermeulen, A.S. te Nijkerk
per 1-5-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Hafkamp, M.A.G. te Apeldoorn per
1-5-91 aangewezen als districts-
rechercheur Jeugdzaken en Hulp-
verlening en bevorderd tot owmr.
Harmsen, HM. te Lochem per
1-5-91 bevorderd tot owmr,
Hoofdman-de Wals, L.J.M. te Heer-
de per 1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e
kl

Hoogmoed, J.B. van Dir. Off. der
Rijkspol. 3e kl. per 1-4-91 aangewe-
zen als Hoofd Justitiéle Dienst te
Apeldoorn.

Ivens, A.P. wmr. 1e kl. te Twello per
1-6-91 de dienst verlaten en aange-
steld als analist te Apeldoorn B/8.
Knol, E. te Vorden per 1-6-91 bevor-
derd tot wmr. 1e kl.

Kooi, P. van de wmr. 1e kl. te Dron-
ten per 4-3-91 verplaatst naar Apel-
doorn.

Kuiper, M. wmr. 1e kl. te Ermelo per
1-5-91 de dienst verlaten.

Laar, R.A. van owmr. te Brummen
per 22-4-91 aangewezen als post-
commandant te Neede.

Linde, G.M. van der te Lochem per
26-2-91 verplaatst naar Elburg en
bevorderd tot owmnr.
Lochem,J.H.vanarrestantenbewa-
ker te Apeldoorn per 22-4-91 ver-
plaatst naar parketpolitie te Zutphen
en aangesteld als adsp. parket-
wachter.

Lugt, A.vanderte Elburg per 1-4-91
verplaatst naar Apeldoorn en bevor-
derd tot owmr.

Meulmeester, R.M. te Apeldoorn
per 15-9-90 bevorderd tot B/5.

Pol, H. te Nijkerk per 1-4-91 bevor-
derd tot B/4.



RPmagazine

PERSONEEL 26

32e jaargang / augustus 1991 / nr. 12

in memoriam

D.A. Prins
owmr. te Apeldoorn
geb. 3-6-1952
overl, 18-6-1991

Pul, K. te Apeldoorn per 1-6-91 aan
gewezen als teamleider afd. Tacti-
sche Recherche en bevorderd tot
adj.

Reinbergen, J.H.H. te Apeldoorn
per 1-6-91 aangewezen als teamlei-
der afd. Tactische Recherche en be-
vorderd tot adj.

Rijsbergen, J.J. vanper 1-5-91 aan-
gesteld als technisch controleur te
Apeldoorn.

Schotman, E.L.M. per 1-5-91 aan-
gesteld als adm. medew. te Apel-
doorn B/4.

Schurink, H. per 1-6-91 aangesteld
als wmr. 1e ki, te Nunspeet.
Singadji, R.T. per 1-5-91 aange-
steld als adm. medew. te Brummen.
Staal, D. te Nunspeet per 1-5-91 be-
vorderd tot owmr.

Streppel, M.AM. owmr. te Apel
doorn per 1-5-91 de dienst verlaten.
Veen, G.P. van de per 1-6-91 aan-
gesteld als wmr. 1e kl. te Nijkerk.
Verbeek, G.J. te Nunspeet per
1-5-91 bevorderd tot owmr.
Wagensveld, G. owmr. te Nunspeet
per 1-4-91 aangewezen als rayon-
commandant te Nunspeet.
Wind, J. te Apeldoorn per 1-1-91 be-
vorderd tot B/10.
Witteveen-Kramer, G. te Putten per
1-2-91 bevorderd tot B/4.

Wolf, T. adm. medew. te Elburg per
15-6-91 verplaatst naar Oldebroek.

District Breda

Balkom, H.J.A. van per 1-4-91 aan-
gesteld als adm. medew. te Uden-
hout B/3.

Bentvelzen-v. Hooijdonk, J.F.M.H.

per 18-5-91 aangesteld als wmr. te

Zundert.

Beurskens, J.H.M. owmr. te Gilze

en Rijen per 1-5-91 aangewezen als

commandant groepsstandplaats-

rayon te Dongen.

Bierlee, W.J.M. te Breda per 1-5-91

bevorderd tol parketwachter B B/6.

Eerden, G.W.J. van wmr. 1e kl. te

QOudenbosch per 18-5-91 verplaatst

naar Loon op Zand.

Geerts, M.J.N. te Breda per 1-4-91

bevorderd tot B/4.

Gerrits, T.M.A. owmr. te Breda per

1-5-91 verplaatst naar Politie Ver-

keersinstituut te Apeldoorn en aan-

gewezen als docent verkeersoplei-

dingen.

Hendrix, S.J.H. per 1-5-91 aange-

%teld als adm. medew. te Dongen
/3.

Oosterhout, R.A.P.C. van wmr. 1e

kl. te Woensdrecht per 2-4-91 ver-

plaatst naar Zevenbergen.

Raming, M.S.H. te Zundert per
1-4-91 bevorderd tot B/4.

Smit, J.C. wmr. 1e kl. te Dongen per
1-4-91 verplaatst naar Breda.
Spronk, T. wr. 1e kl. te Zevenber-
gen per 1-4-91 verplaatst naar Bre-

a.

Strikkeling-de Krijger, M.C. wmr.
1e Kkl. te Oisterwijk per 20-4-91 ver-
plaatst naar Prinsenbeek.

District Dordrecht

Beek, A. van per 1-6-91 van spoor-
wegpolitie aangesteld als wmr. te
Barendrecht.

Beerden, J.M.S. te Dordrecht per
1-1-91 bevorderd tot B/8.

Berg, A. van den te Rozenburg per
1-6-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Beuzekom, P.F.vanres. wmr. 1ekl.
te Cromstrijen per 1-5-91 de dienst
verlaten.

Bijlvan Toorn, A.C.te Dordrecht per
1-2-91 bevorderd tot B/S.
Boereboom-Kranendonk, E.M. te
Dordrecht per 1-5-91 bevorderd tot
B/7.

Boers, J. per 1-6-91 van spoorweg-
politie aangesteld als wmr. 1e kl. te
Oud-Beijerland.

Bosch, R. van den te Alblasserdam
per 1-6-91 bevorderd tot owmr.
Dam, C.H. van te Dordrecht per
14-5-91 bevorderd tot B/4.
Demirhan, F.M. per 1-6-91 van
spoorwegpolitie aangesteld als
wmr. 1ekl. te Brielle.

Driesse, P. res. wmr. 1e kl. te Oost-
fiakkee per 1-5-91 de dienst verla-
ten.

Groef,N.H.vanderes. wmr. 1ekl. te
Qosttlakkee per 1-5-91 de dienstver-
laten.

Hagoort, C.B. B/4 te Barendrecht
per 1-6-91 de dienst verlaten.
Hartog-Vegter, C.A. te Dordrecht
per 16-5-91 bevorderd tot B/4.
Heuvel, W.K.C.vandenwmr. 1ekl.
teVianen per 28-3-91 verplaatstnaar
Rijswijk (district 's-Gravenhage).
Hogchem, D.J. res. wmr. 1e kl. te
Middelharnis per 1-5-91 de dienst
verlaten.

Jong, A. de te Dordrecht per 1-3-91
bevorderd tot B/9.

Kamsteeg, C.M. per 1-6-91 van
spoorwegpolitie aangesteld als
wmr. 1e kl. te Vianen.

Kars, I. per 1-6-91 van spoorweg-
politie aangesteld als wmr. 1e k. te
Brielle.

Kern, A.A.res. wrmr. 1ekl. te Middel-
harnis per 1-5-91 de dienst verlaten.
Klein, F.V.H. per 1-6-91 van spoor-
wegpolitie aangesteld als wmr. te
Barendrecht.

Langbroek, J.res. wmr. 1ekl. te Mid-
delharnis per 1-5-91 de dienst verla-
ten.

Linden, P.A.A. van der per 1-6-91
van spoorwegpolitie aangesteld als
wmr. 1e kl. te Oud-Beijerland.
Noord, T. te Goeree-Overflakkee
per 1-6-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Qosthoek, B.M. te Dordrecht per
1-3-91 bevorderd tot B/10.
Rijkhoek, P.L. te Dordrecht per
1-1-91 bevorderd tot B/S.

Roos, A.H. res. wmr. 1e kl. te Oud-
Beijerland per 1-5-91 de dienstverla-
ten.

Sammelius-Hemelop, M. per

21-5-91 aangesteld als adm. me-
dew. te Rozenburg B/4.

Westende, H.H. van 't per 1-6-91
van spoorwegpolitie aangesteld als
wmr. te Barendrecht.

Zanten, M.W. van per 1-6-91 van
spoorwegpolitie aangesteld als
wmr. te Oud-Beijerland.

District Drenthe

Bergsma, D. wmr. 1ekl. te Zuidlaren
per 30-6-91 de dienst verlaten.
Beugels, J. wmr. 1e kl. te Coevor-
den per 23-3-91 verplaatst naar
Zweeloo.

Buitenga, A. te Assen per 1-5-91
verplaatst naar AVD Assen.

Elders, |.E. per 5-6-91 aangesteld
als adm. medew. te Zuid-West-
Drenthe.

Everts, E. te Assen per 1-11-90 be-
vorderd tot B/8.

Hofman, M. adm. medew. te Borger
per 1-4-91 verplaatst naar AVD As-

sen. .
Jonkers, W.J. adj. te Assen per
1-6-91 aangesteld als teamleider/
plv. Hoofd afd. Tactische Recher-
che.

Kugel, H.K. per 1-4-91 aangesteld
als adm. medew. te Borger.

Laan, J.B. van der te Zuidlaren per
1-5-91 aangewezen als districts-
rechercheur politie-info en bevor-
derd tot owmr.

Lagerwerf, J. voorlichter te Assen
per 1-10-90 bevorderd tot B/9.

Lier, H.M.E. te Assen per 1-4-91 ver-
plaatst naar district Zwolle.
Martens-Sieders, A.G. per 15-5-91
aangesteld als medew. financiéle
adm./kassier te Assen.

Mussche, B. plv. Hoofd afd. Finan-
cieel Economische Bedrijfsvoering
per 1-1-91 bevorderd tat B/10.
Ottens, L. per 1-4-91 aangesteld als
owmr. te Roden.

Priem-van de Mespel, J.C. per
1-7-91 aangesteld als adm. medew.
te Assen.

Scheuneman, H. wmr. 1e kl. te Bei-
len per 1-5-91 verplaatst naar AVD
Driebergen.

Vorenkamp, G. te Borger per 1-6-91
aangewezen als rayoncommandant
te Buinen en bevorderd tot owmr.
Wiendels, M. per 1-4-91 aangesteld
als wmr. 1e kl. te Roden.

District Eindhoven

Meel, A.D.M. van te Eindhoven per
1-5-91 met VUT.
Peeters-Scheepers, W.M. te Eind-
hoven per 30-4-91 de dienst verla-
ten.

Toonen, B.T.J. per 1-4-91 aange-
steld als plv. Hoofd afd. Technische
Recherche te Eindhoven.

Weerd, M.J. de te Someren per
1-4-91 de dienst veriaten.

District Friesland

Boekhout, H.E. wmr. 1ekl. te Dantu-
madeel per 1-5-91 de dienstverlaten
en aangesteld als Hoofd Perso-
neelsadm. te Leeuwarden B/7.

Boer-Kramer, H. de per 1-4-91 aan-

gewezen als medew. Materieel en
Gebouwen te Leeuwarden.

Das, J.te Leeuwarden per 1-5-91 de
dienst verlaten.

Elsinga, G. te Leeuwarden per
1-10-90 bevorderd tot owmr.

Goot, 5.0. van der te Arum per
1-5-91 verplaatst naar Bolsward.
Heide-Dikken, J.A. van der te Leeu-
warden per 1-1-91 bevorderd tot
B/10.

Landsheer, H.E.M. te Zuidwest-
hoek per 1-6-91 bevorderd tot wmr.
1ekl.

Lange, U. de te Leeuwarden per
1-1-90 bevorderd tot Dir. Off. der
Rijkspol. 2e kl.

Meekeren, R.J. van per 1-4-91 aan-
gesteld als adm. medew. te Ame-
land B/6.

Melchers, J.A. te Midden-Friesland
per 1-4-91 verplaatst naar Skarster-
|&n en bevorderd tot owmr.,
Mennens, K.H. per 1-4-91 aange-
steld als adm. medew. te Terschel-
ling B/6.

Pel, H. te Menaldumadeel per
1-4-91 verplaatsing en bevordering
abusievelijk vermeld in RP-maga-
zinemei .l

Rauwerda, Y. per 1-4-91 aange-
steld als medew. secretariaat te
Leeuwarden B/5.

Roos, P.A.de per 1-4-91 aangesteld
als adm. medew. te Leeuwarden
B/4.

Smelik, M.E.H. te Leeuwarden per
1-6-91 de dienst verlaten.

Visser, R.H. te Midden-Friesland
per 1-1-91 bevorderd tot B/4.

Vries, P.H.deowmr. te Leeuwarden
per 1-5-91 verplaatst naar Wymbrit-
seradeel,

Vries, D. dete Midden-Friesland per
1-5-91 aangewezen als Vuurwapen-
docent te Leeuwarden.
Zee,M.H.vanderper 1-3-91 aange-
wezen als Hoofd Personeelsbege-
leiding en Algemene Vraagstukken
tevens plv. Hoofd Personeelsdienst
te L eeuwarden enbevorderdtot B/9.

District 's-Gravenhage

Aalst, H. van wmr. 1ekl. te Nederlek
per 1-4-91 verplaatst naar Pol. Verk.
Instituut te Apeldoorn.

Beck, F. wmr. te Noordwik per
1-4-91 de dienst verlaten.
Bentveld-van Dijk, J.S. per 1-5-91
aangesteld als receptioniste te Bo-
degraven.

Berg, JW.L. van de te 's-Graven-
hage per 1-4-91 de dienst verlaten.
Berloo, J.F. van per 22-4-91 aange-
steld als adsp. parketwachter te
's-Gravenhage B/3.

Bordewijk, R. Dir. Off. der Rijkspol.
2e kl. per 1-1-91 verplaatst naar Al-
gemene Inspectie te Voorburg.
Bosch, J. vanden wmr. 1ekl. te Ou-
derkerk aan de |Jssel per 26-1-91
verplaatst naar Putten (district Apel-
doorn/Flevoland).

Broere, C. te Nederlek per 1-2-91
verplaatst naar district Dordrecht en
bevorderd tot owmr.

Bruin, A. de te Leiderdorp per
1-5-91 bevorderd tot owmr.
Buiting, J.A.M. te Lisse per 1-4-91
bevorderd tot wmr. 1e kl.

Cloo, J. per 1-4-91 aangesteld als
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wmr. te Wateringen.

Corba, S.I. te Leiderdorp per 1-5-91
verplaatst naar district Nijmegen.
Daneel, H.J. te Leiderdorp per
1-4-91 bevorderd tot owmr.

Eddini, D. per 1-5-91 aangesteld als
medew. Registratie en Archiefte Lei-
derdorp.

Elias, J.C.A. te Nederlek per 1-4-91
bevorderd tot wmr. 1e kl.
Eng-Correa, M.C.M. van de per
15-5-91 aangesteld als adm. me-
dew. Waddinxveen.

Fretes, W. de te Berkel en Rodenrijs
per 1-3-91 bevorderd tot B/4.
Friggen, B.J. wmr. 1e kl. te Wad-
dinxveen per 28-3-91 verplaatst
naar Rijswijk.

Gemert, L.M. van per 1-4-91 aange-
steld als beheerder regulier wagen-
park te Leiderdorp.

Gorter, L.J. te Noordwijkerhout per
1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Graanstra, P.N.G. te Leiderdorp
per 1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Groote, O. per 22-4-91 aangesteld
als adsp. parketwachter te 's-Gra-
venhage B/3.

Helmendach, J.B. te Berkel en Ro-
denrijs per 20-4-91 bevorderd tot
owmr.

Hoff, R.A. van 'twmr. 1e kl. te Voor-
schoten per 1-4-91 de dienst verla-
ten.

Hooi, A.I.G. per 22-4-91 aangesteld
als adsp. parketwachter te 's-Gra-
venhage B/3.

Huisman, N.A. B/4 te Leiderdorp
per 1-4-91 verplaatst naar AVD Drie-
bergen.

Janssen, M.N. wmr. 1e kl. te Pijnac-
ker per 1-5-91 de dienst verlaten.
Juffermans, K.F.M. per 20-4-91
aangesteld als 2e functionaris te Lei-
derdorp.

Kah, H.J. te Bodegraven per 1-4-91
bevorderd tot wmr. 1e kl.
Kentgens, H.J. per 22-4-91 aange-
steld als adsp. parketwachter te 's-
Gravenhage B/3.

Kooi, C.E. per 1-4-91 aangesteld als
wmr. te Oegstgeest.

Koorevaar, E. wmr. 1e kl. te Wad-
dinxveen per 18-3-91 verplaatst
naar AVD Driebergen.

Kriebel, G.J.J. per 1-4-91 aange-
steld als wmr. te Rijnsburg.
Kusters-van den Berg, G.J.M. te
Leiderdorp per 1-5-91 de dienst ver-
laten

Leenards, M.J.P. te Hillegom per
1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e k.
Leeuwen, W. van wmr. 1e kl. te
Krimpen aande Lek per 18-5-91 ver-
plaatst naar Nederlek.

Lek, M.A.J. per 1-5-91 aangesteld
als wmr. te Sassenheim.

Loomans, W.J.M. per 1-4-21 aan-
gesteld als receptioniste te Voor-
schoten.

Louwersheimer, H.F. per 1-4-91
aangesteld als beheerder regulier
wagenpark te Leiderdorp.

ST U D

Profijt
& Politie

Doorberekenen van
politiekosten

I E D A G

Voor het doorberekenen van extra
politie-inzet, bijvoorbeeld bij

£

ijd:u of pop ten,
dient op korte termijn een wettelijke
regeling te komen.

25 SEPTEMBER 1991
CONGRESCENTRUM DE REEHORST
EDE

Deze en andere vragen rond dit
thema komen op deze studiedag, die
wordt georganiseerd in samenwerking
met de Ministeries van Bi land
Zaken en Justitie, ruimschoots aan de
orde. Tijdens de forumdiscussie is er
gelegenheid om uw eigen mening
naar voren te brengen en ideeén uit
te wisselen.

Deze studiedag is bestemd voor o.m.:
® burgemeesters en wethouders

® midden- en hoger kader van

en rijh itie

Aspecten die binnen deze regeling een
rol spelen, zijn:

m voor welke diensten mag de politie
kosten doorberekenen, voor welke
niet?

m wie bepaalt of kosten mogen
worden doorberekend?

m kan zo'n wettelijke regeling
efficiént worden toegepast?

® kan zo'n regeling voldoende
rechtsbescherming bieden aan burgers
en bedrijven?

m welke juridische haken en ogen
heeft de kostendoorberekening?

E ey

m marechaussee
® leden van het openbaar ministerie

m vertegenwoordigers van
branche-organisaties

W Org; Iren van e
Datum:

25 september 1991
Plaats:

Congrescentrum De Reehorst, Ede

Kosten:

f265,— per persoon, excl. BTW
Aanmeldingen en/of inlichtingen:
[vermande | studiedagen |
tel. 03200-22944, fax 03200-26334

Mol, P.A.K. per 22-4-91 aangesteld
als adsp. parketwachter te 's-Gra-
venhage B/3.

Mulder, L. wmr. te Leiderdorp per
1-6-91 de dienst verlaten.
Musscher, P. van per 1-4-91 aange-
steld als wmr. te Hillegom.

Nijland, R. te Bodegraven per
1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Peeters, R.D. te 's-Gravenhage per
1-1-91 bevorderd tot B/6.

Poelman, K.G. wmr. te 's-Graven-
zande per 1-4-91 de dienst verlaten.
Poorter, P.J.J. de ad. te Leiderdorp
per 1-6-91 de dienst verlaten.
Saase, C.A.F. van te Oegsigeest
per 1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Schellingerhout, C.J. wmr. 1e kl. te
Oegstgeest per 1-5-89 de dienst ver-
laten bij Vreemdelingenzaken B/10.
Schilt, A.G.T. wmr. te Schoohoven
per 1-5-91 de dienst verlaten.
Schoonheim, M.G. te Leiderdorp
per 1-12-90 bevorderd tot B/3.
Segaar, C.D. te Sassenheim per
1-5-91 bevorderd tot B/4.
Sleeuwenhoek, C.J. owmr. te Nieu-
werkerk aan de lJssel per 1-4-91 ver-
plaatst naar Leiderdorp.

Stronks, G.W. wmr. te Nieuwkoop
per 18-3-91 verplaatst naar AVD
Driebergen.

Troost, P. owmr. te Berkel en Ro-
denrijs per 1-5-91 dedienst verlaten.
Veldhuis, M.F.M. wmr. te Voorscho-
ten per 18-3-91 verplaatst naar AVD
Driebergen.

Venetién, S.W. van te 's-Graven-
hage per 1-4-91 bevorderd tot B/6.
Verbeek, J.A. te 's-Gravenhage per
1-5-91 bevorderd tot B/7.

Vergeer, F.T.C.M. te Alkemade per
1-5-91 verplaatst naar Leiderdorp
en bevorderd tot owmr.
Verhoeven-Swanborn, D.L. per
1-4-91 aangesteld als recepitoniste
te Nieuwerkerk aan de lJssel B/2.
Versluijs-Hardorff, J. per 1-5-91 _
aangesteld als receptioniste te Bo-
degraven.

Vlugt, E.F. van der te Berkel en Ro-
denrijs per 1-4-91 bevorderd tot
wmr. 1e kl..

Vreeswijk, F.Ch.P. per22-4-91 aan-
gesteld als adsp. parketwachter te
's-Gravehhage B/3.

Vries-Kuik, M.J.C. de per 1-5-91
aangesteld als receptioniste te Nieu-
werkerk aan de lJssel.

Woerden, H.J.vanwmr. 1ekl.te Bo-
degraven per 8-3-91 verplaatst naar
Dienst Luchtvaart.

Wijn, HJ.C. wmr. te De Lier per
1-4-91 de dienst verlaten.
Zandbergen, A.J.T. wmr. 1e kl. te
Waddinxveen per 1-5-91 de dienst
verlaten.

Zandbergen, R. B/4 te 's-Graven-
hage per 8-4-91 de dienst verlaten.

District Groningen

Geen opgave ontvangen.

District 's-Hertogenbosch

Bongers, J.G.W. te 's-Hertogen-
bosch per 1-4-91 bevorderd tot adj.
Corten, R.W.F. per 1-4-91 aange-
steld als wmr. 1e kl. te Viijmen.

Doomernik, J.R.M. arrestanten-

wacht te 's-Hertogenbosch per
1-4-91 bevorderd tot B/4.
Haen, L.H.H.M. Le te Vlijmen per
1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Heijden, M.M.M.vanderwmr. 1ekl.
te Cuijk per 11-2-91 verplaatst naar
district Nijmegen.
Kampen,*B.B. van ad|. te 's-Herto-
genbosch per 1-4-91 met VUT.
Ketelaars-Pijnappels, E.F.J. per
1-4-91 aangesteld als adm. medew.
te Rosmalen.
Kregting, J.T.W.M. wmr. 1e kl. te
Rosmalen per 1-4-91 de dienstverla-
ten.
Kwaks, W.H. te Sprang-Capelle per
1-1-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Lanen, P.M.M. van te Boxmeer per
1-3-91 bevorderd tot B/6.
Leijsen, F.W.B.M. te 's-Hertogen-
bosch per 1-2-91 bevorderd tot B/8.
Loos, E.J.W.H. per 1-4-91 aange-
steld als wmr. te Rosmalen.
Muijen, P.J.D.J. Off. 1e kl. te 's-Her-
togenbosch per 1-4-91 verplaatst
naar gerechtshof 's-Hertogenbosch
als 1e medew. commissaris van
Rijkspol.
Musters, H.M.F.G. per 1-2-91 aan-
gesteld als adm. medew. te St. Mi-
chielsgestel.
Niterink, M.G.S. te 's-Hertogen-
gosch per 1-11-90 bevorderd tot
/5.
Richt, A.C.J.M. arrestantenwacht te
's-Hertogenbosch per 1-4-91 bevor-
derd tot B/4.
Ridder, B. de wmr. 1e ki. te Grave
per 1-4-91 verplaatst naar Geertrui-
denberg (district Breda).
Schrijen, M.A.H.M. wmr. te Oploo
per 20-4-91 verplaatst naar district
Limburg.
Stege, P.P.E.M. ter te Boxtel per
1-12-90 bevorderd tot B/6.
Stomps, B.H. te 's-Hertogenbosch
per 1-2-91 met VUT.
Tijdink, N.F.J. wmr. te Schijndel per
1-2-91 de dienst verlaten.
Veldt, M.W.M. wrmr. te St. Michiels-
gestel per 1-1-91 verplaatst naar
's-Hertogenbosch.
Wouters-Libregts, C.M. per 1-2-91
aangesteld als wmr. 1e kl. te Rosma-
len.

District Limburg

Deckers, G.J.wmr. 1ekl. te Gennep
per 18-3-91 verplaatst naar Bergen.
Erckens, J.H.A.M. te Melick per
1-6-91 aangewezen als districts-
commandant te Limburg en bevor-
derd tot Dir. Off. der Rijkspol. 1e kl.
Geelen, N.M. adj. te Melick per
1-7-91 de dienst verlaten.

Goltstein, M.M.J. wmr. 1e kl. te Me-
lick per 1-6-91 de dienst verlaten.
Hendriks, P.J.H. te Nederweert per
1-6-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Hermans, J.H. owmr. te Melick per
1-4-91 aangewezen als districts-
rechercheur Criminele Inlichtingen.
Leeuw, A.R. de te Melick per 1-7-91
bevorderd tot Off. 2e kl.

Maas, J.P.M. te Melick per 16-4-91
verplaatst naar Helden-Panningen.
Rumund, B.J.H.J. van per 16-6-91
aangesteld alswmr. 1ekl. te Bergen.
Schobben, P.P.M. te Swalmen per
1-6-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Schormans, G.H.J. owmr. te
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Beek/Nuth per 1-4-91 aangewezen
als districtsrechercheur/analist te
Melick.

Slijpen, G.J.te Melick per 1-1-90 be-
vorderd tot B/5.

Summeren, A.J.M. van te Roer-
mond per 1-6-91 bevorderd tot B/7.
Urlings, F.J.E. owmr. te Valkenburg
al/d Geul per 15-6-91 aangewezen
als rayoncommandant te Meerssen.
Venrooij, M.J. adj. te Gulpen/Wittem
per 1-6-91 aangewezen als plv.
groepscommandant te Schinnen/
Onderbanken.

Viot, W. adj. te Melick per 30-6-91
met VUT.

Waltmans, M.A.Th.M. te Echt per
16-4-91 aangewezen als rayoncorm-
mandant te Velden en bevorderd tot
owmr.

District Nijmegen

Arntz, H.C. adj. te Nijmegen per
1-1-91 aangewezen als Hoofd Tacti-
sche Recherche.

Bichner, B.J.H.A. per 22-4-91 aan-
gesteld als adsp. parketwachter te
Arnhem B/3.

Bullee, J.D. wmr 1e kl. te Neerijnen
per 23-2-91 verplaatst naar AVD
Driebergen.

Coenders, E.H.W.M. per 22-4-91
aangesteld als adsp. parketwachter
te Arnhem B/3.

Colman, W.J. per 1-4-91 aangesteld
als medew. ontwikkeling en onder-
houd afd. Informatievoorziening en
Automatisering te Nijmegen.

Dreu, C. de wmr. 1e kl. te Doesburg
per 1-3-91 de dienst verlaten,
Engels-Willems, J.M. te Lienden
per 1-4-91 bevorderd tot wmr. 1e kl.
Glerum, J.T. Dir. Off. der Rijkspol.
3ekl. te Nijmegen per 1-4-91 aange-
wezen als Hoofd Bureau Beleid en
Ontwikkeling Politie Verkeersinsti-
tuut te Apeldoorn.

Heijden, T.A.L. owmnr. te Nijmegen
per 23-2-91 aangewezen als Hoofd
Landelijk Coobrdinatie Recherche-
dienst Betalingsverkeer te Amster-
dam (district Amsterdam).

Kregting, J. wmr. 1e kl. te Maasdriel
per 1-3-91 de dienst verlaten.
Meijer, M.L. per 22-4-91 aangesteld
als adsp. parketwachter te Arnhem
B/3.

Menheere-van der Heide, K. B/6 te
Druten per 1-3-91 verplaatst naar
Rosmalen (district 's-Hertogen-
bosch).

Meurs, HW.G. te Nijmegen per
1-3-91 bevorderd tot adj.
Mombarg-Geutjes, P.G.M. B/2 te
Nijmegen per 16-4-91 de dienst ver-
laten.

Moorman, J.N.J. per 1-12-90 aan-
gesteld als medew. Ontwikkeling en
Onderhoud afd. Informatievoorzie-
ning en Automatisering te Nijmegen
en bevorderd tot B/9.

Pantouw, C.F. per 22-4-91 aange-
steld als adsp. parketwachter te Arn-
hem B/3.

Raemakers,E.T.L.per 1-12-90aan-
gesteld als medew. Ontwikkeling en
Onderhoud afd. Informatievoorzie-
ning en Automatisering te Nijmegen
en bevorderd tot B/9.
Takke, E. wmr. 1e kl. te Didam per
1-3-91 verplaatst naar Leusden (dis-
trict Utrecht).

Wennekker, G.J. owmr. te Nijme-
gen per 1-4-91 de dienst verlaten.
Willekens, H.G.J.I. wmr. 1e k. te
Elst per 1-3-91 de dienst verlaten.

District Overijssel

Baas, H. res. wmr. 1e kl. te Losser
per 1-7-91 de dienst verlaten.
Berfelo, A. per 1-5-91 alswmr. 1ekl.
geplaatst te Delden.

Bergkamp, J. adj. te Zwolle per
1-5-91 aangewezen als plv. groeps-
commandant te Brederwiede.
Cannegieter, H.J. wmr. 1e kl. te Wij-
he per 1-3-91 verplaatst naar district
Apeldoorn,

Cuijten, J.W. wmr. 1e k. te lJssel-
muiden per 1-5-91 de dienst verla-
ten.

Dierselhuis, M.C.A. res. wrmr. 1e kl.
te Losser per 1-5-91 de dienst verla-
ten.

Gelmers, N. te |Jsselmuiden per
1-3-91 verplaatst naar Gennep (dis-
trict Limburg) en bevorderd tot adj.
Gennep-Seigers, J. van per 1-3-91
aangewezen als adm. medew. te
Vriezenveen B/3.

Giessen, P. van der wmr. 1e k. te
Wijhe per 1-4-91 verplaatst naar
AVD Driebergen.

Heurman, B.F. per 1-6-91 aange-
steld als beleidsmedew. Financieel,
Economische Bedrijfsvoering te
Zwolle B/9.

Koopman-Boode, F. B/2te Goor per
1-5-91 met VUT.

Kroeze, L. owmr. te Zwolle per
1-6-91 de dienst verlaten.

Lohuis, G. owmr. te Borne per
1-4-91 de dienst verlaten.
Oosterlaken, R.T.C. owmr. te Zwol-
le per 1-4-91 aangewezen als rayon-
commandant te Tubbergen, tevens
recherchecodrdinator te Vriezen-
veen en Tubbergen.

Vis, J.A. te lJsselmuiden per 1-6-91
aangewezen als postcommandant
te Zwartsluis en bevorderd totowmr.
Vries, A.L. de B/5 te Zwolle per
22-4-91 verplaatst naar Assen (dis-
trict Drenthe).

Winterman, A.J. te Goor per 1-7-81
bevorderd tot owmr.

Zeewuster, J. wmr. 1e kl. te Ommen
per 20-4-91 verplaatst naar Coevor-
den (district Drenthe).

District Utrecht

Per 1-5-91 is adj. A. Boon benoemd
tot commandant van de groep Bun-
schoten. Hij was voordien rayon-
commandant te Bunschoten.

Alblas, J. per 1-8-91 aangesteld als
lid landgroep te Leusden.
Barten, C.T.B.M. te Vleuten-de

Meern per 1-6-91 de dienst verlaten.
Bent, D.W. te Zeist per 1-4-91 aan-
gewezen als Hoofd Bureau afhande-
ling processen-verbaal.

Bouman, J. per 1-6-91 aangesteld
als lid landgroep te Rhenen.
Burggraaf, A.H. per 1-6-91 aange-
steld als lid landgroep te De Ronde
Venen.

Bijsteren-Besselsen, G. van per
22-4-91 aangesteld alsadsp. parket-
wachter te Utrecht.

Dam, H.G. van te Breukelen per
20-4-91 aangewezen als postcom-
mandant te Maarn.

Dijk,E.T.vante Zeistper 1-4-91 aan-
gewezen als medew. Bureau afhan-
deling processen-verbaal.

Haan, P.J. den te Wijk bij Duurstede
per 1-5-91 de dienst verlaten.
Hendriks, P.B.M. te Breukelen per
1-3-91 verplaatst naar Dienst Lucht-
vaart.

Jong, J.A. de per 1-4-91 aangesteld
als lid landgroep te Leusden.
Jorritsma, F.J. te Breukelen per
1-6-91 de dienst verlaten. ‘
Kamstra, H. per 1-6-91 aangesteld
als lid landgroep te Rhenen.
Keultjes, C.H. te Breukelen per
23-2-91 verplaatst naar Dienst
Luchtvaart.

Kok, A. te Wijk bij Duurstede per
1-4-91 aangewezen als plv. groeps-
commandant en bevorderd tot ad).
Lemmens, R.F.G. te Breukelen per
1-7-91 de dienst verlaten.

Maanen, G. van te Zeist per 1-4-91
bevorderd tot owmr.

Meijer, A.C. de per 1-5-91 aange-
steld als lid vreemdelingendienst te
Leersum.

Muller, D.L.C. per 1-591 aange-
steld als adsp. parketwachter te
Utrecht.

Petersen, J.H. van te Bunnik per
1-4-91 de dienst verlaten.

Postema, N. te Utrechi per 23-3-91
verplaatst naar Dienst Luchtvaart.
Rek-van Wensveen, T. per 22-4-91
aangesteld als adsp. parketwachter
te Utrecht.

Renders, H.A.P.A. per 22-4-91 aan-
gesteld als adsp. parketwachter te
Utrecht.

Siekerman-Forrer, J. per 1-4-91
aangesteld als medew. Bureau af-
handeling processen-verbaal te
Zeist.

Slinger, J. te |Jsselstein per 1-5-91
verplaatst naar AVD Driebergen.
Sondervan, R.J. te Vleuten-de
Meern per 1-3-91 aangewezen als
Hoofd groep Parketpolie te
Utrecht.

Termaat-Sesink, W. te Zeist per
1-5-91 de dienst verlaten.

Verhoef, R.G.J. te |Jsselstein per
15-6-91 de dienst verlaten.
Versteeg, C.H. te Doorn per 20-4-91
bevorderd tot owmr.

Vink, W. te Utrecht per 1-3-91 aan-
gewezen als Hootfd groep Parketpo-
litie te Arnhem (district Nijmegen).
Wieringa, K.R. per 1-5-91 aange-
steld als lid vreemdelingendienst te
Leersum.

Wilpen, J. van per 1-7-91 aange-
steld als lid landgroep te Bunscho-
ten.

Woutersen-Claassens, K. per
1-5-91 aangesteld als medew. finan-
ciéle adm./kassier te Zeist.

District Zeeland

Duinhouwer, A.S. te Schouwen-
Duiveland per 1-6-91 bevorderd tot
wmr. 1e kl.

Durinck-Mus, R.C. interieurver-
zorgster te Reimerswaal per 1-7-91
de dienst verlaten.

Gietman, R.G.L. wmr. 1e kl. te
Midden-Zeeuwsch Viaanderen per
1-7-91 verplaatst naar Asten (district
Eindhoven).

Heijboer, M.A. per 1-5-91 aange-
steld als adm. medew. te Middel-
burg B/4.

Mathijssen, M.A.C. Dir. Ofi. der
Rijkspol. 2e kl. per 1-5-91 verplaatst
naar opl. instituut PIOV te Hooger-
heide.

Midaviane-Ridderbos, B. per
1-5-91 aangesteld als telefoniste/re-
ceptioniste te Middelburg en bevor-
derd tot B/3.

Pfeiffer, H.K. wmr. 1e kl. te
Schouwen-Duiveland per 18-5-91
verplaatstnaar Oudenbosch (district
Breda).

Walhout, L.J. te Reimerswaal per
1-6-91 bevorderd tot wmr. 1e k.

Algemene Verkeersdienst

Beek, J.P. van wmr. 1e kl. te Drie-
bergen per 1-1-91 verplaatst naar
district Nijmegen.

Benou, J.A. wmr. 1e kl. te Drieber-
gen per 1-5-91 verplaatst naar Politie
Verkeersinstituut te Apeldoorn.
Welink, A. wmr. 1e kl. geplaatst als
surveillant te Driebergen.

Rijkspolitie te Water

Benjamins, L. te Sneek per 1-5-91
de dienst verlaten.

Berg, A.N. van de plv. Hoofd afd.
Lesuwarden per 1-5-91 verplaatst
naar Leeuwarden (district Fries-
land)

Boontje, A.M. wmr. | te Amslerdam
per 15-6-91 verplaatst naar Dienst
Luchtvaart.

Bussink, T. wmr. 1e kl. te [Jmuiden
per 18-591 verplaatst naar Lem-
mer.

Cox, P.J.G. per 1-7-91 aangesteld
als medew. Financiéle en Materiéle
Zaken tevens plv. Hoofd afd. Admi-
nistratie te Maasbracht B/5.

Eriks, P.C. B/4 te Driebergen per
21-591 verplaatst naar district
Utrecht.

Floresse, R. per 1-6-91 aangesteld
als medew. Materiéle en Financiéle
Zaken te Vlissingen B/4.

Geerlofs, R.T. per 1-6-91 aange-
steld als Hoofd Dienst Scheepstech-
nische Aangelegenheden en Mate-
riele Zaken te Driebergen B/12,
Geldermans, A. wmr. | te lJmuiden
per 15-6-91 aangewezen als lucht-
waarnemer.

Glerum, E.E.wmr. 1ekl. te Bruinisse
per 20-4-91 verplaatst naar district
Zeeland.

Groteclaes, A.G.F. per 1-7-91 aan-
gesteld als medew. afdelings info te
Maasbracht.

Jacobs, E.B. per 1-6-91 aangesteld
alsmedew. afd. Loopbaanontwikke-
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ling, Opleiding en Vorming te Drie-
bergen.

Kleipool, T.J.M. owmr. te Amster-
dam per 1-7-91 de dienst verlaten,
Marteijn, Th.J.M. wmr. 1ekl. te Stel-
lendam per 1-6-91 verplaatst naar
Bruinisse.

Muller, W. te Amsterdam per
16-2-91 bevorderd tot B/3.
Nieuwenhuizen, C.M. van per
1-7-91 aangesteld als verificateur te
Driebergen B/4.

Pattiwael, M.V. per 3-6-91 aange-
steld te Driebergen B/3.

Roth, L. per 1-5-91 aangesteld als
beheerder transportmiddelen te
Driebergen B/7.

Saanen, A.A. Dir. Off. der Rijkspol.
3e kl. te l[Jmuiden per 1-6-91 met
VUT.

Versluis, G. per 1-7-91 aangesteld
als Hootd Financiéle adm. te Dor-
drecht B/8.

Visser, E. owmr. te Tiel per 1-6-91
verplaatst naar lJmuiden.
Wagemakers, P. wmr. | te Den Hel-
der per 15-6-91 aangewezen als
luchtwaarnemer.

Wiersma, K. plv. commandant re-
cherchegroep Leeuwarden per
18-5-91 verplaatst naar Recherche
Dienst Betalingsverkeer te Leeuwar-
den (district Friesland).

Wouters, P. wmr. 1e kl. te lJmuiden
per 18-5-91 verplaatst naar district
Amsterdam.

Zijlstra, S. per 1-6-91 aangesteld als
medew. materiéle en financiéle Za-
kente Leeuwarden en medew. afde-
lingsinfo te Lelystad B/4.

Zoodsma, J.V. te Sneek per 1-4-91
verplaatst naar Driebergen.

Opleidingsschool Harlingen

Brand, C.J. vander per 10-6-91 van
opleidingsschool als wmr. geplaatst
te Weesp (district Amsterdam).
Clermonts, J. per 10-6-91 van oplei-
dingsschool als wmr. geplaatst te
Hillegom (district 's-Gravenhage).
D’Olivo, M.G. per 10-6-91 van oplei-
dingsschool als wmr. geplaatst te
Reimerswaal (district Zeeland).
Dorp, R. van per 10-6-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Bunnik (district Utrecht).
Driesprong, A. per 10-6-91 van op-
leidingsschool geplaatst als wmr. te
Blaricum (district Amsterdam).
Duinkerken, H.A. per 10-6-91 van
opleidingsschool geplaatst als wmr.
te Waddinxveen (district 's-Graven-
hage).

Houweling, R.K. per 10-6-91 van
opleidingsschool geplaatst als wrmr.
te Wik bij Duurstede (district
Utrecht).

Leeuwen, D.A. van per 10-6-91 van
opleidingsschool geplaatst als wrmr.

te Wateringen (district 's-Gravenha-

ge).

Linden, L.J.W. van der per 10-6-91
van opleidingsschool geplaatst als
wmr. te Diemen (district Amster-
dam).

Mete, M. per 10-6-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wrr. te
Drunen (district 's-Hertogenbosch).
Moerland, P.C. per 10-6-91 van op-
leidingsschool geplaatst als wmr. te
Reimerswaal (district Zeeland).
Muider, H. per 10-6-91 van oplei-
dingsschool geplaatstals wmr. te De
Ronde Venen/Vinkeveen (district
Utrecht).

Pot, R.H. per 10-6-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Vieuten-de Meern (district Utrecht).
Roskam, A. per 10-6-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Hazerswoude (district 's-Gravenha-

ge).

Siderius, A.H. per 10-6-91 van op-
leidingsschool geplaatst als wmr. te
Oud Beijerland (district Dordrecht).
Simon, J.A. per 10-6-91 van oplei-
dingsschool geplaatst als wmr. te
Nederlek (district 's-Gravenhage).
Sloeserwij, J.L. per 10-6-91 van op-
leidingsschool geplaatst als wmr. te
Rozenburg (district Dordrecht).
Verhoeven, W.A.G.M. per 10-6-91
van opleidingsschool geplaatst als
wmr. te Hardinxveld/Giessendam
(district Dordrecht).

Voorden, E.J.C.tenper 10-6-91van
opleidingsschool geplaatst als wmr.
te Tholen/St. Maartensdijk (district
Zeeland).

Veiligheidsdienst Kon. Huis

Bentveld, E.P.W. per 1-4-91 bevor-
derd tot owmr.

Dobben, H. per 1-12-90 bevorderd
tot Inspecteur der Rijksrecherche 1e
kl.

Es, E. van per 1-5-91 bevorderd tot
owmr,

Exter, A.J. van per 1-5-91 bevor-
derd tot owmnr.

Herder, W.A. per 1-12-90 benoemd
tot bijz. ambtenaar Rijksrecher-
cheur.

Kuijpers, B.R.M. per 1-5-91 bevor-
derd tot owmr.

Meijs, N.H. per 1-5-91 bevorderd tot
owmr.

Roos, P.M. per 1-5-91 bevorderd tot
owmr.

Strik, A.H.M. per 1-5-91 bevorderd
tot owmr,

Tinga, S.M. per 1-12-90 bevorderd
tot B/5.

Tuyn, J.G.J. van per 1-5-91 bevor-
derd tot owmr.

Verkerk, P. per 1-12-90 bevorderd
tot B/11.

congressen

Politie en
slachtoffers

De afgelopen tien jaar is er
sprake van een toenemende
belangstelling voor slachtoffers
van strafbare feiten. In 1987
werden richtlijnen ingevoerd
die voor politie en justitie een
stimulans waren voor de ver-
betering van de hulpverlening
aan slachtoffers. Er werden ex-
perimenten uitgevoerd waarbij
de schaderegeling centraal
stond. Er is een wetsvoorstel in
behandeling dat de positie van
de benadeelde in het straf-
proces moet versterken.

Op 31 oktober a.s. wordt in De
Eenhoorn te Amersfoort een
symposium met als titel Politie
en Slachtofferzorg georgani-
seerd. Deelneming kost

f 295,— (excl. BTW, incl.
lunch etc. en documentatie).
Inlichtingen: Vermande Studie-
dagen, tel. 03200-22944.

Reorganisatie politie

Op 30 september 1991 zal in
Musis Sacrum in Arnhem een
studiedag met de titel 'De Poli-
tiefusie in de Practijk’ worden

georganiseerd. Er zal aan-
dacht worden besteed aan de
vraag wat de knelpunten bij de
in gang gebrachte reorganisa-
tie zijn en hoe deze zijn op te
lossen. Inleiders zijn 0.a. mr.
H.C.J.L. Borghouts, project-
manager reorganisatie politie,
mr. J.J.H. Pop, burgemeester
van Alkmaar, toekomstig
korpsbeheerder en de regio-
chefs A.A. Smeels (Zeeland)
en J.J.Th. Stoutjesdijk (Gelder-
land Zuid). Daarnaast zullen
organisatieadviseurs die zich
met de politiereorganisatie be-
zig houden medewerking ver-
lenen.

De bijeenkomst is bedoeld
voor het management van de
beide politieministeries, voor
burgemeesters en andere ge-
meentebestuurders, voor
korpschefs en officieren van
justitie.

De kosten voor deelneming
bedragen f 725,— (excl. BTW)
p.p. Inlichtingen: Euroform,
Veronique Hezemans,

tel. 040-608811.

Profijt & Politie

Wie bepaalt of de politie kosten
voor diensten mag doorbe-
rekenen? En waarvoor? Tegen
welke prijs? Voor welke dien-
sten mag zij nooit geld vragen?

Kan een wettelijke regeling
soelaas bieden voor een goe-
de rechtsbescherming en een
efficiente toepassing van de
doorberekening van politie-
kosten?

Op 25 september 1991 wordt
in congrescentrum De Ree-
horst in Ede een studiedag
over Profijt & Politie gehouden.
De toegang tot het
symposium kost f 265.—
(excl. BTW, incl. lunch etc. en
bescheiden). Inlichtingen:
Vermande Studiedagen,

tel. 03200-22944.

Fraude als produkt

Op 3 december a.s. wordt in
het Congrescentrum De Ree-
horst in Ede een symposium
georganiseerd waarop — on-
der de titel Fraude als Produkt
— de effectieve bestrijding van
werkgevers- en uitkeringsfrau-
de aan de orde komt.

De kosten voor het bijwonen
van de bijeenkomst bedragen
f 395,— (incl.).

Inlichtingen: Vermande Studie-
dagen, tel. 03200-22944.

Loopbaantraining
Voor vrouwen

Dit najaar organiseert de Stich-
ting Landelijk Steunpunt Poli-
tievrouwennetwerk loopbaan-
trainingen voor vrouwen die bij
de politie werken. De training
bestaat uit inleidingen, discus-
sies en oefeningen. De bijeen-
komsten zullen op de volks-
hogeschool Drakenburgh in
Baarn plaatsvinden en bestaan
uit twee tweedaagse sessies.
De deelnemende executieve
vrouwen zullen worden uitge-
nodigd voor 17 en 18 septem-
ber en voor 21 en 22 oktober.
Het vrouwelijk burgerperso-
neel is op 23 en 24 september
en op 24 en 25 oktober aan de
beurt.

De kosten voor deelneming
bedragen f 250,— p.p.
Inlichtingen: Steunpunt,

tel. 030 - 960265.

Publicatieprijs SMP

In 1992 zal de Stichting Maat-
schappij en Politie (SMP) voor
het eerst de publicatiepris ter
bevordering van de politie-
wetenschap toekennen. De
onderscheiding bestaat uit een
oorkonde en een bedrag van

f 10.000,—
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Zaken ziin Zaken

Security '91:

4
26-29 NOV. i
26 - Bescherming tegen
internationale beveiligingsbeurs I'I'IlSda ad en
international ty exhi
nlgngl:u"}njlesgﬁtﬂ rni:slzg?;messe ram pspoea

salon international de la sécurnité
il
JAARBEURS
UTRECHT/HOLLAND

Op de vakbeurs Security-Utrecht
'91,dievan 26t/m 29 novembera.s.
inde Jaarbeurs te Utrecht wordige-
houden, draait alles om veiligheid
en beveiliging. Het meest om het
laatste.

Elk bedrijfsterrein kan beveiligd
worden tegen het risico van onge-
wenst bezoek en rampspoed. Er
zijn ondernemingen die even on-
neembaar zijn als Fort Knox. Om-
dat er veel te beschermen valt. Het
zijn uitzonderingen. In het overgro-
te deel van de gevallen kan het met
de beveiliging wel wat minder.

Scalaaan
mogelijkheden

Wat moet er zoal beschermd wor-
den? Een fabriek waar plastic be-
kertjes worden gemaakt, zal min-
der behoefte aan ingewikkelde be-
veiliging hebben dan een tech-
nisch laboratorium waar in het
diepste geheim nieuwe produkten
worden getest.

Waar de een met een stevig hek-
werk en een eenvoudige toegangs-
controle kan volstaan, zal de ander
het hele scala aan mogelijkheden
willen gebruiken.

Tegen wie of wat moet de bescher-
ming dienen? Tegen een inbreker
of vandalisme, tegen bedrijfsspio-
nage of erger? Welke schade kan
de onderneming daarbij oplopen?
Wat voor beveiliging moet daar te-
genover staan?

‘overkill’

Dekansopoverbeveiligingis groot.
'Overkill' kan behoorlijk in de pa-
pieren lopen. Daarom is het goed
om enigszins te bepalen wie de mo-
gelijke indringers zijn, wat ze wil-
len, hoe gemotiveerd ze zijn, welke
gereedschappen ze zullen gebrui-
ken en wanneer ze zullen toeslaan.
Wat zijn de consequenties van een
geslaagde indringing?

De beveiligingsketen is ingewik-

keld en daardoor kwetsbaar. Me-
chanische, electrische, electroni-
sche en fysieke middelen en syste-
men brengen risico’s van storing of
niet-functioneren met zich. De
zwakste schakel vormtde menselij-
ke factor. Als iemand vergeet een
knop om te draaien of een deur te
sluiten zal alle techniek de indrin-
ger niet tegehouden. Daarom moet
iedereen worden doordrongen van
het nut en de noodzaak van de ge-
troffen voorzieningen. Onwetend
personeel is een groot gevaar.

Op de Security van dit najaar wor-
den zaken als bewaking, risicobe-
heersing, preventie en beveiliging
getoond. Ruim 200 bedrijven uit

binnen-enbuitenland zullen zicher
presenteren. Gelijktijdig wordt in
de Jaarbeurs de internationale
beurs voor rampenbestrijding en
crisismanagement INTER ALARM
'91 gehouden.

Security '91 is dagelijks geopend
van 10.00 tot 17.00 uur (op vrijdag
tot 16.00 uur).

Inlichtingen: Jaarbeurs Utrecht, Tel.
030 - 955560.

Anti-detector-
detector

Er is een detector op de markt die
de automobilist ruim van te voren
opde hoogte stelt van de aanwezig-
heid van politie-radarapparatuur.
De Franse producent van radar-
meetapparatuur Mesta heeft op
haar beurt een anti-detecor ontwik-
keld die, gekoppeld aan een Mesta
208, het de controlekraker (voorlo-
pig?) onmogelijk maakt die radar-
apparatuur te signaleren.
Importeur Feteris bv uit Den Haag
stelt dat de Metsa's 204 en 206 al
‘praktisch onzichtbaar’ zijn voor de
electronische verklikker.
(Persbericht Feteris)

Snelle 3
communicatie

Een arbitragesysteem, meestal ar-

bi genoemd, is bedoeld om vanaf

Bewaking
alacarte

Het Franse bedrijf Asgard brengt
een chipkaart voor 20 of 40 dagen
telebewaking op de markt, De be-
wakingseenheden die in de geheu-
genkaart zijn opgeslagen worden

vooraf gekocht bij de leverancier
van de dienst. De chipkaart wordt
ingelezen door de Heimdall-lezer
dat aan een traditionele alarmin-
stallatie is aangesloten. De afreke-
ning vindt per uur plaats.
Inl. API-PME Benelux, B. Jacquot.
Tel. 09-32-2-5025551.

(Persbericht Frantech)

één bedienplaats met meer dan 1
persoon gelijktijdig te communice-
ren. Grofweg gezegd bestaat een
dergelijk systeem uit een telefoon-
toestel met meer lijnen en facilitei-
ten voor verkort kiezen, waardoor
het mogelijk is met diverse relaties
gelijktijdig te communiceren.

De behoefte om gelijktijdig ofin een
zeer snelle volgorde meer mensen
telefonisch te bereiken is in diverse
branches duidelijk aanwezig. Bij
banken eist de dealing room, die
zich bezighoudt met de valuta-
markt, aandelen en dergelijke, een
zeer snelle communicatie met rela-
ties over de gehele wereld. De con-

internationale beveiligingsbeurs
international security exhibition

ventionele wijze van het opbouwen
van telefoonverbindingen kost in
dergelijke situaties te veel tijd. Ze-
ker als tijdens dergelijke gesprek-
ken regelmatig moet worden ge-
schakeld tussen diverse gesprek-
ken.

Niet alleen banken hebben te ma-
ken met intensief gebruik van com-
municatielijnen. Ook bijvoorbeeld
organisaties zoals ambulance-
diensten zullen bij calamiteiten
veel mensen kunnen mobiliseren.
Dat betekeni dat veel telefoonnum-
mers in zeer korte tijd moeten wor-
den gekozen. Een arbi-systeem
zorgt in zo'n geval voor een zo snel
mogelijke opbouw van de verbin-
ding.

De bedienapparatuur kan worden
voorzien van zogeheten touch
screens voor een uitgebreid over-
zichtvan alle lijnen. In dat geval zijn
maximaal 1000 telefoonnummers
via een verkort kiesnummer bereik-
baar, die inde praktijk meerdan ge-
noeg blijken te zijn.

Kenmerkend voor hetarbi-systeem
van Contel-IPC is de gedecentrali-
seerde architectuur.

Treedt een fout op, dan wordt deze
direct geisoleerd, terwijl het sys-
teem verder normaal blijft functio-
neren. Een opmerkelijke uitspraak
van Contel-IPC luidt dat sinds de
start van het bedrijf in 1973 nog
nooit een geinstalleerd systeem is
uitgevallen.

Inf.: Koning en Hartman,

tel. 015-609906.
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Index jaargang 1990/91

OMSLAGARTIKELEN

- Hoe echt zijn Kojak en Miami Vice? Effecten van politieseries op TV (1). En-
quéte over politieseries. - sept. '90, pag. 6

- Onbetrouwbaar beeld van de politiepraktijk. Effecten van politieseriesop TV
(2). - okt. '90, pag. 6

- Pardon, generaal. Afscheid van WKFJK. - nov '90, pag. 4

- '"Geen gedonder! was het devies’ Alles moet anders (1) - dec.'90, pag. 4

- Amerika boekt miljoen gevangenen. - jan '91, pag. 4

- Welkom in de woestijn. Politie tussen moslims en joden. - feb. '91, pag. 4

- 'Ausweis!' is er niet meer bij. Vopo's als collega’s. - maart'91, pag. 4

- Crime time. Misdaad verpakt in amusement. - april '91, pag. 4

- Leeft de vermiste nog? Mysterieuze verdwijningen. - mei ‘91, pag. 4

- 'Waarom geen jaarlijkse verplichte rijproef’. Verkeer in een toekomstig Euro-
pa. - junifjuli '91, pag. 4

- "'tKanwel eens lang blijven hangen'. Hoe tolerant zijn de Nederlanders? (1).
-aug. '91, pag. 4

INTERVIEWS

- 'Chefs zijn voor zichzelf bezig. Gesprek met ACP-voorzitter Mike Blijleven

over de reorganisatie. - sept. '90, pag. 5

'Waar liggen de grenzen?', Gesprekken metdrs. Hans de Geus en Els Groot-

Jonk over ongewenste intimiteiten. - sept. 90, pag. 11

- 'Eenvorm van gekte'. Een politieverslaggever over zijn werk. - okt. ‘90, pag.
10

- 'Politieman moet ondernemer worden'. Alles moet anders (2). Gesprek met
bedrijfsdeskundige Ton Geerdink. - jan. 91, pag. 8

- 'Ik ben niet bang mijn emoties te tonen'. Interview met rechercheur/
schrijver Bert Spoelstra. - jan. '91, pag. 26

- 'Politie heeft een blad nodig dat haar menselijk gezicht toont” Gesprek met
generaal J.E. de Wijs. - mei '91, pag. 8

- 'Debrigadieris de baas' Commissaris E. Zuketto, korpschef Helmond. - mei
'91, pag. 10

- "Waarom geen jaarlijks verplichte rijproef?’. AVD-commandant over het ver-
keer in een toekomstig Europa. - junifjuli '91, pag. 4

- 'Niet alleen door onze vriendelijke balie’ Gesprek met vervangend chef van
scorend Alkmaarse korps. - aug. '91, pag. 8

REORGANISATIE POLITIE

- Gempo positiever dan RP-collega’s. Hoe denken politiemensen over el-
kaar? - sept. '90, pag. 14

- 'Foute vragen'. - sept. '90, pag.17

- 'Heeft de Nederlandse politie een luxe probleem?’ - sept. '90, pag. 18

- Model Regiokorps Brabant-Noord gereed. - nov. '90, pag. 21

- West-Brabantse collega’s bundelen krachten. - dec. '90, pag. 12

- De nieuwe regiochefs. - jan. '91, pag. 17

- 'Bereidheid tot inschikken niet grenzeloos'. - jan. '91, pag. 22

- Mr. H. Borghouts projectmanager. - jan. '91, pag. 23

- Outplacement: voor mensen die niet meer kunnen, niet meer willen. - feb.
'91, pag. 7

- Functiewaardering, rangen en standen. - feb. '91, pag. 9

- Halen we 6 april 19937 - maart '91, pag. 8

- Het 'wij-gevoel' in de regio's. - maart '91, pag. 13

- Sub-regio Vriezenveen-ubbergen. - maart '91, pag. 15

- AlD en ECD naar 26e politiekorps? - april '91, pag. 16

- 'Leg sociaal statuut maar in onderste la". - mei ‘91, pag. 15

- Het publiek ziet geen verschil . . . - junifjuli ‘91, pag. 16

- Politiewerk luchthavens naar marechaussee. - aug. '91, pag. 10

POLITIEPRAKTIJK

- Schiphol in de aanbieding. - sept. '90, pag. 20

- Tuberculose. - sept. '90, pag. 20

- Rotterdamse dienders voor Dordtse ME ‘ers. - sept.90, pag. 21

- Rijksrecherche kritisch bekeken. - okt. '90, pag. 8

- Blauw en groen samen op patrouille. - okt. ‘90, pag. 20

- Lex Mulder blijft niet beperkt tot verkeersovertredingen. - okt ‘91, pag. 21

- Julliediscrimineren’. Zwarte politieman tegen witte collega’s. - nov. '90, pag.

10
- 36 Marechaussees naar GP Den Haag. - nov. '90, pag. 20

- 'Hermandad moet terrein terugveroveren'. Politie-assistenten doen intrede.
-dec.'90, pag. 6

RP-Scherpenzeel trekt in bij GP-Barneveld. - dec. '90, pag. 14

- Uniformdienst Schiphol neemt politiedienst over. - dec. '90, pag. 15

- Technische recherche bij marechaussee. - dec. '90, pag. 17

- Allochtone adspiranten willen niet gematst worden. - jan. ‘91, pag. 10

- Diefstal in Nederland op Europees niveau. - feb. '91, pag. 12

- Assistent kan doorgroeien tot volledig politie-ambtenaar. - feb. '91, pag. 10
- Cursus schade-afhandeling. - feb. '91, pag. 17

Grote drie betalen prijs voor PKP. - feb. '91, pag. 17

- 'Vliegtuigje voor elke regio’ maart '91, pag. 15

'Politie faalt bij toezicht verkeer’. - maart '91, pag. 17

'Een DPB'er moet een beetje gek zijn'. - april '91, pag. 6

- 'Politie-assistent is f 14.000 goedkoper'. - april '91, pag. 20

- Conflict RP-Justitie-Kmar over Schiphol. - mei ‘91, pag. 17

- Wel of geen bekeuring op de autosnelweg? - mei '91, pag. 17

- Nederlands voor Duitse politiemensen. - mei ‘91, pag. 19

- RP te Water wil registratie van pleziervioot. - junifjuli ‘91, pag. 14

- Merken blijkt niet te werken. - junifjuli ‘91, pag. 15

- 395 klachten over de palitie. - junifjuli '91, pag. 17

- 'Niet alleen door onze vriendelijke balie'. - aug. '91, pag. 8

- Duits beleid drijft drugsgebruikers naar Arnhem. - aug. '91, pag. 14

- Burgemeester Heerhugowaard legt politie hetzwijgen op. -aug. '91, pag. 13
- Meer politieberichten op TV. - aug. '91, pag. 13

"

"

POLITIEVROUWEN

- 'Waarliggen de grenzen?’ Over seksuele pesterijen enintimidatie. - sept. ‘90,
pag.11

- Politievrouwen verdeeld over Cagney & Lacey. Effecten van politieseries op
TV (slot). - dec. '90, pag. 10

- Vrouwen teleurgesteld over resultaten wervingsdag. - feb. '91, pag. 17

- 'Eenvrouw gaat voor'. - feb. '91, pag. 18

- Politievrouw van het Jaar bestaat niet. - feb. '91, pag. 19

- De juiste vrouw op de juiste plaats. - mei '91, pag. 18

PERSONALIA

- 'Erwordtin stilte geleden’. B. Petter nieuwe DC Apeldoorn - okt. ‘90, pag. 15

- Innovatieprijs Rijkspolitie naar drs. Jannes R. de Vries. - okt. '90, pag. 15

- J.E. de Wijs nieuwe Al van de Rijkspolitie. - dec. '90, pag. 13

- 25 Jaar VOKH. - dec. '90, pag. 15

- Voorzitter ADC RP A.M.C. Deeben stapt op. - dec. '90, pag. 13

- 'Geen oude schoenen weggooien voordat nieuwe zijn ingelopen’. Drs.
M.A.P. Dierckx nieuwe DC Eindhoven. - jan. '91, pag. 16

- Nico Boom dirigent Rijkspolitiekapel. - april '91, pag. 13

- Koninklijke onderscheidingen. - mei '91, pag. 29

RESERVE RIJKSPOLITIE

- Vrijwillige politie keus van de regio. - april '91, pag. 16
- 'Vrijwillige politie voor eerstelijns politiezorg'. - aug. 91, pag. 15

VRIUJETIJD

- Police Art Gallery. - sept. '90, pag. 22

- Vakantie in het Oostblok toegestaan. - okt. ‘90, pag. 21

- Rondkijken achter de gesloopte muur. - okt. '90, pag. 25

- 'Vliegen is ons doel' - nov. '90, pag. 20

- Geen topsport zonder sponsor. - nov. '90, pag. 26

- Politie Enduro Team. - nov. '90, pag. 27

- Vrijetijdspoliticus Jos Debreczeny wil alsnog in raad. - nov. '90, pag. 27
- Uitstel van betaling voor Maran bv. - dec. '90, pag. 20

- 'Probleem aanhoren, bandje plakken'. - dec. '90, pag. 21

- Beet! in het buitenland. - maart '91, pag. 20

- 'Publiciteit is ook goed voor mezelf'. - april ‘91, pag. 22

- 'Ach . . . anderen weten veel van bouwstijlen’. - mei '91, pag. 24
- Jo Kaiser staat midden tussen de mensen. - junifjuli '91, pag. 22
- f 125000— - voor Natasja. - aug. '91, pag. 14

SPORT

- Zestien mille voor slachtofferhulp. - okt. '90, pag. 17

- Politiesportbond blijft in Europese Unie. - okt. ‘90, pag. 22

- GP en RP winnen 'Prinsemarijrace '90". - nov. '90, pag. 22

- Goud met Walther P5. - dec. '90, pag. 15

- Kiev-Utrecht in looppas. - dec. '90, pag. 17

- Sjoerd en Sobat winnaars op JIM. - jan. '91, pag. 22

- IPA-groep naar Vierdaagse Nijmegen. - maart '91, pag. 17

- Open kampioenschap hondenbiathlon. - maart '91, pag. 18

- Laatste sportevenementen korps Rijkspolitie. - juni/juli '91, pag. 15
- RP-detachement liep laatste vierdaagse. - aug. '91, pag. 18
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- Vlaardingse agenten zeilen Specerijenrace '92. - aug. '91, pag. 19

- Opper/Coach Jo Rulles behaalt Nederlands volleybalkampioenschap. -
aug. '91, pag. 19

- 66 Medailles bij Wereldspelen. - aug. '91, pag. 13

DIVERSEN

'Misschien kan de politie iets met K, S, Ken W . . | Transpol laat politiemen-

sen ruiken aan het bedrijfsleven. - okt. '90, pag. 4

Lex Mulder niet beperkt tot verkeersovertredingen. - okt. '90, pag. 21

- Bureau Hill Street Blues mag er zijn. Effecten van politieseriesop TV (3). - nowv.
'90, pag. 12

- Sovjet-Unie geeft criminaliteit toe. - dec. '90, pag. 9

- Opsporing autodiefstal blijft achter. - dec. '90, pag. 14

'Politie-inzet bij voetbal kan minder’. - jan. '91, pag 14

Steun voor marechaussee. - jan. '91, pag. 16

- Ministers willen systeem functiewaardering invoeren. - jan. ‘91, pag. 16

- 06-Slachofferhulp. - jan. '91, pag. 23

Scepsis over onderzoek naar UFO's. - feb. '91, pag. 15

- In 10 jaar 2000 flo'ers, - feb. '91, pag. 18

- Wereldkampioen in volle gevangenissen. - feb. '91, pag. 19

- Hetlichaam als leugendetector (1). - maart '91, pag. 10

Politie Amsterdam wint FNV-trofee etnische minderheden. - maart '91, pag.

13

- Golferisis in Rijnmond. - maart ‘91, pag. 14

- 'Geld en capaciteit van verkeer overhevelen naar milieu’. - maart ‘91, pag. 15

- Openbare Politie-bibliotheken. - maart '91, pag. 18

- Macho-handdruk verraadtonzekerheid. Hetlichaam als leugendetector (2).
-april '91, pag. 9

- Politie 2000. - april '91, pag. 13

Onveiligheid zit vooral tussen de oren. - april '91, pag. 14

- RP stapt at van anciénniteit. - april '91, pag. 17

Hoe dichtbij mag een medemens komen? Het lichaam ais leugendetector

(3). - mei '91, pag. 12

‘Politiek moet politie niet voor de gek houden'- mei '91, pag. 21

- Politie adopteert kraanvogels. - mei '91, pag. 21

- V.H.PA. heet voortaan V.M.H.P. - mei '91, pag. 21
'Belgié heeft geen respect voor minderheden’. - juni/juli '91, pag. 8

- Boerenslimheid. - junifjuli ‘91, pag. 11

- f 4500, om Marcel mobiel te maken. - junifjuli '91, pag. 13

- Zweedse politie werft allochtone Nederlanders. - junifjuli ‘91, pag. 15

- Diefstal is geen loon naar werken. - junifjuli '91, pag. 20

- Misbruik 08-11. - aug. '91, pag. 14

- Amsterdams politiemuseum naar Apeldoorn. - aug. '91

v

BOEKERIJ

e okt. '90, pag. 22
- Undercover en wet.
e nov. '90, pag. 23 en 24
- Politietaal

- Kritieke momenten. Studies over beslissen in moeilike omstandigheden

- Het materiéle milieustrafrecht. Monografien
- Enkele oriénterende beschouwingen
- Rechter-Commissaris. Oriénterende beschouwingen over de RC
- Dekleine rechtshulp t.bv. buitenlandse politie en justitie
- Taken en bevoegdheden van de burgemeester
Forensische geneeskunde. Raakvlakken tussen geneeskunde, gezond-
heidszorg en recht
- Allochtonen en Justitie. Onderzoek cultuurverschillen
- Handhaven milieurecht
- Heterdaad. Politiebevoegdheid bij ontdekking op heterdaad in theorie
en praktijk
e jan. '91, pag. 25ev.
- De Schalkhaarders. Politie '40-'45
- Europees strafrecht? Over grenzen en nationale identiteit
- Herziening Gerechtelijk Vooronderzoek. Rapport Commissie Wetboek
van Strafvordering
- Jeugdcriminaliteit sinds 1980
- Door de lens gevangen. Politiefotografie
Speed en Luger. Politieromans
. feb '91, pag. 22
- Driehoeksoverleg. De binding aan afspraken
- Wegwijzer RVV 1990
- Economie, criminaliteit en veiligheidszorg. Onderzoek
e maart '91, pag. 19
- Politeia. Belgisch forum voor politie
- Persoonlijke beschermingsmiddelen voor op het werk
- Sporen onderzocht (2)
- Beveiligingsjaarboek 1991
e april '91, pag. 21
- Het Bangkok Incident. Politieroman
- Handleiding handhaving Milieurecht

- Handleiding aanpak van Grote Zaken
- Gids Gemeentebesturen 1991
- Gevaarlijkste en actiefste daders. Initiation and continuation of a criminal
carreer
e mei'91, pag. 23
- Achterblijven na zelfdoding
- Omgaan met burenoverlast
Model Parkeerverordening en Model Verordening Parkeerbelasting
. |un|f]ul| '91, pag. 21 ewv.
Preventie bij onbeheerde woningen en gebouwen
- Inbraakbeveiliging met beglazing
- Verkeersregels, handhaving en verkeersveiligheid
- Functiewaardering Politie. Referentiemateriaal
- Strafuitsluitingsgrond en ambtelijk bevel. Beschouwingen overart. 43, Sr.
- Milieuwetgeving Stapel & De Koning
- Uit de wereld van een Politieagent. Korte verhalen

REACTIES EN OPROEPEN

e sept. '90, pag.16

- Is dat wat de RP'er te wachten staat? Over reorganisatie
e okt '90, pag. 23

- Bijthonden (1)

- Bithonden (2)
e nov. '90, pag. 25

- Bedanki allemaall Actie 'Viola'
® jan.'91 pag.7

‘Hondenhandelzorgt voor aardige bijverdienste van politie-ambtenaren’

e maart'91, pag. 24

- Gebedshuis

- Cagney & Lacey
e april '91, pag. 11

- Ondernemende politieman loopt vast
e mei'91 pag. 16

- De omzel van de politie

- UFO's

- Crime Time (1)

- Crime Time (2)

OPENINGEN EN INGEBRUIKSTELLINGEN

'Politie moet capaciteit vrijmaken voor milieu” Opening academisch jaar
NPA. - okt. '90, pag. 13

- Drie opsporingsdiensten onder één dak. - okt. '90. pag. 13

- Politie, brandweer en ambulancevervoer in Drenthe op één telefoonlijn. - okt.
'90, pag. 14

- Verkeerscircuit in Lelystad geopend. - nov. '90, pag. 20

- Nieuw RP-bureau in Geldermalsen. - nov. '90, pag. 22

RP Raamsdonkveer krijgt nieuw bureau. - dec. '90, pag. 20

'In dozen gekeken, de vissen geteld’. Eindhoven kreeg kinderverhoor-

ruimte. - jan. '91, pag. 13
Gebedslokaal in 'De Weijert' - jan. '91, pag. 14

- 'Politie mag zich niet opnieuw laten verrassen’. PIOVin bedrijf. - jan. '91, pag.
21

1

- Nieuw politiebureau in Reimerswaal. - april '91, pag. 14

- Directie landelijke diensten gaat naar Driebergen. - mei '91, pag. 17
- Politiebomen bij nieuwe vestigingen. - mei ‘91, pag. 22

- Nieuw bureau RP Bedum. - aug. 91, pag. 17

OPLEIDING EN VORMING

- Subsidie voor ambitie. - nov. "90, pag. 17
‘Politie mag zich niet opnieuw laten verrassen’. PIOV in bedriff. - jan. 91, pag.
21

- Cursus middle-management om leiding te geven. - maart '91, pag. 14

- Onderwijs gaat experimenteren met vooropleiding politie. - juni/juli ‘91, pag.
16

- 'In2000ruiken spruitjes net zo gewoon als couscous’. Min. Dales bijopening
1e congres LSOP. - junifjuli '91, pag. 17
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PUZZELBLADEN

Cryptcgram vrije stijl

Veel puzzelaars zijn al gewend
geraakt aan het te laat verschij-
nen van het RP-magazine. Ze
laten zich niet van de wijs bren-
gen door de uiterlijke datum
van verzending van de oplos-
sing. Wanneer het blad ook
verschijnt, ze sturen gewoon.
Goedzo!

Winnaar van de waardebon
voor de goede oplossing (zie
ingevuld diagrammetje) van
het Amerikaans Raadsel is
T.G. van Laarhoven in Meijel.

Deze maand bestaat de opga-
ve uit een cryptogram-vrije-stijl.
De oplossing van de puzzel
wordt uiterlijk 10 september in-
gewacht.

Adres: Puzzelredactie Politie
Magazine, postbus 20099,
7302 HB Apeldoorn.

Er is een waardebon van

f 25.— beschikbaar voor een
van de inzenders van de goe-
de oplossing.

Horizontaal:

1. namiddag (5); 4. parade-
paardies (6); 9. waterweg (9);
10. zo'n slaaf is niet op tijd (4);
11. zienswijzen (9); 12. verdriet
in Oostenrijk (5); 13. uitroep

van een dier (2); 14. regen-
dans (11); 16. het vijfde wiel
aan de wagen (11); 18. auto
van onderdanen (10); 19. ja-
loezie van een spin (3).

Verticaal:

2. vuurwapen (13): 3. verve-
lend bed (4); 5. gaaf in pas
send gevoel (6); 6. blinde drift
(8); 7. jota (5); 8. aangeklede
aap (13); 11. buitengewoon
eerlijk (8); 13. vooruit dan maar
weer (4); 15. (d)uur (3); 17.
ruim bij kas (5).

Adverteerdersindex
RS

‘Gemeente Loosdrecht

(vacature)

Museum Kon. Marechaussee

NIVO (financieringen)

PO ;

(automobielen)

Reinka (meetapparatuur)

J.B. van den Brink & Co

gevestigd in het

fig Koninkiijk We

is te Buren (Gid.)

MUSEUM der Koninklijke Marechaussee

Een bezoek aan dit museum geeft u inzicht in de geschiedenis van dit
Wapen, het voormalig korps Politietroepen, de voormalige Rijks- en
Gemeenteveldwacht, de vooroorlogse Gemeentepolitie en de huidige
Rijks- en Gemeentepolitie.

Open: 1 mei - 1 oktober van dinsdag t/m vrijdag 10.00-12.00 en 13.30-16.00 uur, zaterdag,
zon- en feestdagen van 13.30-17.00 uur. Maandag gesloten. Het museum is in de
wintermaanden open voor groepsbezoek van maandag t/m vrijdag van 10.00-12.00 en
13.30-16.00 uur, uvitgezonderd feestdagen. Rondleiding voor groepen op aanvraag.
Weeshuiswal 9, Buren (Gld.). Telefoon 03447-1256.
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